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ASUNTO: Iniciativa de acuerdo para
reconocer a integrantes del Operativo
Municipal FIFA 2026.

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA
PRESENTE

siguiente:

XPOSICION DE MOTIVOS

1. La Copa Mundial de la FIFA' constituye el acontecimiento deportivo de mayor

relevancia y proyeccion internacional, al congregar a millones de personas alrededor
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del mundo y representar un espacio de encuentro entre naciones, culturas vy

sociedades.

Para las ciudades sede, este evento implica una oportunidad extraordinaria para
fortalecer su posicionamiento internacional, incentivar la actividad econdmica,
promover el turismo y demostrar su capacidad institucional para organizar eventos

de gran magnitud bajo los mas altos estandares integgagionale

capacidad organizativa y fortaleze UCH IpI0; SIN embargo, también
implicd asumir una responsabilidal millones de visitantes
nacionales y %{jero _

) FAK: | ) N 2 ) '..‘
autoridades deportivas provenien: 3 es del mundo.

»

ueve di

julio de 2026°, Guadalajara‘Se €0f O € ), eScaparate internacional, enfrentando

Durante treinta y prendidos del 11 de junio al 19 de

uno de los may@fes retos yradministrativos de su historia

reciente, al tener que garantizé cuado fungiBhamiento de la ciudad durante la

celebracion de un evento sin precedentes.

Mas aun, el éxito de una ciudad sede no.depende exclusivamente de la realizacion
de los encuentros deportivos..Su verdaderosexito radica en la capacidad de las
instituciones publicas para‘garantizar condiciones de seguridad, limpieza, movilidad,

orden, atencion ciudadana, proteccion civil, conservacién de los espacios publicos y
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prestacion eficiente de los servicios municipales antes, durante y después de cada

actividad relacionada con el evento.

En consecuencia, el éxito alcanzado por Guadalajara como la mejor ciudad sede de

la Copa Mundial de la FIFA 2026 no puede entenderse unicamente como el

resultado de una adecuada planeacion institucional o de la infraestructura disponible,

omplejos desarrollados por el
nagnitud del evento exigié una
coordinacion transvers tre dependenci Nicipales, la adopcion de esquemas

la disponibilidad permanente de

institucional permane :_‘_ jortalecer los mecanismos de articulacion
institucional, ismos traordinarios de supervision, ampliar
esquemas de atencion ciudadana y re or- capacidad operativa de distintas
dependencias municipales, con el proposito de asegurar que la ciudad mantuviera la
calidad en la prestacion de los servicios publicos sin afectar la atencion cotidiana

que demanda la poblacion,

Cada espacio publico conservado, cada vialidad atendida oportunamente, cada
operativo preventivo implementado, cada brigada desplegada, cada jornada
extraordinaria de limpieza, cada accion de proteccion civil y cada servicio municipal

prestado durante este periodo constituyeron piezas fundamentales para proyectar a
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Guadalajara como una ciudad ordenada, hospitalaria, segura y preparada para

recibir a miles de visitantes provenientes de distintas partes del mundo.

La operacion municipal desplegada durante este periodo constituyé uno de los
mayores ejercicios de coordinacion institucional realizados por el Gobierno Municipal
en los ultimos anos, reflejando la capacidad técnica, administrativa y operativa de las

personas servidoras publicas que integran la administragic

desarrollaron jornadas laborales extraordinari brieron guardias permanentes,
reforzaron ", tUFNOS i ‘trabajo, endie 3ntos  masivos. respondieron
oportunamente a ntizaron la continuidad de los

servicios publicos e alta exigencia operativa.

institucional permanente desarrollado por quienes, desde distintas areas de la
administracion municipal, trabajaron antes del amanecer y hasta altas horas de la
noche para mantener limpias las calles, preservar el orden, brindar atencion
inmediata a cualquier contingencia, coordinar operativos especiales, proteger la
integridad de las personas y garantizar el funcionamiento permanente de los

servicios publicos municipales.
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El compromiso demostrado por estas personas servidoras publicas trascendio las
obligaciones ordinarias inherentes al ejercicio de sus cargos, constituyendo una
aportacion extraordinaria al prestigio institucional del Municipio de Guadalajara y al
bienestar colectivo de quienes habitan y visitaron nuestra ciudad durante este

importante acontecimiento internacional.

En ese contexto, el articuia 19 dellReglam Ciones Otorgadas por el

Municipio de___GuagEIaja que el Ayuntamiento puede
Iq._:.:!.l- ,'rlil "." . o=

conceder reconocimie 1 Casos no prev AS personas que hayan realizado
una aportacion extr'dina neficio ociedad, incluyendo la posibilidad

de otorgar estimulQSi ymicos cuando las nstancias asi lo ameriten.

Municipio de Guadalajaras

Reconocer este esfuerzo constituye, ademas de un acto de gratitud institucional, una
decision orientada a fortalecer la cultura del mérito, incentivar el compromiso con el
servicio publico y dejar constancia de que el Ayuntamiento de Guadalajara valora y
distingue a quienes, mediante un desempeno excepcional, contribuyen de manera

significativa al bienestar colectivo y al prestigio de nuestra ciudad.



qtc Iniciativa de acuerdo con turno a comision que tiene por objeto otorgar un raconocimientn institucional y un
') ! Saﬂ.a d"ﬂ’ estimulo economico extraordinario a las personas servidoras publicas del Municipio de Guadalajara que
& xr( Wghﬂ{)rfé ] participaron en el operativo municipal con motivo de la Copa Mundial de [a FIFA 2026,

5. Bajo esa ldgica, el reconocimiento institucional que se propone mediante la
presente iniciativa trasciende la entrega de un estimulo econémico extraordinario y
constituye una expresion formal del Ayuntamiento de Guadalajara para reconocer el
compromiso, la disciplina, la disponibilidad y la vocacion de servicio demostradas por

las personas servidoras publicas que participaron en uno de los eventos operativos

municipales de mayor relevancia en la historia reciente del Municipio.

nstancia institucional de que el
de la Copa Mundial de la FIFA
__ inario realizado por las personas
servidoras publicasig nes operativas implementadas con
motivo de dicho f alidacion correspondera realizar

durante el procesq e io y dictaminacién de la presente iniciativa.

6. La ejecucion del present Suerc rira que, durante el proceso de estudio y
dictaminaciéon de la distinga a las personas servidoras
publicas que participaron directa en las acciones operativas
implementadas por el |

FIFA 2026.

on motivo de la Copa Mundial de la

El Ayuntamiento de Guadalajara garantiza que el reconocimiento institucional
propuesto se desarrollara bajo los principios de legalidad, transparencia, rendicion
de cuentas y proteccion de los derechos fundamentales de las personas servidoras

publicas que participaran como beneficiarias del presente acuerdo.

| tecurda

. AV
faigo 400

ankrey Histhrico; 44200 Crviad itajara tat 6

HAataats gab ey




1
:

L 3

Iniciativa de acuerdo con turno a comision qua tiene por objeto otorgar un raconocimiento institucional y un
53‘3 d@ astimulo econdmico extraordinario a las personas servidoras publicas del Municipio de Guadalajara que

R;}géd()req participaron an &l operativo municipal con motivo de la Copa Mundial de |a FIFA 2026.

7. Con base en lo anteriormente expuesto y considerando que la identificacion de las
personas servidoras publicas beneficiarias sera determinada durante el proceso de
estudio y dictaminacion mediante la opinidn técnica que emita la dependencia
competente, se procede a dar cumplimiento a los requisitos previstos en el articulo

92 del Codigo de Gobierno del Municipio de Guadalajara, en los siguientes términos:

a) Objeto

c) Repercusiones juridicas, presu es, laborales y sociales

de recursos publicos para el

otorgamiento del e 0 econdmico previsto en la presente iniciativa, cuya
ejecucion quedara sujeta a la disponibilidad y suficiencia presupuestal que
determine la Tesoreria.

e Laborales: No genera derechos adquiridos ni precedentes obligatorios para

casos futuros.
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e Sociales: Fortalece la cultura de reconocimiento al servicio publico, fomenta
valores de solidaridad y fortalece la confianza ciudadana en las instituciones

municipales.
d) Fundamento juridico

La presente iniciativa encuentra sustento en lo dispuesto por los articulos 115 de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Méxicanos; 77,279,880 y 85 de la

Primero. Se apru | econocimientos, institucional a las personas
servidoras publicas'delsMe 0 de Gus jardQue participaron de manera directa

en el operativo municipal implemel n motivo de la celebracion de la Copa

Segundo. Se aprueba otorgar 0 econdémico, previa suficiencia
presupuestal a las personas tas en el punto Primero del presente Acuerdo sin
que dicho estimulo constituya prestacion laboral permanente ni genere derecho

adquirido alguno.

Tercero. Se instruye a la Tesoreria Municipal para que, en el ambito de sus
atribuciones, evalue la suficiencia presupuestal, y realice las adecuaciones

presupuestales necesarias para el cumplimiento del presente acuerdo.
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Cuarto. Se instruye a la Direccion de Relaciones Publicas para que, en coordinacion
con las dependencias que considere competentes, organice el acto protocolario para
la entrega de premios y reconocimientos a las y los servidores publicos en terminos

de lo previsto en el presente acuerdo.

Quinto. Se faculta a la Secretaria General del Ayuntamiento para realizar las

acciones administrativas necesarias para el cumplinig Jpresente acuerdo y
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