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CIUDADANAS Y CIUDADANOS INTEGRANTES DEL PLENO
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DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
PRESENTE:

[0
e
)
¥

}
Regidora Eva Araceli Avilés Alvarez, Presidenta de la Comisién Edilicia de Derechos Humanos e

lgualdad de Género, haciendo uso de las facultades que me confieren los articulos 41 fraccion Il y SO
fraccién | de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, asi como los
arabigos 76, fraccién I, 81 fraccidn Il y 82 del Reglamento del Ayuntamiento de Guadalajara, someto a la
consideracion de ésta Asamblea, la siguiente iniciativa de ordenamiento municipal con turno a comisién
que propone reformar el Reglamento de Distinciones Otorgadas por el Municipio de Guadalajara, con el
objeto de segregarle lenguaje incluyente, armonizarlo en redaccién al Cédigo de Gobierno Municipal y

subsanar sintaxis a la operacidn de la entrega de premios y reconocimientos del Gobierno de Guadalajara.

ANTECEDENTES

I. En la sesion ordinaria del Ayuntamiento de Guadalajara correspondiente al mes de noviembre del
presente afio 2019, el pleno en uso de sus facultades autorizo el Cédigo de Gobierno. Ordenamiento
municipal conformado por tres libros, el primero trata sobre el gobierno, el segundo scbre la

administracién y el tercero sobre la gaceta municipal.

Il. En dicho Cddigo, se permite a la ciudadania tapatia simplificar procesos administrativos y deja

bases de redaccién y lenguaje como ordenamiento primario del Gobierno de Guadalajara.

lll. Derivado del Reglamento para la lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en el Municipio
de Guadalajara, una accién afirmativa es considerada como aquella medida especial de cardcter
temporal, correctivo, compensatorio o de promocién, encaminada a acelerar la igualdad entre mujeres u
hombres. Un ejemplo de estas acciones, es el lenguaje incluyente. Expresiones que reconocen a las

mujeres y hombres tanto de manera oral como escrita. Contribuye a forjar una sociedad que reconozca e
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Le presente hojs, forma parte integral de la iniciativa cual tiene por objeto proponer reformar i Reglamento de Distinciones Otorgadas

por &l Municipio de Guadalejars, con el objeto ge segregarie lenguaje inciuyente, armonizario en redaccién al Cédigo de Gobierno Municipaly

subsanar sintaxis a la operacion de la entrega de premios y reconocimientos del Gobierno de Guadalajara.
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integra a la diversidad y la igualdad de género.
EXPOSICION DE MOTIVOS

Las principales inquietudes que versan sobre el ordenamiento municipal denominado “Distinciones
Otorgadas por el Municipio de Guadalajara” es que se representa como un ordenamiento carente de
leguaje incluyente acorde el Codigo de Gobierno y tiene disposiciones inequitativas sobre el tipo de

distincién a entregar.

Este ordenamiento regula el reconocimiento publico que hace el Municipio de aquellas personas
que en lo individual o colectivamente sean consideradas por su conducta, actos u obras, ciencia,
profesién u oficio como ejemplo a través de actividades que sean relevantes y que representen un

beneficio para Guadalajara, asi como para declarar huéspedes o visitantes distinguidos.

Sumado a lo anterior, se visualiza la falta de inclusién de actualizacién con relacién a las autoridades
encargadas en la aplicacion del reglamento por cambio de nombre o fusidén de dependencias
gubernamentales para generar el procedimiento encaminado y correspondiente a convocatorias y

primeros filtros.
PROPUESTA
A efecto de precisar la proposicién, nos permitimos presentar los siguientes cuadros comparativos:

REGLAMENTO DE DISTINCIONES OTORGADAS POR EL MUNICIPIO DE GUADALAJARA

REDACCION VIGENTE ' PROPUESTA
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La presente hojs, forma psrte integral de la iniciativa cual tiene por cojeto proponer reformar el Reglamente de Distinciones Otorgadas
Y 2 b

por el Municipio ce Guascalzjara, con 2l cbjeto de segregerie lenguaje incluyente, armonizario en redaccidn al C4digo de Gobierno Municipal y

subsanar sintaxis 8 2 operacion de la entrega de premios y raconocimientos del Gobierno de Guadalajara,
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Articulo 1. El presente reglamento es de orden e |Articulo 1. El presente reglamento es de orden e
interés publico y tiene por objeto establecer las interés publico y tiene por objeto establecer las |
ibases para el otorgamiento de distinciones en el|bases que regulan el otorgamiento de distinciones |
Municipio de Guadalajara. ‘en el Municipio de Guadalajara a aquellas personas |
| ;que en lo individual o colectivo, sean consideradas:
| por su conducta, actos u obras, ciencia, profesidn uj
‘oficio como ejemplo a través de sus actividades
|que representen un beneficio para la ciudadania!
tapatia, asi como para declarar huéspedes o
‘ | personas visitantes distinguidas o distinguidos.

Articulo 3. Son autoridades encargadas de la|Articulo 3. Son autoridades encargadas de la

|
aplicacion de este ordenamiento el: aplicacion de este ordenamiento el: :
| .
'I. Ayuntamiento; : I. Ayuntamiento; !
Il. Presidente Municipal; 'II. La Presidenta o el Presidente Municipal;
| lI. Tesorero Municipal; 'lll. La Tesorera o Tesorero Municipal; |
IV. Titular de Cultura; IV, La persona Titular de la Direccién de Cultura; |
V. Titular de Educacidn; |V. La persona Titular de la Direccién de Educacidn;
VI. Titular de Obras Publicas; |VI. La persona Titular de la Direccidn de Obras !

VII. Titular del Consejo Municipal del Deporte; Publicas;

:Vlll. Titular del Instituto Municipal de las Mujeres; | VIl. La persona Titular del Consejo Municipal del

| IX. Titular de Fomento al Empleo; y Deporte de Guadalajara;

!x. Titular de Programas Sociales Municipales. VIIl. La persona Titular del Instituto Municipal de las

i | Mujeres de Guadalajara;

i IX. La persona Titular de la Direccion de Promocion

| ala Inversién y al Empleo; y i

: X. La persona Titular de la Direccién de Programas |
Sociales Municipales. |

3

La prezente hoje, forma parte integrai de la iniciativa cual tiene por objeto proponer reformar el Reglamento de Distinciones Otorgadas

por el Municipio de Guadalajara, con el objeto de segregarle lenguaje incluyente, armonizarlo en redaccidn al Codigo de Gobierno Municipaly

subsanar sintaxis a la operacion de la entrega de premios y reconocimientos del Goblerno de Guadalajara.
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Articulo 4. Para los efectos de este reglamento se |
entiende por:
FI. Ayuntamiento:
' Guadaiajara'

I. Dependencia: Area de la administracién publica |
| mummpal centralizada de Guadalajara;

Organo de Gobierno de

|lil. Diploma: Documento de papel pergamino que|

|contiene el escudo de la ciudad, la distincién
conferida, el ganador, fecha, lugar vy las firmas del
| Presidente Municipal, del Secretario General del
'Ayuntam:ento y, en su caso, del Presidente de la
| Comisidn Edilicia de la materia;

|Dela(IValawvi)..
i

|VII. Personas: Personas fisicas y juridicas;

| Articulo 4. Para los efectos de este reglamento se|
entiende por:

. Administracién publica: Dependencias vy
entidades que forman la administracién publica
municipal centralizada y paramunicipal de!
| Guadalajara; |
Il. Ayuntamiento: Organo de gobierno municipal de |
Guadalajara, integrado por la Presidenta o el
Presidente Municipal, una Sindica o un Sindico y el
nimero de ediles de mayoria relativa y de |
representacion proporcional que se determinan en
la ley estatal en materia electoral; '
lll. Diploma: Documento de papel que contiene e||
escudo de la ciudad, la distincién conferida, el
ganador, fecha, lugar vy las firmas del Presidente
| Municipal, del Secretario General del Ayuntamiento
'y, en su caso, la Regidora o Regidor Presidente de la |
Comisidn Edilicia de la materia; .

Dela(lValaVvl)..

VIL. Personas: Personas fisicas o juridicas;

\Articulo 6. La entrega de las distinciones previstas
|en este ordenamiento estard sujeta a la
disponibilidad presupuestal.

Es obligacion de cada dependencia, en coordinacion |
‘con la Tesoreria Municipal, prever la suficiencia
| presupuestal para las distinciones a su cargo.
|

|
|
.

Articulo 6. La entrega de las distinciones prewistasT

|en este ordenamiento estard sujeta a la
| disponibilidad presupuestal.
Es obligacion de cada dependencia de Ia

|administraci6n publica, en coordinacién con la|
Tesoreria ~ Municipal, prever |la sufaenaa'
presupuestal para las distinciones a su cargo.

4

Lz presente hoja, forma pane integral de la iniciativa cual tiene nor objeta proponer refarmar el Regiamento de Distinciones Ctorgadas

por el Municipls de Guadalajara, con el cbjeto de segregarie lenguaje incluyente, armonizarlo en redaccion al Cddigo de Goblerno Municipal y

subganar sintexs a fa operacion de la entrega de premios y reconocimientos del Gobierno de Guadalajara.
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Articulo 7. El premio Ciudad de Guadalajara se|Art|'cqu 7. El premio Ciudad de Guadalajara se
concede a las personas sobresalientes en la|concede a las personas sobresalientes en la
|promocién y conservacién de la identidad y promocién y conservacién de la identidad y!
tradiciones tapatias; en la realizacién de|tradiciones tapatias; en la realizacidn de
:investigaciones en torno a la historia, disefio|investigaciones en torno a la historia, disefio
urbanistico o arquitecténico de la ciudad: en la urbanistico o arquitectdnico de la ciudad; en la
redaccion de una obra literaria destacada; asi como | redaccién de una obra literaria destacada; asi como
|en el desarrollo de acciones encaminadas al|en el desarrollo de acciones encaminadas al|
| bienestar de Guadalajara. bienestar de Guadalajara. |

|

|
(Esta distincién se otorga en febrero dentro del Esta distincion se otorga en febrero dentro del
!marco de la conmemoracion de la Fundacién de la marco de la conmemoracién de la Fundacién de la
| Ciudad. Ciudad. |

|
|El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la|El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
| dependencia en materia de cultura y consiste en la dependencia de la administracién publica en
ientrega de una medalla, un diploma y un estimulo | materia de cultura y consiste en la entrega de una
econdmico de por lo menos dos mil veces el valor medalla, un diploma y un estimulo econémico de
!diario de la UMA. 'por lo menos dos mil veces el valor diario de la|

i UMA. |

5

La presente hoja, forma parte integral de la iniciativa cual tiene por objeto proponer reformar el Reglamento de Distinciones Otorgadas

por el Municipio de Guadalajara, con el abjeto de segregarle lenguaje incluyente, armonizarlo en redaccidn al Codigo de Gobierno Municipal y

subsznar sintaxis a la operacion de la entrega de premios y reconocimientos del Gobierno de Guadalajara.
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Articulo 8. El premio a la Conservacidn V!Artl'culo 8. El premio a la Conservacién vy
| Restauracion de Fincas con Valor Patrimonial se‘Restauracién de Fincas con Valor Patrimonial se |
iconcede a las personas que realicen la mejor| concede a las personas que realicen la mejor
| conservacion y restauracién de inmuebles con valor | conservacién y restauraciéon de inmuebles con valor
‘patrimonial dentro del rubro monumentosipatrlmomal dentro del rubro monumentos
'histéricos por determinacién legal, ubicados en histéricos por determinacidn legal, ubicados en
'Guadaiajara Especificamente en las categorias civil Guadalajara. Especificamente en las categorias civil |
|relevante, monumentos histéricos civil relevante, Irelevante, monumentos histdricos civil relevante,
monumentos artisticos, inmuebles artisticos de monumentos artisticos, inmuebles artisticos de
|valor relevante, inmuebles de valor hlstortco|valor relevante, inmuebles de valor histdrico
‘relevante, e inmuebles de valor ambiental, relevante, e inmuebles de valor ambiental,
| reconocidos por las autoridades competentes. ‘reconocidos por las autoridades competentes.

|

‘Para ser acreedor a este el participante debe Para ser acreedor a este el participante del'.aeI
acreditar ser propietario del inmueble. acreditar ser propietario del inmueble. |

Esta distincion se otorga en febrero dentro del Esta distincién se otorga en febrero dentro del
|marco de la conmemoracién de la Fundacién de la | marco de la conmemoracién de la Fundacién de la
| Ciudad. Ciudad de Guadalajara.

|Ei desarrollo del procedimiento estd a cargo de la|El desarrollo del procedimiento esté a cargo de Ia|
'dependencia en materia de obra publica y consiste dependencia de la administracién publica en|
‘en la entrega de un diploma y un estimulo materia de obra publica y consiste en la entrega de |
econémico de por lo menos novecientas treinta; un diploma y un estimulo econémico de por Ioi
quinientas treinta y cuatrocientas veces el valor menos novecientas treinta; quinientas treinta yl
diario de la UMA, para el primer, segundo y tercer cuatrocientas veces el valor diario de la UMA, para |
\lugares, respectivamente. Adicionalmente el|el primer, segundo y tercer lugares,_
iAyuntamnento puede otorgar diplomas a aquellos‘respectwamente Adicionalmente el Ayuntamlento
'que sin haber obtenido uno de los tres primeros | puede otorgar diplomas a aquellos que sin haber
lugares, hubiesen tenido una participacién |obtenido uno de los tres primeros lugares, hubiesen

 destacada. ‘tenido una participacion destacada.

j*)

L2 presente hoja, forme parte integral de la inicietiva cuat tiene por objeto proponer reformar el Regiamento de Distinciones Otorgadas
por el Municipio de Guacelz;ara, con el objeto de segregarie lenguaje incluyente, armonizario en redazeisn al €6 tigo te Gobierno Municipal y

subsanar sintaxis a la operacién de la entrega de premios v recondcimientos del Goblerng de Guadalajara.
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\Articulo 9. El premio Mérito Humanitario FraylArtl'cqu 9. El premio Mérito Humanitario Fray|
|Antonio Alcalde se concede a las personas que han | Antonio Alcalde se concede a las personas que han |
idestacado por una labor altruista, en favor de la| destacado por una labor altruista, en favor de la
'poblacién tapatia que se considera en situacién de | poblacién tapatia que se considera en situacién de
‘vulnerabilidad. vulnerabilidad.

 Esta distincién se otorga en marzo dentro del marco Esta distincidn se otorga en marzo dentro del rnarca:)|

| del aniversario del natalicio de fray Antonio Alcalde del aniversario del natalicio de fray Antonio Alcalde
|y Barriga. y Barriga.
'El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la | El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
\dependencia en materia de programas sociales dependencia de la administracién pdblica en
|r'nunlclpales y consiste en por lo menos mil materia de programas sociales municipales vy
|tresc|entas veinticinco; novecientas treinta y consiste en por lo menos mil trescientas veinticinco;
|qu:mentas treinta veces el valor diario de la UMA, | novecientas treinta y quinientas treinta veces el
‘para el primer, segundo y tercer lugar, valor diario de la UMA, para el primer, segundo y
!respectivamente. Adicionalmente se otorgan |tercer lugar, respectivamente. Adicionalmente se
‘diplomas a aquellos que sin haber obtenido uno de | otorgan diplomas a aquellos que sin haber obtenido
los tres primeros lugares, hubiesen tenido una|uno de los tres primeros lugares, hubiesen tenido
| participacion destacada. una participacion destacada. '

7

La presente hoja, forma parte integral de la iniciativa cual tiene por objeto proponer reformar el Regiamento de Distinciones Otorgadas

por ¢i Municipio de Guacalajara, con el objeto de segregarie lenguaje incluyente, armonizario en redaccidn al Cédigo de Gobierno Municipaly

subsanar sintaxis a la operacién de la entrega de premios y reconocimientos del Gobierng de Guadalajara.
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Articulo 10. El premio Jorge Martinez se concede a
|las personas fisicas por la realizacion de obras
pictdricas que contribuyan a la cultura tapatia.

| Esta distincion se otorga en agosto del primer afio

Articulo 10. El premio Jorge Martinez se concede a
las personas fisicas por la realizacidon de obras
pictdricas que contribuyan a la cultura tapatia.

Esta distincion se otorga en agosto del primer afio

| del periodo constitucional municipal. del periodo constitucional municipal.

El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la|
dependencia en materia de cultura y consiste en por dependencia de la administracién publica en|
Ilo menos mil sesenta; seiscientas sesenta y materia de cultura y consiste en por lo menos mil
| cuatrocientas veces el valor diario de la UMA para el | sesenta; seiscientas sesenta y cuatrocientas veces el ’
| primer, segundo y tercer lugar, respectivamente. valor diario de la UMA para el primer, segundo vy |
tercer lugar, respectivamente.

Articulo 11. El premio Juan Soriano se otorga a las
personas fisicas para la realizacion de obras
escultdricas que contribuyan a la cultura tapatia.

Articulo 11. El premio Juan Soriano se otorga a las
personas fisicas para la realizacion de obras
| escultdricas que contribuyan a la cultura tapatia.

|Este premio se otorga en agosto del segundo afio|Este premio se otorga en agosto del segundo afio
‘ del periodo constitucional municipal. | del periodo constitucional municipal.

|El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la!EI desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
' dependencia en materia de cultura y consiste en por | dependencia de la administracién pablica en
lo menos mil sesenta; seiscientas sesenta yimateria de cultura y consiste en por lo menos mil'
cuatrocientas veces el valor diario de la UMA para el | sesenta seiscientas sesenta y cuatrocientas veces el
Iprlmer segundo y tercer lugar, respectivamente. 'valor diario de la UMA para el primer, segundo y
| (tercer lugar, respectivamente.

| Asimismo, al primer lugar se le otorgara hasta seis | |
| mil seiscientos veinte veces el valor diario de la UMA | Asimismo, al primer lugar se le otorgard hasta seis |
para la realizacion de su obra, la cual se exhibird en mll seiscientos veinte veces el valor diario de la UMA |
un lugar publico. | para la realizacidn de su cbra, la cual se exhibira en.

(un lugar publico.

3

L3 presente hoja, forma parte integral de la iniciativa cusl tiene por objeto proponer reformar el Repizrnents de Distinciones Ctorgadas

pot i Muricipic g2 Guadaiajara, con ef objeto de segregariz lengusje incluyente, armonizarlo en redaccién al Cédigo de Gobierno Municipal y

subsanar sintaxis a la cperacion de la entrega de premiot y reconccimientos del Gobierno de Guadalajara.
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\Articulo 12. El premio Hugo Gutiérrez Vega se|Articqu 12. El premio Hugo Gutiérrez Vega se
|otorga a las personas fisicas por la realizacién de | otorga a las personas fisicas por la realizacidn de
obras literarias que contribuyan a la cultura tapatia. | obras literarias que contribuyan a la cultura tapatia. |
|

Este premio se otorga en agosto del tercer afio del Este premio se otorga en agosto del tercer afio del
periodo constitucional municipal. | periodo constitucional municipal. |

El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la|El desarrollo del procedimiento esté a cargo de la|
dependencia en materia de cultura y consiste en por | dependencia de la administracién publica en|
llo menos mil sesenta, seiscientas sesenta y | materia de cultura y consiste en por lo menos mil
icuatrocientas veces el valor diario de la UMA para el | sesenta, seiscientas sesenta y cuatrocientas veces el
iprimer, segundo y tercer lugar, respectivamente. valor diario de la UMA para el primer, segundo y
. tercer lugar, respectivamente.

Articulo 13. El reconocimiento Irene Robledo Garcia | Articulo 13. El reconocimiento Irene Robledo Garcia |
se otorga a tres mujeres u organizaciones que hayan se otorga a tres mujeres u organizaciones que hayan i
realizado actividades de promocién de igualdad de realizado actividades de promocién de igualdad de |
género, profesionales, académicas, culturales, de i género, profesional, académica, cultural, de salud 0|
|salud o en materia de derechos humanos, en pro de | en materia de derechos humanos, en pro de lai

|la poblacién femenil tapatia. poblacién femenil tapatia. |

Esta distincion se otorga en marzo dentro del marco | Esta distincién se otorga en marzo dentro del marco
de la conmemoracién del Dia Internacional de la|de la conmemoracién del Dia Internacional de Ia
| Mujer. Mujer.

El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la | El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
entidad paramunicipal encargada de procurar la|entidad de la administracién publica encargada de |
igualdad de derechos y oportunidades entre procurar la igualdad de derechos y oportunidades |
' hombres y mujeres, el cual consiste en la entrega de | entre hombres y mujeres, el cual consiste en la
'un diploma y un estimulo econémico de por lo entrega de un diploma y un estimulo econdmico de
!menos seiscientas sesenta veces el valor diario de la|por lo menos seiscientas sesenta veces el valor

|UMA, a cada una. diario de la UMA, a cada una.
i

8

La presente hoje, forma parte integral de la iniciativa cual tiene por objeto proponer reformar el Reglamento de Distinciones Otorgadas

por el Municipio de Guadalajara, con el abjeto de segregarie lenguaje incluyente, armonizario en redaccion al Cédigo de Gobierno Municipal y

subsanar sintaxis a la operacidn de la entrega de premios y reconotimientos del Gobierno de Guadalajara.
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Articulo 14. El reconocimiento Roberto Cuéllar se|Articulo 14. El reconocimiento Roberto Cuéllar se
|concede a estudiantes de instituciones educativas |concede a la comunidad estudiantil de instituciones
|de nivel basico o especial de Guadalajara, por la educatwas de nivel basico o especial de Guadalajara, |
:préctnca y promocién de los valores humanos. por la practica y promocion de los valores humanos. :

|Esta distincion se otorga en abril dentro del marco | Esta distincidon se otorga en abril dentro del marco
de la conmemoracion del Dia del Nifio. de la conmemoracion del Dia del Nifio.

El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
dependencia en materia de educacion y consiste en dependencia de la administracién publica en
\la entrega de un diploma y un estimulo econdmico materia de educacién y consiste en la entrega de un
en especie a diez nifios, siete de instituciones|diploma y un estimulo econdmico en especie |
'publicas y tres de privadas, consistente en por lo | consistente en por lo menos ciento cuarenta veces
menos ciento cuarenta veces el valor diario de la | el valor diario de la UMA, a diez nifias o nifios; 5|ete'
UMA, a cada uno. de instituciones publicas y tres de mst:tuciones.

privadas. |

Articulo 15. El reconocimiento Afios de Servicio se Articulo 15. El reconocimiento Afios de Servicio se |
concede a las personas fisicas que hayan prestadolconcede a las personas fisicas que hayan prestado
servicios docentes en las academias municipales de servicios docentes en las academias municipales de
‘forma ininterrumpida, conforme a las siguientes forma ininterrumpida, conforme a las siguientes

categorias: | categorias:

'I. Marfa de la Luz Ruiz Gama, por veinticinco afios;

Il. Jorge Matute Remus, por treinta afios; 1. Jorge Matute Remus, por treinta afios;
|1l Guadalupe Martinez de Hernandez Loza, por lll. Guadalupe Martinez de Hernindez Loza, por
'treinta y cinco afios; | treinta y cinco afios;
i IV. Manuel Ocampo, por cuarenta afios; | IV. Manuel Ocampo, por cuarenta afios;
'V. Atala Apodaca, por cuarenta y cinco afos; y V. Atala Apodaca, por cuarenta y cinco afios; y
'VI. Manuel Ldpez Cotilla, por cincuenta afios. VI. Manuel Lépez Cotilla, por cincuenta afios.

| Esta distincion se otorga en mayo en el marco de la ' Esta distincidn se otorga en mayo en el marco de la
conmemoracion del Dia del Maestro. fconmemoracién del Dia del Maestro.

|El desarrollo del procedimiento estd a cargo de Ia|EI desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
dependencza en materia de educacion y consiste en dependencla de la administracion publica en
|ciento cuarenta veces el valor diario de la UMA, para materia de educacién y consiste en la entrega de un
|la primera categoria, incrementdndose en veinte |diploma y un estimulo econémico de ciento
|veces el valor diario de la UMA, por cada una. |cuarenta veces el valor diario de la UMA, para la
' primera categoria, incrementandose en veinte veces
| | el valor diario de la UMA, por cada una.

10

Le presente hoja, forme parte integral de |2 iniciativa cusl tiene por objets propaner reformar el Feglamento de Distinciones Crorgadas
P JET

por =i Municipio de Guedalajera, con el objetc ce segregarie lengusje incluyente, armonizarlo en redzccidn al € o de Gobierno Municipaly

subsenar sintaxis & la cperacion de la entrege de premios y reconocimientos del Goblerno de Guadalajara.
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Articulo 16, El reconocimiento  Excelencia
Magisterial José Vasconcelos se otorga a las
|personas fisicas que hayan destacado en la
lensefianza en las academias municipales e
/instituciones educativas de nivel basico, escuelas
normalistas, bachilleratos pedagédgicos y de
educacion especial de Guadalajara.

| Esta distincion se otorga en mayo dentro del marco
| de la conmemoracidn del Dia del Maestro.

El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
dependencia en materia de educacidn y consiste en
la entrega de un diploma y un estimulo econémico a
tres docentes de academias municipales, dos de
instituciones publicas y uno de institucién privada,
consistente en por lo menos quinientas treinta veces
el valor diario de la UMA, a cada uno.

Articulo 16. El reconocimiento  Excelencia
Magisterial José Vasconcelos se otorga a las|
personas fisicas que hayan destacado en la
ensefianza en las academias municipales e
instituciones educativas de nivel basico, escuelas
normalistas, bachilleratos pedagdgicos y de
educacion especial de Guadalajara.

Esta distincion se otorga en mayo dentro del marco
de la conmemoracion del Dia del Maestro.

El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
dependencia de la administracién publica en
materia de educacion y consiste en |a entrega de un
diploma y un estimulo econdmico a tres docentes de
academias municipales, dos de instituciones
publicas y uno de institucién privada, consistente en
por lo menos quinientas treinta veces el valor diario
de la UMA, a cada uno.
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|Art|culn 17. El reconocimiento Galardén Empresarial
|se otorga a las personas que hayan promocionado el
desarrollo econdmico de la ciudad, a través de la|
|implementacion de  pricticas empresariales |
i socialmente responsables.

| Esta distincidn se otorga en diciembre.

|EI desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
'dependenc:a en materia de fomento al empleo Y|
‘consiste en la entrega de un diploma a los|
|ganadores de las siguientes categorias:

|

I. A la Empresa Tapatia. Para aquellas que hayan
'sido fundadas y consolidadas en Guadalajara;

Il. Al Joven Empresario. Para aquellos con edades |
entre dieciocho y treinta afios;

lil. Al Emprendedor. Para aquellos que hayan
desarrollado un concepto innovador y exitoso;

(IV. A la Mujer Empresaria. Para aquellas al frente de
una empresa exitosa; y

V. Al Compromiso Empresarial. Para aquellos con al |
[ menos veinticinco afios de continuidad en su ramo.

| categorias:

Articulo 17. El reconocimiento Galardén Empresarial |
se otorga a las personas que hayan promocionado e!i
desarrollo econémico de la ciudad, a través de la|
implementacién de  practicas  empresariales

socialmente responsables.
Esta distincidn se otorga en diciembre.

EI desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
dependencia de la administracién pdblica en|
materia de fomento al empleo y consiste en la
entrega de un diploma y un estimulo econémico de
ciento cuarenta veces el valor diario de la UMA a
las ganadoras y ganadores de las siguientes|

I. A la Empresa Tapatia. Para aquellas que hayan|
sido fundadas y consolidadas en Guadalajara;

Il. Al Joven Empresario. Para aquellos con edades
entre dieciocho y treinta afios;

lll. Al Emprendedor. Para aquellos que hayan
desarrollado un concepto innovador y exitoso;

| IV. A la Mujer Empresaria. Para aquellas al frente de

una empresa exitosa; y

|v. Al Compromiso Empresarial. Para aquellos con al |
 menos veinticinco afios de continuidad en su ramo.

Articulo 18. El reconocimiento al Mérito DeportivolArtlculo 18. El reconocimiento al Mérito Deportivo
se otorga a las personas fisicas que hayan se otorga a las personas fisicas que hayan
|representado en forma destacada a la ciudad en representado en forma destacada a la ciudad en.

| eventos deportivos.

Esta distincidn se otorga en diciembre.
El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
Ier;tidac:i paramunicipal en materia de deporte y
‘consiste en la entrega de una medalla, un diplomay |
un estimulo econémico de por lo menos seiscientas
sesenta veces el valor diario de la UMA, a los veinte
deportistas mdas destacados. Adicionalmente se
pueden entregar mediante diplomas las menciones
honorificas que considere la dependencia.

eventos deportivos. !

| Esta distincidn se otorga en diciembre.

'El desarrollo del procedimiento estd a cargo de la
‘entidad de la administracién publica en materia de

deporte y consiste en |a entrega de una medalla, un |
diploma y un estimulo econdmico de por lo menos |
seiscientas sesenta veces el valor diario de la UMA, a ,
los  veinte  deportistas mds  destacados.
Adicionalmente se pueden entregar mediante
diplomas las menciones honorificas que considere la

dependencia.
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Articulo 19. Aparte de los enlistados en este
|capitulo, corresponde tanto al Ayuntamiento como
al Presidente Municipal, conceder reconocimientos
por casos no previstos en este, a las personas que
ihayan realizado una aportacidn extraordinaria en
| beneficio de la sociedad o vengan en representacion
|de otros paises, estados, municipios u organismos
I internacionales.

‘Para estos reconocimientos pueden otorgarse
'medallas, diplomas, estimulos econémicos o, en su
caso, colocar una placa o efigie. También es posible

/declarar como Huésped Distinguido de Guadalajara |

y entregarle las Llaves de la Ciudad a quien le sea
|otorgado algin reconocimiento previsto en este
|articulo.

|

lAl‘tl’CulO 19. Aparte de los enlistados en este!
| capitulo, corresponde tanto al Ayuntamiento como
‘a la Presidenta o el Presidente Municipal, conceder
reconocimientos por casos no previstos en este, a
las personas que hayan realizado una aportacion
extraordinaria en beneficio de la sociedad o vengan
en representacion de otros paises, estados,
‘ municipios u organismos internacionales.

Para estos reconocimientos pueden otorgarse |
medallas, diplomas, estimulos econdmicos o, en su
| caso, colocar una placa o efigie. También es posible |
declarar como Huésped Distinguida o Distinguido de |
Guadalajara y entregarle las Llaves de la Ciudad a
quien le sea otorgado algln reconocimiento previsto ‘
en este articulo.

1 |
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|Articulo 21. Lla dependencia o entidad
paramunicipal responsable emite la convocatoria, la |
cual deberd contener por lo menos lo siguiente: |

|De la(lalavi)..
!

!La base sefialada en la fraccién I, ademas de referir |

los documentos que se estimen necesarios, debe
| requerir un escrito de aceptacion para participar.
|
| La base mencionada en la fraccién V debe precisar si
'la seleccién de candidatos requiere de un dictamen

formulado por expertos en la materia, en términos |

de lo dispuesto en el articulo 25, segundo parrafo de
este ordenamiento.

|

!En cuanto a la fraccién Vill, se debe precisar que lo
!no previsto en la convocatoria sera resuelto por la
| dependencia o entidad paramunicipal responsable.

Articulo 21. La dependencia o entidad de Ia
administracién publica responsable emite Ia
| convocatoria, la cual debera contener por lo menos |
|lo siguiente:

De la(lala vil)...

La base sefalada en la fraccidn Ill, ademads de referir
los documentos que se estimen necesarios, debe|
requerir un escrito de aceptacion para participar.

La base mencionada en la fraccion V debe precisar si |
la seleccion de candidaturas requiere de un
dictamen formulado por personas expertas en la|
materia, en términos de lo dispuesto en el articulo |
25, segundo parrafo de este ordenamiento. :
En cuanto a la fraccidn VIII, se debe precisar que lo
no previsto en la convocatoria sera resuelto por la
dependencia o entidad paramunicipal responsable.

La convocatoria debe publicarse en la Gaceta
Municipal de Guadalajara, el portal web del
iAyuntamiento y un diario de circulacion local por lo
 menos treinta dias naturales previos a la entrega de |
' la distincion.

La convocatoria debe publicarse en la Gaceta
'Municipal de Guadalajara, el portal web del
Ayuntamiento y un diario de circulacién local por lo |
menos treinta dias naturales previos a la entrega de'
| la distincion.

Articulo 22. En cuzlquier etapa del procedimiento
|debe descalificarse al participante que proporcione
informacidn falsa.

Articulo 22. En cualquier etapa del procedimiento, |
debe descalificarse a la persona participante que|
proporcione informacidn falsa. '

Articulo 23. En el plazo de la presentacién de

propuestas, la dependencia o entidad paramunicipal

responsable recibe las solicitudes para su andlisis.

|Articulo 23. En el plazo de la presentacion de
propuestas, la dependencia o entidad de la,
;administracién pablica responszble recibe las

| solicitudes para su analisis.
|
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Articulo 24. Una vez verificado el cumplimiento de
\los requisitos establecidos en la convocatoria, la
‘dependencia o entidad paramunicipal responsable,
remite el listado de preseleccionados a la comisic’:n|
| edilicia que corresponda en razon de la materia,
salvo en el premio Ciudad de Guadalajara, en el que |
se remite al Presidente Municipal. '

Articulo 24. Una vez verificado el cumplimiento de
los requisitos establecidos en la convocatoria, la
dependencia o entidad de la administracién publica
responsable, remite el listado de personas|
preseleccionadas a la comision edilicia que
corresponda en razon de la materia, salvo en el
premio Ciudad de Guadalajara, en el que se remite a
la Presidenta o Presidente Municipal.

Articulo 25. La comisién edilicia o en su caso el
Presidente Municipal lleva a cabo la seleccién de|
candidatos y elabora iniciativa de acuerdo con
caracter de dictamen.

| Estas autoridades se pueden asesorar por expertos
en la materia para la seleccién de candidatos, salvo
en las distinciones enumeradas en el articulo 5,
fracciones |, incisos b), d), e) y f), asi como Il, inciso
f), en las que deben contar con un dictamen emitido !
| por estos. |

Articulo 25. La comisidn edilicia 0 en su caso la
Presidenta o Presidente Municipal lleva a cabo la
seleccion de candidaturas y elabora iniciativa de |
acuerdo con caracter de dictamen.

Estas autoridades se pueden asesorar por personas!
expertas en la materia para la seleccién de|
candidaturas, salvo en las distinciones enumeradas
en el articulo 5, fracciones |, incisos b), d), e) y f), asi
como I, inciso f), en las que deben contar con un
dictamen emitido por estos.

|Articulo 26. Corresponde al Ayuntamiento elegir al
|los ganadores de la distincion respectiva.

Articulo 26. Corresponde al Ayuntamiento elegir ai
las personas ganadoras de la distincion respectiva. |
|
|

i
b e S
|Articulo 27. La entrega de la distincion se lleva a

| . .
cabo en acto solemne, en los términos de Ia
| convocatoria.

Articulo 27. La entrega de la distincidn se lleva a|

cabo en acto solemne, en los términos de la|
5 . |
convocatoria respectiva. |

REPERCUSIONES DE APROBACION DE LA INICIATIVA

Juridicas: La presente iniciativa no representa u ostenta repercusiones legales para el Gobierno

Municipal.

Laborales: No se cuenta con repercusiones laborales.

Sociales: Permitira la aplicacién del lenguaje i

ncluyente y correcta diligencia por parte de las

dependencias del Gobierno Municipal para la generacién de convocatorias y procedimientos a las
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distinciones otorgadas en Guadalajara.

Econdmicas: La presente iniciativa no representa u ostenta repercusiones econémicas al Gobierno

Municipal.

CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 90 DEL REGLAMENTO DEL AYUNTAMIENTO DE
GUADALAJARA.

Las iniciativas se presentan mediante escrito firmadas por los regidores o por las comisiones
edilicias del ayuntamiento que las formulen, debiendo contener en su caso para dictamen: Gobernacidn,

Reglamentos y Vigilancia como convocante, someto a la consideracién de ésta Asamblea la siguiente

iniciativa de:

ORDENAMIENTO MUNCIPAL

QUE PROPONE REFORMAR LOS ARTICULOS 1, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12,13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22,
23, 24, 25, 26 y 27 DEL REGLAMENTO DE DISTINCIONES OTORGADAS POR EL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA

UNICO: Se turne la presente iniciativa a la Comisién Edilicia Colegiada y Permanente de
Gobernacién, Reglamentos y Vigilancia como convocante, para concatenar y proponer reformar el
Reglamento de Distinciones Otorgadas por el Municipio de Guadalajara, con el objeto de inclusién de
lenguaje incluyente y armonizacidn a la nomenclatura de las dependencias e instituciones del Gobierno

de Guadalajara.

TRANSITORIOS

Primero. Publiquese la presente reforma en la Gaceta Municipal de Guadolajara.

Segundo. La presente reforma entrard en vigor al dia siguiente de su publicacidén en la Gaceta

Municipal de Guadalzjara.
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Tercero. Quedan derogadas las disposiciones de orden municipal que se opongan a lo

establecido.

Cuarto. Una vez publicadas las presentes disposiciones, remitase mediante oficio un tanto de
ellas al Honorable Congreso del Estado de Jalisco, en los términos del articulo 42 de la Ley del Gobierno y

la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

ATENTAMENTE
2019, Afio de la Igualdad de Género en Jalisco"
Salén de Sesiones del Ayuntamiento de Guadalajara
Guadalajara, Jalisco. Diciembre de 2019
- —_—
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REGIDORA EVA Amcmﬁufﬁs ALVAREZ
PRESIDENTA DE LA COMISION EDTHIEHA, COLEGIADA Y PERMANENTE DE DERECHOS HUMANOS E
IGUALDAD DE GENERO DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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