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Con base enlas f¡aCUltades e1tabiecidas en los artículos 41 fracción 11, 4f' 44, 50 rracción I

de la Ley del C;dbierno y la Administración Pública Municipal del Estado de JJlisc1o, así
\' , , I I
I corno los artículos 76 fracción ll, 79 fracción 1,83, 89, 90y demás relativos y aplicables del

I Reglamento del Ayuntamiento de Guadalajara, el suscrito Regidor, Alfonso Petersen

I Fara,b, presento la siguiente Iniciativa de Ordenamiento Municipal que tiene por objeto

I expedir el Reglamento de Austeridad y Optimización de Recursos para eJ municipio de
. - ....~ -

Guadalajara.

l'

EXPOSICióN DE MOTIVOS

Esun hecho que de acuerdo con la dlnámicaactual de nuestra comunidad, cada vez más", " I '. . " ".. '
participativa e interesada en la forma en cómo SIJS gobernantes e!ercen ,los recursos

municipales, hace aún más obligatorio que ,las políticas públicas practicadas, por los

gobiernos, cumplan con dos aspectos rninimosrelacionados c9n, ~n:a efectiva Rendición de

Cuentas:

Por unaparte se encuentra la obligación de transparentar el ejercicio del gasto como un

mecanismo cotidiano de rendición de cuentas,

Por otra parte, a sabiendas de la situación económica (fue prevalece en nuestro país V

concretamente en nuestro municipio, donde los Ingresos estimados para cada Ejercicio

:. '\i ';;;"1·:;.1 J)',"'J. r.. n: ;,':·(i'.:riv"(f d." .{)n.u~nú·;"'I¡!:;ontD ¡lr]¡¡n;,'!l';-'· ,:"(')fl ,~i.if.'¡O Ú (u(ru'"I,),") 'f¿J}~ tiene por C:fJiE!D la {Jb"~)9!: ~>¿,{':o:e.! •.H:'fil Ji

¡-i~~::u.'~ni::··)f0!},' ~L'.~:re;irJody l.) Ctc "j::;(~'rr ?,~f :;1'-'J!o:¡-':e;-;tü J..:.'!:"'~" "¡)U¡;'(! y ()pl·¡n',;;~.'::(i6n .:,:: '?eCl}'""~-:J.<: r;'(J!"D E! /V!;.;n¡~inic :i,....Gu{)dcfqi(¡(;':
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El o: jetlvo busc¡adO e. garrntizar que los recurs. os de cua quier presupuesto s Ibrienten a

111' 1 ,1 I L . 11 I '1

las ac1iVidades sustan~,iyas y trascendentales del ~YUnltamiento ~o o son el

f .. di h . I isi desoroteaid JIort eClmlent~ .e programas acta os sectores mas j-lesprotegl os ¡de mayores

care cias, a t)als'de la elirinaCiÓn de gastos superfluos r de 1tención cl~Plementaria y

que lPoJ lo genera b

1
nefiCian más a funcionarios púbiicoJ qule ejercen 011 discreción los

1 ti ¡ ..... 1 di
recur I" ajPy r ue"l son prioritarios, Sino intrascen entes.

de aust¡::a:dtJ'~~mt quedó est~blecido en eldoc~~ento ,:ltor del PIJ~ Municipal de

Desarrollo 2015~12018dentro de sus Líneas de Acción así colmo Idel resulta~o d'llos foros

temáticos que ala letr~ establecen:

1111

·1

I! L15.3.2. Implementar políticas yrnecanismos de control presipuestariO que

garanticen el equilibrio entre ingreso y gasto, 'eficiencia,

resultados previstos en el Plan» 105 programas .. " l.

. I
"L16.1.3. Establecer políticas para el control del gasto administrativo con criterios
de austeridad y eficiencia. "

"En ese contexto, es claro que Guadalajara debe sequír aplicando una política de
finanzas públicas disciplinadas y con enfoque a resultados ... (...) Mecanismos de
gestión jinan'ciera eficientes, olineacion d~ ios recursos' a los objetivos y metas de
cada programa,os( corno el apego a los principios de austeridad y equilibrio
presupuestario son elementos esenciales para avanzar en ese sentido. If

Por tal motivo resulta n~cesario que el Ayuntamiento más importante del país cuente con

un instrumento reglamentario de carácter permanente que trascienda Administraciones

..: ¡ , 1,' ~'I ":"; .~:,(;'..-tl 1.",} II i!:io(.j~·,o de Cr cencn.iento /I.!lui'!:ci:)lt! U;'i~ t~i::.'·::J n t: ~¡(li<,!{):"1 :¡ue tiene PQ!" objeto io abrogación del DC!'U¡){

Rf'g¡arl')(,~nt(J d.::.-Au,-,terirfo(/ y ta Creo cion de! f?egíornent'o de A/;,Sf('rida(! ,,' :.]p!i¡n/.;.urión (i¡;' Recursos para el rv1un;cit:úD de Guc:d%faro
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FINESPERSEGUIDOSPOR LA INICIATIVA
l.

I

il~

el. ¡nsltrumento nGr,m~ti~o planteado tiene por objetiy~ cí<::ar, u.n nuevo_ Reglamento de

Austtri~ad que contemple el ejercicio racional, pul~ro y austero delgasto público desde

su pianeación hasta su ejecución en el transcurso del año.

':"'0 i.'t),iCf fnnnn oort« (7(' !o .n-rrativo de Ordenamiento llt7unrci,iJt:,! con turno u Cornision (fue tiene por objeto la abrogación de! actaoi

Reg!ornento de Auste(id(j(1 V la Creacián de! Rey/arnento de /vusteridot! F ,:)p'Urnizo-Ción de Recurso,) paro el fviuniópio de Guocj%}O(O

!-: ""!>-,- _~~ ._--,,-J;~;,-_:...: ..,•••_



I

~}fJ
1i~.; lin

materia de austeridad deben sJ I JáS •• '~~~prlt
flO

l1
t! u1enJI[se vu!n ren las finanzas municipales co P s'fles desvíos o ex fsibS e la

11 . ,. I 1 I f I d R' 1 'f· .. ~ 1&Je'1 "O dr esupuesl o ante a a la e un xegiam nt especi ICO que I "Ii,a "as

~J~ !" s + nidas en el Clasificador por Objeto del Gasto, otivo por el cual, s 11ro One

I~1,',~"g . ón del Reglam nto de Austeridad que se encuentra vigente y crear ' n lvorá~+(1 V carde con la creciente exigencia de que .1 ~jerciciO del presuppestt e¡ ""

Ib
r ,ll .',acLar o de vida para el funcionario o servidor público que lo ejeclta ,Ib~~ pio

I 'l'" 1' I 1d~!¡¡slá bvidades laborales.

I 111 11 11:

I l'
610NES SOCIALES

: 'lejerciCib de gastos superfluos o innecesarios, permite que los re¡urs¡s se

n 11ala.s aeti1idades sustantivas V trasce.ndentales del Ayuntamiellto ,.101[1fines

les~1t~beneficio directo a la población tapatí?. .... ,

., I I •

-r

1,

soci

REPERCUSIONES DE LA INICIATIVA

El córt,ar ¡con .~:lR~gl,~m~nto más ad~cuado a laseXige,nCias actuales de una rCied~d cada

vez mas partlclpatlva e Interesada de la forma en como sus gobernantes se gastan los

recursos constituye un mecanismo efectivo de transparencia y rendición de cuentas.

REPERCUSIONES JURíDICAS Y LABORALES

El Reglamento propuesto genera certidumbre jurídica con relación a la aplicación de los
I

recursos provenientes en gran medida de la contribución que 'realizanlosciudadano$ en

(SU) !1(;/:7 jnrrnu oor:« de fe? inú:iotiva de Crrierunrvientr: r~1unicJ¡ .:; con tu. r:;(: Ct)n¡i:;iórt que tiene por objeto .o aoroaacton de! octun/

fí.'(Jq/c;!nento de /i.usteridod y fa Creación de! ñeqtamento (/p/{usteridac! y Opt'if};/zoc/ón de I?ecurso5 poro et tvtuniciino de Guodatoia«:

-1

.r-
'11I j~ I

I!¡ I



Ir/rr'i"'-" ¡:"-"\
/?"~! (l"· ,:."'>/

1

(;;)1 ¡~l~ F,J,J"L~l~:J~~'

litHH:lali1

1·11. l· .'1 .

I.~uCiudad. A
'11 j
berman~nte.

:~el +ácter [temporal que suelen a tener los Lineamientos,

progrrmas ed esta mate.ria.

I
~EPERCUSIONESECONOMICAS y PRESUPUESTA'LF.S

Ilas repercusiones presupuesta les son plenamente 1n beneficio del Mul>licipid de

<6..uadalajara. al ase.gurar la optimizaclón de recursos, disciplina djresupuestal I~enfoque
I11 d ' ". d J . decicertero e su ejecucion en acciones y programas e relevancia. s ecrr, se
111, . desd .. l' I J..l' Idanorro permanente, o Visto es e una perspectiva íntegra , se as gura e uso naciona: e
II¡' . ,-,,; '''"',\,,,..",1'':'''' "',": "-,, ,,,:,,; , .-e'. ..,,,
I~s recursos municipales. "

1

Pblgina 16

:::~;t~~a:edc::S:er:~::~!I~~;[;:~~~?;:1 ~;~::~i:t I~::::: ::l~p~::c~~:

FUNDAMENTACIÓN JURíDICA

1

anuales, Alduerdos o

~6r lo anteriormente expuesto Y,c.Gnfu",~.~,:,e.~;,o en lb dispuesrlo. por los at~ícullOS41

fracción 11,43, 44, 50 fracción I de la Ley delGoblerno y la dministraci I',h Pública

~.III unicipal del Estado de Jalisco, así como los artícu.IOs76 fracción r 79 fracclói l. 83. 89.
1, , 11,'
90 Y demás relativos y aplicables del Reglamento del Ayuntamiento de Guadalajara, me

Jermito presentar la siguiente Iniciativa de Ordenamiento Municipal con turno a la
I '
[omisión Edilicia de Hacienda Pública como convocante y la Comisión Edilicia de

~obet'nadóri;'Reglam-~:ntos y Vigilancia como 'coadyuvante y que tiene por objeto

1xpedir el Reglamento de Austeridad y Optimización de Recursos para el municipio de

Guadalajara:

. ,'¡ ,: ,,'. ,;f¡, ',i,! itdCC¡Ón I Gt'! "id ',te'l" d-e.l" Guó I«·¡no· y ,¡a·..,.-..¡ci¡l' I ''',' i ,;:; ",.' "
Esto hoja forma parte de la Iniciativa de Ordenamiento Municipal con turno a Comisión que tiene por objeto la abrogación del actual

Rey/omento de Austeridad y la Creación del Reglamento dé' (1u,-reridad V Optimtzocion de Recursos para el Municioto de Guodaloiorc

1, '11':1
IIli



1'1 I1 l' I ,1 ORDEiiMIENTO MUNIClml

Ir Ilt~'ra~l+ el Reglamento r Austeridad para el Munici GUadalajara

r

obJl, Il.'.r expedi~iÓr del Reglamento de Austeridad y imizbción e Reeulsos r:!~ra el

Inul, m~de Jadalajara, para queda1 corno sigue: I I I

I <5UADAlAJARA

I I CAPíTULO! I I
I , DISPOSICIONESGENERAlE s 111 11

11

I

frtí9UfOI1.íEI presente Reglamento es d.j observancia generl y Ob,.ligatoriO,para 19s servidores 1

fLl~ll: s Id I MuniCipIo ~~ Guadalajara .. ,~sta~lec: .Ios criterio de rconomía y austerid.a~ que I

íeg¡rla ..~rde la planeación, prograrnacron, ejercicro Y control del presupuesto que realicen las
~isttt 1Dependencias que integran la Administración Pública Municibal así como sJorganibmos
resr o Intrados. , I

Esta~j s ~n¡doSM~x!can~s, la constltucl~~ .pol:tl~adel Estado de JaliSCO,la ley.de Al ~~ten~a~ y
Ahorlr dfl Estado de Jalisco y sus Municipios, la Ley del Gobierno y la Administración Publica
Munlc pbl del Estado de Jalisco, la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco y los demás
orden, trntos relativosváplicables.

Artículod 3. Los sujetos obligados en la aplicación y estricta. observa~ci~ de las disP?~I~IOnes
conteni ¡J1sen el presente Reglamento son todos los servidores públicos del mumcipro de
Guadalajara, así como cualquier persona o Instancia que bajo la normativa legal aplicable, tengan
a su cargd recursos o bienes municipales bajo su guarda o custo~iia.

Art íeulo J Son autoridades responsa bles de la aplicació n ,y estricta o bserva ncia del prese nte
orde~ami~nto las siguientes: .

'1' ,
1. El Avuntamiento de Guadalajara;
11. El Presidente Municipal;

1i á 9 ¡llrl a I 7

.1::;/:: oon» dE' !air;cia'tivo eJe Ordenornienro tvtunicu:«! cn~:l e .;n!YHI; (:¡! ,'7ue tier:e por objeto obroqución de.! !.u'tun'

r?ci)!ornehro (Ié Austeridod y fa Creación de'! HegjO(llento de Aust-e(idocf OpUn1il(lCión d,·~PeCU(S05 poro ef (Viunicipjo ch:,'Guadu/c./Ju(O

-'- •...•.• _.'-----",~ __ .!:;::,.):':O':''''-:_i:.:. _ _'_,,.,
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¡IIIII, C·t.t~d I l ' .' d j' 11)1 L II~'1d:>~,a I ~a a1a en os términos e f, '1 I t, n, ." ,

lid L
C

ón ~'¡,I'bliCf ~, unicipal y ," '~IJ 11", .11 ~ 11 )111)1,11
., p In en¡18S que integran 13Admlnistfabi 'l "W U I Cillp I

, I1 ': 11 1[1 I 11 I i
lel presente Reglamento es de ar o " I::lI ¡ar,.~'

. Ir .1 e ~ $Virllerá ¡ancionado en los tér .i ..Y l. ~¡y . 1 "~5 .1',1. 1'· 'd~S

e recursos pu I.e ,P I n a DU "~" ~, ¡gL.
aOI' '] pro 9Ci{lnde la imagen personal J\'IIIO lar le~dl11b ,li1 I o hh
;n:o de los reTursos públicos o utiliza r la in:iJ~II'-1~ e! c r9 11~¡ollll,nr 1 t

. ,1, Gil ' A ¡ ,. "I~' 1111 JI" U 1 1 1,or 1m' 0lllon 'e~era de .amtmstracíón I!e nno Ifc n G b
l
ert1' e ti e

eb,orerí M,luniCiPal" deben fijar canfo"r!"lrl'II~~¡Iamol]~Iend.,a,lill¡bll,1s Id 11I~b,ri¡ls
I . 1.. 1 .' di' 11 1 I U 11 [1 l. lid 1 11 1

I JerCIOIOaustero y racional e os recurs u~ e sean aSI n la p as
I 1 I '1

1 'J '" , ,1 1 11 I 111, lito 's y 9u no se encuentren' conternprades e ,1 P sent iRelat"f I o, ti

lal'ón U.el ~ro ¡rama Anual de Austerida~J 1

1

!drt~lr.iZ ~i~nI9~ lfs .f 'fWrsols

-- ',i: J, lí, '~'""IIIr l' ea ,nCla c~n e.1
l

presupuesto de egresos I,ol, f~la, fJe CICl~,['loa l
i, T" 0,,1 quet "rl~11 'r prtT Municipal y contener h~e li,e t s e ecíf crh i I I

I el '~ p 1 I1 ~,,',W>'"".,II~"'" U, al ~,e Austeridad y Optimización de los Re JlI15o"""r' lLinic¡pal~S se laPli1q e.
1

con
.1 . i III 1 ! 1 11 11 i I I j'

r trlC1 o 1

1

, ill' sente Reglamento. ¡,

1I ,11 1 1, 1 l.. "" 1, ; ,i l.. .
tJ)O ~. • • al, 's efectos de este art rculo se creara ,,1 Co '~'te ,e Austerrd ad ~ EI,e,. riera

',¡esTu ~ a11,'.J,l•. ue tendrá la, fa.eultad de reali,".' evalu"bon~s Fe forma tfirn'st~i ,tn. ,-el
(jrs~.~rP 11

1 '~11'i le el' 10 d:1 gasto público de las d!s:mtas D1pJn,n~lag de la, r~mmilstr~,clan

1~,bil~F ,...tlll,J,:1,'cll~a 1;1 ¡ ',r,g,a,'rusrnos oesconcent"rad,os, aSI CO,mo !nte,"\!lenlr desde 19 Int,g~acilsn Y'
~~ograrnacloln.9E: l~e up.uesto de Egresos, por~ ,todos aquellos aSPfctos que ~~ílsu~afura'eza
debanl se I r~'J,sa9Pf p evrarnente por este Comité, como son las partidas contenidas en F1 rubro
de Gas~os ~,~o~1r ic os ~r~feS¡6nales, Cientí:icos, Técnicos Y. ~trosJ Servicios, 3600 SJrvicios de
comunlCaf+ sr ¡lla,IV ublicidad, 3800dénommados GastosOficiales entre otros,

Artículo 91 Ellco¡ni'é d Au~teridad y EficienCia Presupuesta l se integrJrá por: .
1.El Preslden1te M, n CI aloa quien el designe . .

11. El Tesorer~o Mu i ilp 1 1 , " ' .

111.f' Presidente Ir I omisión Ed.ilic~a~e HaCie~~a P~~li~a i '. J," : , 1

IV. Un repre ~nt~te d~ las.~os prrnClp,:es frac.Cl~ned:l:c,asde OPl'5~C'Onen el Avuntamlento
V. El titular-de la ~oordlnac,on General ae Adrnlnlstración e innovaclón Gubernamental

I 111I1

~ 111

de lo Iniciativa {le Orttenomiento ¡01)/1/c1/Jo/ ron turnó u .tue tiene por objeto fa atjróg"Gcíó¡} riel ociuul

f7eg/ot'nentú de Austeridad y la Creación d.el Reqtamento de Aústeri(joc/ y O"ptfrnilt!(j(ín de .Rec:.ur'S05 para el/Vlurúcipic de GuadCílu.forD
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~"1¡'.....í f<t~I'n~;e c:eft¡'ón de la Calidad
I

1

r lo¡r Ciudadana

¡; ,! ste rid I d Y Eficie ncia Presu pu esta _ _ _. . .. .. ... .

11'1 ¡Iy' lar extraordinaria cuantas vecs JI ~ebb ~ Id' 1 1 ~ 1 I

1I s': d dar se uimiento a los Aeuerdosrl!1 ~ , \Jv~' I ~~IIH:~\
~JL ., ener evaluaciones perm~' nt 1

, d " Jo, o .1tl,l~1, '¡!

81del na1151$ e indicadores de desern Iln , 1, ad '" a n 'j~)1 'le IIISI111 1 . I I 1
l' i rableciO s, ,1, I ~ " 1

j !rl,lstintos pJg amas establecidos en ei PI ~) )llcip,a de Del al' ~IIIIO)e l~a](1), II I . d' d \ 1 Illdl I ti I 1 tll 1 11 11I{a con emp ar e a menos un 11. rca or u m a gra ,alIIO (!)S 'ti
Ii~,kue se ge 1e e n por la aplicación de las i:el ~s ~~ lteni~~ 1 ~ ru, Jre I ~ntU

I

I~. t ~tt d dici deb ¡t.~1
f. r~Jr,.'.~.il : li~tE~.;~:.e.' ~~~o;O.~~O~d::t~~~n':~.i~enc~.~.'.'11e. ~JII'f~n¡á'1'i~~ .RI:~~l.J.I~~Hll,~~~.II~..•.lr.I~,
~ 11'1'l.:' ¡blecldo por le articulo 20 del Reglame " 01 G? ~r dmmI5trl~1?n I pl~~II~a
1ri I ya'l! e deberá pr0 orcionar de forma trimestr ..:1,1 T sor ,rolVlthnici lall Pltr'~lllrj~
~ pr? ga al Presidente Municipal reducciones f carl,ell.~ i~nesl de 111!fbgfarhas Iy

-1 .' -- , -1 ~ ~stdl ignados a la~ Dependencias Municipales, cuanclp se de ectf qu' nb resullteln
" .Ó» 1 < •• 1. 1 " . . . .." 1 .. . ... .1. !

e~líci~::.tJ1111 I ~stnaut mente -indispensables para su operación- o presel1hte tUbeJer 1(jIO~y I por
1 1 .1 r,l d,I.. b he .., d I f,·1 . d II!·I .c~.n.l ul8n: .e ~i 1. ?n generar o tener a iorros en runcion e 13 r= reten la e as prolPlas

Dlhe (en =r .
E1 tt .o m mtnto If l'espetará el presupuesto destinado a las pr¡bri~a~es def gasto est~ble.cidas
e~ elllplan M~nícl~al de Desarrollo, concretamente para el cumplimiento de las obligaciones
establ,edda e[ el ¡artículo 115 dela Constitución Politica de los Estados Unidos Mexic;¡nos.

A~tí~~IO1~ L s ~elJJdencias y Organismos Desconeentrados deberán elaborar un diagnóstico
anU1i¡1sobro , sJs prddeJos inter~os, la e~tructLlra~orgánica ~on la que c~entan, así como del gasto
de .9~era~~ n I a s~llyalrgo' a fin de eVitar. de detectar areas de n:eJora qu~ redllnd.e~ en la
oPtll~lzaCIOh a.e r1cu¡;FoS, establecer medidas de ahorro y austeridad y evitar dupllcidad de
funclonestendientés al'

1\ 1I1

"'1

;,.'ria/ar,,;a porte de I~ iniClrtiVCi =Onienomiento MuniCl~Dü! e [,/1 [u:rro ,; ct}m,c,~;)n que tiene' por óbjetciCi.crb;·oCjoc!ci" rle/ {¡(tu,,'!

f?eq!.~;n,en[ode Aust'eddád y la rreación del Reqlamenio dé a« ReClH"SOS poro el r....'Íuniciplo de Guadalcuuro

Ir 'J' 'ttlni' rlITrli 111 .
1

,.-",,-~~~.~"'-'~_~"'';¡'::U.l...~ 1: ,
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11

c"u"lO'1 -t.'¡~ lad la l!U'

I iI~ . _ j.11 P á Ig i n o 110

11. Di mi~, ir 11.11 ~- t? .en contratación de personal eventual en áJ¡e 1 quJ no sean suJtant vas para la
p~es aOllo d s '1 retos:
Ilt

l
R st¡ri gi I lontratación de prestación de servicios profeionales de personas Ifísicas por

hlIICilI::1nE-r s: I l' id d le funci las unidad drni I 1.1 1, d I di Idl .. imm r ICI a ae unciones en as uruc aaes a rrurustr t!vas o areas e as epen encras
yen id1d s'lcl mo en las plazas adscritas a las mismas; 11 ¡
I~. Eiml" r I s I zas de mandos medios y superiores cuya existe Ir nr tenga justifieación~

El di g~ÓS¡;e e • a lado inelu irá propuestas pa ra hace r má s efic Fnte la organ izació n te rna, los
pr¡og a . as 'YP~I' esos de cada Dependencia y podrán solicitar él ahoyÓ de la Dirección de Gestión
de 1- e lida e los términos referidos en el artículo 120 del teglarnento de la Administración
Públ ea Muni irl.

11 denci O . d d ~b' 1 Id' ,. I le itétas epen e. CI y rganismos Desconcentra os e eran entregar e ragnostrco anua a ami e
de ALsteridad ficiencia Presupuestal a más tardar dentro del último día del mes de enero de
calda laño para I¡¡efectos co rrespond ientes en los té rminos del p rese nte Reglame nto.

1
1

11 \ 1

DE lOS SERVICIOS PERSON~lES

En]materia de Sk~iCiOS Personales se deberán observar las siguikntes disposiciones:
I 1 ·.1 . 1 ..

Artíc~!o 13. La es~ructura orgánica no deberá reportar crecimientos. No obstante, la l' reación de
plazas estará sujetainvariablernente a la aprobación de! Ayuntamiento y únicamente de manera
ex~eJCioh.a,1podrl a~~liars~ I~ plantilla ~e ~ersonal para realiZ~rf~m~i?~eS operativas tendientes
a la atención de servrcros públicos o al publico conforme a las disponibilidades de recursos que se
aprueben para el ,efecto, conforme a los niveles salariales que correspondan. 1

Se encuentra prohibido disponer del personal para la realiza-ción de actividades de provecho
personal ya sea para bien propio o de terceros, dentro de la jornada laboral. I

Artículo 14. Las Dependencias se abstendrán de contratar personal eventual o supernumerario y
por honorarios para funciones que no son operativas, salvo aquellos casos que, en los términos de

!¡I

las disposiciones aplicables, se autoricen de manera temporal para atender situaciones de
urgencia para reforzar aquellas áreas involucradas con la prestación de servicios públicos.

Artículo 15.S~encuentran prohibidos los bonos, o cualquier tipo de percepciones extraordinarias
o la contratación de seguros de gastos médicos mayores para cualquier tipo de servidor Júblico
incluyendo los cargos de elección popular, sea cual fuere el nivel salarial y que no se encuentren

,i.~:,:.¡, hC,/l1 [ormo parte de /0 iniciativa de Ordenamiento tvtunicipot CD/1 turttoc C;)!'ni.siol1 que tiene por objeto la abrooacion del artuoi

Reglamento de Austeridad y la Creación del Reglamento de Austeridód y Opti!niwción de Recursos poro el Municipio de Guodaloioro

,
----O.!....--.;o'" •. -~--""'i":"~~- . ., J



'~Wtll" IIUl111111 p ,lgll
, 1 de 10Scontratos laborales vigentes. Asirnismc. se encuentran ~rn~!'cil'1
1

eAjnU~~a;contrataciones.

"rtlíí'll~ ~6:1 N1tún funcionario de la Administración a Municipal .: ~l

eml

l

ne aoio mil" or a la del Presidente Municloal. ! I

rJ,LI:~ 71' S~la ! ente podrá contar con secre:ario Particular y ., retario Privado (o ,nál9g 'I~:lel
relS~delne rfluni

l
, ipal. Por lo tanto, queda prohibida la cread' nJ de plazas permane~lt~s b

e1' orr es fe fecretario Particular, Privado o equivalentes ara ser asignal os ~ 1I Is

,,'oi r'] cibn s rEfaleS, Direcciones o para cualquier otro tipo d servidor público mfnicip~I': ~

1,.'IC~UI9,al, lera prohibida la asignación de choferes para cualquier servidor público 1exoe '

eliP~e9i ent M~n¡CiPal. , II."J'I
! 1 ' I; I . .

rtl1c110 i9.Ú. lcamente podrán disponer de escolta, en caso de ser necesario, el pre~ideh, I,e[: l. .. I ' I a¡lá '¡

eru>,ucaso",lb,s . irectores adscritos a la Comisaría que por sus funciones IQ requieran, 1'"

11· • I

~

rtilJ lo 20, SdlaLnte podrán ser contratados asesores con duración de hasta tres años, JI e ir
or ti términlo de cada Administración Municipal, para el Presidente Municipal, I Secre ar b
en Ilral, Síndico y Regidores. Por lo tanto quedan prohibidos los asesores para cua quier ot b

fun~i· nario o ser idor público municipal. I

ope1~t voq~el ~~allcectlv.ldades de caracter tr2~,sltono o .t~mpo~al,. deben encon~1ar1Tple anlente JustJlcadas y Orientadas a la de prestación de serVIC!OSpúblicos o de atenocn al
púb icd. Además, deberán contar con el visto bueno del Director de Recursos Humanos y c¿l'ltar
con recursos en· I Presupuesto de Egresos dentro de la partida correspondiente a la{s) unida6(es)
responsable(s) e· adscripción, mismos que deberán reducirse al mínimo estrictamente
indispensable.

I

""11
1

; ~1~a~u

Artí,culo 22. La clontratación de servicios profesionales por hOilor.a,tios asimilable.s. a s31afios será de
caracter tempolal y para efectos de proceder con su contratación debe especificarse claramente
el servicio a cumplir, mismo que por ningún motivo deberá ser para suplir funciones o realizar
actividades que deban cumplirse por el persona! adscrito a las Dependencias.

. .
c",,!."t;,/-¡oja forma parte de lo iniciativa de Ortienttmiento Mun(¿ipal con turno,)' ComisiÓl; que tiene por objeto la abrogación del (le'fuD!

f~e::;icrnent() de Austeridad y la Creación de! Reglarnent'o de Aus::f-r!~ar;!~y CptitYlilOció'-; de He'CUr5Q5 paro el f\,1unicipíc dé' (jl;'odoíojo(O

t··-Tlc ~·'il .1
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fE VICIOS GENERALES, MAr FIAd ir '1' 'IS r
~iSieiln de ., y se;"iciosdeuso Lerrl! l. re J L I ,I~,r'll.'

"11 J d la ?lrec~lon de Adqul~lclones I con i, 'l· ~ d· o . 1, 11 I~1'0 a recio. calidad y oportunidad y eber,~ II , d L~~~:.'11,
J de e~a,qUiertit modalidad, no OU !dLe L!J~J:HU~~DI"
.,~. f¡d.J I l' ., ., 11 .,111', Ilrfl 111"ct11i11In li¡l aua en a ap IC3C1on o rnterpr 13c,on a os srm s.

1.1 '.. '." I , I I 1, " " '" ,JbT", en cordinación con la Tesorería }'reran e taf eee r ',¡ari·me, tle Ilffi~' ~llllldle
I ti A I I id , ., I~ UI 11, 111' 11 11 111 I I 1 'li.11 E!~

~

IIIJe.a IVOS nua es as necesi aues Iilne:~lltes a e m IJlellllto li n 1u '1 :Ii tl
'

y
1 ec ada y oportunamente sus necesldr.des IIf1la1a 1 I I de~ah 1 go eso I(i!~';fa I y

111 1 ra Dirección de Adqutsiciones. 13 dual 9p.b rá ideln~j~ic-I alt r la WII~ 1m
1 1r~l~jle !errnitun generar ahorros en el median,J b,az? J l

?ilr!~l'lciÓ¡" e Adquisiciones en el ámbito de sJ aCrib")' nJ, ~ la el p oc 'in~,i~'~¡_
~I l. . d . la Cornisié . " . 1 di ~'bll~ 11 r. 1 I~ 1101 e iecuvo, po ra proponer a a orníSion¡ a e nacr In 1 J!I 1ea cuan o s e¡ tl 1 e

,11 celebración de contratos multianua!es de ad ~Tciflne', rren a i n _.

r ~tlJilre y cuand? representen mejores términos y eo ~iOlb les11eSlPectol a IOÜII 1e~lIn
- I 1'1 f 1 1 1 1 11 1 I l...11 cat y representen una carga rnancrera anua: men s gravoSI pera e nICIIIO,

'e I ~ 'levisto por el marco normativo ap¡¡eable.,. . 1: I l.

·1m~ ~I sus atribuciones, la Tesorería durante cada eje LIO iseol l.ablbcJr¡1 oJares
s¡er$h centralizadas para control específica de !3S Unidad Is to cel'ltra~oras a la~1cJ¡aleS

di 1'111
11 "1 l· 1 Id' 1 1

e 1 ~I'slJI}etarse as Depen iencias. . J
1

1

1

1 I 1, . ..'1,1 I . ". '" . I'1' :"1' 2}-lJO se po,,, disponer de los materiales y bienes mu icipales Irara uso op oveeho
~el¡l~~llnl, como es el caso de las comunicaciones telefónicas, r diocomu1icaCiones, ve íc~IOS,
IIilIa J i I !esl y servicios de impresión, fotográficos Q .de. fotocopia o; de servicios de có , puto e
. flllll. ''¡:' d ' d baci d dio o víd tIn 0rllCdll grancos, e revela o y gra acrones t e su .10o VI eo, e I,tre o ros:

A1rtíl!olu.121. No se. POdrá' efectuada contra.tación.de.··.n.u~v~)S~rr~n·d.bmient;s .(ie b.iene~ inJ.,uebl~l_s
1 ~"'1 . ." . .' "l' • . 'J' '.

púa us de oficinas, por lo tanto se continuará con el uso de los ya existentes. Para tal efecto, la
c;,d Il1,nacibn General de Administración e Innovación Gubernamental deberá realizar anualmente
unl~~ál,iSliSen la viabilidad y continuación en el arrendamiento dé los espacios que se encuentren
ut,,,\ocos, ," .' . • rl.

I ~ 111

).', '. l'

h'jfO forma parte de la tniciotivo ce Ordenamiento tvtuntapo! COI] tvfr¡o G COl!,[!:iO!1 q!le tiene por objeto lo abrogación del actuol

f(~'>Gíanllent() de Austeridad y fa Creación de! ñeqlamento de Austeridad}' Opt¡,'n¡(,~or.:iÓn (le necursos poro el (i,'lt.tnieipiü cfe (J-uodo!nJoru

11 ' ..1 r

,V -r "1¡Ij !, I¡¡·I•. !i::l 1,1'
1 ~ r,);1/ ~ 1: .! , ,I~,I 11 11 r
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, 111,11

'1 , "i Ilj 111' 11 j 1

'. ' 11; 6161' 1

ULonal y periJo de. alguna situación que 1 rlv • de Ig n ,lA ,I,! 1 11 ~

Itills ) smos que deberan ser aprobados por el Ay 1t I mikht . 1 11

1'11], I 1 I\ld···, ,,1 b:lll: 11 [1 [1,111111UI)!!!w-1
<C1~nl. ene a ( e ¡"l rrurustración e lnnovación e,' rJn rlíE! 1 ta , " ,e,rJ IIIIIS,III i~

li . t d' . di' r 11 1 1ISIS esu 10 comparativo e a mtraestru 11a<1le!. rr _ __, ... ,

~sl' 'e .50 utili~~d,([)Sb.ajo la figura de arrendami I '~,I'90,:n 11 ¡~fof:'tISi Ili Id~,fi~II,II~~,I,llt
A isterida y Ef,o~n"a Presupuesta! una pro, ~,a"I[lI· ~ r

l

, ul +dh) 11,11 pa,~~¡qbutiliZ~das en espacios que sean ,1o!l[iea!a! [1 ni!1 .t
mrrtharn ento de 1 spacios. ,1' I

1

1

:Je',".",o e re.~urfos por, conee,Pto d
p
€ arrenda~II,l,o d., .J U"l>le" "lOllse

r-lg1dCIOn por e. Ayuntamiento en el . resupues '1l- -1°1 m--'~'-f~-J'~'-]'I-I~'...-r'ij~,'
, . tif d '1' P 11 1 1 l' 1

1-11 -. cuan o se JUS .mque e manera excepcrona para un no le9to '1 p Cfl o ~ 90r 1 '

~,~l,[f".,'J¡I'e,rm¡n,do, cuando 51e especifique claramente s.~1 descri

1
l
oió¡l • je i~I{~ vi m."e,Ika .. d j J' , Id' " d '1 1 IIL, 1 'j'd di 1"d'lr rmaa (e mernua, ca en anzacron yemas e emenls que e ¡uenClen s nu 1[ '1:;

Il L D' .. 1 bl ' ,. ,.1 11. 1, 1, 1'"
ID .:¿ las _epenaenclas 1sta eceran acciones espeCi Itas par~ generar narro en le,

íJ IIJI~o ;, energía eléctrica y de agua, así tomo la óptimi: áción yl ililS,onespon able db es dk
rec~,,' is: 'l, ~~ I 1

111

" l' .
, , . . . , . ,"', .. '. 1,.1f Íi"'~1al rorr.a, todos los serV,lCIOSgenerJle~ ~1uer,\ecesltenla'l Depend 1 'CI~s pa:a su operaCl~~,

con ,11t~nte1' en turnigación, I1 pieza, Vigilancia, entre' Jt~os, debe~an de progtamarse
Obb t halmente para ser contrat dos bajo los términos estaul!CidOS .Jn el artíc lo 23 de 1e~t~
R~gldh"le,1111' tol.,.,yc,óntar con la partid. y disponibilidad presuPlJestal

1

corresp6nd
l
iente, ",!q-I • I1

q.ue ~!uedan irnplernentarse posteriormente tendientes a su 'ahorro, y IOPtiJiZ3Ción; se sujetará ~
I ,1, . ' . 1

osigüíente: ' .' '.' '1', ' , I
I ' , .

. , 1'< Eslldeber d~todo~,er~id()~ público comunic,ar !n~,ediatamente, ~ la ,pirecclón de Adm¡ni~yacio,h
2CJscr1it38!aICOqrdméJcIO[1(Jener~1 de Administración e lnnovación Gubernamental, la exístencta
de dgas dé agua y mai funci0rarniento de las instalaciones saniltarias para efectos de su. L, .1, " .mrnecrata reparacron, e •

,11

1, - - - - ,- _.- .. - - _. - ,- - .. _. - - . - - - o - -.- - o ,- - - o - - - I

exclusivarnehte las cantidades necksarias, evitando el dispendio o mal uso.
1 l. ; . . o '. • •

. . " d drnini , , 1" ~ t • u ., , b del 'agua111.La Dirección e /'1 rmmstracron rea Izara campanas ce conc.en izacron y. uen uso
mediant~lal difusión de acciones preventivas, utilizando los medios de difusión institucionales

I

ho/a f?rma ta~te de ío ini~¡.Jtj;. de OrdE!1Cui1iento con tumo o (c':f!1ji¡i(:,r} Que tiene p~r ~bjeto tú obrouocior de! octu,~¡l

f?poír:rnento de Austeridnd y fa C;,,·;;ción oet Rcg!arnent"o de Austeridad y OpÚrn¡l(!r,;~~¡n (í~~HeCUí50S poro e,'MunfcipjQ áe GLlUrialoj'}in

~I, I
, t l' 1'11/!II;llli [11" '..

~" rl\~, i I ,él' {Jl1I 11 1

"I~
11

---"~~"_--'..-,~--~_..,.-~-{-;;.,.;~;:>.~ "
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[1 L
ffO .0 n Ir veb¡ ,oficial, m:d.iante difusión de campa~as a t~avés I~e lo correos' lect.r~nlcot
,Lns'f 'i'f ale, Ff' como m .diante ca~teles o calcomanías que debe 'ain col carse en I s sitios de
I s tl 1 all<Ja otáble como on los baños, entre otros, 1

1

Ad I 11 d b ,1 f t . . . 'd' l' I . . I id .. f d
l. r~IF.ra el ec "" ref,s,.ones peno "." él '" insta aCI.ones 11 rosaru anas a in. e :t.e.ctar
~ug 5 W p ocedeí a su IIlIIl diata reparacion, aSI como a instalar, onfor e a la di onlbl1i8ad
fre ~ IU.t tal,[ d¡iSPositivos speciales de ahorro de agua en mue les d baño qu ílyudeln ~

lac flle r SUl Jsb.
,[ ·I~ 1.. " . . . .. , I ••

. 1 rtl9u 10.¡¿... ~I ~rv"w de energía eléctrica sin perJUICIo. de las aCCl~he~ a. ICI?,nales ql~e pU,e~a~
Ilmple en arse bostenormehte tendientes a su ahorro, buen uso y 6ptlm, acion se s jetara a lo

ribte;l· I

~ad~ ep .ndencia deberá nombrar y registrar ante la Dirección de ~dmi istración a scrita I a 1,Ia
G.:001d laclón General de Administración e Innovación Gubernamen al, un responsabl por 1:6ri:la
irm~ tle '' oficina .municipal para pr~mover y ha~:r cumplir l~~ disp~~icion~s que s~ s ñalan ~alra
la eflc r-ncla energeuca. En este sentido la Dirección de Administración de forma tnm stral debe
Jntre~' r un reporte. de los avances y cumplimiento por parte de las Dependencias co base a las
l. .1 t d' "slgUle I es ISPOSIClones:

1] Tol~,s los equipos () dispositivos que consuman energía eléctrica, como son los JqU¡POSj de
dóm~ o, de impresión, de aire acondicionado, fotocopiado,' scanners, plotters, ete., con
clxcep ión de los servidores inforrnáticos ° equipos telefónicos, deberán ser desconect dos por el
dersJ~1 diariamente al término de la jornada laboral. Invariablemente los equip s debJán
derll ~ecer desconectados durante los fines de semana, vacaciones o días inhábiles.

I

. ..

- . - , . . _. - -. . .,
11.El P .rsonal que labore o preste servicios en ambientes que cuenten con adecuada dumma910n+tur, deberán aprovechar y facilitar la entrada de luz y evitarán el uso de la energía eléctrica en
tanto re sea necesaria.
I I

111

111.Lasl luces que sean utilizadas durante la jornada laboral deben ser apagadas inmediatamente
despúrs de ser desocupados los sitios donde ~a no se requiera- laenergla eléctrica,aún V cuando
esta si uación sea necesaria en el transcurso de la jornada laboral. De! igual forma, los equipos de
ilumin ción deberán ser apagados al término de ésta evitando dejar lluces encendidas en oficinas,
o en e pacios vacíos.

1\/. Col car señales cerca de los interruptores, recordando la necesidad de apagarlos cuando no se
necesie la iluminación artificial, al igual que para el uso de equipos que consuman energía
eléctrica,

f?p.q!G!ne~to de'Au'5t'eri(j[j(i in

E';Ui h(~iCJ'forma porté de lo tnicrativo (J.:: Ordenamiento i1/!unidpct! CDtlt~.!rno'·a·Con;¡sión que tiene por objeto la abrogación del octuo!

ete! Regiuinento de /Hf.~te(¡dad y Optit:ni¡oc,ii;n de ,fiecurso5 paro el Municipio de G/Jud%joro

I

• I Ir~:
1,1]11 i ~c:.~.'~~ __--,,__0.::.s:"'"

Il
"11



G t

~'IIT'L .. .. :.tll,. arF s donde se cuente con equipos de aire acondiCiona,!. o hfran

lr¡C diér olos cuando sc:a estrictamente. neces~rio y a.pagaJ1,os 11tes~W ~ I.r oral. Se exce luan de esta ,m.edlda las instalaciones en Ir! 9Un '[ atrc s o .equipos o !n:um.os médicos que por sus caraal.eríst!ds
f1r 1 ne~t', rmsrnas qup deberán ser supervisadas por los ser Idorb

fl¡8S
1

I Jdanées. l'. 1,

\Y!L 1 ando por faila se deba sustituir algún equipo de iluminación de u~l~uier índoJlé, y~ se

iliso '11,oficinas. similarc í o de alumbrado público, deberá rea!izl rse ti dquellos qL~g~ner
1 I l. '1' C' d' 1 [n nc renta mas a le) y lléJJO consumo e energra. , I l'

1:" 'Iuanda se rCd¡¡U:f auccuaciones o mantenimiento en i mu bles municipales I q
1"1 1 , . " . . 1 l ,.

fO' licacion~~ necesa,riiJspara optimizar la distribución 1 de li energía eléctd ca

Il,p'l,nentaclon de equ: l()S ahorrador es.

IOC.~I el objeto de p,op"'''' el consumo eficiente de energía, sé fom~ntarán medidas tales
JapJ:,~ión de BgUJ de 11 via, uso de paneles fotovoltaicos, insd 3cioh

1
esinteligentes, entre otras,

11, 1, der: b' ." - 1 11 Iq¡ar
i
: o se emuestrc su co.xo eneucro y se cuente con preSUPL!sto ara e o. ,

I ,. ' , . . .' .. l.
X. Cu ndo se consideren acciones de mantenimiento o remoza níent que Impliquen C]mblOs (le

r","!'

de energía eléctrica así e brno ahorradores de agua en instalacior)~~ ~s~rrli~arias.' , J
Artíiuio 300la Coorcin.rdión Ce ne ral d~ Administración e InnJ~c.;ón Gubernamental e Ifablecerá
los rnecarusrnos que ,JUí¡il, •..(1 .ntcrcarnorarmcnes muebles entre Dependencias cuando en alguna

de ellas ya no resulten icccsarios, se encuentren en buenas condiciones y resulten d~ utilidad

para alguna otra DCíJCnC¡CiíCi<J" " ,','

A t', I .,1 T d ' " t' rtrcnob '1 t ,lit' . ,11 tr ICUO.) , t o os I()S JI(;ilC'; que se encuentren o so eos o resu en innecesanos y cutP~ en con

dict~men de baja expedido por la Coordinación General I de Administración e Innovación

Gub1ernamental por .cncucro de la Dirección de Administración, deberán ser enajenados por esa

Dependencia a traJ·:.'s de :iJbastas consolidadas que se efectúen a través de observando las

disposiciorres aplicables. Por io menos dos veces al año deberá programarse este procedimiento

con el fin de cvil,!r almacenamlentos inútiles y gastos innecesarios en el mantenimiento de

bodegas.

le porte de

f,eUfí:rnri'fto de Auster!¡}¡-;

1
1,1.

I li"1
", I ,1":

1 ' '

ordenamiento fi.1urtid;10! can turno r.! Corri,')ión que 'tiene por objeto io obroooríon del ocruc r

;i, (re ..::: i6n del Re~¡!nrne!.it(; .;ir;"; ,Ai.f~~er¡d(1d. y prJtirnilDI .i~}n d.~·fiecu~5~5 p~:¡ro el ,f.y1unicipio de C;uodaJojarD



ua o Illre bie..n.e.:s.•lin...f.o...rma.'.t..iC.O.S...J d.eb.e.rJproR111 ~Ild bai did I ri· l.

r~.·'~l"ijs.I}.'i6~ q~all:~~:'Jr0h:~~r.,'~~;;::.J¡
11,. t[ ~'.s de la rDlrewon de Admln!stíacl10
? 1·111 r

l
C¡ imiento feñalado en el Artículo ar1~~

_1 r¡~íA, RADloLOCAUZACIÓN,INTJ ¡y,

i J i el ervicio t~lef6niCO, sin perjuicio de 1 ,l~li I JI s I~:lnlH11]

11[~~~~PII¡hlbl? l. contratacion de servicros ce teleliIJ,:, ,0'1 u 0"0 serv jID ¡m,ILe
n d:ll e fon,un,cac,ones para cualquier servid '11!pu "IIU,"'UI'''~'I''''lil- 1-1'- '"1'1Ifl'~1111frqqllt I 11:.1 ntratación del pr:sidente fVlunicipal.c.u,a 1

1 I¿ s 1H, uertre co nis'~~;I~~lal]
ID 1 r.t~II~J o 1110 mente por los días que dure la COmlSIQ !. ~ast ~I r II mo 1 CD le d ~e~,~lnl~

11
11 . lití 8~ ltdad y Eficiencia PresupuestaL El,exceáe ~lldeb'1' s~r pag b or ~ 'uj,l'oari¡lli

1 ne . ., ,,1,' el" ,,' , •. ;~, ""',"""'"'' "~'-' ,'. " , .' , ." J. . I ~ 11 I I
".' .,. ,,' " i ,1,,' 1 '1 I

, . l· , l. .' , . I ., ',. I 1 1,'111 ' o J t r _, anterior. el uso de equipos de radiocf umcacionr uruc re" e ~Ida fer
1 ,¡ i i1il p, ,lo "el personal operativo como son aquello I dscri al a la colsa~ pe 1] P llcia

\ \!71 ¡la nI: a . . ~. . . l" I 1
/1 Ir Q l' I 1

'1Iillt~ra) OS s .rvi~i?res públicos que tengan asignada al .unr ií ~a telefóniGa' ,adici(i)'f)aIJ e
•íll.rel·..trlngtdo el acceso para Jlam;;¡qa~,a~celulqre,s e.1a rteG'l¡:¡bJ"'~'-~J ""-r -- 'v- 1

r~[iOnallde Estos servicios. '.' ¡ '. I I

~~: a .tal ~fe.cto la Dirección de Innovación GUb. em.arnentalE..'s la re¡.p.®nsable d.1la asignaf.ión de..
R~i ilegiol$ p ra ilamadas a teléfonos celulares él partir demandós medios siempre y cualhdo de
a~uerdoB la naturaleza de las funciones de cada servidor público se [ustifiquel En este sentido,
dt, berá s~pervisar deforma mensual la correcta utilización por parte de los servidores públicos de

~ te. priv.illeglo y llevar a caboreVis.ion.e. s.. de las 1I..a.madas.. a telé+.lon.o.slc'.elulares. ¡internacionales. o
!tI madas .a números con cargo adiciona! como el 01-900, utilizando sistemas de registro que

. .• • .•••• P' '.. .... ., 1 .

P
I

rmltan]la consulta y monitorec por usuario, porluga'n fecha y hora de reallzación de las mismas'
qyi3ndo sel¿ompruebe un mal uso en los corrsúmqs por lIamadaJno of¡ci~l~s, deberán ser

'c:~biertos'pó( el usuario, '

IIIIIIIII!I

1IIIIIj '111

1"111111

iplllf

Llleltll~'~
1 il 11111

él o

t ;':"I'.')j't J'J¡;m,lJo¡iedc1o tr icioiívtt de or·denOmie1Jtorv:un¡Í:ir¡aicontü~/i.~(1 =r:»: tí~ne jor objeto la b6~ogaciall del (JclUOÍ

Regiamento de Austeridad y la Creación del Reglamemo deAvsteridad Y Optimi:aciór: aeRecur,sos para el lViun)cip¡O de Guada/ajora
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. '1'1 ertlaeionlal s oficiales solo podrán se 11.'v.t.'o,,2¡1'.' ~!I o br el'.•,.ti- IJ.M:.JI H.~

_ uo¡ $ 1responsab lidad. 1 1

1

1 I II! ¡ 1 1,

1 1,.. 1 1 r . 11 . : I! 11 . !

,.le."....,·•.11elntarser10tenorrrientéten.dient.e. s': as' o.:, H",.,:o....r'j ' ...•~ .•··.n 1'05.0 01': im u•.1 1
,1' elo ig iJ' e: .' ", .. ".' '11'" I! 1 .' '1: •

'1'11 '1 1 1

'il ,1 ' ,
, . !, .•. .1. 1 . ., Ii I '.

I 1- uso J I te "el tonstttuve ta herramienta De trabajo y ti ,Ice so .. lnforrnáci] mi el a:ro 11a
f 1 1

1

f l. I1 lit Jt 1 ~ ib f' lid! 1'. 1 I D' ,;1 I 1 I 1 1 I ,1
al :" ..n.,' Oltlo·~r.s" al' o ano .•se proru e su uso para mes. st.lnt S'. ¡reCClo

1
ue n 11I,.al(j)."n

llller 1~:lenal rS:1~ respon ahle de supervisar el buen uso le! el ta, I rarnienta y en slli !I s!b,
red, rjtar Lalll1r' ~~omai¡aCbnr'orme a los ordenamientos leg les al liel 11 les. I 1

11 I! 1 ,1 '1 '... , I!' , i,o, , ,.. . o. .11· .' ,1 .
IL -' -s_o I el o. le~ ,'eetro niel tnstltuciona I e~u na ~err.amle? I'~.I ra, _IlOte~d le . !' a I eJ~_l"lla
eptll~nlelGlo I st¡,IUlCIOnalvlla mOdern,zaClonadmllllstíatl~',. de le11i1,° utlllz.aJ ,1 se !(¡¡Ofilie

'1
1

l' trf 1 1 I o o o . . 1 1 I ,. I 11 I1 ,111cor 1,... P e 'oC.r n [Q l..". e as comu~lIcaclones Internas restnn.glen" G. a mi ..ir..0 e us 'e P'i! e erra o
m <J['I' rial d o iCitíl¡apara este fin.. 11 1.

1

: , ¡ , ,1, ,
j I . ,1 . 11 I . . ,

111. fe igjéllo o m~!'se fomenta á, el uso. de la .fi~m3 eol:('trón~,.aoeli1co1llJnicad?s .fICi~¡eSlerltrr
De :Fhde (la, IS',e me al ext~nor de la Administración r\1~JmI~IP~11pa a reducir ,1 co~ umol.,e

pa.'~jr. L p.a,la ti ~.1.el
,.,l' laDir~c. ,~i~n~,d~ln~.o,vaCi~.~..;GÚbername.t. Jal,re, ..'iza~! las gestijor' es n Cdsal1ls

:)~:~:'::,O~Ul~,~~;~~::~'~~'~~:~:;~:~;:.; ~:sJIIB~I[ -'1' 1 I

1 . . '1 . ' l' II
r- T. '-1 JI---- -- r- - -,-- • -"'--.'-' -. --o ---o ''''.-'-' -e >» -. _.Iidad:de trans '1~i

in..('¡j~yen9pl'aaligl ación y' us~ de cornbust~?le, sin perjuicio dellas 'ccioríes k Ili.cí~n
pu:e8an II~mlpl~mr.n'l arse posteriormente tendientes a su ahorro, bue' I uso y dpl1imiz
sujetara a o s.guíeüte: I. J I o.' • -.

l.-Se elent,,1 ~ dhibid~<;( ~;~:~'e'~~~ic~ioi~~~i~;~ies~ de ~~-~ILier tipo ~eu idrd de

traris~),ort' para 10~ tnando.s medios, direc~ivos y ,su.peri~~e.s, asi c- mo ~"a los Id~signtd~s +
elección Jopular. slu uso para mandos medios .sera permitido por e titu lar de la [)€flpenderlCla di e

1 lid desti d . 'd d L . . t t'que se tr!~e soi~mp(e y cuan o se~~ estina oOospara a.ctlvl· a :5 opera Vas no acmmrs ra ivas y
qu¡e su utjlización conllevela atención de serViCIOSa la ciudadanía. '1

11. Las De ende.nc1 se abstendra.'.n d.e realiza...rus.o.• o diSPO.SiCiónd.e veh.íjulos muniCJ:liPa,esa ~ítullo
de CO~isibn~ préstt.mo, comodato u otro carácter, a pe~s.onas que n,o f~~.men part~ del ~oblerno
MU,~i~IPal:, salvo ,Iqu~ le~~I~e~te. se . encuentre debidamente JUst'~lcada y acreditada su

. participación paraalgún objetivo ínstltucional.

111

I

f ': ¡r: .Dert,., (Ir- iu -¡nici0í:!t-'O de Ordenamiento ¡~1Linid¡j(J! <;0/1~!lrnO a Comísión que tiene por objeto fa abrooocion (jet actuot

f?t'yfutnenfo de AU5teridod V !a Creocion del Reqlamento de Au~tl?ridad y Optirnizodón de i?ecurS05 paro e! tvtunicip¡o de Ciuodo!ojnrn
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i..\ IJ) 11

1:: 11'

m~ Ip
r~sJLIrd~~~~u~ i~prué~d;,'~-jor-nad-~-'d;';~ab~~, I;s fi'~'~;-d 1~t~~~~rdlí~-s f;s~;~ sr~'1~11íId~S
V~dCiOW leslllenllob lugares oficiales, con excepción de los . d~ por J, haturalez teng 1.

1 que
p~e~ ar s~s ~,ervlciJs fuera de íos horarios o jornadas señala J~;,com~ si n los de tinald~ [paJa

s1igj :'i~a~ pc1~J~' brote;~ló~ ciVil,'O,speCCión Y,;,i,gila~,cia oanfl~go: YJ sr~ue por er:fi9il ,del
, 1II

ares oe las I

t rt 1, ,1 I li lt " I icios vd ", 1,' , , 'd' f 11 IrlfnlP~r~, nn~fiicrpai, so ICl,ar os servl,cloS,,' e ma.ntenm~l~n,to ',~IIO I.C,OSCO~or e, ,a
p~ocledlm ento ue determine la Coordinación General i Admlllstraclon e Ilnholl acion

GP¡ berna renta] ara reportar oportu. namente cualquier tiPO. e d" .¡co 1 postura que impli ue su
r~paraCió ~,e, cas? de ~iniestro, proceder c~n. el t~ámit, espe tivo ante la co I pañía

awglradfra 'IP~I.a unidad as~gna?a, En caso de e~~stirnegli~e.,. c~ n .el uso que el resgua¡ dante
hag de la l'JnI)'ad, quedara bajo su responsabilidad .cubrlr lo~ ano que pudiera ocasionar

in,:f.IUyendl.-el""pa'.I:gOde infracciones que llegaran a generarse ~":,Sícom de la reparación de la
Ul11ldd resguardada. ' j

1 l' ,
Ir i· . ¡ I 11 11 •

,) 111" 1, ,: l' ,,v! No se tram, itaran documentos que amparen lava,dOSde carroor.r as aJvehlCUloS, a excepción de
. I l' I '1' d " , Itfl ", '1'" " ipa y ve ,ICU,OSutrnza os en e le tos'

clllal' s delbe~a.','nl:espeCificár el, tipo de vehíCUlO,'., nú.rne. ro.,, de PIJ¡O ,Y.lt1úm.ero patrimonial y el
c~ncép:o:pa~:~ el¡cualamparah la.comprobación del gasto,,'mismqsque: ~~rán avalados por el Jefe
de G binete.l I ,." , .,,, ")1 I

'[ I ,II¡ '1' "
v.l, S deberál'"in,o'entivarel uso compartido del parque vehicular mediant!'" recorridos programoados

I l' 1 I 1qQ¡e ~errriitaT obtener ahorros en el consumo de combustibles, desga te vehicular y costos de

.:. ¡! . ,1 " ,

11 I í' .lit' , , ". ,1" ..
VII. :k prohibe el arrendamiento de vehículos, salvo que se cestrne para su uso en corrusrones

0tlcia!ieS,~n ~IIe~tranj~ro o el') territori~nacional~ue ~e.enc-u~nt~e .~unla distancia mayor de 200
km¡'l del-Área MI: e~lroPohtanade GUpdaJaJara""hJIí'~L1UWUaULl."J;" ~j,d¡v" l,;", ,

I I ' ' "

Vlll. la apq~isic¡,ón de vehiculos y de cualquier otra unidad d~ transporte queda sujeta a la
sJfstitlución d~ a~uellos que ya no sean útiles para el servicio sier¡npre que cuenten con dictamen
d~ balja emiti~o,hor la Dirección de Administración, a los de reposición por siniestros y en aquellos
calsos que sean ihdispensables para fortalecer las actividades operativas para atender la prestación
d~ sérvicios IlpÚ:PliGOSy de atención al público, _previamente asignación presupuestal en el
priesJpuesto deEgresos de cada ejercicio fiscal de que-se trate, ' ,1

'1' 11

,1

1 1

'1' '1

(~¡., Ja in.ese t!ljO de Ordenamiento f\¡7ul1icipa! con turno a (omisíón que tiene por objeto la abroqacion del uctun/

(ft" A"'lfrr,!,,'¡!(j ¡' in Creacion del Reqlomento de A,usteridad y Optimizocián de ReCUrS()S",,!paro el Municipio de Guo doiojcro
l' ' •

~

{ '. I 1 lltl '
';~¡~¡,<,l" I'} ,/f, ' .,,'~,I',' i' ,1,

;, ,1 '11,1 ' ' !!':: k f.II~1m !~¡~I,(J,j I JI J\, ).
,i,." (}(' <·:t!i~,g:~:c:,_¡'(d;



':t'~I~.'T~~~\.,.J.~, Ii .

deb •ran i,~bser'1 r lo siguiente: •• 11 r
J[ , JL,nJ'te, d. coll bustile será destinado exclusivami rte pa a vehl<uld, O~i,lal~sdbl

,1', .,' .1, 1", . . •. 1 " ,1 I 111 11
r1L1 l'l,c'lp,'.1 .. vi' ealija" Ir Coordinación General de Administraí ion e I

1

nov"lon G be~a 'le1.61
por ~<bnd~ctplde la ~irección de Administración a través del pr 11~dirielto que 6etcl, mine Ipar~I~lal
eje tio'!. s.,!tablleci~nd10límites de. litros m.ensuales por unidad, oJ ct ale~ serán fijos 1[1. in[rll O~il:lll~S
t L ideraci , I .hl ,.. P lo l 1 '. 11.1 'f r 1I¡m nu, en 'eo SI erac:on os consumos istoncos. or o t nto, n, se pagara . an ur s ~e
cCDmbusti!».le ue se realicrl,n de forma distinta a la señalada, I I

11, 1 ' •

Iq El 1espon ab lidad de los usuarios del parque vehicular I niciPall1el us9 raci n~111aUftelrb,

efci~.~fe .'.Y. respq nsJble del combustible, POC.IOq.ue prOCl.~raá l. redu~lr su cpnsu 0
1

ál m'n]ro

PQS'li'8' Ili 1 I I 1 ! ,

, ¡~prohíb l. asignaoión de combustibles par. vehículos 1, ue no Irorme~ parf del p~r 1-
Vé...hi~ula r.:~ u~'lcipaí, Isa Ivo.1aq u.ellos caso.s enq ue jexista n • bs Iclecr' modato o. 8 nl'l~gos ICtU*.~OI 1 I ¡I d bid . .. if I f ,. duso e en,cue. tre i e lamente [ust: icaoo y orrnanza o. .' , .

IJ¡, L~Ssolicitudes de dotlciones extras de combustible para ~ hículos oficiaL solo pb~eár Is.e
al!ltohz[ados por ~I Directbr de Administración cuando seennll rtre plenamente j~st fi¿adol YI de
aduerd10 Jonla naturalezJ de las funciones para las que se élsi~rl~ el vehículo, sie~pre qilie exista
dilpon. ibilidad presupuestkL I

,1 1
,. .Ó, •.•• .." ·.1

DE LoliGA~~OSD~ ~ÉP~E~EN;:~~~Ó~:' ~~'~~r;;;~~í;;~I~~'"';É ~~;~ ~[E'~~ '~N1LOldA

Al, ,1 3- L d " . - I hlbid U" t . ,1tlcu,Q) r. os. gastos e repr:sentaclon ,s~ encuen~ran I ~ro 1, I os, ,nlcamen e seran
P1esup:uestados para uso del Presidente Municipal o del fundionario a quren delegue enl su
relpresentación alguna co1misión oficial. Estos conceptos deberá

j
ser observados bajo los criterios

d1 legrlidad, austeridadJ honestidad, eficiencia, racionaiida., transparencia y rendición de
cuentas. . .. . '

l' "';" ,;' ":,p,,,,,,,,; ,.,,)~;~I",~.:l?:,;c,-;jos:~r!'.'';fi-i~;,~i~;",~~·¡;i;,S~~:,:,;},'t";"';:;',;';\-i; ;">;~,,,~.: ., '.'"
AITltículO38. El pago de nótas de consurno de restaurantes 6 slmí ares en el Área Metropolitanal de
Guadalajara únicamente Jerá pagado cuando correspondan a la ~tención de personalidades o de
vi~itantes distinguidos, ciliando se justifiquen y conlleve un bkneficio para el municipio yl se
e1c~entren autorizados er su caso el Presidente Municipal o a ~Lien éste delegue la facultad por
eSCrito,' .

"':-."", L"''\'i'1

,- "

:;:1 !n¡'i¡:u de Ordenamiento {l,7únló.!J{J/ con turnoa Comisión que tiene por objeto fa abroaocior. de! urtuu!

.;,'n:rl¡"n:o UP ,!\ !..I Sfln;r:/od \' (o cr;ución_ de! Reqlamento (1f!f~u~.5ter/cjad·YOptirnil(~{iÓfl de necursosporo el {l,ITunir:ipio de Guc acícic:

I 11Jr¡I,[,.1 ~'!~II;I!' ,
¡¡:lllfl I.i' U, ,Jlil i~,;'..éY;'~~~\.~;'~.f <r,



pafrrán cdnsumos por concepto de al
~tifid~os C~t110'CO~seCH..ePfiª.d. ~'~c.liyip"

aer
S
ea~berC~~~;tu~:~~éen~!6~!~::~~:~:ii~~'f"

¡millaj cOlpra de botellas de agua e
de - O 'Itros para consumo humano,

o ~n lartícdlos de cafetería, como. ~on~!'1
s a .urllOS +~n.at~ialeza ana.laga, Inel"¡: I
eu ntran restringidos para uso de la ~ill'

due das al fínimo y para la atención e I
~en.

I
, I _,'11, '-:f':w
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I1 r.'· ' "'" .. ' . t 'A.".'I['¡t1C....~..IO. 15'0. L S, Dependencias que re.quieran 'a utllización d,e las partida.s de gastos de difUSión,'
c,~dlulricación o similares, se sujetarán al procedimiento es ablecido por la Coordinación de
¿'~~~:nicacj6ii Social y Análisis Estratégico procw~and? en tod .' rr\omento minimizar los gastos y

11' 1: ":' ','~" i'(,"',t'fl.'iff*~t'f¡I~\rr'!;tc\'t:~S!;~_U,id~l~!~rút~",; ,,:;:; H:>,;, ':,' .','
,;(')};';- /:7'-l"Ii(l por!'-' ct: !(.'.'I~!OUVOae Crttenamiento MunrCJpal con tUrtH)'a Comtsian que tiene por ODJEro la abroqocion del actual

F¿8,.¡¡!arn,~:'nro de ¡l;ust.-e'rid(Jd 7' lo ((e(~cJón del RegJo"rnentD de AL.'.steridCJcl)l Óp't;ri,h;~cióhde-RfJCUrso.s poro el MU!1id¡Jio -de Guo dalajoro

t~'!I,
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P ó g ! n 6 1122

elll proPósiltlb de .informar objetivamente al [181POblaci¡IÓn ¡Obre las acciones
tales de trasdéndencia» " "', ' " ',' , i 11' " I I

1
'1" l'I , ,. .. . .1 . . . .

'1 se
l

II!rnltara al mrrurno Indispensable la suscnpc'CD
1
I y el sumlnlsrro de los dlano~ y, ! 1 ,1 d ' I di' . 11. d" di b 1, OOd 1I co1:110e nU1ero e ejernp ares e a sintesis nerno ístrca e era ser remití a a as

en@1enciasde íorma digital.

ÓE:L,.~sE V'ffS PROFESiONALES DE ASE.SORfAyt)EtJt. mUllAlEZA A~l<\lOGA

tull~ ? . L<D~lgastos en servicios profesionales, científjiclID~ .,. " ,
eQf' iva'l~nt de ~cuerdo al Clasificador por Objeto del Gasto, n~1podrán rebasar el cero punto uno

• 1¡r 11
, ~. 1 izad l eierci f·1111 d'por oe.n¡.,to ..P1.••....re.supuesto tota autortza o para e ejercicro isea correspon lente.

. J i 1'1

ie ,xc~Pt,an ~Lamente los gastos en servicios relativos a labores de salud, educativas Y{de
ihvesti~lacio 1 af~ldémica y para la realización de proyectos dr- estratégicos de inversión, misr os
qU7 deberá e~~~r plenamente identificados y etiquetados deNro del Presupuesto de Egresos ' el
eje'rddb fiscal JJ!que se trate, además de especificar da.ramenjte los objetivos perseguidos, metas

., !l. ' !I ~i . . '1'
~spera~:.ps, n1icl.•.aé:f..es de medida y demás elementos que jUstifiq1ue debidamente su contratación

'''11' 1

1

i l. . , '. . rLos galMos o~Jste rrpo de conceptos podrán contratarse salvo y cuando no exista perso al
caiifica~o e la~drninistración Pública Municipal para su rea1ljbción; el período a cubrir para su
cor1tra~!ació al~!:l!leser por tiempo determinado y deberán preJentar a la Dependencia solicita I te

1 l. di ij .un informe e 1:051. resultados obtenidos.
·1·11, I .

1" Ilr : 1
I :.1\ l.

dEL USp D~ P~PElERíA OFICIAL, INSUMOS DE OFICINA Y ~OTOCO'PIADO
I I :II!I . .~.' 1

A rt,.íCu tR:. 53. paf.•.fi el uso de papelería oficial, sin perjuicio de las acciones ~dici~naies q~e pU,e9an

1~~II.e.m..:..I''.' nta..rst.'•.! •. p..Jo..sten.o rm.. ent.e tendientes. a su..aho ..rr.o,.buen.....•..Ul.I .. s.o Y., ....• op.....•..l 'm" r-a.Clon..r se sujetara al lo
síguiertte "1 •. .1 '.. .
L :a;~pre,,~~I, ~ 1~;ap;I~;la ofidal con recursos Públíc~Jf;~':~a~;";:;t~i~~ída únicamente a
co~un¡itbadfos i b~la ser girados al exterior, es 'decir, a l0. tras instancias gubernamentales,

I .11, I 1IId . 1 Ad .. ., 'P"b'" 'M . J 1organrs 110S o per,sonas ajenas a a rntnístracron u ouca : umctpar.
r t I 11;It

. "

Esta' h. Ojatl.f¡I'~.·rma part~...!I.d.llela Iniciativa de Ordenamiento Municipal "" .. 'tur.no a C.0..misión que tiene ~or objeto la abroqocián del actualI '1 .,

Reg~~me¡.r de Auh~r:fad V la Creación del Reokunento de Austeridad y OptinJizaciÓn de Rec¿r~o!~para el Municipio de Guadalajara

ii. ..,.liJ.I,.I. . II j Irll" . . ,j
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. '.l ¡,j) . .'.111.1.. ·•...1. II,¡:.I\,. ,.J. I '.1\1Il' "" .1,Lk 1'1 Illti'. .. I j
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• ,1 1111 1 1 I l' I:i [11" . Il j' P á 9']h d I 23
r liÓ I ifl ~fi:foficiales mernbretadas ,con [al1e 1,iJ I1 de e, a un!~ d~ las

, l' ILlados de eacáete;~'~to~~;:rr:p~,a ~s ',rer 11 el p,esi. nte ..
1~lr :1~s ni realzada o en papel especial que nnl pllque u co :to adielonh 111

." I1 t'l
l

.... di" I I . I .ren a ': .Iel .e IU 1 '1lcepara cornumcacrones inter las en ra ser monocrom¡ ncs Yíl ustera,
. ,1 l' JJ" , b' f ' di. ,1 f . I 1 I 1 Inj.1C¡C'. 'sI IGlI~ao IClqna.les. ajo u.n or.mato es an ar e Irnag r o icra que esta ezca a

, d1jlO 11.1.. A 'l" E .' •. 1 1 "1 1 . 1-.11.1 1
Ilor...... n,...11 rmcaclon y.... '.na 1$.1$ .. $.·tr.a.te.g.lco. oaJo.

p amtll" .pr.e-estaw ..ecrca qUf no
~I :'-'fi$l't'~la!:id

l

allla través qe impresión con tercer s. . , . I 1 1

~

' '11 . .... 1

i! PJsió ':1¡Ol 9argo al Presupuesto de' Egreso por e nf Pt~ de hüjak meml re adas
: 7. dal, . jf de escri ario personaltzadas, sob es pers n liZad()~, tarjetas de saludos y
s s er" e~t¡ nlrestrin idos paca uso exclusivo d I p,e!;d ni e M unicipa L

1It.1i:>I¡YlhhnhmJPr11 L o del co reo electrónico, en lugar d las 1 . ..
é" ~'I~ 5 jD 1

1
l' .. d c.; . . di.. d' . .. I Ir~I\'ill .', ,ara ~ servlc.lo. J_E!!()t,9~9P,a __o,; ..tanto .. ,.n e~lui os propre aa munlcIP1a

l
como

rd', o, sin ri i+ de la acciones adicionales qu pue~a irnplementarse pos,erl'ormente
ell ti' s a su h~rj' r u o y optirnización, se sujet rá a Ir s guiente: .

I i~:f eas adminl t~ativas de las Dependencias vi ilarár ue únicamente se fotocopien
qo. [.!.l, ~.Et.. nt s die ~ará ter oficial y se dis.minuY3 al.rnínin1ií:di¡;pensab1e su volumen, panla lo cual
I,n 1,' 1" I . d' . . .
l.e\,{ll.a•..ra ....r.r.~ ontrq par' e otorgamiento el serV.iCiO.. '. .
1 . l:! Itl; i l. 1 .' . .'

li. fra ~:apelería que :1 pueda ser utilizada por haber te;1ido c'arácter de ';'borrador", no podrá ser
dejt~~da sino que d,~erá ser re-utilizada {aprovechada por ~rnbos lados,' I

1I1.1111~11"~e"'iciode foto1copiado deberá realilars:~ref~íentemente} en' centros cole¿tivos de
. It ¡:¡, ., . harni ..rePrif~:ucclOn para su mejor aprovec amíento. ~ 1

IV .11 Elftwso de fotocopia do de be rá restri ngi rse excl usiva me" te a asu n tos d e ea rá cter ofic ia I
utilizarlldO en sustitución correos electrónicos, dispositivos de almacenamiento electrónico,

·1 ! 1dig¡~alizaiciól1 en discos o en USB y todo tipo de medios electrónicos que apoyen la reducción de
"t'll 1,. l. ,'. . . ..es' dS. ,1 '.', .,,)" d,.'·.I;··r.··· ...•..C,.."Chl("' .• ·..·,.,,,i,.,::'''''.·,I.'''' ¡",·L',:". i .i. •..... .l·..·'·· . '1' ,.", «>~L". '. . •... . .. .' .... .' .

v. ~I~n.I~~s~ringirkla mpresión de libros odo~ui:r~~ntos qu:~':pu'ed~~:~~r-~~~sultados o descargados a
'1, II!J d·1 I , • - Itraues 'l!.Ie me lOSe ectromcos. .. . .

l.
!

I

r' . .:"1
1

' '/11' ¡n~ , .:0 ~t;,,;O!Jv.:)de Ordencmient c M(I~¡i.CjpC11con turna a C~miSi.ÓI~ q/le tiene por =: la obrotioctor: de! octuot

fleglcfm~rito de Austeridad y la Creacián del Reglamentó de Austeridcrd.y Optímiracion de Recursos para el Municipio de Guadolojara

; ".1':. ',e( ·'jt.~'·!,~--~;t~1!','t1-.t:'i,.t1~.-(':•.tL¡'t.j L':t' .~~·,!f·'I ..;·~;,\,'\.i'(.ro¡¡~t'I-.p>¡ i' ú; ¡;,)'; ~'.1"-~;;-¡ \.,'

il
I
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de Ordenamiento Municipa! con turno o comision q~e tiene por objeto lo obropocióll del o ctuai

A!i,I"llfrid(ldy la Creaclon del Reglamento de Austeriaaa y Optimltricion de Recursos paro et tvtunicioío de Guoctotoisvr«

'\".\ ¡:.'

1_

,l
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1 11

:1 "

r
¡~IUI¡OOr, éSt9s serán cubiertos por el se1 i~dr~~IiCO 11 1 I 11

!II:! ," ' '11, .. '.'.1
1

, J ¡III~In""re s o ~,aJes cuando se presenten lo, SI ,UI,.· tes casos:
d 11 d "1' .'

10 il ~' orrucuro partici .._, '" -1'11'~l"II- -l-..r-~''''I{-l'l
f

-,
:.'.'10. Ilglr ~e adscriPc.ión y el de "" }9nhl iSj'ión ~ficial se en J1e . re el1 ¡U
~I e ., ~~OD(i)llitana ~e GLla~al~jara. ,1 1 ,1 1 ;

Ir~ r la 1010S111 servidor publico que a, Budel ~ mroisos "" "nce!3toll de
r \".1 I:I,II!I' . evengados o. que adeude compr I ~,~;cne.¡1 de viáticos tl¿ le rl,¡sio els

¡
ter r~s, . ) I
.•. !í:lli '. ,.1. e", ,1, ,,', '.>." .'

¡'r fr m los gastos de viatrcos y transportac on. .' I I

,1 l. . , "

11,11,1 - ARTICUlOS TRANSiTORIOS

l

' I ' .
.l 1 I t trará , I d' , . t d I I bf , r. -- nee eg amen o en rara en vigor al la sig ren e e su pu rcacion

Iitlnil~aIt" J¡~~:lri Ir' ,"1'" ',,'odo 'e ni, "'nte" ,\",], '.:il'll:Ci. " ),

SIB.~GU.DO¡.... .1 a,l, e~·I'.p ID.,.licado el presente Regla.ment.o, re.mib se , e.dlante oficio lmltanto alIlh ' ·1: 1 . ,.,. l. I

Co .greso :', ! E·It· ala; e JaliSCO, para los efectos establecidos en la Ley del Gobi rno y la

Afi
' " ~ ., 111'bllll ~ ," l d I E d d" ¡, '1

'l.' l1l1'mls,trj'"CI

1

r '.u,.'. ,.¡(l.a v"unlclpa ae . sta o' e Jall.SCO,
l' '11

1

,.I! . ,. -: ' ,
", 11; ,." .. ..' .,' . , 1, "

HiRCER(í) ..:..,S.i. e.ln~ru.I~ ..'.~ • la secretar ..I.a de A.dmln.lstraclo ..n y Teso.rena a.ra que en un. P' nodo no
mi~yor a P !(Hasj h~~iles contados a partir de la entrada en vigor del presente orde1amiento,

P1Ies
...ente,n¡;•.•.:.allA....:l~ullnt~.,.•..W...ie~to para su aprobación, elP.rogramu de Austl' rldad y Ahorro esdblecidO

emlel AI.tIC¡Ulq[ del ~lrllesente Reglamento: 1 .

I '1 -. 1 J ¡I;" . . ' ,

C~hRTO.0.' s .li[tu.1Iares..,.d.e1lás Dependencias, proveerá. n lo neC,esariO pa1a que todo el personal a su
cJlrgo con~'llz~~ .Ie[ cUliterill ido y alcances del presente Reglamento, concientizándolos de que es

I! .1" 11111. "1 '.,' • ,•. ,1 1 " ..•
o~j¡§a.C'Q).n.lld~I,IOf. s~,.~rldores públicos ae todos los r.angosY. n:veles, ladmlnlstrar con eficiencia,
e~i:a¡~ia IY :,on:r?~IFZI.I~ISre.cu,rs,os.PÚ.bIiC,O.S.mi,51.,no,s.,lll'e, d.e"b,erán ser aplicados exclusivamente a los
oOJet:vo1s, progr¡:¡m¡ asl y func¡0rl~~Pé!lra,los qlle fu~rondestlnados, .', ' . ',."" ..' .Il i ' < •

~;\~i', ",: .¡;;,;.
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IUI il/U -deOrd enamiento Mut}io{Jr}f.éon turno o Comision __qU2- tiene PQ)~objeto la abrooocion del De/un:

C(e(¡¡::iÓn"del RegJamet}t'o tÚ- /',ustsrJJ1ad y Optjrn'/:::odón o/e Recursos paro el ,"Vfi...mícipjo de {~uot.1a¡ujoi"iI
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Ij llJI .' '. '.............•......'.'...•.."'< <i> ......•...•..........•' •..... ".< I

U 1~r1lcOI11~eJp.O~dealáT~~or'éti'á'MuniCiP'aiYila:sol1trálonéliCil!\:{aAáha" dentro del ámbito 1e
u c~m~: ten~i~ i/nt6:rpretar y supervisar la aplicación de lo estiPlu:ado en el presente Regllamentp,

ilsí cbmb resoJvrr lalsconsultas que formulen las Dependencias.

1I

111:1' 11111' I I TRANSITORIOS

, 11 . '1 I 11" r 1 1PRTE ',I@'- ~ubl,quese el presente Ordenamiento en la Galeta Municipal de GUadj'"iara

SE+~~;r~lt"1r~~en~T' ~¡,~{~n~~i,~R~f¡cf-::¡rq5f,;~j,;,;,~,~.~}!t.'~:.~!,g...¡.~.\~.~te de su pU!JlieaeiL
en la G detá MunrPal de Guadalajara. ... " .': ·eL· •••.. .' .

TfR~E ¡J.I"le; insl'uye a los titulares de los OrganiSmO! Públicos Descentralizados de

Gua~!.af•..j~ra p.' a..: lili;l que expidan o actualicen de acuerdo él us necesidades específílcas, .,
.1, I U It d A t id d . , . 90 d,1propiO) 1 eg <¡lmen os e us en a , mismos que en un ¡ermlllo no mayor a las

. 1 11 J ¡r I 1, lid .e . D' " 1 J d G b'L f ' s (~ebTlan ser aya a os por sus onsejos trecttvos o untas e o terne . - ,-

vez, rt Itun~ldlr 1este Honorable Ayuntamiento para su respectiva ap robaeión.

CUA'rrO,- J.. faculta al Presidente para que por conductol de la Junta de Coordinación

~J11 ' 'jll: 'l' 111 l. 1 ... , . " . Id' f d' t
';tr ....'.o,....".rl~1g,lre.. ate.nta ...,..n.v,.lt.ac.l.o....n a .sus int...e

g
ran. '" par.r que se I un a e presen re

R~gl~í' ~~t. coki invitad~~ ,a los municipios del Area Jietropolitana de Guadalaiala

JmomaJi de referencla-para laimp!ementación en sus municipios,

I
! ,. ',' .1,111'

l. H' '.l"" ;.. '.', .~¡, f ~ • '. ••...• •

11 'b~ I .,',11 LI Idl '..,'" h " n d t O d . . t'SUl.SCrI ln I no "LI'tn

l
entaclon ínnerente al cump imlento e es e r enarnren o.

:1 1, 1, I 1) I
, l' 11 ). '1 '1

1

, I 1: I I¡ .
I , ! • 1, -c,

'. ,1 I ' '.'
l' ",: j l' 11 \...III•.....j.~..,\iÁV', t .•.....•.· ~'-"~)....-"~1~';-"'''''1.'; l ..•.••, •.•. ," .1 , .~"" ~, I .,

E,~ahoio fprma ~te me la Iniciativa de Ordenamiento Municipal CDI1 turno o Comisión que tiene por objeto la abroqaclon del actualtc~r~:ll\t~rde' Reqlornento de Austeridod v oP;;"",~,';d:,de ,,;.":,0; poro e M,","p," de G,,,do'o;m
o

, ~, I
IWIII .. ~_.~,~ .Ó; ) 11;11 I
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",,-
PUl [1 I(]I;\;O de Ordentimient«: Municipal conturru» a CotrJis!ón que tiene por objeto l o abroqacion de! actuaí

" "00,,,,'::,,.,,,:',:':.",,,;'0"':'":::'':''''''::'';'''""i,::",<;:f'; i,' ", ',";1",:, ""<"',' ",
Salón de SesionesdélAyuntall'lientbdeGuadalajara

Guadalajara Jalisco, a la fecha de su prksentación

4~A
REGIDOR ALFONSO PETERS,ENFARAH

Regiamento de Austeridad y la Creación del keqlamento de Avsteridad yDptlmizocicn de Recursos para el Municipio de Guadalajara
,l,'
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