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NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

25 Agenda de Gobierno

25.1 Sindicatura

2019

Sindicatura

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

6- Guadalajara honesta y bien administrada

Objetivo

019. Garantizar la legalidad de los actos y resoluciones de la autoridad y defender con eficacia y profesionalismo los intereses de la ciudad en el
marco de la ley.

Estrategias

E19.1. Fortalecer los mecanismos de revisién y validacién juridica de los actos efectuados por la administracién.,E19.2. Mejorar los procesos de
informacion, tramite y gestion de los actos juridicos y sus procesos en los que sea parte el gobierno municipal.

Linea de Accibén

L19.1.1. Establecer politicas y protocolos eficaces de comunicacidn y vinculacién entre la Sindicatura y las dependencias y organismos publicos
del Ayuntamiento.,L19.2.1.Creacién de un Sistema Informatico de Control Juridico para la administracién eficiente de los asuntos de la

Sindicatura.
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA BASE| METAS |MEDIOS DE| FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacion
VERIFICACI|DE INFORM es
Indicador Férmula Tipo de Dimensién | Frecuen-cia ON ACION Enero a (avances
indicador de la Marzo cualitativos)
medicion
FIN Contribiur a 019. |Porcentaje [(Sentencia |Estratégico| Eficacia Anual 31% 25% https://tranBase de 49% Que son
Garantizar la legalidad(de las s a favor sparencia.gdatos del 101
de los actos y sentencias [del Ayunta uadalajara.[SISES sentencias
resoluciones de la |a favor del miento 201 gob.mx a favor de
autoridad y defender |Ayuntamie [9/Sentenci un total
con eficaciay nto. as para el 206.
profesionalismo los Ayuntamie
intereses de la ciudad nto
en el marco de la ley. 2019)*100
mediante sus actos y
resoluciones.
PROPO- | Todos los ciudadanos [Porcentaje [(Recuperac|Estratégico| Eficacia Anual |[$3258935. 5% https://tranBases de [El estado procesal de 54% $445484
SITO del municipio de [de avance |ién de 57 sparencia.gdatos de reflos asuntos juridicos
Guadalajara. en la recup jpatrimonio uadalajara.cuperacion permite la defensa de
Administrar, defender [eracién de [municipal gob.mx/ |de los mismos. El nUmero
y recuperar el patrimonio [afio actual/ patrimonio |de incidencias en los
patrimonio municipal municipal. [Recuperaci municipal [que se ve involucrado
adecuadamente. 6n de de la el municipio se
patrimonio Direccién |mantiene constante.
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municipal General
del afio ant Juridica
erior)*100
COMPO- Defensa |Porcentaje (Asuntos c |Estratégico| Eficacia |Trimestral 100% 100% Bases de |Despachos externos 100% 100%
NENTE juridica |de defensa ontestados datos de |presentan asuntos
reforzada. juridica Asuntos e SISES. juridicos asignados.
mplazados
y notificad
0s)*100
COMPO- Asuntos [Tiempo Promedio |Estratégico| Eficiencia | Semestral 10 10 http://transBase de Despachos externos 12 Que corres
NENTE juridicos cojpromedio (de dias parencia.g |[datos de |presentan asuntos ponden a
ntestados (de utilizados uadalajara.[SISES juridicos asignados. 13 dias en
respuesta [para gob.mx enero, 11
de los contestar en febrero
asuntos y 13 en
juridicos. marzo. Pro
medio:12.3
ACTIVI- ImparticionPorcentaje |(NUmero Gestidén Eficacia | Trimestral 100% 100% |Direccion [Base de [Existe una demanda 100% (178 citados
DAD de de de de datos de |constante de asesorias que fueron
asesorias [asesorias [consultas a Evaluacién jasesorias. |por parte del resto de 83
en distintasatendidas. tendidas/N y Seguimie las dependencias. asesorias
ramas del Umero de nto. efectivas.
derecho. consultas s (esta
olicitadas)* diferencia
100 debido a
ausencia
del
elemento
por incapa
cidad, baja,
0 motivo d
esconocido
, 0 porque
se
presentan
con su
abogado
particular).
ACTIVI- ConciliacioMonto del |(Monto Gestion | Economia | Trimestral 62% 35% |Direccién [Bases de 63% [$12705260
DAD nes ahorro total dema de datos de co .00 La conc
Laborales [generado |ndado- Evaluacién nciliaciones iliacién del
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por conciliajmonto con y Seguimie |. 77% de
ciones ciliado/mon nto. este total
laborales. to trimestral
total)*100 proviene
de un solo
juicio. (Bo
mberos.).
ACTIVI- CapacitacidPorcentaje |(Personal c| Gestion Eficacia | Trimestral 3% 10%  Direcciéon [Base de 15% |Que son 28
DAD n al de apacitado/t de Enlace |datos de capacitacio
personal |empleados otal del Administratrecursos nes en el
de la sindic/de la personal). ivo. humanos. trimestre
atura. [sindicatura de un total
que recibid de 176
capacitacio empleados
n, registrados
en
promedio
durante el
trimestre.
ACTIVI- Regulariza [Porcentaje |(NUmero Gestidén Eficacia Anual 100% 100% |Direccién [Base de 100% Indicador
DAD ciéon de |[de de de datos de la anual. Las 1
Patrimoniofinmuebles finmuebles Evaluacién Direccién egularizaci
reqularizadjregularizad y Seguimie |Juridica ones estdn
0S os/Total de nto. Municipal. en proceso,
inmuebles sin concluir
programad aun.
0S).
ACTIVI- Solicitudes Porcentaje (Solicitudes| Gestion Eficacia | Trimestral 100% 100% |Direccién [Base de  [Existe una demanda n/d n/d
DAD de transparde contestada de Enlace |datos del (de solicitudes de
encia contesolicitudes s/Total de AdministratArea de Tr |informacién por
stadas |contestada jsolicitudes ivo ansparenci transparencia.
S recibidas)* )
100
ACTIVI- Respuestas/Asuntos (Respuesta| Gestidn Eficacia | Trimestral 99% 100% |Direccién [Base de n/d n/d
DAD emitidas |juridicos |s emitidas de datos del
por los [favorables correctame Evaluacién [SISES
abogados y nte /Total y Seguimie
notificados |de asuntos nto
juridicos
asignados)
*100
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RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA

NOMBRE

CARGO
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