Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

25 Agenda de Gobierno

25.1 Sindicatura

2019

Despacho Sindicatura

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

6- Guadalajara honesta y bien administrada

Objetivo

019. Garantizar la legalidad de los actos y resoluciones de la autoridad y defender con eficacia y profesionalismo los intereses de la ciudad en el
marco de la ley.

Estrategias

E19.1. Fortalecer los mecanismos de revisién y validacién juridica de los actos efectuados por la administracién.,E19.2. Mejorar los procesos de
informacion, tramite y gestion de los actos juridicos y sus procesos en los que sea parte el gobierno municipal.

Linea de Accibén

L19.1.1. Establecer politicas y protocolos eficaces de comunicacidn y vinculacién entre la Sindicatura y las dependencias y organismos publicos
del Ayuntamiento.,L19.2.1.Creacién de un Sistema Informatico de Control Juridico para la administracién eficiente de los asuntos de la

Sindicatura.
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA | METAS |MEDIOS|FUENTE| SUPUESTOS |Avances|Observa|Avances|Observa|Avances|Observa|Avances|Observa
BASE DE VERI|S DE INF ciones ciones ciones ciones
Indicador| Férmula| Tipo de |Dimensié|Frecuen- FICACIO|ORMACI Enero a |(avances| Abril a |(avances|Julio a S|(avances| Enero a |(avances
indicador n ciade la N ON Marzo |- cualitati Junio |- cualitati|eptiembr|- cualitati|Diciembr|- cualitati
medicién VOS) VOS) e VOS) e VOS)
FIN Contribiur a [Porcent |(Senten [Estratég Eficacia| Anual 24 25% |https://t Base de|Los jueces y 49 |Queson, 69 |Quesonl 12 |[Queson 14 |437 sen
019. Garantizarjaje de [cias a ico ranspar datos tribunales 101 sen 114 sen 132 sen tencias
la legalidad de |las sent [favor encia.g [del emiten las tencias tencias tencias a favor
los actosy (encias aldel Ayu uadalaj SISES [sentencias en a favor a favor a favor de 2944
resoluciones de favor |ntamien ara.gob. tiempo y forma de un de un de 1069
la autoridad y (del Ayu fto 2019 mx con apego a total total de
defender con |ntamien|Sentenc derecho. 206. 164.
eficaciay [to. ias para
profesionalismo el Ayunt
los intereses de amiento
la ciudad en el 2019)*1
marco de la ley. 00
mediante sus
actos y
resoluciones.
PROPO- Todos los Porcent |(Recupe[Estratég|Eficacia| Anual [325893| 5% |https://t Bases [El estado 13 $44548| 21 $29769| 114 ($36476| 100 |41°100,
SITO | ciudadanos del jaje de [racién ico 5 ranspar [de procesal de los 4 (Modif] 5 (Modif 323. 268
municipio de [avance (de patri encia.g [datos fasuntos juridicos icacién icacién (De los total rec
Guadalajara. [en la re /monio uadalaj [de recu [permite la en el en el cuales $ uperado
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Administrar, [cuperacmunicip ara.gob.|peracié defensa de los dato por dato por 277000 s 2019
defendery |i6n de pfal afio a mx/ n de patmismos. El centaje centaje 00 corre
recuperar el jatrimonictual/Re rimonio [nimero de de 56% de 36% sponde
patrimonio |0 municcuperac municip [incidencias en al 13% a22l% naun
municipal |ipal. i6n de p al de la |los que se ve el 6/sep el 6/sep solo
adecuadamente. atrimoni Direcciéjinvolucrado el t/2019 t/2019 asunto
0 munic n municipio se debido debido ganado
ipal del General mantiene aun aun en
afo ant Juridica |constante. ajuste ajuste agosto)
erior)*1 en para en para
00 metros metros
de medi de medi
cién). cién).
COMPO-|Defensa juridica|Porcent [(Asunto |[Estratég Eficacia[Trimestr; 100 100% https://t Bases [Despachos 100 100% 100 100% 100 100% 100 | 14900
NENTE reforzada. [aje de |[s contes| ico al ranspar [de externos asuntos
defensaftados/A encia.g |[datos |presentan atendid
juridica |suntos € uadalaj [de asuntos juridicos 0s
mplaza ara.gob.[SISES. fsignados. (3701
dos y nQ mx/ Gltimo t
tificados rimestre
)*100 )
ACTIVI-| Imparticién de [Porcent |(Ndmer |Gestidn|EficaciaTrimestr; 100 100% [DirecciéBase de [Existe una 100 178 100 132 100 |95 ases| 100 |520 ase
DAD asesorias en [aje de alo de co al n de Ev datos |demanda citados citados orias ef sorias
distintas ramas |sesorias|nsultas aluacién/de ases [constante de que que ectivas. total
del derecho. [atendid [atendid y Segui orias. [asesorias por fueron fueron (por el 2019
as. as/Num miento. parte del resto 83 ases 87 ases moment
ero de ¢ de las orias ef orias ef 0 Nno se
onsultas dependencias. ectivas. ectivas. cuenta
solicitad (esta dif| (esta dif| con la di
@s)*100 erencia erencia ferencia
debido debido cién de
a ausen a ausen "citados
Cia del e cia del e N
lemento lemento
por inca por inca
pacidad pacidad
, baja, o , baja, o
motivo motivo
descono descono
cido, o cido, o
porque porque
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se pres se pres
entan entan
con su a con su a
bogado bogado
particul particul
ar). ar).
ACTIVI-| Conciliaciones Monto |(Monto |Gestiéon|Econom[Trimestry 62 35% [DirecciéBases |Los actores 63 |$12705| 70 |$34371] 71 |$33688| 100 |$72°86
DAD Laborales |del total de fa al n de Ev [de estan dispuestos 260.00 470 (El 91.00 9,765
ahorro gmandad aluaciénidatos fa conciliar. (La conc 35%% total del
eneradolo-monto y Segui |[de conci iliaciéon de este 2019
por con [concilia miento. [liacione del 77% total tri
ciliacion|[do/mont S. de este mestral
es laborlo total)* total tri provien
ales. 100 mestral e de un
provien solo
e de un juicio;
solo un segu
juicio; b ndo sin
ombero dicato
S.). de bom
beros.).
ACTIVI- | Capacitacién al [Porcent |(Person |Gestién|Eficacia[Trimestr; 3 10% DirecciéBase deEl personaldelal] 15 |Queson 23 |Queson 56 |Queson 100 231
DAD | personal de la faje de efal capac al n de datos [sindicatura 28 capa 43 capa 105 cap total de
sindicatura. |mplead |itado/to Enlace (de recurjacude a las citacion citacion acitacio capacita
os de la tal del p Adminis sos humcapacitaciones. es en el es de nes a ciones
sindicat |ersonal) trativo. janos. trimestr un total 186 em durante
ura que |. e de un de 184 pleados. 2019
recibié ¢ total de emplea
apacitac 176 em dos regqi
ion, pleados strados
registra en prom
dos en edio
promedi durante
o] el trime
durante stre.
el trime
stre.
ACTIVI-| Regularizacién |Porcent [(NUmer |Gestidn|Eficacia| Anual | 100 | 100% [DirecciéBase de [Existen 100% |Indicad| 100% |Indicad| 100% [Que son
DAD | de Patrimonio faje dei |o dein n de Ev datos |inmuebles con or or 5 inmue
nmuebl mueble aluaciénide la Dirjirregularidades. anual. anual. bles reg
es regulls regula y Sequi 'gccién Las reg Las reg ularizad
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arizadosrizados/ miento. Juridica ularizaci ularizaci 0s.
Total de Municip ones ones
inmuebl al. estan estan
es progr, en proc en proc
amados €so, sin €so, sin
). concluir concluir
aun. aun.
COMPO- Asuntos Tiempo |PromediEstratég|EficienciSemestr] 12 10 |http://tr Base de|Despachos 12 |Quecor| 12 12 10
NENTE juridicos promedijo de ico a al anspareldatos externos respond
contestados [0 de res|dias utili ncia.gu de presentan enal3
puesta [zados adalajar[SISES fasuntos juridicos dia 12
de los |para co a.gob.m asignados. en
asuntos |ntestar X enero,
juridicos 11 en
febrero
y 13 en
marzo.
Promedi
0:12.3
ACTIVI-| Solicitudes de [Porcent |(Solicitu|Gestién|Eficacia[Trimestry 100% | 100% [DirecciéBase de Existe una 100 |Queson| 100 |Queson/ 100 |Queson| 100 (725 soli
DAD | transparencia [aje de s|des con al n de datos |demanda de 152 soli 62 solici 189 soli citudes
contestadas |[olicitud testada Enlace |del Arealsolicitudes de citudes tudes Citudes contest
es cont [s/Total Adminis de Tran [informacién por contest de trans de trans adas
estadas |de solici trativo [sparenc transparencia. adas. parenci parenci totales
tudes re ia a. a conte en 2019
cibidas) stadas.
*100
ACTIVI-| Respuestas |Asuntos|(Respue|Gestion|Eficacia[Trimestry 99% | 100% [DirecciéBase de 100 2937 100 3011 100 3003 100 (12011r
DAD |emitidas por losjjuridicosistas emi al n de Ev [datos oficios espuest
abogados [favorablfidas co aluaciéndel as total
es y notjrrectam y Segui [SISES 2019
ificados fente miento
/Total
de
asuntos
juridicos
asignad
0s) *100
ACTIVI-| Auditorias de [Porcent ((Auditor|Gestién|Eficacia|Semestr 100% | 100% DirecciéBases [Notificaciéon 100 |Primera| 100 |[150 aud| 100 (300 revi 100 |604 der
DAD | expedientes de [aje de alias reali al n de Ev de adecuada de los auditori itorias siones. evisione
la Direccién |uditoria zadas/A aluaciondatos  juicios por las aen Se hace s total
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Juridica s realizajuditoria y Seqgui |de la Dirautoridades proceso la precis 2019.
Municipal |das S progra miento |eccién juridicas i6n de
madas)* de Eval [competentes. que
100 uacion vy este ind
Seguimi icador
ento son revi
siones y
no "audi
torias"".
Aclaraci
én en
curso
conlaD
ireccion
de Plan
eacion."
RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA
NOMBRE

CARGO
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