Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Dependencia

9. Seguridad Ciudadana

9. Seguridad Ciudadana

2021

Comisaria de la Policia de Guadalajara

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

3- lll. Guadalajara segura, justay en paz

Objetivo

09. Proteger la vida y patrimonio de todas las personas que cohabitan en Guadalajara, garantizando el ejercicio de sus derechos, con perspectiva
de igualdad de género, en un ambiente favorable para su desarrollo integral.

Estrategias

E9.1. Disminuir la cantidad de detenciones no vinculadas a proceso.,E9.2. Reducir las tasas delictivas.,E9.3. Mejorar la percepcién ciudadana de la
seguridad y eficacia de la policia.,E9.4 Prevenir la naturalizacién de conductas indebidas en nifios y adolescentes, con enfoque de derechos
humanos, igualdad de género y gobernanza.,E9.5 Reducir la violencia contra las Mujeres.,E9.6 Fijar una politica de respeto y proteccién a los
derechos humanos a laigualdad de género y a la no discriminacién.

Linea de Accibén

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA BASE| METAS |MEDIOS DE| FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacion
VERIFICACI|DE INFORM es
Indicador Férmula Tipo de Dimensién | Frecuen-cia ON ACION Eneroa | (avances -
indicador de la Marzo cualitativos)
medicion
FIN Contribuir a proteger [Porcentaje (NUmero |Estratégico| Eficiencia | Semestral 86.20 84% Pagina INEGI La encuesta se 86.1% |Valor corre
la vida y patrimonio dede la de mujeres WEB del mantiene actualizada spondiente
todas las personas quepoblacién |y hombres INEGI a marzo de
cohabitan en que que apartado 2021 (val
Guadalajara, mediantejconsidera |consideran ENSU progr.1ly 2
la aplicaciéon de un [que vivir acque vivir no disponib
sistema inteligente de tualmente |en su les)
operaciones y en su ciudad es
programas para la |ciudad es |finseguro /
prevencion inseguro [Total de
delincuencial personas e
ncuestadas
) 100
PROPOSITO| Habitantes, visitantes |Porcentaje |(Mujeres y |Estratégico| Eficacia | Semestral 68% 66% Pagina IIEG La encuesta se 65.4% S/0
y turistas reciben |[de la hombres WEB del mantiene actualizada
servicios de seguridad,poblacién |que IIEG
proteccién y que perciben la apartado G
programas integrales |percibe insegurida obierno-Se
gue contribuyen a la [sensacién [d en la guridad-Per
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prevencion del delito, |de insequricalle / Total cepcién
adicciones y violencia.dad en la (de
calle personas e
ncuestadas
) *100
Component Variacion |((Delitos de| Gestion Eficacia | Trimestral 9893 -8% Estadistica [Fiscalia La estadistica se -50.04% |Avance cor
el porcentual [robo afio a s de la FGE (General delpublica en tiempo y responde a
de ctual- Estado forma los meses
reduccién [Delitos de de eneroy
de robos p robo afio a febrero;
atrimonialenterior)/Del marzo no
S itos de se
robo afio a encuentra
nterior)*10 disponible
0) en la
fuente
Actividad | Reduccion de la tasa Promedio [Sumatoria | Gestidn Eficacia |Trimestral| 824.41 758.46 |Informes e Divisidn de |Las estadisticas se 633.5 |El valor del
1.1 delictiva a través del mensual dede stadisticos |Inteligenciaentregan en tiempo y avance cor
patrullaje dirigido bajojrobos denu|denuncias forma responde
un esquema nciados acumulada al primer
metropolitano s en el bimestre;
trimestre/ el mes de
ndmero de marzo no
meses se
encuentra
disponible
en la
fuente
Actividad Aplicacién de Numero de [Sumatoria | Gestidn Eficacia | Trimestral 300 360 Reportes [Divisién de |La dinamica del 117 S/0
1.2 Auditorias del Sistemafauditorias |de de Planeacién [servicio y la salud
de Evaluaciény [realizadas [auditorias auditoria |y Gestién [ambiental permiten la
Rendicién de Cuentas realizadas Estratégicalrealizacién de las
a las areas auditorias
operativas
Component Porcentaje [(NUmero Gestion Eficacia |Trimestral| 3.51% 4.69% |Informes y Direccién |[Las personas 0.38% S/0
e?2 de la de listados de |de convocadas asisten a
ciudadania |ciudadanos asistencia [Vinculacién|la capacitacién. La
capacitada [capacitado Ciudadana,|salud ambiental
s/total de Prevencién jpermite la conclusion
habitantes Social y de las metas
del municip Atencidn a
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i0)*100 Victimas
Actividad Imparticion del NUmero de [Sumatoria | Gestién Eficacia |Trimestral| 24442 30000 |nformesy |Direccién |La ciudadania 3747 S/0
21 programa "Comunidadfasistentes |de registros |de convocada se presenta
Segura" al asistentes de la capacVinculaciénfa los talleres. La salud
programa fal itacion des [Ciudadana,jambiental permite la
de capacitaprograma agregado |Prevencién|conclusién de las
cién "Comulde capacita por sexo [Social y metas
nidad cién "Comu Atencidn a
Segura" nidad Victimas
Segura"
Actividad Imparticién del NUmero de [Sumatoria | Gestién Eficacia | Trimestral 8994 10000 |[Informes y [Direccién |La ciudadania 1143 S/0
2.2 programa "Prevenciénfasistentes de registros |de convocada se presenta
Empresarial" al asistentes de la capac|Vinculaciénfa los talleres. La salud
programa |al itacién des [Ciudadana,jambiental permite la
de capacitaprograma agregado [Prevencién |conclusidn de las
cién "Prevelde capacita por sexo (Social y metas
ncion Empriciéon "Preve Atencidn a
esarial" nciéon Empr Victimas
esarial"
Actividad |[Imparticién de talleres|NUmero de Sumatoria | Gestién Eficacia |Trimestral| 15300 25000 |nformes y |Direccién |La ciudadania 500 S/0
2.3 preventivos a personas (de registros |de convocada se presenta
Alumnos, Vecinos y [asistentes personas de la capac|Vinculaciénfa los talleres. La salud
Comerciantes de los [a los asistentes itacion des [Ciudadana,jambiental permite la
planteles escolares falleres a los agregado |Prevencién|conclusién de las
adheridos al programa|'Sendero ftalleres por sexo [Social y metas
"Sendero Seguro" [Seguro" "Sendero Atencidn a
Seguro" Victimas
Component] Sistema de carrera [Porcentaje |(NUmero Gestién Eficacia |Trimestral| 95.13% 100% |nformes, |Academia |[Las condiciones de 70.52% S/0
e3 policial implementado |[de acreditalde acredita kardexy |de seguridad y la salud
ciones en |[ciones listados de [Formacién jambiental permiten la
cursos obtenidas / asistencia. |y Profesion |conclusidn de las
basico, de [NUmero alizacion |metas
actualizaci ftotal de acr Policial
On y especileditaciones
alizacién |programad
as)*100
Actividad | Imparticién del curso [NUmero delSumatoria | Gestidn Eficacia | Trimestral 27 27 Informes y |JAcademia |Los ciudadanos 109 S/0
3.1 basico de formacién |personal (de acredita registros |de convocados son
policial acreditado [ciones de la capac|Formacién [reclutados. La salud
registradas itacion des |y Profesion fambiental permite la
agregados [alizaciéon |conclusién de la meta.
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por sexo |Policial
Actividad ImparticionSumatoria | Gestién Eficacia | Trimestral 7096 3500 |Informes y |Academia |La dindmica de 2421 S/0
3.2 de los de acredita registros |de servicio y la salud
cursos de alciones de la capacfFormacién jambiental permite la
ctualizacid [registradas itacion des y Profesion conclusién de las
n agregados [alizacién |metas
por sexo |Policial
Actividad Imparticion de los  [NUmero delSumatoria | Gestién Eficacia | Trimestral 268 140 Informes y |[Academia [La dindamica de 56 S/0
3.3 cursos de personal |de acredita registros |de servicio y la salud
especializacién acreditado ciones de la capac|Formacién fambiental permite la
registradas itacion des ly Profesion|conclusién de las
agregados [alizacién |metas
por sexo |Policial
Actividad Aplicacién de Cantidad [Sumatoria | Gestién Eficacia | Trimestral 727 1350 |[Informes y [Enlace de [Se cuenta con 130 S/0
3.4 evaluaciones de [de evaluacide evaluaci registros |[Fondosy [suficiencia
control de confianza |ones ones de las eval [Subsidios |presupuestal para
aplicadas |realizadas uaciones [Federales |completar las
aplicadas evaluaciones
programadas
Component Equipamiento e Porcentaje (NUmero Gestidén Eficacia | Trimestral 68% 90%  |[Registro deDepartame|Las licitaciones 100% S/O
e4 infraestructura de |de total de las nto de cumplen con todos los
seguridad entregado |licitaciones|licitaciones solicitudes [Control Pre requisitos
autorizada fautorizada recibidas y [supuestal [administrativos para
S s/NUmero autorizada su autorizacién
de S
solicitudes
recibidas)*
100
Actividad Certificacién y Ndmero de [Sumatoria | Gestidn Eficacia | Trimestral 33 33 Informes y [Direccion |La dinamica de 3 S/0
4.1 acreditacién de posiciones |de acredita registros |de Enlace [servicio y la salud
posiciones acreditada [ciones y/o de las Administratambiental permiten la
especializadas para s y/o certificacio gestiones |ivo conclusién de las
agrupamientos de la [certificadasnhes metas
Comisaria obtenidas
Actividad Mantenimiento a |[Numero de [Sumatoria | Gestién Eficacia | Trimestral 20 20 Informes y Direccién |Los proveedores 8 S/O
4.2 instalaciones instalacion |de instalaci registros |de Enlace |entregan los insumos
estratégicas de la |es con manjones con m de las Administratnecesarios en tiempo y
Comisaria tenimiento fantenimien gestiones |ivo forma para dar
aplicado [to aplicado mantenimiento a las
instalaciones
Actividad Equipo policialy  [Porcentaje |(NUumero Gestidn Eficacia | Trimestral 4 100% |Informes y |Direccién |Los proveedores y 2 S/0
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4.3 tecnologias aplicadas |de total de registros |de Enlace |contratistas entregan
a la seguridad publica solicitudes [solicitudes de las Administraten tiempo, forma y
autorizada autorizada gestiones |fivoy costo
S s/NUmero Enlace de
de Fondos y
solicitudes Subsidios
recibidas)* Federales
100
Component| Programa Integral de |Porcentaje (NUmero Gestidén Eficacia | Trimestral 0 100% [Expediente|Direccién [La dindmica de 34.23% S/O
e5 Salud en el Trabajo [de de S e de Enlace [servicio permite
implementado empleados empleados informes |[Administratdiagnosticar a todo el
con diagnostica de diagnés |ivo personal
diagndsticoldos / ticos
de salud |ndmero realizados
elaborado [total de
empleados
de la
plantilla de
la
Comisaria)
*100)
Actividad Elaboracién e NUmero de [Sumatoria | Gestién Eficacia | Trimestral 0 3213 |[Informe de |Divisién de |Los proveedores y 1100 S/0
5.1 integracién de expediente de expedie adquisicion|Logistica |contratistas entregan
expedientes clinicos s ntes es en coordin en tiempo, forma y
electrénicos elaborados [clinicos aciéon con [costo
elaborados la
Direccién
de Enlace
Administrat
ivo
Actividad Elaboracién e NUmero de [Sumatoria | Gestién Eficacia | Trimestral 0 3213 ([Informe de |Divisién de |Los proveedores y 1100 S/0
5.2 integracién de tarjetones (de adquisicion|Logistica |contratistas entregan
tarjetones de control médicos tarjetones es en coordin |en tiempo, forma y
médico elaborados de control acién con [costo
médico la
elaborados Direccién
de Enlace
Administrat
ivo
Component Programa Porcentaje (NUumero Gestién Eficacia |Trimestral| 100% 100% |Informes y |Divisién Es |Las 6rdenes de 63.21% S/O0
eb especializado de  [de Mujeres |[de mujeres registros |pecializada|protecciéon se entregan
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atencién integral a lasfatendidas [atendidas/ a la en tiempo y forma a la
violencias contra las |por la NUmero de Atencion |Comisaria
Mujeres implementado/DEAVIM reportes de las
recibidos) Violencias
*100) contra las
Mujeres
Actividad | Implementacién del |Porcentaje (Numero Gestidén Eficacia | Trimestral 100% |Informes y |Divisidn Es |Las solicitudes son 100% S/0
6.1 sistema de prevencién|de dispositide dispositi registros |pecializadafaprobadas y
y reaccién inmediata (vos de VOS de las de autorizadas bajo el
contra la violencia de [prevencién entregados visitas Atencién a |diagnéstico
género "Seguras en laly reaccién nimero de las establecido para tal fin
Ciudad" inmediata [brdenes de Violencias
entregados|proteccion contra las
recibidas) Mujeres
*100)
Actividad Ejecucién del NUmero de Sumatoria | Gestién Eficacia | Trimestral 67 Informes y Divisién Es [La dindmica de 0 S/O
6.2 programa de integranteside registros |pecializadalservicio y la salud
capacitacion de la personal de las de ambiental permiten a
especializada para el DEAVIM Capacitado visitas Atencion a [los elementos asistir a
personal operativo de [certificados las la capacitacién
la DEAVIM "Atencién Violencias
de Primer Contacto a contra las
Nifias y Mujeres Mujeres
Victimas de Violencia
en Razén de Género"
RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA
NOMBRE
CARGO
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