Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

23 Manejo de la Hacienda Publica

23.2 Politica Hacendaria

2019

Tesoreria / Direccion de Finanzas / Direccién de Egresos / Direccion de
Contabilidad / Direccién de Administracion, Evaluacién y Seguimiento

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

6- Guadalajara honesta y bien administrada

Objetivo

015. Gestionar con eficacia y transparencia los recursos financieros del municipio, fortaleciendo la hacienda publica, incrementando el patrimonio
mejorando la calidad del gasto.

Estrategias

E15.3. Propiciar un gasto publico mas eficiente, manteniendo la disciplina y el equilibrio presupuestal, asi como la transparencia.

Linea de Accibén

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA | METAS |[MEDIOS|FUENTE| SUPUESTOS |Avances|Observa|Avances|Observa|Avances|Observa|Avances|Observa
BASE DE VERI|S DE INF ciones ciones ciones ciones
Indicador| Férmula| Tipo de |Dimensié|Frecuen- FICACIO|ORMACI Enero a |(avances| Abril a |(avances|Julio a S|(avances| Enero a |(avances
indicador n ciade la N ON Marzo |- cualitati Junio |- cualitati|eptiembr|- cualitati|Diciembr|- cualitati
medicién VOS) VOS) e VOS) e VOS)
FIN Contribiur a |CalificacfFitch Estratég|Econom| Anual | NaN AA- Fitch  [Calificac NaN Se NaN Se NaN Se 1 La califi
015. Gestionar [ién cred|Rating ico fa Rating |ién cred califica califica califica cacién
con eficacia y |iticia iticia de de de se cons
transparencia |para el para el forma forma forma ervé en
los recursos |municip municip anual anual anual AA- pers
financieros del fio de Gu io de Gu pectiva
municipio, [adalajar adalajar estable.

fortaleciendo laja
hacienda
publica,
incrementando
el patrimonio y
mejorando la
calidad del
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gasto.

PROPO-| Contribuyentes |Porcent |(Presup [EstratégEficienci| Anual 56 80% |matrice |DireccidEstabilidad de 80 |Seincorl 80 [Seincor, 80 |Seincor] 80 |EI 80 po
SITO | Administran El faje de |uesto as| ico a s de indin de Fin|los ingresos poraron poraron poraron rciento
presupuesto [avance fignado cadores janzas y [presupuestarios mas mas mas del pres
conforme a la |en la imjen base para resDireccié del municipio. areas al areas al areas al upuesto
normatividad [plementfa result ultados |n de Pla modelo modelo modelo se imple
aplicable. acion [jados/pr v neaciéon de PBR. de PBR. de PBR. menta
del Pres|esupues reportesjinstituci con la
upuestoto total) presupuponal metodol
con *100 estales. ogia
base en PBR.
resultad
os (PBR)
COMPO-| Finanzasy |Porcent (Presup |Gestion|Eficacia| Anual 93 100 % [Cuenta |DirecciéSe cuenta conla| 16 |Presupu| 34 |Presupu| 68 |Presupu| 92 [El porce
NENTE Control aje de |uesto publica |n de Finlliquidez esto esto esto ntaje de
presupuestal [gasto relejercido anual |anzas |necesaria, se ejercido ejercido ejercido gasto re
eficientado. [sponsab2019/Pr cumplen las en la op en la op en la op sponsab
le. esupues estimaciones de eracién eracién eracién le fué c
to modif ingresos, se guberna guberna guberna alculado
icado 2 cuenta con una mental. mental. mental. con
019)*10 correcta base al
0 estimacién de ingreso
los expedientes real obt
por parte de las enido.
UR.
ACTIVI-| Control del |Porcent [(Transfe|Gestidn|EficaciaTrimestr; 100 100% [Sistema [Direccié|Las solicitudes 100 |ElTotal| 100 |ElTotal| 100 |ElTotal| 100 |Se aten
DAD |presupuesto delfaje de |rencias al de infor |n de Finde del pres del pres del pres dieron
Municipio de [gestién jatendid macién janzas transferencias upuesto upuesto upuesto el total
conformidad a ladel presjas/Total financie son hechas en se admi se admi se admi delass
normatividad [upuestolde de tr ra. tiempo y forma. nistra a nistra a nistra a olicitud
aplicable. |en el Sofansfere través través través es de tr
ftware ajncias so del Soft del Soft del Soft ansfere
dministrilicitadas ware. ware. ware. ncias.
ativo. |procede
ntes)*1
00
ACTIVI-| Revisién de la [Porcent |(UR vali |Gestién|Eficacia| Anual 100 100% [Dlreccié|DirecciéSe aprueba la 100 |Eltotal| 100 |Eltotal| 100 |Eltotal| 100 Se
DAD informacién y faje de |dadas/T n de Finn de Fin|Ley de Ingresos, de las de las de las validé la
elaboracion del [UR validjotal de anzas [anzas [Plan de UR son UR son UR son asignaci
proyecto de |adas UR)*100 Austeridad y validad validad validad on de pr|
Presupuesto de demas as al as al as al esupues
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Egresos. documentos inicio inicio inicio to al
normativos , por del del del total de
las instancias ejercicio ejercicio ejercicio las depe
competentes. fiscal. fiscal. fiscal. ndencia
Las Unidades s asigha
Responsables das.
entregan
oportunamente
su informacion
presupuestal.

COMPO- Egresos, Porcent [(Docum |Gestién [EficienciTrimestr; 100 100% [Sistema|Direccié|Las unidades 100 |ElTotal| 100 |[ElTotal| 100 |ElTotal| 100 SE
NENTE revisiony  [aje de r [entos re a al de infor n de responsables delosd delos d delosd revisoé el
validacién en el jevisionelvisados/ macién [Egresos isoportan ocumen ocumen ocumen total de
ambito s documDocume financie correctamente tos que tos que tos que los expe
administrativo |entales |ntos pre ra los documentos soporta soporta soporta dientes
del soporte |de sentado de gasto. n el n el n el con los
documental de gasto. [s)*100 gasto gasto gasto docume
gasto con cargo son revi son revi son revi ntos de
al presupuesto sados. sados. sados. soporte
de egresos, del
cumpla con las gasto.
disposiciones
legales
aplicables.
ACTIVI- Revisiény  |Porcent [(Contrar|Gestién|Eficacia(Trimestr; 100 100% [Sistema|Direccidé|Los expedientes| 100 |Eltotal| 100 |Eltotal| 100 |Eltotal| 100 Se
DAD | validacién del [aje de plecibos p al de Infor |n de son integrados de los c de los c de los ¢ revisan
soporte rocesa [rocesad macién [Egresos|de manera ontrarec ontrarec ontrarec y proce
documental quemiento |os/Total Financie correcta y ibos son ibos son ibos son san el
justifica el pago|de contride contr ra oportuna. procesa procesa procesa total de
de las arecibosarecibos dos. dos. dos. los cont
obligaciones a proce rarecibo
contraidas por el sar)*10 S que ac
Municipio. 0 ompaifa
na
cada ex
pedient
e.
ACTIVI-| Emisiéon de [Tiempo [Sumato |Gestidn |EficienciTrimestry 22 |Tiempo [Sistema|Direccié|Las 4 El pago 7 El pago 7 El pago| 12 |Promedi
DAD pagos por |promedifria de a al de |de Infor |n de dependencias a prove a prove a prove o anual
obligaciones [0 de dias de espera macién [Egresos realizan un edores edores edores de
financieras |espera [espera >=22 [Financie correcto se se se espera
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contraidas por elpara para dias Jra ejercicio de realiza realiza realiza en dias
Municipio de [pago a [pago a habiles presupuestacion en en en habiles
Guadalajara. [proveedjproveed y gasto. Se funcién funcién funcién para
ores ores/ca cuenta con asu asu asu pago de
ntidad suficiencia correcto correcto correcto proveed
de presupuestaria soporte. soporte. soporte. ores.
tramites asi como
de pago liquidez en
@ prove bancos.
edores
ACTIVI- Soporte Dias Fecha |Gestion|EficacialMensual 1 3 dias [Informe Direccié|Las dreas 1 El 1 El 1.5 El 2 Se
DAD documental |previos |de entre previosis de la |n de involucradas soporte soporte soporte realizé
para pago de Jal pago [ga- DirecciéNémina cumplen con el docume docume docume la
némina de la [fecha pr n cierre de sus ntal ntal ntal entrega
presentado en [ndmina |ograma procesos en las para para para en 2
tiempo y forma.|para la da fechas pago se pago se pago se dias
entrega programadas. present present present previos
del a un dia a un dia alb como pr|
soporte previo previo dias omedio
docume al pago. al pago. previo anual.
ntal al pago.
COMPO-| Contabilidad, [Total de|(Inform |Gestién|Eficacia| Anual 100 100% https://t|Cuenta [Las areas 100 |losinfor] 100 |losinfor] 100 |los infor| 100 Se
NENTE | Cuenta publica (informe |es de ranspar [publica finvolucradas en mes se mes se mes se cumple
anual s de la |cuenta encia.g anual [la integracién de present present present por ley
presentada en |cuenta [publica uadalaj la cuenta an mes an mes an mes con la
tiempo y forma. publica anual pr ara.gob. publica, cierran con mes con mes con mes entrega
anual |esentad mx/tran en tiempo y en en en de los in
en os/Total sparenc forma sus tiempo tiempo tiempo formes
tiempo |de infor ia/cuent maodulos. y forma. y forma. y forma. de la
y forma mes req a- cuenta
present jueridos) publica publica
ados. [¥100 anual.
ACTIVI- |Total de avance nforme |(Cantid |Gestién|Calidad [Mensual| 100 100% |Acuses |Direccid|Las areas 17 |Losinfo| 50 |Losinfo| 75 |Losinfo| 100 [Se entre
DAD |de formulaciion mensualad de in de n de co finvolucradas en rmes se rmes se rmes se garan
de la Cuenta | dela [formes recibo |ntabilid |a integracién de present present present en el
publica cuenta |mensua porla fad la cuenta an de an de an de mes de
entregada y en |publica |les entr ASE] publica, cierran manera manera manera enero la
Su caso entrega legados en tiempo y mensua mensua mensua informa
publicada. |daen [en forma sus I I l. cién de
tiempo tiempo maodulos. la
y forma |y forma cuenta
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a la Total de publica
ASE]. |informe al ASE]J
s a entr
egar)*l
00
ACTIVI- |Avance mensualPorcent |(Cantid |Gestion|EficaciaTrimestr; 100 100% [Sistema|Direccid|Las areas 8 |Lascardl 42 |Lascardl 75 |Lascard 100 Se
DAD |de las caratulasjaje de clad de ¢ al de Concn de co jinvolucradas y tulas de tulas de tulas de elaboré
de conciliacién. [aratulasfaratulas iliacionentabilid |los bancos concilia concilia concilia el total
de concide conci s Banca jad cierran en ciones ciones ciones delas c
liacione [iacione rias (M6 tiempo y forma se elabo se elabo se elabo ardatulas
s banca s banca dulos) Sus reportes. ran de ran de ran de de conci
rias ela [rias ela manera manera manera liacione
boradas|pboradas mensua mensua mensua s banca
en en tiem l. I l. rias.
tiempo [po/Total
y forma./de las ¢
aratulas
a elabor
ar)*100
COMPO-| Administracién, [Porcent [(Total |Gestién|Eficacia[Trimestr; 100 100% |Informe |Direccié|Se cuenta con la| 100 Se 100 Se 100 Se 100 Se
NENTE | Evaluaciény [aje de (derequ al s de la |n de Ad suficiencia atiende atiende atiende atendid
Seguimiento a |gestién erimient Direccié|ministrapresupuestal y el total el total el total el total
solicitudes de deadminis |os aten n. cién, Ev se presentan en delosr delosr delosr delosr
gestién trativa. |didos/To aluaciéntiempo y forma. equerim equerim equerim equerim
administrativa tal de re y Segui ientos a ientos a ientos a ientos
efectuadas. querimi miento. la Direc la Direc la Direc de
entos cién de cién de cién de gestion
por aten Adminis Adminis Adminis adminis
der)*10 tracion, tracion, tracion, trativa.
0 Evaluaci Evaluaci Evaluaci
6ny Se 6ny Se 6ny Se
guimien guimien guimien
to. to. to.
ACTIVI- Recursos Porcent [(Total |Gestién|Eficacia[Trimestr; 100 100% [Reporte DirecciéSe cuenta con la| 100 |[Se atien| 100 |Se atien| 100 |Se atien| 100 |Se aten
DAD Materiales [aje de |de requi al s del n de Ad ssuficiencia den el den el den el dieron y
gestién [siciones Sistema ministrajpresupuestaria y total de total de total de gestion
de solicijatendid Admin (cién Evalla solicitudes se las requ las requ las requ aron
tudes |as/Total luacién |presentan en isicione isicione isicione todas
de recurde solici y Seqgui ftiempo y forma. s de ma s de ma s de ma las solici
sos matftudes re miento. teriales. teriales. teriales. tudes
eriales |cibidas) de recur
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*100 sos mat
eriales
para la
operaci
6n de

las
areas
delaTe
soreria.
ACTIVI- Recursos Porcent [(Total |Gestién|Eficacia[Trimestr; 100 100% [Reporte Direccid|Las solicitudes 100 |Eltotal| 100 |Eltotal| 100 |Eltotal| 100 |[Se aten
DAD Humanos aje de |de solici al s gener |n de Ad [se presentan en delas s delas s delas s dieron
gestiéon ftudes at ados ministratiempo y forma olicitud olicitud olicitud las solici
de solicilendidas por el [cién, Ev para su esdeR esdeR esdeR tudes
tudes |Total area de jaluaciénjseguimiento. ecursos ecursos ecursos de recur
de Reculde solici Recursoly Segui Humano Humano Humano S0S hum
rsos Hu tudes re s Huma miento. S son ge S son ge S son ge anos ne
manos |[cibidas) nos stionad stionad stionad cesarias

*100 as. as. as. para la
operaci
6n de

las
areas

delaTe

soreria.

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION

INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE

PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA

NOMBRE
CARGO
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