Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario NUumero y Nombre de la MIR Ejercicio Fiscal Dependencia
5. Obras de Infraestructura con recursos 5. Obras de Infraestructura con recursos 2021 Coordinacion General de Desarrollo Econdmico y Combate a la Desigualdad
federalizados federalizados
Alineacién

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- |. Guadalajara préspera e incluyente

Objetivo

O1. Impulsar el desarrollo de oportunidades a todas las personas para acceder a un empleo digno o emprender un negocio, sin distincién de raza,
sexo, edad, condicién econémica, sistema de creencias, origen o discapacidad.

Estrategias

E1.4 Gestion de programas estatales y federales.

Linea de Accién 11.4.1,L1.4.2
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA | METAS | MEDIOS [FUENTES SUPUESTOS Avances |Observaci| Avances |Observaci| Avances |Observaci
BASE DE VERIF| DE INFO ones ones ones
Indicador | Férmula | Tipo de |Dimensié| Frecuen- ICACION | RMACIO Enero a |(avances -4 Abrila |(@avances- Julioa |(avances -
indicador n ciade la N Marzo |cualitativo| Junio [|cualitativo| Sept. |cualitativo
medicién S) s) S)

FIN Contribuir al  [indice de[Férmula |[Estratégi| Eficacia n/d 6.9 4.4 |nforme |[CONEVA [La poblacién 0 En 0 En 0 A raiz de
desarrollo de |Rezago [generad co de L atendida vive espera espera la
oportunidades [Social M fa por CO Pobreza dentro de los de la act de la act reciente
para todas las |unicipal [NEVAL a Nivel M poligonos en ualizacié ualizacié evaluaci
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PROPOSI| La poblacién de |Porcenta|(Poblacié|Estratégi| Eficacia| Anual 34% 35% [Matriz deDireccié |Las colonias que 0 En 0 En 0 En
TO Guadalajara en |je de cobjn Atendi co Indicadorn de solicitan obras del espera espera espera
condicién de |ertura deda/Pobla es de De Gestién [fondo reldnen los de la act de la act de la act
pobreza y con [atencién |cién Pote sarrollo (de Progr requisitos de la ualizacié ualizacié ualizacié
carencias socialesicon el  |ncial)*10 Social jamas normatividad. El n del n del n del
recibe obras de [Fondo de/0 (MIDS)/ [Sociales ftipo de proyectos indicador indicador indicador
infraestructura y (Infraestr Sistema [Estatalesjautorizados
equipamiento |uctura Integral |y Federalpermite atender a
desarrolladas [Social M de Infor |es /Secreligual o mayor
mediante la  |unicipal macién [taria de |poblacién. La
gestién de (FISM) de Progr Bienesta [zona de incidencia
recursos federalesen Guad amas r de los proyectos
alajara Sociales permite beneficiar
(SIIPSO) a igual o mayor
ndmero de
poblacién.
Compon| FISM Ramo 33 |Porcenta|(Recurso| Gestién | Eficacia |Trimestr| 100% 100% [Sistema [SHCP/ SefEl recurso federal | 95% |[Correspo| 89% |Correspo| 100% ["Corresp
ente 5.1 ejecutado je de s aplicad al Aplicativ (cretaria [asignado al nde al nde a los onde a
avance fijos/Recur o del de Biene municipio se recurso proyecto los proye
nanciero [Sos pres Portal dejstar incrementa. Los de los pr s validad ctos vali
de las |upuesta Haciend factores de oyectos 0s por la dados
obras y pdos) a (SHCP) seguridad, autoriza Secretari por la Se
royectos 100 Vi economia y salud dos por a de Bie cretaria
del Sistema tienen un la Secret nestar, de Blene
Fondo de Integral comportamiento ariade B se hizo star, 63
Infraestr de Infor positivo en el ienestar, un ajuste de obra
uctura macién municipio queda p al porcen y 1 de
Social M de los Pr endiente taje repo gastos in
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Actividad| Ejecucién de |[NUmero [Sumatori| Gestidn | Eficacia |Trimestr| 277165 | 75000 Matriz deDireccié [Los proyectos se | 232350 |Correspo| 331990 [Correspo| 735379 |Correspo
5.1.1 |obrasy proyectoside a total al Indicadorn de ejecutan en zonas nde a los nde a los nden a la
de mejoramiento [personaside es de De Gestién [con alta beneficia beneficia beneficia
urbano beneficiajpersonas sarrollo (de Progr |poblacién. Los rios de rios repr rios repo
das con [pbeneficia Social Jamas factores de los proye esentado rtados
los proyeldas de (MIDS)/ [Sociales [seguridad, ctos auto senla en la
ctos de |os proye Sistema [Estataleseconomia y salud rizados Mids de MIDS de
obra del [ctos de Integral |y Federaltienen un por la Se los proye los proye
Fondo delobra de Infor |es /Secrelcomportamiento cretaria ctos auto ctos auto
Infraestr macioén (taria de |positivo en el de Biene rizados rizados
uctura de Progr [Bienesta municipio star, por la Se por la Se
Social M amas r queda p cretaria cretaria
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ActividadSupervisidn de las|Porcenta |(NUmero | Gestidn | Eficacia | Trimestr| 100% 100% [Registro [Direccié |Las acciones de 25% |Correspo| 100% |Correspo| 100% |Correspo
5.1.2 |acciones de obra jje de de al interno |n de obra programadas nde al nde al pr nde a los
acciones |Acciones de super Gestién [son ejecutadas avance omedio proyecto
de obra i[de Obra visiones [de Progr joportunamente de las del s de
mpleme [supervis de la amas por el drea seis avance obra sup
ntadas y jadas / unidad [Sociales [competente. Los obras de las ervisado
supervis Numero técnica |[Estatales|factores de iniciadas obras pr sensu
adas de y Federalseguridad, hasta la oyectada etapa co
acciones es economia y salud fecha. En s rrespond
de obra tienen un abril iente.
proyecta comportamiento daran
das) positivo en el inicio las
100 municipio demads
obras au
torizadas
Compon Comités de Porcenta|(NUmero | Gestién | Eficacia |Trimestr| 100% | 100% |Actas de [Sistema [Las personas 0% |Después| 75% |Correspo| 162% |[Correspo
ente 5.2 |Contraloria Socialljje de de al conform de Infor [beneficiarias del nde a los nden a
conformados |Comités |Comités acion de macién [aceptany periodo comités los
Conform (Conform comités ([de Contr |participan en los vacacion conform comités
ados ados / y progra faloria  |Comités. Los al, se ados conform
NUmero macién [Social [factores de tiene la hasta la ados de
de anual de|(SICS) Dilseguridad, program fecha, se los proye
Comités comités [reccién |economia y salud acién tiene pro ctos de
Program de tienen un para con gramado obra aut
ados)*10 Gestidon (comportamiento formar la orizados
0 de Progr positivo en el seis primera
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Actividad| Integracién de |Porcenta|(NUmero | Gestidn | Eficacia |Trimestr| 50% 50% [Registro [Direccié |Las personas 0% |Después| 65% |Correspo| 65% |Correspo
5.2.1 Comités de e de rep|de al delos |nde beneficiarias del nden a la nde a la
Contraloria Social [resentacimujeres Comités [Gestiéon [aceptany periodo participa participa
con perspectiva onde |que de Progr participan en los vacacion cién cién
de género mujeres |integran amas Comités. Los al, se activa de activa de
en los [las Contr Sociales [factores de tiene la las las
Comités florias Estatales|seguridad, program mujeres, mujeres
conform [Sociales y Federaleconomia y salud acién en los a través
ados total de es tienen un para con comités de los
integrant comportamiento formar conform comités
es de las positivo en el seis ados conform
Contralor municipio comités hasta la ados
fas Socia que corr fecha para la vi
les)*100 esponde gilancia
nala en la gje
cantidad cucién
de obras de las
recién obras au
iniciadas torizadas
hasta la
fecha,
asi como
los de
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que
dardn
inicio en
abril
Actividad Capacitaciéon a [Porcenta|(Nimero| Gestién | Eficacia [Trimestr| 100% | 100% [Registro |Direccié |Las personas 0% Una vez| 75% [|Correspo| 162% |Correspo
5.2.2 Contralorias jje de Co [de Contr al de capacin de beneficiarias conform nden a nden a
Sociales ntraloria [alorias itaciones|Gestién [aceptany ados los las capa las capa
S Sociales a de Progr |participan en los comités citacione citacione
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sociales (Capacita amas Comités. Los se s otorga s otorga
capacita das / Sociales [factores de procede das, con das al
das total de Estatalesseguridad, conlaca base en total de
Contralor y Federaleconomia y salud pacitacio los los
ias es ienen un n de los comités comités
Sociales comportamiento mismos conform conform
Proyecta positivo en el ados ados
das)*100 municipio
Actividad| Integracién de |Porcenta|(NUmero | Gestidn | Eficacia |Trimestr| 100% 100% Direccié |Las personas 0% Una vez| 75% |Correspo| 162% |Correspo
5.2.3 expedientes e de exp/de exped al n de beneficiarias conform nden a nden a
electrénicos por fedientes |ientes in Gestidon jaceptany ados los los expe los expe
cada contraloria |integrad tegrados de Progr |participan en los comités, dientes g dientes g
0S total de amas Comités. Los se enerados enerados
contralor Sociales [factores de registran de los de los
ias confo Estatales|seguridad, en la pla comités comités
rmados)* y Federaleconomia y salud taforma conform conform
100 es ienen un de la Sec ados ados
comportamiento retaria
positivo en el de Biene
municipio star
RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA
NOMBRE
CARGO
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