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2021

Coordinacion General de Desarrollo Econdmico y Combate a la Desigualdad

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- |. Guadalajara préspera e incluyente

Objetivo

O1. Impulsar el desarrollo de oportunidades a todas las personas para acceder a un empleo digno o emprender un negocio, sin distincién de raza,
sexo, edad, condicién econémica, sistema de creencias, origen o discapacidad.

Estrategias

E1.4 Gestion de programas estatales y federales.

Linea de Accién 11.4.1,L1.4.2
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA METAS | MEDIOS |[FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacio| Avances |[Observacio
BASE DE VERIFI|DE INFOR nes nes
Indicador | Férmula | Tipo de |Dimensién| Frecuen- CACION | MACION Eneroa |(avances-| Abrila |(avances -
indicador ciade la Marzo |cualitativos| Junio |cualitativos
medicién ) )
FIN Contribuir al indice de Férmula |Estratégic| Eficacia n/d 6.9 4.4 Informe |CONEVAL |La poblacién 0 En espera 0 En espera
desarrollo de Rezago [generada o] de atendida vive de la actu de la actu
oportunidades para [Social por Pobreza a dentro de los alizacién alizacién
todas las personas Municipal [CONEVAL Nivel poligonos en rezago del del
mediante obras de Municipal social de acuerdo a indicador indicador
infraestructura en el la normatividad
municipio que
contribuyan a
reducir el rezago
social
PROPOSIT| La poblaciéon de [Porcentaj |(Poblacié |Estratégic| Eficacia | Anual 34% 35% [Matriz de [Direccién [Las colonias que 0 En espera 0 En espera
0 Guadalajara en e de n Atendid 0 Indicador |de solicitan obras del de la actu de la actu
condicién de cobertura fa/Poblacié es de Gestion fondo rednen los alizacién alizacién
pobrezay con |de n Potenci Desarrollojde Progra frequisitos de la del del
carencias sociales [atencién [al)*100 Social mas normatividad. El indicador indicador
recibe obras de |con el (MIDS)/ [Sociales [tipo de proyectos
infraestructura y |Fondo de Sistema [Estatales autorizados permite
equipamiento [Infraestru Integral |y atender a igual o
desarrolladas [ctura de Inform [Federales mayor poblacién. La
mediante la gestién(Social acion de P/Secretari zona de incidencia
de recursos Municipal rogramas ja de de los proyectos
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federales (FISM) en Sociales [Bienestar [permite beneficiar a
Guadalaja (SIIPSO) igual o mayor
ra numero de
poblacion.
Compone| FISM Ramo 33 |Porcentaj [(Recursos| Gestion | Eficacia [Trimestrall 100% 100% [Sistema [SHCP/ El recurso federal 95% |Correspon| 89% [Correspon
nte 5.1 ejecutado e de aplicados/ Aplicativo [Secretariajasignado al de al de a los
avance [Recursos del Portal de municipio se recurso proyectos
financiero |presupue de Bienestar incrementa. Los de los validados
de las stados) Hacienda factores de proyectos por la
obrasy 100 (SHCP) y seguridad, autorizad Secretaria
proyectos Sistema economia y salud 0s por la de
del Fondo Integral tienen un Secretaria Bienestar,
de Infraes de Inform comportamiento de se hizo un
tructura acion de positivo en el Bienestar, ajuste al
Social los Progra municipio queda porcentaj
Municipal mas pendiente e
(FISM) Sociales solo un reportado
(SIIPSO), proyecto el
SEDESOL. por definir trimestre
para su a anterior
utorizacié por un
n, para mal
completar célculo, el
el 100% resto del
del presu recurso,
puesto estd com
asignado. prometido
, solo se
esta en
espera de
validacion
por
Bienestar,
una vez
que
active el
portal.
Tesoreria
lleva apro
ximadam
ente, un
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35 %
pagado.
Actividad [Ejecucién de obras yNUmero [Sumatoria| Gestién | Eficacia [Trimestral 277165 | 75000 [Matriz de [Direccién |Los proyectos se 232350 (Correspon| 331990 (Correspon
5.1.1 proyectos de de total de Indicador |de ejecutan en zonas dealosb dealosb
mejoramiento  |[personas [personas es de Gestidon (con alta poblacién. eneficiari eneficiari
urbano beneficia beneficia Desarrollojde Progra |Los factores de os de los 0s repres
das con (das de los Social mas seguridad, proyectos entados
los proyectos (MIDS)/ [Sociales |economia y salud autorizad en la Mids
proyectos de obra Sistema |[Estatales tienen un 0s por la de los
de obra Integral |y comportamiento Secretaria proyectos
del Fondo de Inform [Federales [positivo en el de autorizad
de Infraes acién de P/Secretari municipio Bienestar, 0s por la
tructura rogramas fa de queda Secretaria
Social Sociales [Bienestar pendiente de
Municipal (SIIPSO) solo un Bienestar
(FISM) proyecto
por definir
para su a
utorizacié
n, para
completar
el 100%
del presu
puesto
asignado,
lo que au
mentara
la
cantidad
de benefi
Ciarios
Actividad| Supervisién de las [Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia [Trimestrall 100% 100% [Registro |Direccién |Las acciones de 25% |Correspon| 100% [Correspon
5.1.2 acciones de obra |e de de interno dede obra programadas de al de al
acciones |Acciones supervisioGestién son ejecutadas avance de promedio
de obrai |de Obra s nes de la [de Progra jpportunamente por las seis del
mplementupervisad unidad mas el drea competente. obras avance de
adas y su jas/ técnica [Sociales |Los factores de iniciadas las obras
pervisada NUmero Estatales [seguridad, hasta la proyectad
S de v economia y salud fecha. En as
acciones Federales ftienen un abril
de obra p comportamiento daran
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royectada positivo en el inicio las
s) *100 municipio demas
obras aut
orizadas
Compone Comités de Porcentaj (NUmero | Gestidon | Eficacia [Trimestral 100% 100% |Actas de [Sistema |Las personas 0% Después 75% |Correspon
nte 5.2 | Contraloria Social |e de de conforma [de Inform [beneficiarias del de a los
conformados  [Comités C|Comités C ciébn de facién de [aceptan y participan periodo v comités ¢
onformad jonformad comités y [Contralorijen los Comités. Los acacional, onformad
0S os / programa fa Social [factores de se tiene os hasta
NUmero cién anuall(SICS) seguridad, la progra la fecha,
de de Direccién leconomia y salud macion se tiene p
Comités P comités (de tienen un para rogramad
rogramad Gestion comportamiento conformar ola
0s)*100 de Progra [positivo en el seis primera
mas municipio comités quincena
Sociales que corre de julio,
Estatales sponden para
\; ala concluir
Federales cantidad con la
de obras fase de in
recién tegracién
iniciadas de los
hasta la comités,
fecha con base
a los
proyectos
de obras.
Actividad Integraciéon de  [Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia [Trimestrall 50% 50% |[Registro |Direccién |Las personas 0% Después 65% |Correspon
5.2.1 Comités de e de reprede de los de beneficiarias del denalap
Contraloria Social [sentacién mujeres Comités |(Gestidn [aceptan y participan periodo v articipaci
con perspectiva de |de que de Progra ien los Comités. Los acacional, 6n activa
género mujeres |integran mas factores de se tiene de las
en los las Contra Sociales [seguridad, la progra mujeres,
Comités c|lorias Estatales |economia y salud macion en los
onformad [Sociales / y tienen un para comités ¢
0S total de in Federales comportamiento conformar onformad
tegrantes positivo en el seis 0s hasta
de las Co municipio comités la fecha
ntralorias que corre
Sociales)* sponden
100 ala
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cantidad

de obras
recién
iniciadas
hasta la
fecha, asi
como los
de las
obras que
dardn
inicio en
abril
Actividad| Capacitacién a [Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia [Trimestrall 100% 100% [Registro |Direccién |Las personas 0% Unavezc| 75% |[Correspon
5.2.2 Contralorias e de Cont [de Contra de capaci [de beneficiarias onformad den a las
Sociales ralorias |lorias taciones aGestiéon |aceptan y participan os los capacitaci
sociales ¢ [Sociales C Comités (de Progra [en los Comités. Los comités ones otor
apacitada fapacitada mas factores de se gadas,
S s / total Sociales [seguridad, procede con base
de Contra Estatales |economia y salud con la cap en los
lorias i tienen un acitacién comités ¢
Sociales P Federales comportamiento de los onformad
royectada positivo en el mismos 0s
5)*100 municipio
Actividad Integraciéon de |Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia [Trimestrall 100% 100% [Registro |Direccién |Las personas 0% Unavezc| 75% |[Correspon
5.2.3 expedientes e de expelde expedi de expedide beneficiarias onformad den a los
electrénicos por |dientes injentes inte entes Gestién faceptan y participan os los expedient
cada contraloria ftegrados grados / de Progra ien los Comités. Los comités, es genera
total de ¢ mas factores de se dos de los
ontraloria Sociales [seguridad, registran comités ¢
s conform Estatales [economia y salud en la plat onformad
ados)*100 y tienen un aforma de 0s
Federales comportamiento la
positivo en el Secretaria
municipio de
Bienestar

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE

DEL AREA TECNICA
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NOMBRE

CARGO
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