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Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

15 Justicia Municipal

15.1 Justicia Municipal

2019

Direccién de Justicia Municipal

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

3- Guadalajara Segura, Justay en Paz

Objetivo

010. Garantizar la justiciay paz social en el territorio aplicando los reglamentos de gobierno y fomentando la mediacidn, el didlogo y la prevencién
en favor de los derechos humanos.

Estrategias

E10.1. Mejorar la operacién del area de juzgados municipales con mecanismos de control y respeto a los derechos humanos.,E10.2. Promover la
mediacién, la prevencién social y el didlogo en las colonias y escuelas del municipio.

Linea de Accibén

L10.1.1. Establecer y aplicar normas y reglamentos que garanticen la justiciay los derechos humanos en los juzgados municipales.,L10.1.2.
Elaborar y aplicar los programas de capacitacion del personal en temas de combate a la corrupciéon y derechos humanos,L10.1.3. Elaboracién de
los manuales de organizacién y procedimientos.,L10.1.4. Rehabilitacién y adecuacién de los juzgados municipales.,L10.2.1. Realizar talleres de
mediacién comunitariay en escuelas.,L10.2.2. Visitar escuelas de educacién bésica para la imparticién de cursos de prevencién social.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA | METAS |MEDIOS|FUENTE| SUPUESTOS |Avances|Observa|Avances|Observa|Avances|Observa|Avances|Observa
BASE DE VERIS DE INF ciones ciones ciones ciones
Indicador| Férmula| Tipo de |Dimensié|Frecuen- FICACIO|ORMACI Enero a |(avances| Abril a |(avances|Julio a S|(avances| Enero a |(avances
indicador n ciade la N ON Marzo |- cualitati Junio |- cualitati|eptiembr|- cualitati|Diciembr|- cualitati
medicién VOS) VOS) e VOS) e VOS)
FIN Contribiur a Mariacié|((Person[Estratég Eficacia| Anual 1.2 10% [nforme |DirecciéQue los 101.99 (Cifra ge| 191 |Cifra ge|131.44 |Cifra Ge| 142.4 |Cifra Ge
010. Garantizar|n porce [as aten ico mensua n de elementos de la nerada nerada nerada nerada
la justicia y paz |ntual (didas en | de acti)usticia |[Comisaria por la Di por la Di por la Di por la Di
social en el f[anual [aimpar vidades Municip Municipal de reccién reccién reccién reccién
territorio de pers ficién de la Dejal Guadalajara de de de de
aplicando los [onas at |de penden pongan a Justicia Justicia Justicia Justicia
reglamentos de |endidas fjusticia Cia disposicién de Municip Municip Municip Municip
gobiernoy |en la imfafo uzgados al al al al
fomentando la |particié [actual / Municipales a
mediacién, el |n de Persona aquellos
didlogo y la |justicia s atendi presuntos
prevencion en das en infractores en la
favor de los la impar posible comisién
derechos ticion de falta
humanos. de administrativa
mediante justicia flagrante.
Contribuir a afo ant
garantizar la erior)-1)
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prevencion en das en infractores en la
favor de los la impar posible comision
derechos ticion de falta
humanos. de administrativa
mediante justicia flagrante.
Contribuir a afo ant
garantizar la erior)-1)
justicia y la paz *100
social en el
territorio
municipal
mediante la
aplicacié
PROPO- personas Porcent |((Cantid [Estratég|Eficacia| Anual | 8828 5% [Informe [DirecciéOperacién 176.74 |Cifra ge| 250.69 |Cifra ge| 211.94 |Cifra Ge| 198 [Cifra Ge
SITO recibenla fajede jaddep| ico mensua n de cotidiana nerada nerada nerada nerada
certeza juridica la pobla joblacién | de acti)usticia [ininterrumpida por la Di por la Di por la Di por la Di
y la proteccién cidn mufimpacta vidades Municip |de la reccién reccién reccién reccién
de sus derechosinicipal i |[da con de la Defal Dependencia de de de de
humanos mpacta [accione penden Justicia Justicia Justicia Justicia
mediante el (da con |[s parap Cia Municip Municip Municip Municip
apego a los |accione romocié al al al al
procedimientos s para p|n en el
juridicos duranteromociéjano
la determinaciénn de melfactual /
de responsabiliddiacién, [Cantida
ades, la la preved de po
supervicién |ncién |blacién i
sistematica de [social y /mpacta
los procesos (el da con
desarrollados y [diadlogo [accione
el ejercicio de lalen las |s para
mediacién de |coloniasfla prom
conflictos y escueljocién
as del |en el
municip [afo ant
io. erior)-1)
*100
Resoluciones dePorcent ((NUmer |Gestién [EficienciTrimestry 100 100% |Informe Direccié|Operacién 100 |[Desarrol 100 |Cifra ge|l 100 |Cifra Ge| 100 |Se recib
la situacién [aje der o de res a al mensua n de cotidiana lo nerada nerada ieron
juridica de las fesoluciojolucione | de acti)usticia [ininterrumpida normal por la Di por la Di 2090 inf
personas nes emijs emitid vidades [Municip de la delas a recciéon reccion ractores
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puestas a tidas jas/ de la Dejal Dependencia ctividad de de por lo
disposicién numero penden es dela Justicia Justicia que se
emitidas con de pres Cia Unidad Municip Municip emitiero
perspectiva de untos in de Visit al al. n 12090
genero fractore aduria resoluci
S ones.
puestos
a dispos
icién)*1
00
Resolucién de laPorcent |(numer |Gestidn|EficaciaTrimestr; 100 100% [Informe |Direccié Emisién de 100 |Activida| 100 |[Cifrage| 100 |Cifra Ge| 100 |Se pusi
situacion aje der|o de res al mensua n de resolucién por d nerada nerada eronad
juridica de las [esoluciololucione | de actijusticia parte de juez normal por la Di por la Di isposici
personas nes emijs emitid vidades Municip municipal de la de reccién reccién on
puestasa fidas [as/num de la Dejal penden de de 12090 i
disposicién de la ero de p penden Cia Justicia Justicia nfractor
direccién de resunto Cia Municip Municip esy se
justicia s infract al al emitiero
municipal ores n 12090
emitidas. puestos resoluci
a dispos ones.
icién
)*100
Capacitaciéon a [NUmero [Sumato |Gestién|Eficacia| Anual 5 12 |Informe Direccié|Contar con el 0 Cifra ge 0 Cifra ge 0 Cifra Ge 1 Cabe m
servidores (de ria de mensuan de recurso nerada nerada nerada enciona
publicos en |jueces cjjueces c | de acti)usticia |presupuestal por la Di por la Di por la Di rno se
materia de (ertificadjertificad vidades [Municip para la reccién reccién reccién realizo
atencibna fosen [os de la Dejal certificacion de de de de ninguna
mujeres EC0539 penden los servidores Justicia Justicia Justicia certifica
Atencid Cia publicos Municip Municip Municip cion de
n Prese al al al jueces ¢
ncial de ertificad
primer ¢ 0s
ontacto dando
a la canti
Mujeres dad de
Victima cero,
s de Vio sin emb
lencia argo se
de tuvo
Genero que regi
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strar el
numero
1 a fin
quelap
lataform
a
pudiera
gravar
el valor
asi
mismo
informo
que el
instituto
municip
al de la
mujer
es el en
cargado
de
realizar
dicha ce
rtificaci
on. por
lo que
se depe
nde del
instituto
para
hacer
dicho
tramite

Emisién orden
de proteccién a
mujeres
victimas de
violencia

Porcent
aje de
ordenes
de prote
ccién e
mitidas
para
mujeres

(Numer
o de

ordenes
de prote
ccién e
mitidas
numero
de

victimas

Casos

Gestidn

Eficienci
a

Anual

100%

Informe
mensua
| de acti
vidades
de la De
penden
cia

Direccid
n de
Justicia
Municip
al

Contar con la
presencia de la
mujer victima de
violencia ante el
juez municipal

Cifra ge

nerada

por la Di

recciéon
de

Justicia

Municip
al

Cifra ge

nerada

por la Di

recciéon
de

Justicia

Municip
al

Cifra Ge
nerada
por la Di
reccién
de
Justicia
Municip
al

100

Se emiti
eron 15
ordenes
de prote
ccion de
15
casos
de

mujeres
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de viole
Nncia

de

mujeres
victimas
de viole
ncia)*10
0

victimas
de viole
ncia

Resoluciones de
la situacién
juridica de las p
ersonas,calificad
as como
improcedentes o
no imputables

Variacié
n porce
ntual
anual
de pers
onas lib
eradas
por imp
roceden
cia,o ini
mputabi
lidad de
la acusa
cion.

((Numer
0 de per,
sonas li
beradas
por imp
roceden
cia, o ini
mputabi
lidad en
el ano
actual /
Numero
de pers
onas lib
eradas
por imp
roceden
cia, o ini
mputabi
lidad en
el afo a
nterior)-
1)*100

Gestion

Eficacia

Trimestr
al

0.5

0.40%

Informe
mensua
| de acti
vidades
de la De
penden
cia

Direccié
n de
Justicia
Municip
al

Emisién de
resolucién por
parte del juez
municipal .

-7500

Cifra ge
nerada
por la Di
reccién
de
Justicia
Municip
al

233.33

Cifra ge
nerada
por la Di
reccién
de
Justicia
Municip
al

33.33

Cifra ge
nerada
por la Di
reccién
de
Justicia
Municip
al

35.42

Cifra ge
nerada
por la Di
recciéon
de
Justicia
Municip
al

Implementacién
de procesos de
control y
supervicién de
la Direccién de
Justicia
Municipal

Tasa de
crecimi
ento en
los proc
esos de
control
y super
vision
de la dir
eccién
de

Justicia

(Numer
o de pro
cesos
de Visit
aduria y
Supervi
cién eje
cutados
en el
periodo
actual

en la Dir

Estratég
ico

Eficacia

Anual

23.8

5%

Informe
mensua
| de acti
vidades
de la De
penden
cia

Direccié
n de
usticia
Municip
al

Que los
elementos de la
Comisaria
Municipal de
Guadalajara
pongan a
disposicién de
uzgados
Municipales a
aquellos
presuntos
infractores en la

73.53

Cifra ge
nerada
por la Di
recciéon
de
Justicia
Municip
al

-26.09

Cifra ge
nerada
por la Di
reccién
de
Justicia
Municip
al

-5.83

Cifra ge
nerada
por la Di
reccién
de
Justicia
Municip
al

14.04

Cifra ge
nerada
por la Di
recciéon
de
Justicia
Municip
al
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Municip
al

eccién
de
Justicia
Municip
al/Nume
ro de Pr
0Cesos
de la Vi
sitaduri
ay Sup
ervicion
ejecuta
dos en
el
periodo
anterior
en la Dir
eccion
de
Justicia
Municip
al)-1)*1
00

posible comisién
de falta
administrativa
flagrante

Métodos
alternos para la
resolucién de
conflictos
aplicados

Variacié
n porce
ntual
anual
de conv
enios su
scritos

((NUmer
o0 de co
nvenios
suscrito
s del
afo
actual /
Numero
de conv
enios su
scritos
ano ant
erior)-1)
*100

Gestidn

Eficacia

Trimestr
al

191

10%

Informe
mensua
| de acti
vidades
de la De
penden
cia

Direccid
n de
usticia
Municip
al

Operacion
cotidiana
ininterrumpida
de la
Dependencia

2.11

Avance
dentro
de lo pr
ograma
do

14.92

Cifra ge
nerada
por la Di
reccién
de
Justicia
Municip
al

8.64

Cifra Ge
nerada
por la Di
recciéon
de
Justicia
Municip
al

18

La linea
base se
capturo
de
manera
errénea
siendo
lo
correcto
191y
no -1.2.,
por lo
cual la
meta co
rrespon
de a
226
asuntos
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resuelto
s de
manera
satisfact
orias.
Elaboracién de [Porcent ((NUmer |Gestién|Eficacia[Trimestr; 57 67% [Informe Direccié|Voluntad de los | 41.91 |Cifra ge| 48.09 |Cifra ge| 38.71 |Cifra Pr| 42.48 |Cifra Pr
Convenios de |aje de cjo de co al mensua n de involucrados en nerada nerada oporcio oporcio
resolucién de onvenio|nvenios | de acti]usticia |a mediacién por la Di por la Di nada nada
conflictos s resuel firmado vidades [Municip para concluir el recciéon reccién por la Di por la Di
tosen |sen el de la Dejal proceso de de de reccién recciéon
el periodo penden mediacién y Justicia Justicia de de
periodo [anual cia establecer un Municip Municip Justicia Justicia
anual |actual / convenio. al al Municip Municip
Namero al al
de solici
tudes
de inter
vencién
para me
diacién
de confl
ictos del
periodo
anual a
ctual)*1
00
Imparticiéon de [Increme|((NUmer|{Gestién|Eficacia(Trimestr; 5970 5% [Informe DirecciéApertura del 99.28 |Cifrage| 2.6 |[Cifra ge|-49.14 |Cifra ge| 31.2 |Cifra ge
Cursos y nto porcjo de per al mensuan de sectory nerada nerada nerada nerada
Talleres sobre lajentual [sonas | de acti)usticia agendado para por la Di por la Di por la Di por la Di
Prevenciéon (de pers [del vidades Municip la imparticién de recciéon reccion reccion reccion
Social en el |onas delsector e de la Defal Cursos y de de de de
Sector Educativosector educativ penden Talleres sobre la Justicia Justicia Justicia Justicia
Basico. ducativ |o basico cia Prevencién Municip Municip Municip Municip
0 basicojasistent Social en el al al al al
asistentles en la Sector Educativo
es en la jimpartic Basico
imparticfiéon de
i6bn de [cursosy
cursos yftalleres
talleres |de prev
de prev |encién
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encién [social
social. |en el
afo
actual /
NUmero
de pers
onas del
sector e
ducativ
0 bésico
asistent
es en la
impartic
ion de
cursos y
talleres
de prev
encion
social
del afio
anterior
)-1)*100
Difusion de los Increme|((NUmer|Gestién|EficaciaTrimestry 2858 5% [Informe |Direccié/Apertura de 166.3 |Cifra ge| 582.29 |Cifra ge| 512.96 |Cifra ge| 405.57 |Cifra ge
métodos nto porcjo de al mensua n de comités nerada nerada nerada nerada
alternos para |entual [colonos | de acti)usticia |vecinales y por la Di por la Di por la Di por la Di
solucién de |de asistent vidades Municip [asistencia de reccién reccién reccién reccién
conflictos para |colonos fes en la de la Dejal colonos. de de de de
los ciudadanos. jasistent impartic penden Justicia Justicia Justicia Justicia
es en la [ién de Cia Municip Municip Municip Municip
imparticjplaticas al al al al
i6bn de finforma
platicas tivas,
informa [sobre
tivas, [los mét
sobre |odos
los mét falternos
odos para la
alternos(solucién
para la [de confl
soluciénjictos en
de confllel afio
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ictos. Jactual /
NUmero
de
colonos
asistent
es en la
impartic
ion de
platicas
informa
tivas,
sobre
los mét
odos
alternos
para la
solucién
de confl
ictos del
ano ant
erior)-1)
*100

Seguimiento a |Porcent [(Numer |Gestién|Eficacia[Trimestr
Convenios de [aje de cjo de Co al
Resolucién de jumplimijnvenios
conflictos  |ento de firmado
conveni (s cumpli
os firmajdos /
dos Numero
de Conv
enios fir
mados

)*100

100

100% [Informe
mensua
| de acti
vidades
de la De
penden
cia

Direccié
n de
Justicia
Municip
al

Voluntad de los
involucrados
para el
cumplimiento de
los convenios.

100

Cifra ge
nerada
por la Di
reccién
de
Justicia
Municip
al

100 |Cifra ge

nerada

por la Di

reccién
de

Justicia

Municip
al

100 |Cifra ge

nerada

por la Di

reccién
de

Justicia

Municip
al

100

Se firma
rom 226
conveni
oSy se
cumplie
ron los
226 con
venios fi
rmados

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
DEL AREA TECNICA
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NOMBRE

CARGO
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