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NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Dependencia

11. Justicia Municipal

11. Justicia Municipal

2021

Sec

retaria General

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

3- lll. Guadalajara segura, justay en paz

Objetivo

011. Garantizar la justiciay paz social en el territorio aplicando los reglamentos de gobierno y fomentando la mediacidn, el didlogo y la prevencién
en favor de los derechos humanos, lainclusién y la perspectiva de género.

Estrategias

E11.1. Instaurar en el area de juzgados municipales mecanismos de control y respeto a los derechos humanaos, lainclusién y la perspectiva de
género.,E11.2. Promover la Cultura de la Paz en todos los sectores sociales de la poblacidn del municipio.,E11.3. Dar seguimiento a los infractores
durante su arresto, generando responsabilidad y evitar reincidencia.

Linea de Accidén

111.1.1,0L11.1.2,L11.1.3,L.11.2.1,L.11.3.1,L11.3.2

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA BASE METAS MEDIOS DE V|FUENTES DE SUPUESTOS
Indicador Férmula Tipo de Dimension |[Frecuen-cia de ERIFICACION|INFORMACIO
indicador la medicion N
FIN Contribuir a garantizar la Variacién ((NUmero de | Estratégico Eficacia Anual 10% 10% Informe Unidades Los elementos de la
justicia y la paz social en |porcentual [personas mensual de |que Comisaria Municipal de
el territorio municipal [de personas [atendidas actividades [conforman lajGuadalajara ponen a
mediante la aplicacién de atendidas en/del afio actu Direccién de |disposicién de los
los reglamentos la al-NUumero Justicia uzgados Municipales a
municipales y el fomento jmparticién |de personas Civica aquellos presuntos
de la mediacién de de Justicia. [atendidas en Municipal infractores en la posible
conflictos, por medio del el afo anteri comision de falta
dialogo y la prevencién or)/NUmero administrativa flagrante.
social de personas
atendidas en
el ano anteri
or)*100
PROPOSITO | La Ciudadania reciben la Variacién ((NUmero Estratégico Eficacia Anual 1% 5% Informe Unidades La escuela otorga permiso
certeza juridica y porcentual |ciudadanos mensual de |que para la imparticiéon de
proteccién de sus de impactados actividades conforman latalleres. Los ciudadanos
derechos humanos, con ciudadanos |con acciones Direccién de se interesan solucién de
apego a los impactados |para Justicia sus problemas por medio
procedimientos juridicos |con accionespromocion Civica de la mediacién.
durante la determinacién jpara en el afio Municipal
de responsabilidades, la promociéon jactual -
supervisidn sistematica (de NUmero de
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de los procesos mediacién, |ciudadanos
desarrollados y el la impactados
ejercicio de meditacién dejprevencién [con acciones
conflictos social y el |para
dialogo en |promocidn
las colonias |en el afio ant
y escuelas [erior)/NUmer
del o de
municipio. ciudadanos
impactados
con acciones
para
promocién
en el afio ant
erior)*100
Componente Resoluciones de la Porcentaje ((NUmero de Gestion Eficacia Trimestral 100% 100% Informe Unidad de |La comisaria de la policia
1 situacion juridica de las [de resoluciones mensual de Juzgados de Guadalajara pone a
personas puestas a  [resoluciones emitidas actividades [Civicos disposicién a las personas
disposicidn, con emitidas Ndmero de Municipales finfractores.
perspectiva de género presuntos de la
emitidas infractores Direccién de
puestos a dis usticia
posicién)*10 Civica
0 Municipal.
Actividad 1.1/ Emisién de orden de [Porcentaje (NUmero de Gestion Eficacia Trimestral 100% 100% Informe Unidad de |Las mujeres afectadas
proteccién a mujeres en de 6rdenes |ordenes de mensual de Juzgados acuden antes el Juez
situacion de violencia (de proteccién e actividades [Civicos Civico Municipal por
proteccién mitidas/Num Municipales |cualquier tipo de violencia
emitidas ero de casos de la de razén de género.
para mujeresde mujeres Direccidn de
en situacién (ictimas de v usticia
de violencia fiolencia)*100 Civica
Municipal.
Actividad 1.2 Implementacién de Tasa de ((NUmero de| Gestién Eficacia Trimestral 1% 5% Informe Unidad de |Los elementos de la
procesos de visitaduria y icrecimiento [procesos de mensual de Visitaduria |Comisaria Municipal de
supervision de la en los Visitaduria y actividades (de Direccién (Guadalajara ponen a
Direccién de Justicia [procesos de [supervision de Justicia (disposicién de Juzgados
Civica Municipal visitaduria y |ejecutados Civica Municipales a aquellos
supervision |en el periodo Municipal presuntos infractores en

de la

actual-

Direccién de

Numero de

la posible comisién de

falta administrativa
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usticia
Municipal

procesos de
Visitaduria y
supervision
ejecutados
en el periodo
anterior)/
NUmero de
procesos de
Visitaduria y
supervision
ejecutados
en el periodo
anterior)*10
0

flagrante.

Actividad 1.3

Derivacion de personas

infractoras por Juzgados

Civicos Municipales a la
Unidad de Prevencion
Social de la Violencia

Variacién
porcentual
de personas
por sexo,
recibidas en
la Unidad de
Prevencion
Social

((NUmero de
personas
recibidas por
la Unidad de
Prevencién
Social del
ano actual -
numero de
personas
recibidas por
la Unidad de
Prevencién
Social del
afo anterior)

numero de
personas
recibidas por
la Unidad de
Prevencién
Social del
afo anterior)
100

Gestion

Eficacia

Trimestral

5%

5%

Informe
mensual de
actividades

Unidad de
Prevencioén
Social de la
Violencia de
la Direccién
de Justicia
Civica
Municipal

Los elementos de la
Comisaria Municipal de
Guadalajara ponen a
disposicidn de Juzgados
Municipales a aquellos
presuntos infractores en
la posible comisién de
falta administrativa
flagrante.

Actividad 1.4

Dotacién de alimentos
proporcionados a las y los
infractores de la Unidad
de prevencién social de la
Violencia

Variacion
porcentual
de alimentos

oalasylos

((NUmero de
alimentos

entregados a

proporcionad|os

Infractores

Gestion

Eficacia

Trimestral

10%

10%

Informe
mensual de
actividades

Unidad de
Prevencién
Social de la
Violencia de

la Direcciéon

Los elementos de la
Comisaria Municipal de
Guadalajara ponen a
disposicién de Juzgados

Municipales a aquellos
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infractores |en el afo de Justicia |presuntos infractores en
de la Unidad [actual . Civica la posible comisién de
Prevencion [NUmero de Municipal falta administrativa
Social alimentos flagrante.
entregados a
los
Infractores
en el afo ant
erior)/nimer
o de
alimentos
entregados a
los
Infractores
en el afo ant
erior)*100
Componente| Métodos alternos para la [Porcentaje ((NUmero de Gestidn Eficacia Trimestral 46% 46% Informe Unidad de [La ciudadania tiene la
2 resoluciéon de conflictos |de las Mediaciones mensual de |os Centros (oluntariedad para
aplicados Mediaciones resueltas de las de Mediacidnsuscribir un convenio
resueltas de manera actividades (de la
manera favorable / Direccién de
favorable. |[NUmero total usticia
de Mediacion Civica
es)*100 Municipal
Actividad 2.1| Imparticién de Cursos y [NUmero de [Sumatoria Gestion Eficacia Trimestral 2204 2315 Informe Unidad de |Las personas acuden a los
Talleres sobre la personas por(de asistentes mensual de Prevencidon |Cursos y Talleres sobre la
Prevencién Social en el sexo del en la actividades [Social de la [Prevencién Social en el
Sector Educativo Basico. [sector imparticion Violencia de [Sector Educativo Bésico
educativo [de cursosy la Direccién
basico talleres de de Justicia
asistentes enprevencion Civica
la social Municipal
imparticion
de cursos y
talleres de
prevencion
social
Actividad 2.2| Difusién de los métodos [NUmero de [Sumatoria Gestién Eficacia Trimestral 2807 2948 Informe Unidad de |Las personas acuden a
alternos para solucién de [colonos de colonos mensual de |los Centros [imparticiéon de platicas
conflictos a los asistentes enasistentes en actividades |de Mediacidénjinformativas, sobre los

ciudadanos.

la

la

Municipal de

métodos alternos para la
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imparticiéon |imparticién la Direccién [solucién de conflictos
de platicas |de platicas de Justicia
informativas,informativas Civica

sobre los Municipal

métodos

alternos para

la solucién

de conflictos.

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA

NOMBRE

CARGO
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