Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

02 Empleo y emprendurismo

2.3 J6venes Emprendedores 2019

Direccién de Emprendimiento

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- Guadalajara prospera e incluyente

Objetivo

Ol.Incrementar la competitividad global de Guadalajara'y su impacto positivo en laigualdad, mediante una estrategia de mejoramiento de las
condiciones para la atraccion de inversiones, la operacion de empresas y el desarrollo y aprovechamiento de talento. Impulsar el desarrollo de
oportunidades a todas las personas para acceder a un empleo digno o emprender un negocio.

Estrategias

E1.2. Generar oportunidades de acceso a empleo digno y al emprendimiento de negocios.

Linea de Accibén

L1.2.1. Simplificar y acelerar los tramites para apertura de nuevos negocios y emprender acciones para impulsar el autoempleo y las mipymes.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA BASE| METAS |MEDIOS DE| FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacion
VERIFICACI|DE INFORM es
Indicador | Foérmula Tipo de | Dimension |Frecuen-cia ON ACION Eneroa | (avances
indicador de la Marzo cualitativos)
medicion
FIN Contribiur a Tasa de de Determina |Estratégico| Eficacia n/d 3.8% 3.7% |http://www.INEGI Existen condiciones n/d n/d
Ol.Incrementar la [socupaciénido por beta.inegi. econdmicas estables
competitividad global |[de la PEA [INEGI org.mx/te en el municipio de
de Guadalajara y su mas/emple Guadalajara.
impacto positivo en la o/

igualdad, mediante
una estrategia de
mejoramiento de las
condiciones para la
atraccién de
inversiones, la
operacién de
empresas y el
desarrollo y
aprovechamiento de
talento. Impulsar el
desarrollo de
oportunidades a todas
las personas para
acceder a un empleo
digno o emprender un
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negocio. mediante
incrementar el ingreso
y ampliar la cobertura
en pensiones.

PROPO- 200 proyectos Porcentaje [(Total de |Estratégico| Eficacia Anual 0 100% |Padrén de |Jefatura dellLos beneficiarios n/d n/d
SITO incrementan la de jovenes |jévenes be beneficiari programa |cumplen con las reglas
economia familiar en |beneficiadoneficiados os del Jévenes Emide operacién del
jovenes s en el por el prog programa |prendedoreprograma
emprendedores, |programa [rama/Total S
residentes de de
Guadalajara que se aspirantes
capacitan, se al
empoderan, reciben programa)
asesoria y forman o *100
fortalecen proyectos
que contribuyen al
desarrollo econdémico.
COMPO- 1 Diplomado|Porcentaje |(Total de Gestidén Eficacia Anual 0% 100% |Padrén de |efatura dellLos beneficiarios 0% 80
NENTE en capacitade jovenes jévenes beneficiari programa [concluyen su proyectos
cién emprejinscritos  lque conclu os del Jovenes Emdiplomado estan en
sarial y em|que conclu lyeron el programa [prendedore proceso de
poderamiejyeron el diplomado/ S terminar su
ntoa |diplomado [Total de diplomado.
iévenes em jovenes
prendedore que se insc
s recibido ribieron en
el
diplomado
) *100
COMPO- 2 Capital de [NUmero de [Suma de Gestidén Eficacia Anual 0 200 Actas de |efatura dellLas beneficiarios 0% Todavia no
NENTE impulso |proyectos [proyectos Comité programa [cumplen con los se ha
recibido. |de capital |de capital Jévenes Emjrequisitos de las reglas aprobado
de impulso de impulso prendedore(de operacién. El el Capital
que que S Comité Técnico de impulso
recibieron. [recibieron Valoracién emite su que se
dictamen. otorgara a
los benefici
arios,
hasta que
concluyan
su
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diplomado
ACTIVI- ConvocatorPorcentaje |(Total de Gestion Eficacia Anual 0% 70% Padrén de |efatura dellLas beneficiarias 40% De los 200
DAD ia de partic/de jévenes [jdvenes beneficiari programa [asisten a los beneficiari
ipantes |registradosque conclu os del J6venes Emdiplomados 0s, 80 han
en el yeron el di programa |prendedore sido
diplomado |plomado/to S aprobados
tal de para que
jovenes inicien con
que se regi el
straron) diplomado.
*100
ACTIVI- AprobaciénPorcentaje |(Total de Gestion Eficacia Anual 0% 10% |Actas de |efatura dellLos beneficiarios 0% Todavia no
DAD de Capital de Capital [Capital de Comité programa |entregan se ha
de Impulsode Impulso [mpulso ap Jévenes Emjoportunamente su aprobado
por el |aprobados [robados/To prendedoreproyecto de inversién. el Capital
Comité de tal de S El comité sesiona impulso
Validacién Capital de oportunamente para que se
para su Impulso dictaminar. otorgara a
entrega valorados) los benefici
*100 arios,
hasta que
concluyan
su
diplomado.
ACTIVI- Comprobac|Porcentaje |(total de Gestiéon | Economia Anual 0% 100% |[Registros |efatura dellLos beneficiarios 0% Todavia no
DAD i6n de la |de avance proyectos de Expedie programa |cumplen con las pueden
aplicacién len la comp |con capital ntes de co Jévenes Emicomprobaciones que comprobar
del capital robacién |de impulso mprobacié prendedoreestablece el programa hasta
de impulsodel capital lcomprobad n S recibir el
de impulso o / total de capital
proyectos impulso.
con capital
impulso
recibido ) *
100

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE

DEL AREA TECNICA
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