Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

02 Empleo y emprendurismo

2.3 Jbvenes Emprendedores

2019

Direccién de Emprendimiento

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- Guadalajara prospera e incluyente

Objetivo

Ol.Incrementar la competitividad global de Guadalajara'y su impacto positivo en laigualdad, mediante una estrategia de mejoramiento de las
condiciones para la atraccion de inversiones, la operacion de empresas y el desarrollo y aprovechamiento de talento. Impulsar el desarrollo de
oportunidades a todas las personas para acceder a un empleo digno o emprender un negocio.

Estrategias

E1.2. Generar oportunidades de acceso a empleo digno y al emprendimiento de negocios.

Linea de Accibén

L1.2.1. Simplificar y acelerar los tramites para apertura de nuevos negocios y emprender acciones para impulsar el autoempleo y las mipymes.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA | METAS |[MEDIOS|FUENTE| SUPUESTOS |Avances|Observa|Avances|Observa|Avances|Observa|Avances|Observa
BASE DE VERI|S DE INF ciones ciones ciones ciones

Indicador| Férmula| Tipo de |Dimensié|Frecuen- FICACIO|ORMACI Enero a |(avances| Abril a |(avances|Julio a S|(avances| Enero a |(avances

indicador n ciade la N ON Marzo |- cualitati Junio |- cualitati|eptiembr|- cualitati|Diciembr|- cualitati
medicién VOS) VOS) e VOS) e VOS)

FIN Contribiur a [Tasa de |[DetermiEstratég|Eficacia| n/d 3.8 3.7% |http://w INEGI [Existen NaN NaN NaN 3.21 |Indicad
Ol.Incrementar|desocupnado ico ww.beta condiciones or de

la acién  |por .inegi.or econdémicas Jalisco
competitividad |de la INEGI g.mx/te estables en el en el

global de PEA mas/em municipio de 3er trim

Guadalajara y su pleo/ Guadalajara. estre de
impacto positivo 2019

en la igualdad,
mediante una
estrategia de
mejoramiento
de las
condiciones
para la atraccién
de inversiones,
la operacién de
empresas y el
desarrollo y apro
vechamiento de
talento.

Impulsar el
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desarrollo de
oportunidades a
todas las
personas para
acceder a un
empleo digno o
emprender un
negocio.
mediante
incrementar el
ingreso y
ampliar la
cobertura en
pensiones.
PROPO-| 200 proyectos [Porcent [(Total [Estratég|Eficacia| Anual 100% [Padrén |efatura |Los beneficiarios| NaN NaN NaN 152 |Son 304
SITO |incrementan la jaje de |de ico de bene|del progicumplen con las proyect
economia  [jovenes |jévenes ficiarios rama [reglas de os los a
familiar en  |benefici penefici del progjévenes joperacién del poyados
jovenes ados enjados rama [Empren programa por el pr
emprendedores,lel progr por el pr dedores ograma
residentes de jama ograma/ en 2019
Guadalajara que Total de
se capacitan, se aspirant
empoderan, es al pr
reciben asesoria ograma)
y forman o *100
fortalecen
proyectos que
contribuyen al
desarrollo
econémico.
COMPO-| Diplomado en |Porcent |(Total |Gestién|Eficacia| Anual 100% [Padrén |efatura [Los beneficiarios 0 80 proy| 29 |80 proy| 102.5 205 Han| 141.5 |Son 304
NENTE | capacitacién jaje de |[de de beneldel progiconcluyen su ectos ectos termina proyect
empresarial y e [j6venes jévenes ficiarios rama |diplomado estan estan do su di os los
mpoderamiento|inscritosique con del progjévenes en en plomad que
a jévenes que conicluyero rama [Empren proceso proceso oy 99 busca b
emprendedores cluyero |n el dipl dedores de termi de termi estédn eneficia
recibido n el dipllomado/ nar su d nar su d en r el prog
omado [Total de iplomad iplomad curso rama.
jovenes 0. 0.
que se i
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nscribie
ron en
el diplo
mado )
*100
ACTIVI- |Convocatoria de|Porcent [(Total |Gestidn|Eficacia| Anual 70% [Padrén |efatura |Las beneficiarias| 40 De los 77 Delos| 102 | Delos| 152 304
DAD participantes fje de |[de de benedel progfasisten a los 200 ben 200 ben 200 ben jévenes
jovenes jévenes ficiarios rama  (diplomados eficiario eficiario eficiario fueron a
registra jque con del progjévenes s, 80 s, 154 S meta, probado
dos en |[cluyero rama [Empren han sido han sido 304 han S para
el diplo |n el dipl dedores aprobad aprobad sido apr Su capci
mado |jomado/t 0s para 0s para obados tacion
otal de que que para
jovenes inicien inicien que
que ser con el di con el di inicien
egistrar plomad plomad con el di
on) 0. o} plomad
*100 0.
Faltan
99 por t
erminar
COMPO-| Capitalde |NUumeroSuma |Gestién|Eficacia| Anual 200 |Actas |efatura|Las beneficiarios 0 Todavia| 25 |25 proy| 183 [91.5%| 283 Es el
NENTE impulso de proy |de proy de del progjicumplen con los no se ectos de total de
recibido. ectos |ectos Comité rama [requisitos de las ha apro han cu avance proyect
de de Jévenes reglas de bado el mplido con 183 0s que
capital |capital Empren |operacién. El Capital con los proyect han cu
de de dedores [Comité Técnico impulso requisit 0s han ¢ mplido
impulso impulso de Valoracion que se 0s para umplido con los
que recijque reci emite su otorgar recibir con los requisit
bieron. |bieron dictamen. a alosb su requisit 0s para
eneficia capital 0s para recibir
rios, impulso recibir capital i
hasta su mpulso.
que con capital
cluyan impulso
su diplo
mado
ACTIVI-| Aprobacién de |Porcent [(Total |Gestidn|Eficacia| Anual 10% |Actas |efatura |Los beneficiarios 0 Todavia| 12.5 |25 proy| 91.5 (183 pro| 93 |283 pro
DAD Capital de |aje de |[de de del proglentregan no se ectos yectos yectos ¢
Impulso por el (Capital |Capital Comité rama portunamente ha apro han cu han cu umplier
Comité de (e de ovenes su proyecto de bado el mplido mplido on con
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Validacién para [[mpulso |Impulso Empren inversién. El Capital con los con los los requ
su entrega faprobadfaprobad dedores comité sesiona impulso requisit requisit isitos
0S os/Total oportunamente que se 0s para 0s para para su
de para dictaminar. otorgar su su capital
Capital a alos b capital capital impulso
de eneficia impulso impulso de 304
Impulso rios, aprobad
valorad hasta 0s para
0s) *100 que con capacita
cluyan cién.
su diplo
mado.
ACTIVI-| Comprobacién Porcent |(total de Gestidn Anual 100% |Registrojefatura [Los beneficiarios Todavia Todavia| 26 |52 proy| 22 De un
DAD |de la aplicacién jaje de [proyect s de Ex |del progicumplen con las no no ectos total de
del capital de favance |os con pedient rama [comprobaciones pueden pueden estan 283 pro
impulso en la co |capital es de cojévenes |que establece el compro compro en yectos,
mproba [de mproba Empren jprograma bar bar etapa 64 han
cién del impulso ciéon dedores hasta hasta de com ealizado
capital |compro recibir recibir probaci su comp
de bado / el el 6n robacié
impulso ftotal de capital i capital i n; 120 p
proyect mpulso. mpulso. royecto
0S con s tienen
capital avances
impulso en
recibido dicho
) * 100 proceso
y 99
estan
en el
periodo
de com
pras.

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
DEL AREA TECNICA
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NOMBRE

CARGO
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