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Instituto Municipal de Atencién a la Juventud de Guadalajara

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- Guadalajara prospera e incluyente

Objetivo

02. Reducir los niveles de pobreza y mejorar las condiciones de vida de las personas, hogares y comunidades con mayor rezago, con énfasis en
abatir el rezago educativo, incrementar el ingreso y ampliar la cobertura en pensiones.

Estrategias

E2.1. Estimulos para fomentar la permanencia escolar y la eficiencia terminal en nifios y jovenes

Linea de Accibén

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA METAS | MEDIOS |FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacio| Avances |[Observacio
BASE DE VERIFI|DE INFOR nes nes
Indicador | Férmula | Tipo de |Dimensién| Frecuen- CACION | MACION Eneroa |(avances-| Abrila |(avances -
indicador ciade la Marzo |cualitativos| Junio |cualitativos
medicidn ) )
FIN Contribiur a 02. [Tasa de |(Cantidad |Estratégic| Eficacia | Anual 5.4% 5.2% [Mide Secretaria n/d n/d n/d n/d
Reducir los niveles |desercién [de o] Jalisco de
de pobreza y escolar enjévenes Educacién
mejorar las secundarijque Jalisco
condiciones de vidaja desertan
de las personas, de sus
hogares y estudios a
comunidades con nivel secu
mayor rezago, con ndaria/jov
énfasis en abatir el enes que
rezago educativo, ingresan
incrementar el a secunda
ingreso y ampliar la ria)*100
cobertura en
pensiones.
mediante Reducir
los niveles de
pobreza y mejorar
las condiciones de
vida de las
personas, hogares y
comunid

1/7



FIN Contribiur a 02. [Tasa de [(Cantidad |[Estratégic| Eficacia n/d 30% 30% |Informe UBeneméri n/d n/d n/d n/d
Reducir los niveles |desercién |de estudi 0 niversida [ta Univers
de pobreza y escolar enjantes de d de Guadidad de G
mejorar las preparato U.D.G que alajara  |uadalajar
condiciones de vida|rias UDG (desertan a
de las personas, de sus
hogares y estudios a
comunidades con nivel prep
mayor rezago, con aratoria/T
énfasis en abatir el otal de es
rezago educativo, tudiantes
incrementar el en prepar
ingreso y ampliar la atorias de
cobertura en la
pensiones. UdG)*100
mediante Reducir
los niveles de
pobreza y mejorar
las condiciones de
vida de las
personas, hogares y
comunid
PROPO- Los Jévenes de [indice de |(Total de [Estratégic| Eficacia Anual 50% 50% [Informe [Instituto |[Los jévenes asisten ler. 52.05 % |2do.Trime| 56%
SITO Guadalajara Género |mujeres o] Anual de |Municipal ja los eventos Trimestre stre Abril
acceden a mejores |de partici que Actividad |de culturales, Enero a a Junio
condiciones pacidén en participan es Atenciéon |deportivos, de Marzo
laborales, eventos y en a la capacitacién,
educativas y actividad jeventos y Juventud |empredurismo y
recreativas es del actividad medio ambiente
Instituto |es/ Total
de
jovenes
que
participan
en los
eventos
del
Instituto)
* 100
PROPO- Los Jévenes de |Calificacié|(suma de |Estratégic| Calidad | Anual 85 87 Informe |[Encuestas|Los jovenes n/d n/d n/d n/d
SITO Guadalajara n calificacio 0 anual de (de evalua iconcluyen
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acceden a mejores [promedio nes actividad [cién totalmente la
condiciones otorgada lotorgadas es actividad
laborales, por por evaluaci
educativas y los partici jones
recreativas pantes enjaplicadas)
las activid
ades del
IMA)
COMPO- | Eventos culturales, |Variacién |((Cantida | Gestién | Eficacia [Trimestrall 10% 12% |Informe |Instituto |Contar con el 13.24% Se ha 91%
NENTE recreativos y porcentuad de de ActividMunicipal [presupuesto, logrado el
deportivos | de asistentes ades de recurso humanos y 13.24%
realizados nuevos ja eventos Atenciéon {técnicos. Asi como de la
asistentes|realizados a la con el apoyo de meta en
a eventos por el Juventud |dependecias el primer
realizados||MA) en municipales y trimestre
por el 2019/ patrocinios de
IMA] Total de empresas privadas
asistentes
del afio a
nterior)-1)
*100
ACTIVI- Realizacién del [Tasa de c|((Cantida | Gestién | Calidad [Trimestrall 10% 10% |nforme [Base de [Se consiguen 0% Actividad| 158% |Se llevd a
DAD Festival "GDL |recimient d de Anual de |datos del |patrocinadores programa cabo el
JOVEN" 2019 o de parti jovenes Actividad [Festival [suficientes para da para 29 de
cipantes |artistas al es GDL Jévenjincrementar la Junio junio
del festival oferta de
Festival [afio actua actividades
"GDL I/Cantidad
JOVEN" |de
2018 jovenes
artistas
que
logran
asistir al
festival
afio anteri
or)-1)*10
0
ACTIVI- | Organizacién de [Tasa de c |((Cantida | Gestion | Eficacia [Trimestral 5% 10% [Informe |Instituto [Contar con el 0% |AUn no se 0% |Adn no se
DAD torneos deportivos [recimient |d de Anual de [Municipal convenio con realiza la realiza la
o de jovenes p Actividad |de COMUDE actividad actividad
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asistentesfarticipant es Atencidn
es en el a la
afo actua Juventud
I/Cantidad
de
jovenes p
articipant
es del afo
anterior)-
1)*100
ACTIVI- Organizacién de [Tasa de c |((Cantida | Gestién | Eficacia [Trimestrall 10% 15% |Informe |Instituto |Contar con el 66% Se ha 0% No se
DAD |concursos artisticosrecimient d de Anual de |Municipal [presupuesto, superado realizaron
culturales o de conc jévenes p Actividad |de recurso humanos y desde el concursos
ursantes frticipant es Atenciéon {técnicos. Asi como primer en este
es en el a la con vinculos trimestre periodo
ano actua Juventud |empresariales la
I/Cantidad cantidad
de de partici
jovenes p pantes
articipant del afio
es del afo anterior
anterior)-
1)*100
COMPO- Congresos de  |Cantidad [Sumatoria| Gestién | Eficacia [Trimestral N/A 3000 |[Informe |Instituto [Contar con el 1620 Se ha 1154 |48% dela
NENTE vinculacién y de de los de ActividMunicipal [presupuesto, logrado el meta
capacitaciéon en |jévenes |évenes ades de recurso humanos y 56% de la
temas de que que Atenciéon {técnicos. Asi como meta en
educacion, participanjparticipan a la con vinculos el primer
empredurismo e |en las actien cada Juventud |empresariales para trimestre
insercién laboral |idades [ctividad el empleo de
para jévenes jovenes
realizadas
ACTIVI- Imparticion de  [Porcentaj ((Cantidad |Estratégic| Eficacia [Trimestrall 65% 68% |[Informe |Instituto (Contar con el 90% Se logré 85%
DAD cursos/talleres de e de de o] Anual de [Municipal [presupuesto, cumplir la
forma presencial [jévenes c |jdvenes Actividad |de profesionales en los meta en
apacitadojque es Atencidon ftemas. Asi como el primer
S terminan a la con vinculos trimestre
el curso- Juventud |empresariales
taller/
Total de
jovenes
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inscritos)

* 100
ACTIVI- |Realizacién de feria|Cantidad [Sumatoria| Gestién | Calidad [Trimestral  N/A 500 |Informe [Instituto [Contar con el 1342 Se logré 1154
DAD del empleo de de los Anual de [Municipal [presupuesto, la meta
jovenes |j6venes Actividad de profesionales en los en el
asistentesique es Atencidn temas. Asi como primer
participan a la con vinculos trimestre
en la feria uventud empresariales
ACTIVI- Organizaciéon de [Cantidad [Sumatoria| Gestiéon | Calidad [Trimestrall N/A 500 |Informe [Instituto [Contar con el 233 Se logré 0 No se
DAD |congreso juvenil de|de de los Anual de |Municipal [presupuesto, el 46.6% realizd la
emprendurismo [jévenes |jévenes Actividad |de profesionales en los de la actividad
asistentesique es Atencién temas. Asi como meta en en este
participan a la con vinculos el primer periodo
en el Juventud |empresariales trimestre
congreso
ACTIVI- | Organizacién de |Cantidad [Sumatoria| Gestion | Calidad [Trimestral  N/A 2000 |nforme (Instituto [Contar con el 0% Aln sin 0% Aldn no
DAD |congreso juvenil de|de de Anual de [Municipal [presupuesto, dictamen tenemos
la educacién jovenes [j6venes Actividad [de profesionales en los de la informa
asistentesique es Atencidon temas. Asi como jévenes b cién
beneficia |participan a la con vinculos eneficiado
dos por |en el Juventud |educativos S
porgrama |congreso
becas
preparate
COMPO- Feria de Cantidad [Sumatoria| Gestiéon | Calidad [Trimestrall N/A 8000 |[Informe |Instituto [Contar con el 0% Actividad 0% Actividad
NENTE |Metropolitana de la|de de los de Activid Municipal [presupuesto, es progra es progra
Juventud realizada |j6venes |évenes ades de recurso humanos y madas madas
que que Atencidén técnicos. Asi como para el para el
participan participan a la con el apoyo de mes de n mes de n
en las actien cada Juventud |dependecias oviembre oviembre
vidades [actividad municipales y
patrocinios de
empresas privadas
ACTIVI- Organizacién de |Cantidad [Sumatoria| Gestién | Calidad Anual N/A 2000 |[Informe |Instituto |Conseguir 0% Actividad 0% Actividad
DAD |Feria metropolitana|de de los Anual de |Municipal [patrocinadores programa programa
de la juventud, con jévenes |j6venes Actividad |de suficientes para la da para el da para el
sede en Guadalajarafasistentesjque es Atencién |oferta de mes de n mes de n
participan a la actividades. oviembre oviembre
en la feria Juventud [|Concretar acuerdos

con los institutos de
la juventud de otros
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municipios

ACTIVI- | Colaboracién en la |Cantidad [Sumatoria| Gestién | Calidad Anual N/A 2000 |[Informe |Instituto [Conseguir 0% Actividad 0% Actividad
DAD organizacién de la de de los Anual de [Municipal |patrocinadores programa programa
Feria metropolitana jévenes |jévenes Actividad de suficientes para la da para el da para el
de la juventud, con [asistentesjque es Atencién |oferta de mes de n mes de n
sede en Zapopan participan a la actividades. oviembre oviembre
en la feria Juventud |Concretar acuerdos
con los institutos de
la juventud de otros
municipios
ACTIVI- | Colaboracién en la |Cantidad [Sumatorial Gestién | Calidad Anual N/A 2000 |[Informe |Instituto |Conseguir 0% Actividad 0% Actividad
DAD organizacién de la |de de los Anual de |Municipal [patrocinadores programa programa
Feria metropolitanajévenes [évenes Actividad |de suficientes para la da para el da para el
de la juventud, con [asistentesjque es Atenciéon |oferta de mes de n mes de n
sede en participan a la actividades. oviembre oviembre
Tlaquepaque en la feria Juventud |Concretar acuerdos
con los institutos de
la juventud de otros
municipios
ACTIVI- | Colaboracién en la |Cantidad [Sumatorial Gestién | Calidad Anual N/A 2000 |[Informe |Instituto [Conseguir 0% Actividad 0% Actividad
DAD organizacién de la |de de los Anual de |Municipal [patrocinadores programa programa
Feria metropolitanajévenes [évenes Actividad |de suficientes para la da para el da para el
de la juventud, con jasistentesjque es Atencién |oferta de mes de n mes de n
sede en Tlajomulco participan a la actividades. oviembre oviembre
en la feria Juventud [|Concretar acuerdos
con los institutos de
la juventud de otros
municipios
COMPO- Acciones de Cantidad [SumatorialEstratégic|Eficiencia[Trimestrall  N/A 600 |Informe |Instituto |Contar con el 18 Se ha 0 Actividad
NENTE contribucién a la (de de los 0 de Activid Municipal [presupuesto, logrado el es progra
sociedad realizadas j6venes |6venes ades de recurso humanos y 3% de la madas
que que Atencién {técnicos. Asi como meta en para el
participan participan a la con el apoyo de el primer mes de
en las actien cada Juventud |dependecias trimestre julio,
vidades [actividad municipales y agosto y s
patrocinios de eptiembre
empresas privadas
ACTIVI- Intervencién a |Cantidad Sumatoria| Gestién |Eficiencia[Trimestral N/A 300 (Informe ([Informe [Contar con las 18 Se ha 0 No se
DAD espacios publicos |de de los de ActividlAnual de |herramientas y logrado el realizaron
jovenes [jGvenes ades Actividad [apoyos de otras 6% de la actividad
que que es instituciones meta en es en este
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participan participan el primer periodo
en las actien cada trimestre
vidades l|actividad
ACTIVI- Reforestaciéon a [Cantidad [Sumatoria| Gestién |Eficiencia[Trimestrall N/A 300 |[nforme |Instituto [Contar con las 0% Actividad 0% Actividad
DAD areas verdesy [(de de los de ActividMunicipal herramientas y es progra es progra
recreativas jovenes |j6venes ades de apoyos de otras madas madas
que que Atencién |instituciones para los para los
participan|participan a la meses de meses de
en las actien cada Juventud julio, julio,
vidades [actividad agostoy s agostoy s
eptiembre eptiembre
RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA
NOMBRE
CARGO
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