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Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

17 Obras de Infraestructura

17.2 FISM

2019

Direccion de Gestion de Programas Sociales Estatales y Federales

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

5- Guadalajara ordenada y sustentable

Objetivo

012. Impulsar el repoblamiento ordenado del municipio, particularmente en zonas de alta centralidad y corredores de transporte publico.

Estrategias

E12.1. Renovacion, ampliacion y mejoramiento de la infraestructura y los servicios urbanos.,E12.2. Renovaciéon, ampliacion y mejoramiento de los
equipamientos y espacios publicos.

Linea de Accibén

L12.1.1.Renovar y mejorar significativamente la infraestructura vial y redes subterraneas del Municipio con soluciones de alta duracién que
ofrezcan la mejor relacién costo-beneficio.,L12.1.2. Fortalecer los instrumentos de financiamiento al desarrollo mediante la cooperacidn vecinal y
las asociaciones publico-privadas para el desarrollo de la infraestructuray los servicios.,L12.2.1. Mejorar las condiciones de los espacios
recreativos e inmuebles puablicos municipales.,L12.2.2. Desarrollar politicas publicas participativas para garantizar el buen uso y cuidado del
atrimonio edificado de la ciudad.,L12.2.3. Identificar, recuperar y mantener el patrimonio edificado.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA | METAS |MEDIOS|FUENTE| SUPUESTOS |Avances|Observa|Avances|Observa|Avances|Observa|Avances|Observa
BASE DE VERIS DE INF ciones ciones ciones ciones
Indicador| Férmula| Tipo de |Dimensié|Frecuen- FICACIO|ORMACI Enero a |(avances| Abril a |(avances|Julio a S|(avances| Enero a |(avances
indicador n ciade la N ON Marzo |- cualitati Junio |- cualitati|eptiembr|- cualitati|Diciembr|- cualitati
medicién VOS) VOS) e VOS) e VOS)
FIN Contribiur a |Indice |Porcent [Estratég Eficacia| n/d 6.9 4.4 |Informe [CONEVAQue la poblacién| NaN NaN NaN 6.9 |En 2020
012. Impulsar ellde ajes de ico de L atendida viva se
repoblamiento [Rezago persona Pobreza dentro de tendra
ordenado del [Social Mis con a Nivel poligonos en la siguie
municipio, |unicipal ftres o Municia rezago social de nte eval
particularmente mas car pal acuerdo a la uacién
en zonas de alta encias normatividad. porel C
centralidad y sociales ONEVAL
corredores de para
transporte estar en
publico. condicio
mediante obras nes de
de determi
infraestructura nar
basica en cuanto
poligonos de han apo
rezago social. rtado
los proy
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ectos

del FISM
en
acotar
la
brecha
del
rezago
social
enelm
unicipio
de Guad
alajara.
PROPO-| . Gestionar [Porcent [(ProyectEstratég|Eficacia| Anual 0 100 % Matriz |Direccid|Las colonias que| NaN NaN NaN 155 |Se incre
SITO | recursos para [aje de plos prop ico de Indic n de solicitan obras mentar
obras de articipa |uestos adores |Gestion [del fondo on los p
Infraestructura yicién de [por el m de Desa/de Progrreunen los royecto
equipamiento, |proyect junicipio rrollo  famas Ferequisitos de la s que al
en beneficio de |os para jque cu Social ( |[derales jnormatividad. La inicio se
poblacién en |obras |mplen MIDS)/SI/SEDES [cantidad de habian
pobreza y con |de infra [con las IPSO oL recursos autoriza
carencias estructulcaracter asignados sea do,
sociales. ra y equiisticas y igual o mayor. El debido
ipamien lineami tipo de proyecto a que
to que clentos autorizado este
umplen del permite atender afno se
con las [fondo/ a igual o mayor firmo co
caracterftotal de poblacién. La nvenio
isticas |proyect zona de en el ap
para 0S prop incidencia de los artado
acceder|uestos proyecto del PRO
al por el m permite DIMDF.
recurso.unicipio beneficiar a
para par igual o mayor
ticipar nimero de
del fond poblacidn.
0)*100
COMPO-| Recursos para [Porcent [(Recurs |Gestidn|EficienciTrimestry 100 | 100 % [Sistema['SHCP S[EI Fondo sigue 30 |El porce] 50 |El porce] 80 |El porce] 100 |El porce
NENTE | proyectos de f[aje der|os aplic a al Aplicati EDESOL funcionando con ntaje ntaje ntaje ntaje
mejoramiento fecursos jados /R vo del | los mismos que se que se que se que se
urbano asignad |ecursos Portal lineamientos tiene es reporta reporta reporta
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aplicados 0S a presupu de Haci emitidos por en se se se
través (estados enda parte de la recurso refiere a refiere a refiere a
del FISM))*100 (SHCP) Federacion. por los los depd los depd los depd
enfocad v proceso sitos de sitos de sitos de
oS a Sistema s la Secre la Secre la Secre
abatir la Integral propios taria de taria de taria de
pobreza de Infor del Bienest Finanza Finanza
y caren macion Fondo, ar, proc s del s del
cias de los P los proy €sos Estado, Estado,
sociales rogram ectos se propios proceso proceso
as present del S )
Sociales aronya Fondo, propios propios
(SIIPSO) probaro el gasto del del
, SEDES nen CO generad Fondo Fondo
OL. PLADEM 0 como del cual del cual
UNy se anticipo aproxim aproxim
encuent en las adamen adamen
ran en obras ¢ te un 46 te un 46
proceso ontrata % %
de licita das ala pagado pagado
ciébny a fecha es en las en las
djudicac de apré obras c obras c
ién. ximada ontrata ontrata
mente das das
15%. hasta la hasta la
fecha. fecha.
ACTIVI-| Proyectos del [Variacié|((NUmer|Gestidn|Eficacia| Anual 18 5% |Actas [Pagina [Se obtiene 95 Se 95 |Actualm| 97 |Debido| 182 |La meta
DAD |FISM registradosin porce |o de pro de COPLoficial pportunamente pueden ente se a los consisti
en la Matriz de |ntual dejyectos r ADEMU de Tran |la informacién generar trabaja cambios aenau
Inversién para elproyect [egistrad N. sparenc externa cambio en la el generad mentar
Desarrollo Socialos de [os en el MIDS. Jia de Gujnecesaria para a aboraci 0S por un 5%
(MIDS) de la |obras y jafio adalajar|registrar los solicitud on de pr| la Secre enlos P
Secretaria de [equipa [actual - a proyectos, de la Se oyectos taria de royecto
Desarrollo Sociallmientos|nimero proveniente de cretaria para co Bienest s con
(SEDESOL) [registra |proyect organismos de Bien mpletar arenla relaciéon
dos en [0S regis estatales o estary el platafor al 2018,
la MIDS ftrados federales. a 100%. ma de sin emb
en el cambio En el la MIDS, argo se
afo ant generad mes de falta un logré un
erior)/n 0s en julio se proyect 82%
Umero los proy present 0 por ca mas
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de ectos, aran pturar debido
obras previa a ante el delos a ala
del afio probaci COPPLA probado firma de
anterior 6n en el DEMUN sen CO conveni
)*100 COPLAD para su PPLADE o del PR
EMUN. aprobra MUN. En ODIMDF
cién. el
Gltimo t
rimestre
se hara
la integr
acion
del proy
ecto en
la plataf]
orma.
ACTIVI-| Supervisidn de [Porcent [(NUmer |Gestidn|Eficacia[Trimestry 100 | 100 % [RegistroDireccié|Las acciones de Unavez] 42 |Obrass| 68 |Obrass| 100 |Obrass
DAD | las acciones de |aje de Ajo de Ac al interno |n de obra contrata upervis upervis upervis
obra ejecutadasicciones [ciones de supe Gestién programadas das la adas en adas en adas y C
de Obralde Obra rvisione [de Progrson ejecutadas obras se las etapas oncluida
implem |ejecuta s de la jamas Fepportunamente da inicio etapas eguimie S.
entadas|das sup unidad |derales |por el drea alasup de inicio nto.
y super |ervisad técnica. ly Estatajcompetente. ervision y segui
visadas jas / les de los p miento.
NUmero royecto
de Accio S.
nes de
Obra Pr
oyectad
as)*100
COMPO-| Comités de |Porcent |(NUmer |Gestiéon|Eficacia[Trimestr; 100 | 100 % |Actas [SistemalLos beneficiarios Hasta 50 |Corresp| 78 |Corresp| 100 |Corresp
NENTE Contraloria [aje de (o de al de conf |de Infor faceptan y que se onden a onden a onden a
Social Comités|Comités omacié macién [participan en los tenga las las los
conformados [Confor [Confor n de de Cont Comités las obras obras Comités
mados |mados / comites [raloria obras ¢ que que conform
NUmero y prograjSocial ontrata hasta la hasta la ados de
de macién |(SICS) D das se fecha fecha acuerdo
Comites anual |irecciéon da inicio han han a los pr
Progra de comi|de ala con dado dado oyectos
mados)* tés. Gestion formaci inicio de| inicio de de obra
100 de Progr 6n de los proy los proy aprobad
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amas Fe los comi ectos a ectos a 0s, cont
derales. tés, probado probado ratados
debido S, una S, una y ejecut
a que \vez cont \vez cont ados.
pueden ratadas ratadas
ocurrir las las
cambios demas demas
en los p se confo se confo
royecto rmaran rmaran
S. los los
comités comités
pendien pendien
tes. tes.
ACTIVI- Conformar |Porcent |(NUmer |Gestién|Eficacia| Anual 84 75 % [RegistroDireccié|Los beneficiarios Hasta 50 |Corresp| 70 |[Corresp| 100 |[Comités
DAD Comités de [aje de [ode de n de aceptany que se onden a onden a registra
Contraloria [Comitésmujeres ComitésGestion |participan en los tenga las Comités dos de
Social con  [conform|que de ProgriComités las obras de las acuerdo
perspectiva de lados integran amas Fe obras ¢ que obras a proye
género para los las Cont derales ontrata hasta la que ctos apr|
proyectos ralorias y Estata das se fecha hasta la obados.
aprobados Sociales les da inicio han fecha se
Confor a la con dado han con
madas / formaci inicio de formado
NUmero 6n de los proy , una
total de los comi ectos a vez cont
integran tés, probado ratadas
tes de debido S, una las falta
las Cont a que \vez cont ntes se
ralorias pueden ratadas conform
Sociales ocurrir las falta aran los
conform cambios ntes se comités
adas)*1 enlos p conform pendien
00 royecto aran los tes.
S. comités
pendien
tes.
ACTIVI- | Capacitacién a [Porcent |(NUmer |Gestién|Eficacia| Anual 100 | 100 % [RegistroDireccié|Los beneficiarios Unavezl 50 |[Lacapa| 78 |Lascap| 100 |Las cap
DAD Contralorias [aje de Clo de Co de capan de aceptany conform citacion acitacio acitacio
sociales ontralorintraloria citacion (Gestidn |participan en los ados los se nes corr nes corr
as s Capaci es a de ProgrComités comités realiza espond espond
Socialesftados / Comitésamas Fe se da una vez en a los en a los
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capacitaNumero derales inicio a conform Comités Comités
das de Cont y Estata las capa ado el que que que
ralorias les citacion comité, hasta la conform
Proyect es de sin emb fecha aron de
ados)*1 los argo estdn c acuerdo
00 mismos. existe la onforma alos pr
posibilid dos, oyectos
ad de una vez de obra
otra cap iniciada aprobad
acitacié s las os en el
n por obras fa ejercicio
parte ltantes fiscal.
del pers se confo
onal de rmaran
la Secre y capaci
taria de taran
Bienest los
ar, si asi comités
lo consi pendien
deran. tes.
ACTIVI-| Integracién de [Porcent |(NUmer |Gestién|Eficacia| Anual 100 | 100 % [RegistroDireccié|Los beneficiarios Confor 30 |Corresp| 44 |[Corresp| 100 |Docume
DAD expedientes |aje de elo de ex de expein de aceptany me se onden a onden a ntos int
electrénicos porxpedien pedient dientes |Gestién participan en los inicien los docu los docu egrados
cada contraloriates inte |es integ de ProgriComités la confo mentos mentos requerid
grados [rados / amas Fe rmacién requerid requerid os enla
Namero derales delos C os en la os en la Guia de
de contr y Estata omités, Guia de Guia de Particip
alorias ¢ les se empi Particip Particip acion
onforma ezan a acién acién Social
dos)*10 integrar Social Social para
0 los xxpe para para cada
dientes cada cada comité
con los fi comité comité en los di
ormatos en los di en los di ferentes
corresp ferentes ferentes proceso
ondient proceso proceso s, la
es para s, la s, la cual es
entrega cual es cual es generad
ralasSe generad generad a porla
cretaria a por la a por la Secretar
de Bien Secretar| Secretar| fa de Bi
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estar. ia de Bi ia de Bi enestar.
enestar. enestar.
RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA

NOMBRE

CARGO
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