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02 Empleo y emprendurismo

2.1 Empleo y Emprendurismo 2019 Direccion de Emprendimiento

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- Guadalajara prospera e incluyente

Objetivo

Ol.Incrementar la competitividad global de Guadalajara'y su impacto positivo en laigualdad, mediante una estrategia de mejoramiento de las
condiciones para la atraccion de inversiones, la operacion de empresas y el desarrollo y aprovechamiento de talento. Impulsar el desarrollo de
oportunidades a todas las personas para acceder a un empleo digno o emprender un negocio.

Estrategias

E1.2. Generar oportunidades de acceso a empleo digno y al emprendimiento de negocios.

Linea de Accibén

L1.2.1. Simplificar y acelerar los tramites para apertura de nuevos negocios y emprender acciones para impulsar el autoempleo y las
mipymes.,L1.2.3. Impulsar politicas publicas para mejorar las percepciones y las condiciones laborales de los trabajadores asalariados al tiempo
gque también se promueven mejoras de productividad y la distribucidn equitativa de sus beneficios.,L1.2.2. Impulsar politicas publicas para mejorar,
las percepciones de los trabajadores asalariados en funcién del aumento en su productividad.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA BASE| METAS |MEDIOS DE| FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacion
VERIFICACI|DE INFORM es
Indicador Férmula Tipo de Dimensién | Frecuen-cia ON ACION Enero a (avances
indicador de la Marzo cualitativos)
medicion
FIN Contribiur a Tasa de de Determina |Estratégico| Eficiencia Anual 3.8% 3.7% |http://www [INEGI n/d n/d
Ol.Incrementar la [socupaciénida por 3.inegi.org.
competitividad global de la PEA [INEGI mx/sistema
de Guadalajara y su s/temas/de
impacto positivo en la fault.aspx?
igualdad, mediante s=est&c=2
una estrategia de 5433&t=1
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condiciones para la
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oportunidades a todas
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las personas para
acceder a un empleo
digno o emprender un
negocio. mediante el
impulso al desarrollo
de oportunidades a
todas las personas
otorgando créditos
para emprender.

PROPO- |Ciudadanos atendidos ndice de [(Numero |Estratégico| Eficiencia Anual 70% 90% Direccién [Fondo Los ciudadanos n/d n/d
SITO que logran obtener unlactivacién (de de empren Emprende (vinculados son
crédito inician econdmica [ciudadanos durismo contratados por las
actividad econémica len el que logran empresas receptoras o
productiva municipio [su reciben el crédito para
remunerada que colocacién su proyecto de
satisfaga sus en una autoempleo
expectativas y actividad
necesidades. productiva
y en autoe
mpleo
apoyados
con el
100% de
sus espect
ativas
PROPO- |Ciudadanos atendidos [Porcentaje [(Ciudadano|Estratégico| Eficacia Anual 70% 90% |Direccién [Fondo Los ciudadanos n/d n/d
SITO que logran obtener unide s colocados de empren Emprende vinculados son
crédito inician ciudadanosien una durismo  |Guadalajar [contratados por las
actividad econémica [atendidos [actividad a empresas receptoras o
productiva que logran productiva reciben el crédito para
remunerada que [obtener ungracias a su proyecto de
satisfaga sus crédito los creditos autoempleo
expectativas y para su otorgados
necesidades. actividad [x 100
econdémica
COMPO- 1 Créditos a [Porcentaje |(Total de |Estratégico| Eficacia | Mensual 70% 90% |Cardtulas [Fondo 80% se
NENTE micro emprde proyectos de dictami Emprende aprobaron
esarios |proyectos [presentado naciéon de (Guadalajar 48
solicitantesffinanciados/s/ total de proyectos |fa proyectos
aprobados proyectos y reportes de 60 pres
que emitidos entados
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cumplieron mediante
requisitos vy, la
se aprobar plataforma
on)x100 digital del
programa
COMPO- Programa [NUmero de|( NUmero |Estratégico| Eficacia Anual 0 1 Programas [Fondo 0% En proceso
NENTE de Emprenjprogramas (de creados Emprende
dimiento [implement programas Guadalajar
Social [ados propuestos a
ejecutado numero de
programas
creados )
ACTIVI- Promocién Promedio |(NUmero Gestion Eficacia Mensual 70% 90% Proyectos [Fondo 100% De las 45
DAD del de de aprobados Emprende personas
programa [personas [personas Guadalajar que
Emprende [solicitado fasistiendo a realizaron
créditos [a platica in solicitud
formativa/ todas han
NUmero de asistido a
solicitudes platicas
presentada
s)*100
ACTIVI- Presentaci Promedio |(NUmero e | Gestién Eficacia Mensual 70% 90% Proyectos [Fondo 93% De las 45
DAD 6nde |[de xpedientes aprobados Emprende solicitudes
proyectos proyectos |presentado Guadalajar presentada
al Comité presentado/s/NUmero a s 43 se han
Técnico dels por de expedie aprobado
Fideicomis|comité ntes aprob en Comité
0 para su ados)*100
aprobacién
ACTIVI- Creacién [NUmero de (NUmero Gestion Eficacia Anual 0 1 Proyectos [Fondo 100% |se abrid el
DAD de programas [de aprobados Emprende programa
Programa |creados programas Emprendie
social propuesto/ ndo con
dirigido a numero de Orgullo
personas programas
con vulner creados)
abilidad
econdmica
ACTIVI- Ejecutar el|NUmero de (NUmero Gestidén Eficacia Anual 0 1 Proyectos [Fondo 100% [Programa E
DAD programa [programas [de aprobados Emprende mprendien
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social

ejecutados [programas
creados/
nimero de
programas
ejecutados

)

Guadalajar
a

do con
Orgullo
estd activo

NOMBRE

CARGO

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
DEL AREA TECNICA
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