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NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

01 Fomento a la inversién

1.4 Competitividad

2019

Direccion de Proyectos Especiales

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- Guadalajara prospera e incluyente

Objetivo

Ol.Incrementar la competitividad global de Guadalajara'y su impacto positivo en laigualdad, mediante una estrategia de mejoramiento de las
condiciones para la atraccion de inversiones, la operacion de empresas y el desarrollo y aprovechamiento de talento. Impulsar el desarrollo de
oportunidades a todas las personas para acceder a un empleo digno o emprender un negocio.

Estrategias

E1.4. Multiplicar las inversiones productivas de alto impacto en la generacién de trabajo digno.

Linea de Accibén

L1.4.1. Generar incentivos a la inversidn privada que genere mas empleos formales y de mejor calidad.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA | METAS | MEDIOS [FUENTES SUPUESTOS Avances |Observaci| Avances |Observaci| Avances |Observaci
BASE DE VERIF| DE INFO ones ones ones
Indicador | Férmula | Tipo de |Dimensié| Frecuen- ICACION | RMACIO Enero a |(avances - Abril a |(@avances -Julio a Se|(avances -
indicador n ciade la N Marzo |cualitativo| Junio |cualitativo| ptiembre |cualitativo
medicién S) s) S)
FIN Contribiur a  |indice deDetermi |Estratégi| Eficacia n/d 8 5 IMCO IMCO Evaluacién cada 2| n/d n/d n/d n/d n/d n/d
Ol.Incrementar lajlCompetitnada por co afos y evalla
competitividad |ividad [IMCO todos los
global de Urbana. municipios de la
Guadalajara y su |Lugar a ZMG en conjunto
impacto positivo |nivel
en la igualdad, |nacional

mediante una
estrategia de
mejoramiento de
las condiciones
para la atraccién
de inversiones, la
operacién de
empresas y el
desarrollo y
aprovechamiento
de talento.
Impulsar el
desarrollo de
oportunidades a
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todas las

personas para

acceder a un
empleo digno o
emprender un
negocio. mediante
mecanismos de
contacto para
hacer un gobierno

digital y
fortaleciendo la
Competitividad.
FIN Contribiura [Tasa de Determi |Estratéqi| Eficacia| Anual 2% 2.1 % [Reporte [NEGI El Inegi determina| n/d n/d n/d n/d n/d n/d
Ol.Incrementar laicrecimie nada por| co anual del la tasa.
competitividad |nto de |[INEGI Inegi
global de las
Guadalajara y su junidades

mediante una
estrategia de
mejoramiento de
las condiciones
para la atraccién
de inversiones, la
operacién de
empresas y el
desarrollo y
aprovechamiento
de talento.
Impulsar el
desarrollo de
oportunidades a
todas las
personas para
acceder a un
empleo digno o
emprender un
negocio. mediante
mecanismos de

impacto positivo econdémi
en la igualdad, |cas

contacto para
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hacer un gobierno
digital y
fortaleciendo la
Competitividad.

FIN

Contribiur a
Ol.Incrementar la
competitividad
global de
Guadalajara y su
impacto positivo
en la igualdad,
mediante una
estrategia de
mejoramiento de
las condiciones
para la atraccién
de inversiones, la
operacién de
empresas y el
desarrollo y
aprovechamiento
de talento.
Impulsar el
desarrollo de
oportunidades a
todas las
personas para
acceder a un
empleo digno o
emprender un
negocio. mediante
mecanismos de
contacto para
hacer un gobierno
digital y
fortaleciendo la
Competitividad.

Tiempo
promedi
0 para

abrir un
negocio

Determi
nada por
Doing
Business

Estratégi
co

Eficacia

Anual

Reporte
Doing
Business

Doing
Business

Doing Business
elabora el estudio
cada 2 anos.

n/d

n/d

n/d

n/d

n/d

n/d

PROPO-
SITO

. Generar
acciones que
contribuyan al

Variacion
porcentu
al de

posicionamiento

((Empres
as atendi
das en el
ano

negocios

Estratégi
co

Eficacia

Anual

30%

50%

Registro
de empr
esas ate
ndidas

Direccié

n de Pro

mocién a
la

Las empresas
utilizan los
servicios digitales.

n/d

n/d

n/d

n/d

n/d

n/d
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de Guadalajara |establecijactual / e inversion
como ciudad Liderdos por [mpresas
en Gobierno  |mecanis |atendida
Digital y fortalecermos de vfs el afio
los medios de [inculacié fanterior)
atenciéon enlineajny de [1)* 100
para agilizar la |Gobierno
manera de hacer Digital
negocios en el
Municipio.
COMPO-| Programa de [EmpresaEmpresa [Estratégi|Eficienci| Anual 100 |[Reporte Direccié [Se cuenta con 25% |Participa| 25% |eneste| 10% Este
NENTE | Promocién para |s Deriva s Atendi co a Interno |n de Pro todas las cién en trimestre trimestre
atraer inversién |das para |das yectos E herramientas de Talent se atendi se deriva
privada al Centro [su specialespromociéon y se Land, en eron 25 ron 10 e
Histérico de [atencién participa en la mesas empresa mpresas
Guadalajara. mayor cantidad de s derivad del
de foros mejora r as dela poligono
vinculados eqgulatori canaco del
a, del Centro
IMPLAN, Histérico
CANACO,
OCDE y
Congres
o del
Estado
de
Jalisco
ACTIVI- Creacién de  [Estudio [Tener el | Gestidn | Eficacia | Trimestr 1 Estudio elnternas [Se realiza un 0% En 0% |estamos| 30% El
DAD estudio de de Oport [Estudio al specializ amplio estudio proceso en proyecto
Oportunidades dejunidades ado sectorial y de la de espera estd ava
Inversién acordes|de infraestructura estudios de que nzado y
al espacioy [Inversién urbana con la de se se encue
caracteristicas de finalidad de mercado realice. ntra en
los comercios y maximizar las para fase de
servicios en el oportunidades de generar licitacién
Centro Histérico inversion. el anexo y planea
de Guadalajara. técnico cién.
para el
proceso
administ
rativo
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por

licitacién
para
contratar
al prove
edor.
ACTIVI- [Participar en forosMaximiz |(Porcent | Gestidn | Eficacia |Trimestr| 0% 70% [Reporte Direccié [Se Realiza un 50% |Participa|] 100% |eneste| 100% |En éste
DAD y eventos ar Activi aje de al interno |n de Co [analisis de los cién en segundo trimestre
especializados dedades de[Eventos mpetitivileventos Talent trimestre se
Competitividad y jpromoci fasistidos dad Munigespecializados y Land los realizé la
Gobiernos on y con Act] cipal las metas de dentro eventos vinculaci
Digitales y ividades (Préxima participacion de asistidos 6n en los
vincular con la de vincul de Proye previo a la mesas se vincul eventos
dependencias acion / P ctos Esp fasistencia o de aron en asistidos
Operativas para articipaci eciales) |participacion. mejora r su totalid
maximizar la 6n en los egulatori ad.
promocién del eventos) a del IME
Centro Histdrico *100 PLAN,
de Guadalajara. CANACO,
OCDE Yy
Congres
o del
Estado
de
Jalisco.
COMPO-| Programa de |Cumplim|(Activida|Estratégi|Eficienci| Anual 0% 90% |Actas de |Direccié [El consejo sesiona 0 Espera 0 eneste| 75% | Sehan
NENTE Mejora iento del |des Reali co a Sesidon |n de Pro |[de manera regular de la act segundo llevado a
Regulatoria para [Program zadas / A del yectos E ualizacié trimestre cabo 6
Mejorar la a ctividade Consejo [speciales n del seguimo de las 8
Competitividad s Progra de Marco sen actividad
del Municipio y madas)* Mejora R Juridico espera es progr
fomentar el 100 egulatori Estatal de la act amadas
Desarrollo a. en ualizacié para el c
Econdédmico materia n del umplimie
de marco nto del p
Mejora R juridico. rograma
eqgulatori
adela
cual sed
esprend
en activi
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dades rel

acionada
s al Muni
Cipio y al
Consejo
y la
mejora
en
procesos
que impl
ementarti
a la certi
ficacion
con auto
ridades y
organis
mos de
calidad
ACTIVI- | Sistematizacién [Porcenta|(Proyect | Gestion | Eficacia [Trimestr| 0% 75% [Reporte [Internas [Se mantiene la 0% En 0% |los proye| 0% Sin
DAD | de Herramientas |je de pro|os otorg al de la De gestion de procesos ctos se apertura
de Mejora lyectos a fados/ Pro pendenci recursos con de llevaran de
Regulatoria con |ceptadosjyectos s a aportaciones de andlisis a cabo fondos
recursos externosicon olicitado los 3 niveles de para en el para
al Municipio de [recursos [s)¥100 Gobierno, asi obtener segundo ejercer
Guadalajara |externos como con las semestre en éste
al Munici instituciones mejores del afo. trimestre
pio de G privadas e herramie
uadalaja internacionales ntas a im
ra plement
ar.
ACTIVI- | Instalacién del |Instalaci |Acta de || Gestién | Eficacia| Anual 0 1 Reporte |Internas [Se instala el 0% En 0% |seguimo| 50% |[Se ha tra
DAD |[Consejo de Mejoralén del |nstalacié de la De Consejo Municipal espera s en bajado
Regulatoria  |Consejo |n de pendenci de Mejora de la Ley espera en la imp
Municipal y sus |de Consejo a Regulatoria y Estatal de la apr lementac
mesas de trabajo [Mejora R sesiona de del obacién ién de
y consulta para |egulatori manera regular. Estado paralai las herra
impulsar a de nstalacié mientas
proyectos de Jalisco y n. por lo
Simplificacién, del Regl cual la in
modernizacion y amento stalacién
digitalizacién en del Muni instalaci
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el Municipio de cipio de 6n del
Guadalajara Guadalaj consejo
ara para sera a
asi poder finales
crear de
con octubre
mejor y
mayor
nivel el
Consejo
de
Mejora R
eqgulatori
a.
ACTIVI- Promover las |Porcenta|(Certifica| Gestién | Eficacia [Trimestr| 0% 80% [Reporte [Internas |Los Sujetos 0% En 0% eneste| 75% | Lafase
DAD |[certificaciones dejje de Cerfciones al de la De Obligados espera segundo de ejecu
Mejora tificacion|Logradas pendenci designan el de Respu trimestre cién de
Regulatoriay [es Certific a enlace de su esta del se estat la certific
Competitividad de aciones dependencia y area de rabajand acién se
la Direccién de Proyecta toma las Calidad 0 para esta
Padrén y Licencias das)*100 capacitaciones e Innova lograr la llevando
del Ayuntamiento cién para certificac a cabo
de Guadalajara asi ir en ién, que éste
bloque estard trimestre
paralao lista en
btencidén el
de la cer segundo
tificacion semestre
con el pr del afio
oveedor.
RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA
NOMBRE

718



CARGO
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