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01 Fomento alainversién 1.4 Competitividad 2019 Direccion de Proyectos Especiales

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje 1- Guadalajara prospera e incluyente

Objetivo Ol.Incrementar la competitividad global de Guadalajara'y su impacto positivo en laigualdad, mediante una estrategia de mejoramiento de las
condiciones para la atraccion de inversiones, la operacion de empresas y el desarrollo y aprovechamiento de talento. Impulsar el desarrollo de
oportunidades a todas las personas para acceder a un empleo digno o emprender un negocio.

Estrategias E1.4. Multiplicar las inversiones productivas de alto impacto en la generacién de trabajo digno.
Linea de Accién L1.4.1. Generar incentivos a la inversidn privada que genere mas empleos formales y de mejor calidad.
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA BASE| METAS |MEDIOS DE| FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacion
VERIFICACI|DE INFORM es
Indicador | Foérmula Tipo de | Dimension |Frecuen-cia ON ACION Eneroa | (avances
indicador de la Marzo cualitativos)
medicion
FIN Contribiur a indice de C|Determina |Estratégico| Eficacia n/d 8 5 IMCO IMCO Evaluacién cada 2 n/d n/d
Ol.Incrementar la |ompetitividida por afios y evalla todos
competitividad global jad Urbana. [MCO los municipios de la
de Guadalajara y su [Lugar a ZMG en conjunto

impacto positivo en la |nivel
igualdad, mediante |nacional
una estrategia de
mejoramiento de las
condiciones para la
atraccién de
inversiones, la
operacién de
empresas y el
desarrollo y
aprovechamiento de
talento. Impulsar el
desarrollo de
oportunidades a todas
las personas para
acceder a un empleo
digno o emprender un
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FIN

mecanismos de
contacto para hacer
gobierno digital y
fortaleciendo la
Competitividad.
Contribiur a

negocio. mediante

un

FIN

Ol.Incrementar la
competitividad glob

impacto positivo en

una estrategia de
mejoramiento de la

atraccion de
inversiones, la
operacioén de
empresas y el
desarrollo y

talento. Impulsar el
desarrollo de

las personas para

digno o emprender u
negocio. mediante
mecanismos de

gobierno digital y
fortaleciendo la
Competitividad.

Contribiur a

de Guadalajara y su

condiciones para la

aprovechamiento de

oportunidades a todas

acceder a un empleo

contacto para hacer un

cimiento
al [de las

S

n

Tasa de cre

unidades e

la conémicas
igualdad, mediante

da por
INEGI

Determina

Estratégico

Eficacia

Anual

2%

21%

Reporte
anual del
Ineqi

INEGI

El Inegi determina la
tasa.

n/d

n/d

Ol.Incrementar la
competitividad globa
de Guadalajara y su

igualdad, mediante
una estrategia de

mejoramiento de las

impacto positivo en la

Tiempo
promedio

| |para abrir
un negocio

Determina
da por
Doing
Business

Estratégico

Eficacia

Anual

Reporte
Doing
Business

Doing
Business

Doing Business
elabora el estudio
cada 2 anos.

n/d

n/d

2/6




condiciones para la
atraccién de
inversiones, la
operacién de
empresas y el
desarrollo y
aprovechamiento de
talento. Impulsar el
desarrollo de
oportunidades a todas
las personas para
acceder a un empleo
digno o emprender un
negocio. mediante
mecanismos de
contacto para hacer un
gobierno digital y
fortaleciendo la
Competitividad.

PROPO- | Generar acciones quelariacién |[((Empresas|Estratégico| Eficacia Anual 30% 50%  |[Registro deDireccién [Las empresas utilizan n/d n/d
SITO contribuyan al porcentual jatendidas empresas |de los servicios digitales.
posicionamiento de [de en el afo atendidas [Promocién
Guadalajara como |negocios e [actual / a la
ciudad Lider en stablecidoslempresas inversion
Gobierno Digital y [por mecanifatendidas
fortalecer los medios |[smos de el afio
de atencién en linea |vinculaciénjanterior)
para agilizar la maneraly de ~1)* 100
de hacer negocios en |Gobierno
el Municipio. Digital
COMPO- 1 Programa Empresas [Empresas |Estratégico| Eficiencia Anual 0 100 Reporte  [Direcciéon [Se cuenta con todas n/d n/d
NENTE de Derivadas |Atendidas Interno de las herramientas de
Promocién [para su Proyectos |promociény se
para atraerfatencién Especiales |participa en la mayor
inversién cantidad de foros
privada al vinculados
Centro
Histérico
de Guadala
jara.
COMPO- 2 Programa [Cumplimie |(Actividade|Estratégico| Eficiencia Anual 0% 90% |Actas de |Direccidn [El consejo sesiona de n/d n/d
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NENTE de Mejora |nto del S Sesién del |de manera regular
RegulatoriaPrograma [Realizadas Consejo de Proyectos
para Mejora Reg|Especiales.
Mejorar la Actividades ulatoria.
Competitivi Programad
dad del as)*100
Municipio y
fomentar el
Desarrollo
Econémico
ACTIVI- Creacién [Estudio de [Tener el Gestidn Eficacia | Trimestral 0 1 Estudio esplinternas  |Se realiza un amplio 0% En proceso
DAD de estudio (Oportunida Estudio ecializado estudio sectorial y de de estudios
de Oportundes de la infraestructura de
idades de |Inversién urbana con la finalidad mercado
Inversién de maximizar las para
acordes al oportunidades de generar el
espacioy c inversion. anexo
aracteristic técnico
as de los para el
comercios proceso ad
y servicios ministrativ
en el 0 por
Centro licitacién
Histérico para
de Guadala contratar al
jara. proveedor.
ACTIVI- Participar [Maximizar (Porcentaje| Gestién Eficacia | Trimestral 0% 70% [Reporte Direcciéon [Se Realiza un analisis 50%  [|Participacid
DAD en foros y |Actividadesde Eventos interno de Competide los eventos n en Talent
eventos es|de asistidos y tividad especializados y las Land
pecializadolpromocioén |con Municipal |metas de participacién dentro de
s de Comp Actividades (Préoxima |previo a la asistencia o mesas de
etitividad y de de participacion. mejora
Gobiernos vinculacién Proyectos regulatoria
Digitales y Participac Especiales) del
vincular i6n en los e IMEPLAN,
con la depe ventos)*10 CANACO,
ndencias 0 OCDE y
Operativas Congreso
para del Estado
maximizar de Jalisco.
la
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promocién

del Centro
Histérico
de Guadala
jara.
ACTIVI- SistematizaPorcentaje |(Proyectos | Gestion Eficacia | Trimestral 0% 75%  |[Reporte deInternas [Se mantiene la gestién 0% En
DAD cién de Herde otorgados/ la Depende de recursos con procesos
ramientas [proyectos [Proyectos s ncia aportaciones de los 3 de analisis
de Mejora [aceptados plicitados)* niveles de Gobierno, para
Regulatoriajcon 100 asi como con obtener las
con recursos instituciones privadas mejores he
recursos |externos al e internacionales rramientas
externos alMunicipio a impleme
Municipio [de Guadala ntar.
de Guadalajjara
jara
ACTIVI- Instalacién|Instalacion |Acta de Gestion Eficacia Anual 0 1 Reporte de Internas  [Se instala el Consejo 0% En espera
DAD del Consejodel Consejolinstalacion la Depende Municipal de Mejora de la Ley
de Mejora [de Mejora (de Consejo ncia Regulatoria y sesiona Estatal del
RegulatoriaRegulatoria de manera regular. Estado de
Municipal y Jalisco y
Sus mesas del Reglam
de trabajo ento del
y consulta Municipio
para de Guadala
impulsar jara para
proyectos asi poder
de Simplific crear con
acién, mod mejor y
ernizacién mayor
y digitaliza nivel el
cién en el Consejo de
Municipio Mejora Reg
de Guadala ulatoria.
jara
ACTIVI- Promover [Porcentaje |(Certificaci | Gestién Eficacia | Trimestral 0% 80% Reporte de|internas  |Los Sujetos Obligados 0% En espera
DAD las certificalde Certificajpnes la Depende designan el enlace de de
ciones de [ciones Logradas / ncia su dependencia y Respuesta
Mejora Certificacio toma las del area de
Regulatoria nes Proyec capacitaciones Calidad e
y Competiti tadas)*100 Innovacion
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vidad de la para asi ir
Direccién en bloque
de Padrén para la
y Licencias obtencién
del Ayunta de la certifi
miento de cacién con
Guadalajar el
a proveedor.

NOMBRE

CARGO

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE

DEL AREA TECNICA
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