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Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Dependencia

4. Asistencia Social y Comunitaria

4. Asistencia Social y Comunitaria

2021

Coordinacion General de Desarrollo Econdmico y Combate a la Desigualdad

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- Guadalajara préspera e incluyente

Objetivo

02. Ejecutar programas sociales estratégicos que impulsen la innovacion social responsable e incluyente, para garantizar un crecimiento
equitativo, equilibrado y sostenible.

Estrategias

E2.1 Prevenir la desercidn escolar en la nifiez y adolescencia.,E2.5 Cohesidn del tejido social.,E2.6 Generar condiciones para la imparticién de
asistencia social que propicie la restitucion de derechos a las personas vulnerables.

Linea de Accibén

L2.1.1,L25.1,L2.6.1,L2.6.2,L.2.6.3

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA METAS | MEDIOS |[FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacio| Avances |[Observacio
BASE DE VERIFI|DE INFOR nes nes
Indicador | Férmula | Tipo de |Dimensién| Frecuen- CACION | MACION Eneroa |(avances-| Abrila |(avances -
indicador ciade la Marzo |cualitativos| Junio |cualitativos
medicién ) )

FIN Contribuir a CoeficientDetermin | Gestién | Eficacia Anual 0.42 0.41 |https://indObjetivos |Los indicadores de 0 En espera 0 En espera
garantizar el e de GINI [ado por el icedeciud |de ODS continlan de la actu de la actu
crecimiento indice de adessoste[Desarrollofrealizdndose alizacién alizacién

equitativo, Ciudades nibles201 [Sostenibl fanualmente del del
equilibrado y Sustentab 8.Inpp.cid je 2030 indicador indicador
sostenible mediante les e.edu/#ca
programas sociales rd3
estratégicos que
impulsen la
innovacién social
responsable e
incluyente
PROPOSIT| La poblacién que [Porcentaj Determin | Gestién | Eficacia Anual 25.92% | 25.50% https://ind|Objetivos [Los indicadores de 0 En espera 0 En espera
0 reside en e de la ado por el icedeciud |de ODS continlan de la actu de la actu
Guadalajara recibe |poblacién |indice de adessosteDesarrollofrealizdndose alizacién alizacién
asistencia social y lecondémic |Ciudades nibles201 [Sostenibl fanualmente del del
comunitaria amente [Sustentab 8.Inpp.cid je 2030 indicador indicador
activa porles e.edu/#ca
debajo de rd3
la linea
de
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bienestar

en Guadal
ajara
Compone Servicio de Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia [Trimestral 100% 100% [Padrones [Direccién |Los padres, madres | 100% El 100% |[550 benef
nte 4.1 |Estancias Infantiles je de de etapas de benefi [de Progra ly/o tutores que programa iciarios(5
Municipales avance enimplemen ciarios de mas Com [requieren del ya cuenta 25 mujere
realizado la implem ftadas/ sagregad [unitarios fapoyo, cumplen los con s:25 hom
entaciéon [Total de 0S por pro requisitos padrén de bres)/756
de etapas grama, establecidos en las beneficiar nifas y
estancias |para sexo y dis reglas de operacién ios nifiosen el
infantiles |operacién capacidad de los programas aprobado servicio,
del de los
servicio cuales
de son 387
estancias nifas y
infantiles) 369 nifos
*100 /3 benefic
iarios con
discapaci
dad
(hombres)
Actividad| Realizaciéon de la [NUmero [Sumatoria| Gestién | Eficacia [Trimestral 1 1 Publicacié|Direccién [Direccién de 1 La convoc 1 La convoc
4.1.1 convocatoria del |de convocde convoc n de la co de Progra Programas atoria atoria fue
programa Estanciasjatorias [atorias nvocatori mas Com [Comunitarios estd publicada
Infantiles lanzadas [anzadas a del unitarios publicada y se
Municipales programa y en encuentra
proceso vigente
Actividad| Elaboracidon del |NUmero [Sumatoria| Gestién | Eficacia [Trimestral 1 1 Padrén de|Direccién |Los factores de 1 Se aprobd 2 Aprobado
4.1.2 padrén de de de beneficiar|de Progra [seguridad, el primer el
beneficiarios padrones [padrones ios conforjmas Com |[economia y salud padrén de segundo
de benefi de benefi mado unitarios tienen un beneficiar padrén de
ciarios co [ciarios co comportamiento ios beneficiar
nformado nformado positivo en el ios
S S municipio
Compone Acciones de Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia [Trimestral 83% 83% [Control [Coordinac|Las Direcciones de | 85.7 % |Econdémic| 100% |Econdmic
nte 4.2 Desarrollo e de Progrde Progra interno  |ién la Coordinacion os:1 os:1
Econdémico y amas Eco mas Econ General |cumplen las Mujeres E Mujeres E
Combate a la némicos y/émicos y de disposiciones para mprended mprended
Desigualdad Sociales e[Sociales e Desarrollojsu operacién oras, 2 oras, 2
coordinadas jecutados jjecutados Econdmic Consume Consume
Total de P oy Local, 3 Local, 3
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rogramas Combate Fondo Fondo
Econémic a la Desig Emprende Emprende
oSy ualdad y 4. y 4.
Sociales p Empleo Empleo
rogramad Cerca de Cerca de
o0s) *100 Ti. Ti.
Sociales: Sociales:
1. 1.
Guarderia Guarderia
247 2. 24]7 2.
Estancias Estancias
Infantiles Infantiles
Municipal Municipal
es 3. es 3.
Primero Primero
Comer 4. Comer 4.
Cuidalos Cuidalos
la Ciudad la Ciudad
te apoya, te apoya,
5. Hecho 5. Hecho
por por
Mujeres Mujeres
6. Trasce 6. Trasce
nder por nder por
la Ciudad. la Ciudad.
7. GDL se 7. GDL se
alista y 8. alista, 8.
Beca Beca
Yalitza Yalitza
Aparicio Aparicio y
9.
Atencién
a
Personas
en
situacion
de Calle y
abandono
Actividad Ejecucién de NUmero [Sumatorial Gestién | Eficacia [Trimestral Control [Coordinac|Las Direcciones de 1. 1.
4.2.1 |Programas Sociales|de Progra de Progra interno  |ién la Coordinacién Guarderia Guarderia
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mas mas General |cumplen las 24/7 2. 247 2.
Sociales [Sociales e de disposiciones para Estancias Estancias
jecutados Desarrollojsu operacién Infantiles Infantiles
Econémic Municipal Municipal
oy es 3. es 3.
Combate Primero Primero
a la Desig Comer 4. Comer 4.
ualdad Cuidalos Cuidalos
la Ciudad la Ciudad
te apoya, te apoya,
5. Hecho 5. Hecho
por por
Mujeres Mujeres
6. Trasce 6. Trasce
nder por nder por
la Ciudad. la Ciudad.
7. GDL se 7. GDL se
alista y 8. alista, 8.
Beca Beca
Yalitza Yalitza
Aparicio Aparicio y
9.
Atencién
a
personas
en
Situacién
de Calley
Abandono
Actividad Ejecucion de NUmero [Sumatoria| Gestiéon | Eficacia [Trimestral 3 5 Control [Coordinac|Las Direcciones de 4 1 Mujeres 4 1 Mujeres
4.2.2 Programas de Progra (de Progra interno  |ién la Coordinacién Emprende Emprende
Econdédmicos mas Econ mas Econ General |cumplen las doras, 2 doras, 2
Odmicos [dmicos €] de disposiciones para Consume Consume
ecutados Desarrollojsu operacién Local, 3 Local, 3
Econdmic Fondo Fondo
oy Emprende Emprende
Combate y 4. y 4.
a la Desig Empleo Empleo
ualdad Cerca de Cerca de
Ti. Ti.
Actividad |Capacitacidon para laNUmero [Sumatoria| Gestién | Eficacia |[Trimestral 120 120 |Listas de SecretariaEl Consejo se instalaj| 160 |Participar 16 1.Mesas
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4.2.3 integracién de |de Organi|de Organi asistenciaTécnica |y logra la on en: 1. del
proyectos a las |zaciones [zaciones a las capadel Convocatoria de Clausura trabajo
Organizaciones de |[de la de la citaciones|Consejo C|Organizaciones de del Diplo del
la Sociedad Civil a Sociedad [Sociedad del onsultivo [la Sociedad Civil mado de Consejo C
través del Consejo [Civil capa (Civil capa Consejo Cde las Org Cultura onsultivo
Consultivo para el citadas [citadas onsultivo [anizacion de Pazy de las Org
Desarrollo Humano para Orgales de la Organizac anizacion
nizacione |Sociedad iones de es de la
s de la Civil la Sociedad
Sociedad Sociedad Civil para
Civil Civil innov, el
acién, par Desarrollo
adigmas y Humano
accién co para crear
ntempora el cronogr|
neay 2. ama
Asesoria futuras ca
para pacitacion
participar es. 2. Cap
en la Con acitacion
vocatoria personaliz
2021 ada a las
0SCde G
uadalajar
a para la
Convocat
oria de Co
ntingente
y Coinver
sién del
Estado de
Jalisco
Actividad| Coordinacién de |NUmero [Sumatoria| Gestién | Eficacia [Trimestral Memoria fi|Coordinac|Las Direcciones de Se realiz6 Se realizé
4.2.4 eventos para de de otograficalfion la Coordinacién el evento el evento
Programas Sociales,leventos eventos de General |cumplen las de lanza de
Econdmicos y de |para Prog realizados eventos y [de disposiciones para miento entrega
Emprendimiento [ramas programa |[Desarrollojsu operacién del de
Sociales, del Econdmic programa tarjetas
Econdmic evento oy Consuma del
osydeE Combate Local programa
mprendim a la Desig siguiendo Consuma
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iento coor ualdad los protoc Local
dinados olos de siguiendo
sanidad ¢ los protoc
orrespond olos de
ientes. sanidad ¢
orrespond
ientes.
Actividad| Promocién ala [Porcentaj (NUumero | Gestién | Eficacia [Trimestral 100% 100% [Cartera [Direccién |Los factores de 100% Este 100% Este
4.2.5 inversién y al e de de de de Promo [seguridad, avance co avance co
empleo avance enacciones r proyectosicién a la |economia y salud rresponde rresponde
la ealizadas/ de Inversién ftienen un alas alas
estrategia(Total de inversion |y al comportamiento acciones acciones
de promo [acciones sectorizadEmpleo |positivo en el planeadas planeadas
cién a la [de promo a municipio. que estan que estan
inversién [cién planeg en en
y al adas) progreso progreso
empleo 100 y se estan y se estan
en el ejecutand ejecutand
municipio 0 actualm 0 actualm
ente en la ente en la
Direccién Direccién
de Promo de Promo
cién ala cién ala
Inversién Inversién
Actividad Ejecucion del Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia [Trimestral 100% 100% [Registro |Direccién |La ciudadania, 100% 874 100% [Las solicit
4.2.6 |servicio de Padrén yje de de de de Padrénempresarios y licencias udes de
Licencias tramites |licencias licencias |y gobierno, son emitidas licencias
que se  tipo A ent tipo A Licencias ftransparentes, de tipo tipo "A"
presentanjregadas/T siguen "A" que que cump
con docu fotal de sol procedimientos y cumplen lieron con
mentos |icitudes utilizan la con la doc la docum
completosde tecnologia. umentaci entacion
s licencias 6n completa
obtienen tipo A con completa conforme
su document conforme a lo establ
licencia [acién com a lo establ ecido.
de tipo A |pleta)*10 ecido
0
Compone| Subsidio OPD DIF [Numero [Sumatoria| Gestién | Eficacia [Trimestral 190647 | 122008 |nforme e |OPD DIF |La ciudadania acude| 25637 |El avance| 28893 En el
nte 4.3 entregado de de stadistico (Guadalajafa tramitar y recibir durante el segundo
personas |personas trimestral fra Servicios, apoyos, primer trimestre
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beneficia beneficia acompafamientos y trimestre del afio se
das con (das segun capacitacion ha sido reactivaro
servicios, [su positivo a n algunos
@poyos, a [servicios, pesar de centros
compafa fapoyos, a la suspen de
mientos ycompafia sidn de ac atencion,
capacitacimientos y tividades otorgando
6n del DIFcapacitaci durante el a mayor
Gdl 6n, otorga periodo poblacién
dos. [lamado los
"botdn de apoyos y
emergenc servicios
ia" por de los pro
COVID-19 gramas.
Actividad |Atencién a personasNUmero [Sumatoria) Gestién | Eficacia [Trimestral 83520 | 108095 [Padrén delSistema [Existe la 20832 |[El avance| 22511 En el
4.3.1 con carencias |de de personas |para el |permanencia e durante el segundo
sociales y en personas |personas beneficiar|Desarrollojinterés de las primer trimestre
condicién de con con ias Integral |personas trimestre del afo se
vulnerabilidad del [carencias [carencias de la beneficiadas en la ha sido reactivaro
municipio con  [sociales y [sociales y Familia jasistenciay positivo a n algunos
apoyos, servicios y |len en del participacioén en los pesar de centros
capacitacién que |condicién condicién Municipio programas sociales la suspen de
desarrollan de vulner (de vulner de Guadal sion de ac atencion,
habilidades y abilidad |abilidad Qjara tividades otorgando
mejoran su del del durante el a mayor
condiciones de vida,municipio /municipio periodo poblacién
mediante los beneficia |pbeneficia [lamado los
programas del DIF |das das "botén de apoyos y
Gdl. emergenc servicios
ia" por de los pro
COVID-19 gramas.
Actividad Prestacion de  [NUmero [SumatorialEstratégic| Eficacia [Trimestral 6743 8496 [Padrén de[Sistema |La participacién de 3071 |Elavance| 4611 En el
4.3.2 | servicios, apoyos y |de de 0 personas |para el [os diversos durante el segundo
capacitaciones a [personas personas beneficiarDesarrollosectores primer trimestre
personas con con disca |con disca ias Integral [involucrados, es trimestre del afio se
discapacidad y |pacidad y jpacidad y de la comprometida y ha sido reactivaro
adultos mayores |personas persona Familia [facilita la inclusién positivo a n algunos
para su inclusién [adultas [adultas del de las personas pesar de centros
social, laboral y |mayores, mayores Municipio jadultas mayores y la suspen de
cultural y/o mejora |a quienes jatendidas de Guadallde personas con sion de ac atencion,
de sus condiciones [se les a quienes ajara discapacidad tividades otorgando
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de vida a través de jotorgo se les durante el a mayor
los programas del [servicios, otorgo periodo poblacién
DIF Gdl. Apoyos y [servicios, [lamado los
capacitacijapoyos y "botén de apoyos y
ones capacitaci emergenc servicios
ones ia" por de los pro
COVID-19 gramas.
Actividad Atencidn de Ndmero [Sumatoria| Gestién | Eficacia [Trimestral 4569 5417 |Padrén deSistema |Las personas tienen| 1734 |Elavance| 1771 En el
4.3.3 personas con de de beneficiar|para el |la disposicién por durante el segundo
derechos personas personas ios, lista |Desarrolloconcretar los primer trimestre
vulnerados por |a las que @ las que de expedillntegral |procesos trimestre en
violencia para la [se les se les ente, de la establecidos ha sido algunos p
restitucién de los [restituyd [restituyd proyectos [Familia positivo a rogramas
mismos a través de falguno defalguno de en comundel pesar de se increm
los programas de [sus SuUS idad, Municipio la suspen ento el
DIF Gdl. derechos [derechos planes de [de Guadal sién de ac numero
vulneradolvulnerado restitucié jajara tividades de
S por S por n durante el personas
violencia |violencia periodo pero la
llamado mayoria
"botén de mantuvo
emergenc el seguimi
ia" por ento de
COVID-19 los casos
Compone Actividades Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia [Trimestral 100% 100% [Control |Direccién |La ciudadania 33% |Permanec| 100% |Se reactiv
nte 4.4 formativas y e de activ(de activid interno  |de Progra |participa en suspen aron activ
deportivas en |idades ades reali mas Com jactivamente en las didos idades for
Centros de realizadasgzadas/ unitarios factividades talleres y mativas y
Bienestar en los Total de a propuestas por los actividad deportiva
Comunitarios  [Centros [ctividades diferentes Centros es debido s de
realizadas de programa Comunitarios a la conti manera
Bienestar |[das) *100 ngencia gradual y
Comunita generada con las
rios por el medidas
virus SAR de
S-CoV2 (C sanidad p
OVID-19), ertinentes
sin , debido a
embargo la conting
los Come encia
dores Co
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munitario

s han
estado
entregado
comida
caliente
para
llevar
Actividad| Operacién de los [NUmero [Sumatoria| Gestién | Eficacia |[Trimestral 200 200 |Listado deDireccién [El programa 200 |Los benefi 200 |Los benefi
44.1 Comedores de de personas (de Progra permanece vigente ciarios ciarios
Comunitarios personas personas beneficia mas Com jen el Gobierno asistieron asistieron
beneficiarbeneficiar das por eljunitarios [Estatal de lunes a de lunes a
ias ias programa viernes a viernes a
atendidas jatendidas , desagre recibir recibir
en Comedjfal afio en gado por comida comida
ores Com [Comedore sexo y dis caliente caliente
unitarios s Comunit capacidad para para
arios llevar en llevar en
los los
Centros C Centros C
omunitari omunitari
0s que 0s que
cuentan cuentan
con con
Comedor Comedor
Comunita Comunita
rio rio
Actividad| Continuacién del [Porcentaj (Numero | Gestién | Eficacia [Trimestral 100% 100% |Listado deDireccién |Los beneficiarios 100% |Publicacié| 100% |Se realiz6
4.4.2 proyecto "Primero e de de etapas personas |de Progra cumplen con las n de una
Comer" avance enrealizadas beneficia [mas Com [reglas de operacién Reglas de entrega
el procesojf Total de das por ellunitarios [del programa Operacion mensual
de aprobaletapas pr programa y convoca de aproxi
cién de b jogramada , desagre toria al pr madamen
eneficiari s) *100 gado por ograma, te 25 kilo
0S sexo y dis avance en gramos
capacidad el registro de
de benefi algunos
ciarios a p de los
lataforma alimentos
y aceptaci 0 SuU equiv|
6n de los alente
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primeros que
3,737 ben contiene
eficiarios la canasta
alimentari
a urbana
establecid
a por
CONEVAL.
Compone Programa de Porcentaj (NUmero |Estratégic| Eficacia [Trimestral 100% |[Control |OPD DIF |Las Asociaciones de Durante | 100% | Durante
nte 4.5 |atencién a personasje de de progra o] interno  |Guadalajafla Sociedad Civil se este el
en situacién de callelavance enmas impl ra inscriben en el primer segundo
realizado la Implem ementado programa trimestre trimestre
entacién s/ total se fueron pu
del de progra aprobaron blicadas
programa [mas progr las Reglas en la
amados) de Gaceta
*100 Operacion del Ayunt
para la amiento
atencién las Reglas
de de
Personas Operacion
en y la Conv
situacién ocatoria
de calle, del
que es la programa
etapa de
inicial de Situacién
este de calle
programa
Actividad Ejecucion de NUmero [Sumatoria| Gestiéon | Eficacia [Trimestral 4 Control |OPD DIF |[Las Asociaciones de Durante 3 Durante
45.1 acciones del de de interno  |Guadalajalla Sociedad Civil se este el
Programa Atencién [acciones ijacciones ra inscriben en el primer segundo
a Personas en mplementdel programa trimestre trimestre
Situacién de Calle jadas programa se se
de aprobaron llevaron a
Atencién las Reglas cabo: 1.
a de Sesiones
Personas Operacién del
en para la Comité
Situacién atencién Técnico
de Calle de de
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Personas Validacién
en para la
situacion entrega
de calle, de apoyos
que es la alas
etapa personas
inicial de Situacién
este progr de calley
ama. Abandono
, asfi como
la 2.
Validacién
de las 12
Organizac
iones de
la
Sociedad
Civil que
participar
an en el
programa
y se
3.Aprobé
el 50%
del
recurso e
conémico
para el
apoyo a
las
mismas
Actividad| Vinculacién con |NUmero [Sumatoria| Gestién | Eficacia [Trimestral Control |OPD DIF |[Las Asociaciones de Con la pu Durante
4.5.2 Asociaciones de la [de vinculade vincula interno  |Guadalajafla Sociedad Civil se blicacién el
Sociedad Civil que [ciones ciones ra inscriben en el de la conyv, segundo
atienden a personas con Asoci programa ocatoria trimestre
en situacién de calle aciones empezara se vinculo
de la el proceso con 12 Or
Sociedad de vincula ganizacio
Civil ciéon con A nes
sociacion Civiles
es que que partic
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atienden iparan en
a el
personas programa
en de
situacioén situacioén
de calle de calle.
RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA

NOMBRE

CARGO
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