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Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

D

ependencia

4. Asistencia Social y Comunitaria

4. Asistencia Social y Comunitaria

2021

Coordinacion General de Desarrollo Econdmico y Combate a la Desigualdad

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- Guadalajara préspera e incluyente

Objetivo

02. Ejecutar programas sociales estratégicos que impulsen la innovacion social responsable e incluyente, para garantizar un crecimiento
equitativo, equilibrado y sostenible.

Estrategias

E2.1 Prevenir la desercidn escolar en la nifiez y adolescencia.,E2.5 Cohesidn del tejido social.,E2.6 Generar condiciones para la imparticién de
asistencia social que propicie la restitucion de derechos a las personas vulnerables.

Linea de Accibén

L2.1.1,L25.1,L2.6.1,L2.6.2,L.2.6.3

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA BASE METAS MEDIOS DE V|FUENTES DE SUPUESTOS
Indicador Férmula Tipo de Dimension |[Frecuen-cia de ERIFICACION|INFORMACIO
indicador la medicion N
FIN Contribuir a garantizar el |Coeficiente |Determinado| Gestidn Eficacia Anual 0.42 0.41 https://indiceObjetivos de [Los indicadores de ODS
crecimiento equitativo, de GINI por el indice deciudadess Desarrollo  |continGan realizandose
equilibrado y sostenible de Ciudades ostenibles20 [Sostenible |anualmente
mediante programas Sustentables 18.Inpp.cide.2030
sociales estratégicos que edu/#card3
impulsen la innovacién
social responsable e
incluyente
PROPOSITO | La poblacién que reside Porcentaje |Determinado| Gestién Eficacia Anual 25.92% 25.50% |https://indice/Objetivos de |Los indicadores de ODS
en Guadalajara recibe (de la por el indice deciudadess [Desarrollo |continlUan realizdndose
asistencia social y poblaciéon ec |[de Ciudades ostenibles20 Sostenible |anualmente
comunitaria ondmicamen(Sustentables 18.Inpp.cide.2030
te activa por edu/#card3
debajo de la
linea de
bienestar en
Guadalajara
Componente| Servicio de Estancias [Porcentaje |(NUmero de Gestidn Eficacia Trimestral 100% 100% Padrones de Direccién de |Los padres, madres y/o
4.1 Infantiles Municipales |de avance |etapas imple beneficiarios Programas [utores que requieren del
realizado en la implemmentadas/ desagregado/Comunitariosapoyo, cumplen los
entacion de [Total de S por requisitos establecidos en
estancias etapas para programa, las reglas de operacién de
infantiles operacion Sexo y los programas
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del servicio discapacidad
de estancias
infantiles)
*100
Actividad Realizacién de la NUmero de c|Sumatoria Gestidn Eficacia Trimestral 1 1 Publicacion |Direccién de Direccion de Programas
4.1.1 convocatoria del onvocatoriasde convocat de la Programas [Comunitarios
programa Estancias [lanzadas orias convocatoria/Comunitarios
Infantiles Municipales lanzadas del
programa
Actividad |Elaboracién del padrén deNumero de [Sumatoria Gestidn Eficacia Trimestral 1 1 Padrén de |Direccién de |Los factores de seguridad,
4.1.2 beneficiarios padrones de |de padrones beneficiarios Programas |economia y salud tienen
beneficiarios |de conformado (Comunitariosun comportamiento
conformados|beneficiarios positivo en el municipio
conformados
Componente| Acciones de Desarrollo |Porcentaje (NUmero de Gestion Eficacia Trimestral 83% 83% Control Coordinacién|Las Direcciones de la
4.2 Econémico y Combate a [de Programas interno General de |Coordinacién cumplen las
la Desigualdad Programas [Econémicos Desarrollo  |disposiciones para su
coordinadas Econdmicos |y Sociales Econdmico y joperacién
y Sociales |ejecutados/ Combate a
ejecutados [Total de la
Programas Desigualdad
Econédmicos
y Sociales pr
ogramados)
*100
Actividad | Ejecucién de Programas [Numero de [Sumatoria Gestién Eficacia Trimestral 8 7 Control Coordinacidn|Las Direcciones de la
4.2.1 Sociales Programas |de interno General de |Coordinacién cumplen las
Sociales Programas Desarrollo  (disposiciones para su
Sociales Econdmico y joperacién
ejecutados Combate a
la
Desigualdad
Actividad | Ejecucién de Programas [NUumero de [Sumatoria Gestién Eficacia Trimestral 3 5 Control Coordinacidn|Las Direcciones de la
4.2.2 Econdédmicos Programas |de interno General de [Coordinacién cumplen las
Econdmicos [Programas Desarrollo |disposiciones para su
Econdmicos Econdmico y operacién
ejecutados Combate a
la
Desigualdad
Actividad Capacitacién parala NUumero de OSumatoria Gestion Eficacia Trimestral 120 120 Listas de Secretaria [El Consejo se instala y
4.2.3 integracion de proyectos [rganizacione de Organizac asistencia a [Técnica del [logra la Convocatoria de
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a las Organizaciones de la
Sociedad Civil a través del
Consejo Consultivo para el
Desarrollo Humano

s de la
Sociedad
Civil
capacitadas

iones de la
Sociedad
Civil
capacitadas

las capacitac
iones del
Consejo
Consultivo
para Organiz

Consejo
Consultivo
de las Organi
zaciones de
la Sociedad

Organizaciones de la
Sociedad Civil

aciones de laCivil
Sociedad
Civil
Actividad | Coordinacién de eventos NUmero de [Sumatoria Gestidn Eficacia Trimestral 0 1 Memoria Coordinacién|Las Direcciones de la
4.2.4 para Programas Sociales, |eventos parade eventos fotografica |General de [Coordinacidén cumplen las
Econdmicos y de Programas |realizados de eventos yDesarrollo |disposiciones para su
Emprendimiento Sociales, programa Econdmico y operacién
Econdémicos del evento |Combate a
y de Empren la
dimiento Desigualdad
coordinados
Actividad [Promocidn a la inversidn yPorcentaje |(Numero de Gestién Eficacia Trimestral 100% 100% [Cartera de Direccidn de |Los factores de seguridad,

4.2.5 al empleo de avance [acciones proyectos delPromocién a leconomia y salud tienen
en la realizadas/ inversién la Inversién jun comportamiento
estrategia deTotal de sectorizada |y al Empleo |positivo en el municipio.
promocién a [acciones de
la inversién [promocién
y al empleo planeadas)
en el *100
municipio

Actividad | Ejecucién del servicio de Porcentaje |(NUmero de Gestion Eficacia Trimestral 100% 100% Registro de [Direccién de |La ciudadania,

4.2.6 Padrén y Licencias de tramites |[licencias tipo licencias tipoPadrén y empresarios y gobierno,
que se A entregada A Licencias son transparentes, siguen
presentan s/Total de procedimientos y utilizan
con solicitudes la tecnologia.
documentos |de licencias
completos y tipo A con do
obtienen su cumentacién
licencia de |completa)*1
tipo A 00

Componente Subsidio OPD DIF NUmero de [Sumatoria Gestidn Eficacia Trimestral 94832 122008 |[Informe OPD DIF La ciudadania acude a
4.3 entregado personas de personas estadistico |Guadalajara framitar y recibir
beneficiadas peneficiadas trimestral servicios, apoyos,
con segun su acompafiamientos y
servicios, servicios, capacitacién
Apoyos, aco [@apoyos, aco
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mpafamient

mpafamient

oS y oS y
capacitacién [capacitacion,
del DIF Gdl |otorgados.
Actividad | Atencién a personas con NUmero de [Sumatoria Gestidn Eficacia Trimestral 83520 108095 [Padrén de [Sistema parafExiste la permanencia e
4.3.1 carencias sociales y en |personas conde personas personas el Desarrollo [interés de las personas
condicién de carencias con beneficiarias [ntegral de lapeneficiadas en la
vulnerabilidad del sociales y en|carencias Familia del [asistencia y participacion
municipio con apoyos, [condicién de [sociales y en Municipio de fen los programas sociales
servicios y capacitacién |vulnerabilidalcondicién de Guadalajara
que desarrollan d del vulnerabilida
habilidades y mejoran su municipio |d del
condiciones de vida, |beneficiadas municipio
mediante los programas beneficiadas
del DIF Gdl.
Actividad | Prestacién de servicios, [NUmero de [Sumatoria Estratégico Eficacia Trimestral 6743 8496 Padrén de  [Sistema paralLa participacién de los
4.3.2 apoyos y capacitaciones apersonas conde personas personas el Desarrollo diversos sectores
personas con discapacidadicon beneficiarias [ntegral de lafinvolucrados, es
discapacidad y adultos |y personas (discapacidad Familia del (comprometida y facilita la
mayores para su inclusiénjadultas Y persona Municipio de finclusién de las personas
social, laboral y cultural mayores, a [adultas Guadalajara adultas mayores y de
y/0 mejora de sus quienes se |mayores personas con
condiciones de vida a |les otorgo fatendidas a discapacidad
través de los programas servicios, quienes se
del DIF Gdl. apoyos y caplles otorgo
acitaciones [servicios,
apoyos y cap
acitaciones
Actividad |Atencidon de personas con[NUmero de [Sumatoria Gestidn Eficacia Trimestral 4569 5417 Padrén de beSistema paralLas personas tienen la
4.3.3 derechos vulnerados por [personas a (de personas neficiarios, |el Desarrollo [disposicion por concretar
violencia para la las que se |a las que se lista de Integral de lallos procesos establecidos
restitucién de los mismos |les restituyé |les restituyd expediente, [Familia del
a través de los programasflguno de  [alguno de proyectos enMunicipio de
de DIF Gdl. sus derechosisus derechos comunidad, (Guadalajara
vulnerados (ulnerados planes de
por violencia |por violencia restituciéon
Componente| Actividades formativas y [Porcentaje (NUmero de Gestion Eficacia Trimestral 100% 100% Control Direccién de |La ciudadania participa
4.4 deportivas en Centros de de actividades interno Programas factivamente en las
Bienestar Comunitarios jactividades [realizadas/ Comunitariosiactividades propuestas
realizadas realizadas enTotal de por los diferentes Centros
los Centros |actividades p Comunitarios
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de Bienestar
Comunitarios

rogramadas)
100

Actividad Operacién de los NUmero de [Sumatoria Gestién Eficacia Trimestral 200 200 Listado de |Direccién de [El programa permanece
4.4.1 Comedores Comunitarios personas de personas personas Programas (vigente en el Gobierno
beneficiarias peneficiarias beneficiadas ComunitariosEstatal
atendidas enjatendidas al por el
Comedores [afio en programa,
ComunitariosiComedores desagregado
Comunitarios por sexo y
discapacidad
Actividad |Continuacién del proyectoPorcentaje |(NUmero de Gestion Eficacia Trimestral 100% 100% Listado de |Direccién de |Los beneficiarios cumplen
4.4.2 "Primero Comer" de avance |etapas personas Programas |con las reglas de
en el realizadas / beneficiadas [Comunitariospperacién del programa
proceso de [Total de por el
aprobacién |etapas progr programa,
de amadas) desagregado
beneficiarios 100 por sexo y
discapacidad
Componente| Programa de atencién a [Porcentaje (NUmero de | Estratégico Eficacia Trimestral 0 100%  [Control OPD DIF Las Asociaciones de la
4.5 personas en situaciéon de ([de avance [programas i interno Guadalajara [Sociedad Civil se inscriben
calle realizado en la Implemmplementad en el programa
entacion del |os / total de
programa [programas p
rogramados)
*100
Actividad |Ejecucién de acciones del[NUmero de [Sumatoria Gestion Eficacia Trimestral 0 4 Control OPD DIF Las Asociaciones de la
45.1 Programa Atencién a [acciones imp/de acciones interno Guadalajara [Sociedad Civil se inscriben
Personas en Situacién de |[ementadas [del en el programa
Calle programa de
Atencion a
Personas en
Situacion de
Calle
Actividad Vinculacién con NUmero de v{Sumatoria Gestién Eficacia Trimestral 0 1 Control OPD DIF Las Asociaciones de la
4.5.2 Asociaciones de la inculaciones |de vinculacio interno Guadalajara [Sociedad Civil se inscriben
Sociedad Civil que nes con en el programa

atienden a personas en
situacién de calle

Asociaciones
de la
Sociedad

Civil
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RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA

NOMBRE

CARGO

6/6


http://www.tcpdf.org
http://www.tcpdf.org

