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1. Introduccion

La Comision Edilicia de Hacienda y Patrimonio Municipal de Guadalajara tiene como
misién fundamental la supervision y vigilancia de la administracién de los recursos
publicos, asi como la adecuada gestion del patrimonio municipal. Dentro de sus facultades,
la Comision evalta y propone politicas orientadas a mejorar la disciplina financiera,
promover la eficiencia en el gasto publico, y garantizar la rendiciéon de cuentas ante la
ciudadania. Asimismo, desempefia un papel crucial en la proteccion y administracion del

patrimonio municipal, asegurando su uso adecuado para el beneficio colectivo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 103 del Cddigo de
Gobierno del Municipio de Guadalajara, y en el Acuerdo Municipal nimero A 01/01/24!
aprobado en la sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 01 de octubre de 2024, el dia
16 de octubre de 2024 quedd6 instalada la Comisién Edilicia de Hacienda Publica y
Patrimonio Municipal de la Administracion Puablica Municipal de Guadalajara 2024-2027.
Asimismo, en la sesidén extraordinaria del Ayuntamiento celebrada el 23 de octubre de
2024, mediante Acuerdo Municipal Nimero A 02/01/24%, fue aprobado por mayoria la
modificacion en la integracion de la comision, con la finalidad de que sean incorporadas
todas las fracciones partidistas, por la trascendencia de los temas que se desahogan en este

organo colegido permanente.

Con la instalaciéon de la Comision de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal, se

encomendd a las y los integrantes la facultad para atender y velar por los asuntos de

" El acuerdo que aprueba la integracion de las Comisiones Edilicias Permanente A/01/01/24 fue publicado en
la Gaceta Mumcnpal suplemento tomo V. ejemplar 12, aiio 107, el 04 de octubre de 2024, dlsponlble en:

% El acuerdo que modifica la integracion del Comisién Edilicia de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal
fue publicado en la Gaceta Municipal de Guadalajara en el suplemento tomo V, ejemplar 17, primera seccion,
aiio 107, el 23 de octubre de 2024, disponible para consulta publica| en:

oo )/l oI . DYPIY 22 c/citme N e meeta’le

pdf
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competencia en los términos dispuestos en los articulos 107, fraccion XI'y 110, fraccion XI
del Cédigo de Gobierno del Municipio de Guadalajara, con la finalidad de garantizar una
gestion eficiente, transparente y responsable de los recursos financieros y del patrimonio

municipal, fortaleciendo las finanzas publicas a través de un marco normativo sélido.

De esta manera, en virtud del articulo 33, fraccién I, del Cédigo de Gobierno del Municipio
de Guadalajara, las y los Regidores Presidentes, tiene la obligacién de presentar un plan de
trabajo anual de la Comision dentro de los primeros quince dias del mes de noviembre.
Este mandato tiene como objetivo establecer una guia estratégica para el desempefio de sus

actividades, promoviendo una gestion planificada y eficiente.

Este plan establece un marco de trabajo colaborativo y orientado a resultados, que asegura
la correcta gestion de los recursos y el patrimonio municipal, en beneficio de todas y todos

los habitantes de Guadalajara.

Con referencia en lo expuesto, el pasado |4 de noviembre de 2024 se aprob6 en la Segunda
Sesién Ordinaria de la Comisién Edilicia de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal se
presentd el Plan Anual de Trabajo 2024 - 2025 el cual, a través del presente documento se

institucionaliza su continuidad bajo los parametros que a continuacion se detallan.
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2. Plan de Trabajo Anual

2.1 Mision y Vision

Para el correcto funcionamiento y operacion de la Comision Edilicia de Hacienda Publica 'y
Patrimonio Municipal durante su segundo afio edilicio, se establece como misién y vision

los siguientes:

Mision

La Comision Edilicia de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal de Guadalajara tiene
como misién vigilar y supervisar de manera eficiente, transparente y responsable los
recursos financieros y el patrimonio municipal, promoviendo el fortalecimiento de la
hacienda municipal la rendicion de cuentas y la participacidn ciudadana, con el objetivo de
contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar de la comunidad. Asi como la revision,
dictaminacion y supervision de los asuntos relacionados con la hacienda publica y el
patrimonio municipal, velando por un uso racional y eficiente de los recursos, y asegurando

el cumplimiento de las leyes y normativas vigentes.

Vision

Ser un referente en la gestion publica municipal, destacando por su transparencia,
efectividad, a través de la administracion responsable de los recursos y el patrimonio, lo
que permitira un Guadalajara mas equitativo, préspero y sostenible para las futuras
generaciones. Asi como, constituirse como una comision con pluralidad de participacidn
para actuar de manera eficiente, cumpliendo con las atribuciones y obligaciones que sefiale
la normatividad aplicable, velando en todo momento por la administracién municipal y el

manejo responsable de las finanzas publicas y el patrimonio municipal.
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2.3. Objetivos

Los objetivos generales y especificos que guiaran el desarrollo del plan de trabajo, son los

siguientes:

Objetivo general

Dar continuidad a los esfuerzos y trabajos relativos a garantizar una gestion eficiente,
transparente y responsable de los recursos financieros y del patrimonio municipal,
promoviendo la disciplina financiera, la participacion ciudadana y la rendicién de cuentas,

en beneficio de las y los habitantes de Guadalajara.

Objetivos especificos

a) Dar continuidad al fortalecimiento de la Hacienda Puablica Municipal mediante la
optimizacion de los recursos financieros, a través del analisis, dictaminacion y seguimiento
de la Ley de Ingresos, el Presupuesto de Egresos y los ajustes presupuestales.

b) Profundizar en las estrategias orientadas a fortalecer la transparencia, la rendicion de
cuentas y la disciplina financiera, promoviendo un control mas eficiente y responsable de
los recursos publicos.

¢) Reforzar la promocion de una administracion publica eficiente, equitativa y con enfoque
de justicia distributiva en el manejo de los recursos y del patrimonio municipal.

d) Reafirmar el cumplimiento de las normas y politicas del patrimonio municipal,
asegurando el control adecuado de los bienes muebles, inmuebles y vehiculos, asi como
fortalecer la sensibilizacion de las y los servidores publicos en el manejo responsable de los
recursos.

e) Acompafiamiento a las areas que lo soliciten en la planeacién y aprobacion del
presupuesto municipal, garantizando que los recursos publicos respondan a las necesidades

y prioridades de la comunidad, asi como su alineacidn con los planes de desarrollo.
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2.4. Marco Normativo

Para garantizar que los trabajos de la Comision de Hacienda Publica y Patrimonio
Municipal de Guadalajara se desarrollen conforme a la legalidad y se alineen con los
principios de transparencia, eficiencia y responsabilidad, el marco normativo aplicable
establece un conjunto de disposiciones esenciales. Este marco, compuesto por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
de Jalisco, la Ley del Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado de
Jalisco, el Coédigo de Gobierno del Municipio de Guadalajara y otras normativas locales,
delimita las atribuciones y obligaciones de la administracién publica municipal en el

manejo de los recursos publicos.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

El articulo 115 establece que los municipios son la base de la organizacion territorial y
politica de los Estados, dotados de personalidad juridica y autonomia para gestionar su
patrimonio y emitir normativas de observancia general en sus jurisdicciones. En particular,
las fracciones 11 y 1V reconocen el derecho de los municipios a administrar su patrimonio y
hacienda.

Constitucion Politica del Estado de Jalisco

El articulo 73 reafirma la autonomia del municipio, mientras que el articulo 88 permite a
los municipios administrar libremente su hacienda, compuesta por bienes y recursos
conforme a la ley, incluyendo contribuciones y otros ingresos aprobados por el Congreso.

Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco

Esta ley regula que los Ayuntamientos deben presentar sus leyes de ingresos y presupuestos

de egresos al Congreso, respetando normativas como la Ley de Contabilidad
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Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera. También estipula que los municipios

deben mantener y aprovechar su patrimonio, evitando ocupaciones irregulares.

Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco

Esta ley detalla los procesos para aprobar presupuestos de egresos municipales, regulando
fechas y criterios para su presentacion y aprobacion. Si no se aprueba un presupuesto
nuevo, se utiliza el del afio anterior. También establece el uso de indicadores de desempeiio

para evaluar el cumplimiento de objetivos en el presupuesto.

Cédigo de Gobierno del Municipio de Guadalajara

El Cédigo de Gobierno del Municipio de Guadalajara establece el marco de actuacion del
Ayuntamiento de Guadalajara y sus dependencias, asignando a los Regidores la
responsabilidad de supervisar la administracién y servicios municipales. Define las
facultades y obligaciones de la Comisién Edilicia de Hacienda y Patrimonio, como vigilar
la administracién de recursos y la preservacidon del patrimonio municipal, y proponer

medidas para mejorar las finanzas y la administracion patrimonial del municipio.
Normativa municipal aplicable
En conjunto, este marco normativo guia los trabajos de la Comisién, orientando sus

acciones hacia una administracion que resguarde el patrimonio municipal y fomente un uso

optimo de los recursos, en beneficio de la comunidad de Guadalajara.
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2.5 Acciones sistematicas y calendario de trabajo.

A. Asuntos pendientes de la Administracion Piblica Municipal 2024-2027.

Se proyecta continuar con abatir el rezago existente de las anteriores administraciones, y
equilibrar los esfuerzos de las necesidades de la actual Administracién Publica Municipal
que se van presentando como turnos a esta comision, por lo tanto, se menciona una relacion
sintetizada de los asuntos asignados a la misma y a su vez, se encuentran en los informes
semestrales por la Secretaria Técnica de la Comision, y en el anual por la Presidencia de la

misma.

Teniendo un total de 132 ciento treinta y dos turnos pendientes por dictaminar.

27 en materia de Patrimonio Municipal

Turnos pendientes por dictaminar

105 en materia de Hacienda Publica

* El nimero corresponde a los turnos recibidos al corte del 27 de octubre de 2025.

B. Acciones sistematicas

Las acciones se encuentran alineadas para dar cumplimiento a la obligacién contenida en el
articulo 25 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco; en relacion con el articulo 110, fraccion XI del Codigo de Gobierno del Municipio

de Guadalajara, las cuales son las siguientes:

Aceion Descripcion

1. Sesionar con regularidad y fortalecer la | Objetivo: Mantener el flujo de trabajo
eficiencia en la dictaminacion de los asuntos | constante, reduciendo rezagos y mejorando
competencia de la Comision. la calidad técnica de los dictimenes.

Garantizar que las convocatorias, érdenes del
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dia y anadlisis de asuntos se realicen de forma
oportuna, favoreciendo la toma de decisiones

informadas.

Acciones:

a) Asegurar la participacion de las y los
integrantes de la comision cuando menos
con setenta y dos horas de anticipacion a las
sesiones, mediante la notificacion por
escrito en tiempo y forma de |la
convocatoria correspondiente.

b) Preparar y distribuir el orden del dia, asi
como de los asuntos que se discutirdn con
anticipacién a la celebracion de la sesion
para asegurar el andlisis previo de los
temas.

c¢) Aprobar dentro de los términos de ley los
dictdmenes de los asuntos turnos que sean

competencia de la comision.

Seguimiento: Revisar el cumplimiento de
las sesiones programadas y las actividades
realizadas en los temas dictaminados
mediante un informe anual que debera
presentarse al Ayuntamiento en un estimado

al quince de septiembre del afio 2026.

Objetivo: Dar seguimiento a los informes

financieros y de patrimonio, solicitando la
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2. Supervisar la proyeccidn del gasto publico
y las finanzas del municipio, asi como la

administracion del patrimonio municipal;

comparecencia periddica de titulares de

Tesoreria 'y Patrimonio para evaluar

resultados y detectar dreas de mejora.

Acciones:

a) Conocer de los informes financieros
trimestrales y la cuenta publica que el
Tesorero Municipal presente en los términos
de la Ley de Fiscalizacion Superior y
Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco
y sus Municipios.

b) Conocer de los informes financieros asi
como el estado que guarda el Patrimonio
Municipal.

b) Citar a las personas titulares de la
Tesoreria Municipal y la Direccién de
Patrimonio a comparecer de manera
trimestral para la resolucion de los asuntos
turnados, asi como requerirlos por la
presentacién de informes y planes con los
que cuente.
Seguimiento: Presentar a las y los
integrantes de la Comision los reportes que
se reciban sobre el ejercicio del gasto y

acciones derivados de areas de mejora.

3. Impulsar la eficiencia y la austeridad

responsable.

Objetivo: Evaluar el uso de los recursos

publicos bajo criterios de racionalidad,
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evitando gastos no prioritarios e impulsando
la optimizacion operativa en dependencias

municipales.

Acciones:

a) Generar acciones de sensibilizacidon de
austeridad para todas las dependencias
municipales, enfocandose en optimizacion
de recursos.

b) Propuesta de reformas o adiciones a la
reglamentacion municipal, con base en el

analisis del ejercicio fiscal.

Seguimiento: Elaborar un informe anual
que debera presentarse al Ayuntamiento en
un estimado al quince de septiembre del afio
2026 que refleje las actividades realizadas

en la materia.

Objetivo: Promover el acompafiamiento
continuo del personal en temas de disciplina
e financiera,  transparencia y  manejo
4. Fortalecer la cultura de la disciplina _ _
) e responsable del patrimonio.
financiera y administrativa en el personal

publico.
Acciones:

a) Coadyuvar con las estrategias de

promocion del cumplimiento de las
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obligaciones fiscales y recaudatorias entre
la ciudadania.

b)  Promover la  capacitaciéon y
profesionalizacion continua de las personas
servidoras puablicas en manejo eficiente de

las finanzas y el patrimonio municipal.

Seguimiento: Elaborar un informe anual
que debera presentarse al Ayuntamiento en
un estimado al quince de septiembre del afio
2026 que refleje las actividades en

recaudacion.

5. Preservacion del patrimonio municipal.

Objetivo: Fomentar el uso eficiente de los
recursos y la conservacion del patrimonio

municipal.

Acciones:

a) Promover el acompafiamiento continuo
de las personas servidoras publicas en el
manejo eficiente del patrimonio.

b) Revision y actualizacion de la normativa
relativa a la administracion del patrimonio

municipal.

Seguimiento: Elaborar un informe anual
que debera presentarse al Ayuntamiento en

un estimado al quince de septiembre del afio
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2026 que refleje las actividades en mejoras
en el uso del patrimonio y los resultados de

la capacitacion al personal.

C. Cronograma mensual de actividades

Mes Actividad

2025

Noviembre e Comparecencia de la Tesoreria Municipal y la

Direccion de Patrimonio.

e Seguimiento de los asuntos turnados para
dictaminacion por parte de la Comision.

e Analisis del proceso rumbo al Presupuesto de
Egresos del Ejercicio Fiscal 2026 y disefio de
mesas de trabajo.

e Colaborar de manera transversal con las
actividades y atribuciones de las comisiones

edilicias que asi lo requieran.

Diciembre e Dictaminacion del Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Ejercicio Fiscal 2026.
e [a Presidenta Municipal deberd presentar al
Ayuntamiento, para su aprobacién a més tardar el
primer dia habil del mes de diciembre de 2025, el
proyecto de presupuesto de egresos y debera
transcurrir un plazo minimo de diez dias antes de
que el Ayuntamiento proceda a su discusion.
e Dentro de los primeros quince dias del mes de

diciembre se llevaran a cabo mesas de trabajo.
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e Aprobacion del Presupuesto de Egresos para el
ejercicio fiscal 2026 por parte del Ayuntamiento a
mas tardar el 31 de diciembre de 2025.

e C(Colaborar de manera transversal con las
actividades y atribuciones de las comisiones

edilicias que asi lo requieran.

2026
Enero e Seguimiento, estudio y dictaminacion de los
asuntos competencia de la Comision.

e C(Citar a comparecer de manera trimestral a las
personas titulares de la Tesoreria Municipal y la
Direccion de Patrimonio para que presenten
informes a la Comision.

e Colaborar de manera transversal con las
actividades y atribuciones de las comisiones
edilicias que asi lo requieran.

Febrero e Seguimiento, estudio y dictaminacién de los
asuntos competencia de la Comision.

e Colaborar de manera transversal con las
actividades y atribuciones de las comisiones
edilicias que asi lo requieran.

Marzo e Seguimiento, estudio y dictaminacion de los asuntos

competencia de la Comision.
e C(Colaborar de manera transversal con las actividades
y atribuciones de las comisiones edilicias que asi lo

requieran.
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Abril e C(Citar a comparecer de manera trimestral a las
personas titulares de la Tesoreria Municipal y la
Direcciéon de Patrimonio para que presenten
informes a la Comision.
e [nforme semestral de la Secretaria Técnica de los
asuntos dictaminados y de los pendientes.
e (Colaborar de manera transversal con las actividades
y atribuciones de las comisiones edilicias que asi lo

requieran.

Mayo e Seguimiento, estudio y dictaminacion de los asuntos
competencia de la Comision.

e Colaborar de manera transversal con las actividades

y atribuciones de las comisiones edilicias que asi lo

requieran.

Junio e Seguimiento, estudio y dictaminacién de los asuntos
competencia de la Comision.

e (Colaborar de manera transversal con las actividades

y atribuciones de las comisiones edilicias que asi lo

requieran.

Julio e Citar a comparecer de manera trimestral a las
personas titulares de la Tesoreria Municipal y la
Direccion de Patrimonio para que presenten
informes a la Comision.
e Colaborar de manera transversal con las actividades
y atribuciones de las comisiones edilicias que asi lo

requieran.
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Agosto e Dictaminacion de la iniciativa de la Ley de Ingresos
2027.

0 Mesa de trabajo para revision de tablas de
valores, y ley de ingresos con la
intervencion de la Direccion de Catastro,
Tesoreria Municipal.

e Colaborar de manera transversal con las actividades
y atribuciones de las comisiones edilicias que asi lo

requieran.

Septiembre e Presentacion del Informe Anual de Actividades de
la Presidenta de la Comision

e (Colaborar de manera transversal con las actividades

y atribuciones de las comisiones edilicias que asi lo

requieran.

Octubre e Presentacion del informe semestral de la Secretaria
Técnica de la Comision Edilicia de Hacienda
Publica y Patrimonio Municipal, de los asuntos
dictaminados y de los pendientes.
e (Citar a comparecer de manera trimestral a las
personas titulares de la Tesoreria Municipal y la
Direccion de Patrimonio para que presenten
informes a la Comisién. Citar a comparecer de
manera trimestral a las personas titulares de la
Tesoreria Municipal y la Direccion de Patrimonio

para que presenten informes a la Comision.
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e Colaborar de manera transversal con las actividades
y atribuciones de las comisiones edilicias que asi lo

requieran.

D. Estructura de elaboracion del Presupuesto de Egresos 2026

Conforme lo disponen los articulos 207, 208, 210, 211,216 y 218 de la Ley de Hacienda

Municipal del Estado de Jalisco, para la preparacion del presupuesto de egresos para el

ejercicio fiscal 2026 se propone supervisar y brindar el acompafiamiento que resulte

necesario para el cumplimiento de lo siguiente:

Presidenta Municipal, a través de la Tesoreria Municipal: determina los
lineamientos del gasto, asi como las politicas y normas que se aplicaran durante la
elaboracion del anteproyecto de presupuesto de egresos, a los cuales tendran que
sujetarse las dependencias y entidades municipales.

Tesoreria Municipal: emite los manuales e instructivos para la formulacion del
anteproyecto de presupuesto de egresos y los remitird oportunamente a las
dependencias y entidades municipales.

Tesoreria Municipal: realiza estudios pertinentes con el propdsito de formular una
politica de gasto publico razonada respecto al desenvolvimiento de los indicadores
de impacto en la sociedad y de contar con criterios financieros que permitan
incrementar la eficiencia en el aprovechamiento de los recursos del municipio.

El importe del presupuesto de egresos, no debera exceder de la estimacion de los
ingresos sefialados para el ejercicio correspondiente por la Ley de Ingresos
Dependencias: elaboran sus anteproyectos con base en los programas respectivos,
ajustandose a los montos que establezca la Presidenta Municipal, por conducto de la
Tesoreria.

Presidenta Municipal: presenta al Ayuntamiento el proyecto de presupuesto de

egresos a mas tardar el primer dia habil del mes de diciembre de 2025.
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6. Ayuntamiento: daré tramite a la Iniciativa del proyecto de Presupuesto de Egresos
presentado, procediendo a su estudio y andlisis para su aprobacion.

7. Comision: se llevaran a cabo las mesas de trabajo que sean necesarias a efecto de
que se aborden las necesidades de ediles, y las dreas y coordinaciones que a su
efecto se determinen.

8. Ayuntamiento: el presupuesto de egresos debera ser aprobado a mas tardar el 30 de

diciembre.

Glosario

Se presenta un glosario de palabras que serdn indispensables para el desarrollo de las

actividades y objetivos marcados en este plan de trabajo:

1.

Armonizacion: la revision, reestructuracion y compatibilizacion de los modelos
contables vigentes a nivel nacional, a partir de la adecuacién y fortalecimiento de las
disposiciones juridicas que las rigen, de los procedimientos para el registro de las
operaciones, de la informacién que deben generar los sistemas de contabilidad
gubernamental, y de las caracteristicas y contenido de los principales informes de
rendicion de cuentas (art. 4, fraccidn [, Ley General de Contabilidad Gubernamental).
Armonizacion Contable: proceso de unificacion de criterios y métodos de
contabilidad en el sector publico para que la informacion financiera de diferentes
entidades gubernamentales sea coherente y comparable. En México, la armonizacion
contable es promovida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)
y esta dirigida a mejorar la transparencia en el manejo de los recursos publicos.
Autonomia Municipal: es la capacidad que tienen los municipios para gobernarse a si
mismos en el ambito de sus competencias, sin interferencia directa de otros niveles de
gobierno. La autonomia les permite manejar sus finanzas, aprobar sus leyes de
ingresos y presupuestos de egresos, y administrar su patrimonio en beneficio de sus
habitantes. Esta autonomia estd garantizada en el articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la Constitucion Politica del Estado de

Jalisco, otorgandoles personalidad juridica y patrimonio propio.
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Bienes de Dominio Publico y Privado: es la clasificacion de los bienes integrantes
del patrimonio municipal y su administracion esté regulada de acuerdo a los criterios
establecidos en el articulo 84 de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

Comision Edilicia de Hacienda Piblica y Patrimonio Municipal: es una de las
Comisiones Edilicias permanentes del Ayuntamiento de Guadalajara, encargado de
supervisar y evaluar la administracion de recursos y bienes municipales, asegurando el
equilibrio financiero y la conservacion del patrimonio (art. 110, fraccién XI, Cédigo de
Gobierno del Municipio de Guadalajara).

Disciplina Financiera: la observancia de los principios y las disposiciones en materia
de responsabilidad hacendaria y financiera, la aplicacion de reglas y criterios en el
manejo de recursos y contratacion de obligaciones por los Entes Publicos, que
aseguren una gestion responsable y sostenible de sus finanzas publicas, generando
condiciones favorables para el crecimiento econémico y el empleo y la estabilidad del
sistema financiero (art. 2, fraccion VIII de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; art. 5, fraccion Il de la Ley de Deuda Publica
y Disciplina Financiera del Estado de Jalisco y sus Municipios).

Evaluacion de Desempeiio: tipo de evaluaciéon cuyo enfoque esta centrado en revisar
el desempeiio de la gestion publica a través de la rendicion de cuentas, de acuerdo a las
metas, objetivos y resultados, para mejorar la eficiencia y la eficacia de los recursos
publicos y valorar el grado de consecucion de los objetivos alcanzados por cada plan,
politica o programa publico (art. 3, fraccion I, inciso f de la Ley de Planeacion
Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios).

Hacienda Municipal: Conjunto de bienes, ingresos y recursos financieros que
constituyen la base econémica del municipio, proveniente de impuestos, derechos y
productos que anualmente propongan los Ayuntamientos y apruebe el Congreso del
Estado, utilizados para el desarrollo de sus funciones (art. 75 de la Ley del Gobierno y
la Administraciéon Pablica Municipal del Estado de Jalisco).

Participaciones: recursos que corresponden a los estados y municipios que se derivan

del Sistema Nacional de Coordinacién Fiscal, de conformidad con lo establecido por
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los capitulos I, II, Il y IV de la Ley de Coordinacién Fiscal, asi como las que
correspondan a sistemas estatales de coordinacion fiscal determinados por las leyes
correspondientes (Consejo Nacional de Armonizacidon Contable)

Patrimonio Municipal: son los bienes de dominio publico y privado que pertenecen
al municipio, cuya conservacion y aprovechamiento deben ser gestionados de manera
eficiente y eficaz, y se integra por los bienes descritos en el articulo 82 de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza: es un instrumento de planeacion que
contiene objetivos, metas, estrategias ¢ indicadores, disefiado para promover el
desarrollo integral del municipio, el cual deberd encontrarse armonizado a los
objetivos y metas del Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza (art. 3, fraccion I, inciso
fi de la Ley de Planeacion Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios).
Presupuesto: es el conjunto de recursos monetarios disponibles por la institucion u
organizacion, distribuidos por programas. Un presupuesto enlista el costo detallado de
cada programa (art. 5, fraccion XVIII, Reglamento de Presupuesto y Ejercicio del
Gasto Publico para el Municipio de Guadalajara).

Presupuesto de Egresos Municipal: el Presupuesto de Egresos del Municipio de
Guadalajara, para el Ejercicio Fiscal en curso, contenido en el decreto aprobatorio
correspondiente, asi como los decretos modificatorios que se pudieren generar durante
el ejercicio fiscal (art. 5, fraccion I, Reglamento de Presupuesto y Ejercicio del Gasto
Publico para el Municipio de Guadalajara).

Rendicion de Cuentas: es un principio de gobernanza en el que las autoridades y
funcionarios publicos estan obligados a informar, justificar y responsabilizarse por sus
actos y decisiones, especialmente en la administracién de recursos publicos. En
términos generales es la responsabilidad de comunicar a la sociedad o audiencias
autorizadas sobre la justificacion de las decisiones tomadas y los resultados y
consecuencias producidas, en funcion del uso de los recursos destinados a una
institucion u organizacion para el cumplimiento de su misidn (art. 5, fraccion XXXI,
Reglamento de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico para el Municipio de

Guadalajara).

Pagina 21 de 23



15.

16.

Comision Edilicia de Hacienda Piublica y Patrimonio Municipal
Plan de Trabajo Anual 2025-2026

Tesoreria Municipal: dependencia del gobierno municipal encargada de la
administracion y control de los recursos financieros del municipio. La Tesoreria es
responsable de recaudar los ingresos, pagar las obligaciones, y realizar el seguimiento
del presupuesto y de los informes financieros conforme a las disposiciones legales y
normativas.

Transferencias federales etiquetadas: son los recursos que reciben de la Federacion
el Estado y los Municipios, que estan destinados a un fin especifico, entre los cuales se
encuentran las aportaciones federales a que se refiere el Capitulo V de la Ley de
Coordinacién Fiscal, la cuota social y la aportacion solidaria federal previstas en el
Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud, los subsidios, convenios de
reasignacion y demas recursos con destino especifico que se otorguen en términos de
la LFPRH vy el Presupuesto de Egresos de la Federacion (art. 2, fraccion XXXII, Ley
del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco).
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INTRODUCCION

El presente formato establece las acciones estratégicas para dar
continuidad a los trabajos del periodo anterior consolidando una
gestion orientada a la rendicién de cuentas y a la corresponsabilidad.

Su objetivo es fortalecer los procesos internos orientados a la
disciplina fiscal, a optimizar el uso de los recursos publicos y asegurar
la adecuada administracion del patrimonio municipal.



ACCIONES

SISTEMATICAS

‘ Sesionar conforme a la nhormativa. S

Supervision del ejercicio del gasto publico.

RIIN

[ Impulsar la eficiencia y austeridad.

Fortalecer la cultura de la disciplina financiera
‘ y administrativa.

‘ Preservacion del Patrimonio Municipail.




SEGUIMIENTO E INFORMES

27

Haclenda

132 Turnos al corte

Abatir el rezago avanzando en
la dictaminacion con la maxima
diligencia y cooperacion de las
areas involucradas.




1

CRONOGRAMA

ANUAL

NOVIEMBRE

Comparencias

Rumbo al
PEG 2026

Trabajo
ordinario de la
Comision.

Comparencias

DICIEMBRE

PEG 2026

ABRIL

Comparencias

Informe
semestral ST

AGOSTO

Tablas V. 2027

Ley de
Ingresos 2027

Trabajo
ordinario de la
Comision.

SEPTIEMBRE

Informe anual

Pta. Comision

FEBRERO

Trabajo
ordinario de la
Comision.

Trabajo
ordinario de la
Comision.

OCTUBRE

Comparencias

Informe
semestral ST
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