acetas
Municipal
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Aricuo 4
1. Comresponde al Ayuntamiento_elaborar y aprobar os. reglamentos y demds
asi

y y

anm e G 1a plica mumcpay
2. Cortesponde ai Presidento Municpal a aplicacion de las leyes, reglamentos,

asi

como o sirico do la adminsicén dol Wumope y 1o presacn do e
funcnes ysenicios pblcos e esiéna

muslmhmmmnuyhmm«mmlm

el

b Mo de Guadaljara. actando e o4 o casc I cecones o
cresponde o fome fos Itegrantes dal Ayuntamiento aquelas

oot s o oo s B ol 4 o v

Spicabios. i

Ao

1, Como tuar de a uncion jocuvn, corespande i Presdeto Muriopel

esqactn /s de o Seires ibics e Gl . s

‘como disponer ias iferentes tareas que doban cumpli

on contario

Aticuos

1. Para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones y facutades, el Sindico

I Jisiccos,
jbica

2 Pars sasfacer s ocesades admitavas y complemenia o p

Haneacién, prosupuesiacin, coil y evaiackn o'ie m.on do Mn .1

Bl oam, s’ ool Frowtatis s s

Ayuntamient

Adiouio,

o @ .
Estado de Jalico, el Presidente Muncpal cuenia con las siueniss
1. Secretaria General, de ella dependen:

) Direccién de Archivo Municipal,

b) Direccion de Inspecciény Viglancia, a que tiene a su cargo:

4



JEFORMAS AL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION POBLICA
MUNICIPAL DE GUADALAJARA Y AL REGLAMENTO DE POLICIA Y
BUEN GOBIERNO E GUADALAJARA

ERNESTO ALFREDO ESPINOSA GUARRO, Presidente Manicipa do
e e dispuest iculos 42
mv«u.mmuuumnu
Pablica Municipal del Estado de Jalisco, 100 del

I Roglam

jon podic ol di nimero owwu, que
A R o bt Sy

ORDENAMIENTO MUMICIPAL:

Primero. Se reforma a totaldad do los aricuios del Reglamento de la
Riminsracion Piolca Muncoal do. Gusdamin . e s 4
continuacion se sefiaa

TiTULO UNICO.
CAPITULO PRIMERO
Disposicionos Generales.
Adicuio 1
I, Aviiamienio do Cuadelars h scrtac regir, medine o presoie
‘oglamento.su rganizacio y ef tbgmen do finconameri do a adminsvacen
municpal

o2
i Ev presente regamonio <o oxpide do confomidad con fo ispuost par ol
ol Tiulo

Areulo 3
s contenidas en este reglamento se aplican con preferencia de
cualquier otra que o tenga rango do ley.



b.1. Departamento de Resguardo de Rastros.
©) Direccion de Registro Civil; y
d) Direccién Administrativa,
Il Tesoreria, de ella dependen:
a) Direccion de Ingresos;
b) Direccién de Eg| y Control P
c) Direccién de Glosa,
d) Direccidn de Contabilidad;
&) Direccion de Catastro; y
f) Direccion Administrativa, la que tiene a su cargo:

1.1, Dep deF de Datos.
111 D i de R H de ella d d
a) Direccién de Desarrollo Humano;
b) Direccién de Administracion y CDnllul de Parsonal
c) Di ién de Relach Laborales y P P
¥
d) Direccitn de Administracién y Salarial.
IV. Direccién General de A i de ella der
a) Direccién de Administracidn de Blenes Patrimoniales, la que tiene a su
cargo:
a.1. Dep de Ci in de Bienes Inmuebles; y
a.2. D de y Control Ve
b) Di de Proveeduria Municipal; y
¢) Direccion de Sistemas.
V. Direccion General de ica, de alla d o

a) Direccién de Fomento a la Inversidn;
b) Direccin de Turismo;
¢} Direccién de D de E H
d) Direccion de i y Ciudades ¥
@) Direccidn de Padron y Licencias, la que tiene a su cargo:
e.1. Dy de £

.2 Departamento de Mercados;
e3, DapalinmmodeThnguis v

a4 Dy Abi
V. Di IO " Pﬂhﬂﬂ.dod!adapﬂfﬂen
a) Direccion Openaliva-_
b) Direccién Técnica;
) Direccién de Vinculacidn Social y de Py ion del Delito; y
d) Direccion Administrativa.
Wi, Di de Bomb y Pi i6n Civil, la que tiene a su cargo
a) Direccion Operativa;
b) Direccidn Técnica de Inspeccidn; y
) Direccion Administrativa,

Vil Direccién General de Obras Publicas, de ella
a) Direccién de Control de la Edificacidn y Urbanizacién, la que tiene a su
cargo:



2.1, Departamento de Vivienda.
1) Diecckin e Consuce;y

X Diece enerl d Servicos Municples,do tadependen

a) Direccién de Alumbrado|

b) Dir
EE mnamy?wm-mm
) Direccion de Panteones;
o) Dieccion Adminiiraive.”
x 3
Jardines;
0
i
) Direceion Técnica; y.
X,
) Direccién de Cenlros de Educacién Popular y Academias Educativas.
Muri
b) Direccién de Programas Compensatorios;y
o iscconde royecon Evpocams
” 5
b) Direccidn de Talleres Culurales Muniipales;
XV,

b.1. Diteccién de Gestién
52 Dicoin d Paneaciony Do Uty
Direccién de Desarollo Urbano,

b
X mnm\ma-mmiﬂnyc-wu de olta dependen:
Mejora Regulatoria;

) Direccign de|

1) Diecetndo Gobemo

©) Dieccién de Desarallo; o.,-n\m...r ¥
) Direccion de Impuiso a 1a Caidad,

YV Contaiora M. do o gomaen



2Dl do Autoria

Obra Piblea:

de Al
o) Dreceonde Alencon do ey
) Direccion de Supervision de Inspeccién y Vigiancia.
XVl Drecoin Gonaral o usila st 5o sl dopencen
D

reccion de Provencion
Btk o Maruues
o) Centro do Municipal y
) Diroccion de Visitaduria.
Al
1. Cada una de las direccionss tiena la competencia, atnbuciones
Ssiocies o ol prseis i, ey e s do e ke
los objetvos trazados en el Plan Municpal de

munmam-mm-n-uummymwmmu
nimero de

servidores publicos que autorice el presupuesto de eqresos.
2

entidad o
9 Municipal y de observancia obiigatora para s
muniipales.
3.De gual manera, o Prsidene Municpal dbe expe os acuedos, s
sy otas' disposiciones pariculares necesarias  para v—ium o
piblica

lunmnhmn de las dependencias que integren a. adminisiracie
unicipal.

Adiculo§
1. Las direcciones generales que no tengan una direccién administrativa deben
contar con una Coordinacion Administrativa, misma que se encarga de pr

Isboreey 3poyos de atusezn adminisvaia a s it dreas Qe meoten
dicha ireccién general

Ariculo 10

1. Los servidorespublicos tiulares de lasdiecciones, de los _diferentes

preseniacion de a declaracén de situacén patrimonial ante Ia. contraloria
municipal

Ao 1

Sooras e el s ! et st o
fideicoiso pibiico que considere pertnentes. para fa reaizacién de los fines
roglamento y

‘demés disposiciones legales y roglamentarias apicables



Aricuo 12.
1. Los ofganismos piblicos descentralzados so sectorzan a las dependencias

‘acuerdo del Presidente Municipal. =

Aricuo 13
1. Las facultades provistas por el presente reglamento para cada una do las
dopendencias de la adminisracion corresponden a sus tiulres,

delegarse en funcionarios suballemos por acuerdo adminisiratvo que as! o

CAPITULO SEGUNDO
Administracién Contralizad

CCION P
Dapendancias mulares ce Siodico Munlcipal.

ia parte d
faculad que tlene el Ayuntamiento para designar apoderados o procuradores

especales;
I Reckir y resover las denuncias hechas anto ol Ayuntamiento sobre la

sea ndispensable su infervencién, ajustandose  las érdenas € insi
o cadscoso o dol Aramric,
actividades. con

V. Coordinar sus la Direccion de Administracién de Bienes.
Patrmoniaie,

patimonial cipo;

Vi Suscribir convenios que impliquen el reconocimiento de responsabiidad por
patodol Anntamint, respecio de los vehicuos de popiedad municpl que
et nvolucrados anciler sccidn

oy clnl e G s AR e s s TS
administracén pm\u municial, a fin de que sus disposicones se encuentren

apegac
Vi




X Tumary,en au caso, esoler cs recrsos adminitaiivos que so iterpongan

mmlmmahmm-mymwmunm\m
ateadopocadinint s,

Jos safiale com aulondades responsaties y, an su caso, nciios srosonarse
Interponer fos

s cat,designa  qines ungencom
x1 Rapeasanir i Moo en a Tamuacin do denunciss y querels are of
Ministero Pblco;

Xl 0
gecicitn do las diversas aciidades que Lene encomendadas ¥, en 4 cas,
proponer las enmiendas que considere necesarias:

K0T Eborr . an s cat, T, 1o o, sakdos por la Comn
m\yhﬁunlammm«:humﬂw—nﬂhmam

S0 Onparca civs. 66 nl»dbucn ki 8 e o o
uipales; s como pooner s con diversas
Srpoaeny e sove 1ot Rodeos ot soan”

XV Fropone la toaiacion do mentgrafias sy esuos udcos asf como la
olaboracén de anilogas, compiaciones y manusles sobe temas fidcos que
{acian s acividadesde as dopendncist municpaies
XV1. Las demds que le sefale de su competencia el Ayuntamiento y las leyes y
aplcables.

reglamentos
3 ol

Ao 15,

1. La Direccion Juridica Municipal es la dependencia encargada de auxiiar y
mrﬂﬂmmen-lqﬁmﬁmmmhmummu
consulivo y ligoso, que se encuenian sefiadas e a Loy del Gobiemo'y

sooumerio de culor o cestn de carce udeo ¢ o o Sideo
requiera su intervencion especil cumpiimentar sus obligacions y

o
FlEt Ditector ion ek oo e o, LS do s

Aticuo 16.
1. A la Diteccion de lo Juridico Contencioso corresponde el trémite de 10dos los
para

o cual cuenta con las siguentes funciones:




1. Uovar e
de cualquie indole;

1l Ejerctar, anfo las autordades jursdiccionaies competentes, las acciones
judils gue o wm. o Sidco de Ayiiamerto paa s prtecen y

peracion de Yo municipal;
i Promove, -mmu-\ Sindco ls accones cortespondientes para socitar
la nuidad de actos adminiirativos que sean previament dictaminados como

m.uuhnml.cxptﬂid«

3o oo acciones e ko indiue e Sindo del Ayiniamerto a
ramitacn do fote dnurcias ) cvroes prte, do s cderies dodevlcny
X on sl como. paa- 1. delensa o 1on ‘cess)

v Ynmihr S ancer o rcce smisiaivs o s i
conforme  la reglamentacién murnicipal de la matera especfca y

o los lomes provs y ntcados que daban end s akrdades
mm s on juiios
Las domds q

e i Gotarane of Apiriamario, i Sindo y las feyes y
oo siecsin

Aticuo 17.
1. A la Direccién de lo Juridico Consultvo corresponde el tramite de todos fos
i da ssasrs lgal ¥ formuiacin do acos dioos o Hiosos on quo el
Municpio de. . para o cual cuenta con las. siguientes.

L Levar a cabo los trimites administrativos relativos a las. sofectudos de
ssbdiion ok do rence yelaorr s contalo 83pecto 1 eajoncin
comodato, rmuta,_donacin y domds acios fuidicos
eiaconados conos amushles dopetimons munchal

i

1l Lievar a cabo los tramitos adminstrativos st @ s scciudes do
certfcaciones y expedicion de documentos sobre residenci;
V. Proponer

V. Las demds que le determine el Ayuntamionto, i Sindica y s leyes y
reglamentos apitcables.

Aricuo 16,
1. A la Direccién de Control de Procesos le comesponds llevar ¢l contol de los
xpedienes de ki natualeza que se ramiten en cuakiera de s reas de

‘Sinicatura, con el objeto de dar un seguimiento precio, exacto y continso d

 adectado funcionamiento con las sguientes atibucionos:
1. Controlar

depandencias,
de su presentacion, asi como los t6rminos generales del asunto, Ios datos del




ﬁmdw:&ylmﬁhwmn ‘manteniendo un
registo de cada uno de los movimientos que so ejecuen en cada uno de o
expeds

I ntegrar en sus archivos datos relativos a cada expedients, Que permitan su
inequivosa donificacon, enve hos oframve e admeistrado Invoucrods con
ia Sindica

e i e 6 Tate T on als 46, PGt o1 Biote ot S

. e

e cada uno de els;
. St o royecto del nforme anval aue prosenia ol Sindco anio

¥ ios raniados ate s depencenes o' Snastens
V1 Suporviar s trmings  plazos para dr respuesta i potiones do s
inistrados, previniendo qus la Sindicatura incurra en stuaciones de Sienc
poivimiroglion
L miumlvlvslnﬂlmh localzacién y el estado de cada ramite, expediente y
st s 5 macar ieyal 3 b i s o

dopendencs en donds no 50 cumpan los tempos legaes pora dar trmie
fa asunto o peticién a elas tumados: y

TR e St a1 Gt oy o okl lyen y

reglamentos apicables

Aicuo 16,
de Asuntos Intemos y Juridicos depende directamente de
Sidatra locorespondo sercrassuienos sbusnes:
ump con-losneamienios Y. deeminacnss. gue. o esiabecen las
I Investgar
egu
P ace Justia para
susancién;
I T o ek e ki cormitenis las

esponsabidades admiaias ‘on e ncuran s domenion poreiaces
iciales,

polcia;
, oavlecer s nomasy procadiienios par o feis e e s sarcies
publcas atiendan y resuelvan de manera pronta y expedita

sequimiento que correspondan;



. Comuniar 3 las corporaciones poliiacas en ol Estado las
resol A R e L L
-m-nlrndon

Pnhlu s esutados do s pocdinenosave o compeen
e lo dotarmine i Ayunamieto. @ Sidco y las eyes y
e 4 e

2. Para ol dessmpenio de sus airbuciones la Direccién tiene @ su cargo la
Direccién Juridica de Seguridad Piblca.
Ao 20,

Rl e 48 St o e e o sl
Interor de la Direccién General de’ sq.mmhasm‘q.mmu

 asi

cuerpo de poliia y seguridad piblica municipal e Guadalgjara.

'SECCION SEGUNDA.
Depandencias auxiiaros dol Prosidents Municipal.

21

3, Ale Secrtaria Genrl o comespnde sudr s reideni Munialy o s

tegrantes del Ayuntamiento en los asuntos de cardcter adminisiato,

Ia volancia dol cumpimeno de as poiaores catainaion %
iministrativas municpales.

2 Paala
Coorinacn conla Duveson Genere 50 Coinacen Y Pinescs Wmere

s

‘como a las conisiones ediicas que conocieron del
57 Socrearo Genaral a5 1 fmsonarty.encargeds do a Secrotra do
Ayuntamiento a que se refiee [a Ley del Goblermo y la Administracién Pibica

g0 el despacho do los siguientes asuntos:
- Viglar . en su caso, ejecutar los acuerdos de Ayuntamiento o del Presiderte

Impart, woomdell.lunl-wnﬂpﬂdcmn la educacion
iR a3 o b e . el e T
Poltca do s Evados Unos Wexkanoe

i

Sampie y clando 1o s0a Cpelonce del At s Aebacen syend

y

Econémico y Turismo y la actidad solicitada s apogue a los ineamientos de

consenvacién, preservacion y wtiizacién del patrimonio culural, atendiendo a la
‘fueron creados.




matera. En toda autorizacién debe prevalecer, en la medida do lo posible, que

IV Pusicar con st absaranci de o cu ssiblcen oo ordenamienics
matera, las acta ¥ demds. documer

palos;
1os conddminos a que se refiere el Codgo Civ del

I A s regdres n ol frico d s incions,as como miembros e
ias. Confome

Comisiones. o dispone ol
Reglaento e Avenaenia o Gondafare
VIl Expedic certfcaciones sobre la autenticidad de las fimas de los servidores

damés dependncias muncpales:

X Suscrio, conjuntaments con el Presiionts Wunicpa, o Tesorers y o Sindco
convenios y coniratos que, con prévia autorizacion del Ayuntamiento, oblguen
Municipio

XI. Lievar a cabo fos tramites relatos a la legalizacién de fimas de fos

Xl Elborar orfcados do rigen, do vecindad y de rsiienin:
Xl
layesyrogamenos apicabes

h-mmnuqull-v--mw . el Secretario General se audia do las

Inspeccen y Vighancia, Resistr O i Adminiaie. Oo il forna, depende
dola Secrearia Generalla Unidad do Transparens

Aricuio 22.
La

piblca municpal;

1. Adocuar of man, casfcacn cawogactn del matol ave il sa
o a romision detalada aus lactian las dependencias de a

administracién munhﬂukml« custodiay foc consuta:

. Faciitar merics, peia anvenc del S s«.n.m  General, & quenes

hiséricos,




o maneio, los cusles stk se autoriz fotografaros en el r en que se

V. Panear, pogramar, organzar,dir, onirolr  ovaiar os aciidodes de
Avchivo thncpar sl G Gt ok polieas gonerace po o meciy
V. Cuidar que s 1y,

Ias opiniones y ios nformes que le sean sol
vadmw-mmqwummdﬁmmdwmm
general; cuidar do su conservacién preventiv, restauracién y reproduccion; asi

e

las_dependencias municipaes, de nomas. aplcables; y
proporcionar al piblco los senicios eais i hance de dees o' pomascs
documenta, estadistca o istdrica, con as lmkacione y resevas e paa

il iommar’ mensiarete a Secrario Genoral bt s aciidaces @
estigac
mmuunm

IX. Asesorar técnicamente en asunfos de su o e i e
el Ayuntamiento; asi como comunicaries s deficiencias

X. Regisirar en cédula principal los. decretos, leyes. reglamentos.y dems

los ayuntamientos del pafs, que e sean remitdos;

i Emitr .

procurando que éste redna los conocimientos archivisticos y adminisiratvos
 asf como viglary manejar a os senvidores piblicos qus se encuentra

balo su responsabild

X Promover la_asistencia de consullores al Archivo Municipal en plan de

nvestigacidn, a fn de converliio en un lugar de nterés para los habitantss del

Municipio;

Xill. Las demds que le determinen el Ayuntamiento,

‘Secretario Genaral y la leyes y reglamentos apicabes.

Ao 23

1 Presidente Municpal el

umﬂfwdubdulwﬁnhﬁwam disposicones legales, reglamentarias y

administratvas vigentes en el municpo, Para el ejercicio do as obigaciones y

facultades,

1 Apicar e ofgorcio do sus funconos a leyes y daposivos agiamentaros
cerios ridecs soabieckos pox o Afopiamiencs o Pesont

i o Socimio G Sindico dol Ayudamien

L v, _conjr on rio General 'y el Sindico del




ry practicar

cargo de
 on s i
IV, Ordenar y practicar ia revisin para evitar a reventa. de boios. en

3 . en su caso,
practca ol asequamarto:

mmvdwﬂwlh\m de las disposiciones municpales:

L. Supervisar y veifica s conirls do calad empleado en 1a edifcacién do
cuakqu par 3

Vil

Vil Ordenar y practicar of aseguramionto precautorio de blenes y mercancias
X delas.

Municipio,
x ry practicar y

X pSimar un stema do.registio de gios e partcuares que desatolen
actvidades reguladas por los ordenamienios muncpales, en 15 que s6 les

eficiente.
X cmrmmﬂmﬁmlmﬂmm&emmy govin
‘Gel Departamento de Cailficacién o

Xl Dar a co ares los u omisiones que les sean
bles, a través de a entrega de las actas corrospondientes.
Xill. Colaborar ar con la autoridad compelente en fa nvestgacién de.

¥
hechos que puedan constui nfracciones administrativas o
e olctar ol ausbo de a ferza pibica para f mejor dosempeno de sus
ae derss que e doterminen o1 Ayutamerto. of Presidente Muncial o
§etate Gonerl o yes egamentos spcanies

Inspeccién  Vigiancia cuenta con s Departamentos de
Roapuatis 38 R Inspeccién a Reglamentos y Espectacuios: de Mercads

o Inspeccién Ambiental,

Adiculo 24,
1. La Direccién de Registro Civl tene las funciones de coordinar y organizar
Suadalaiara Para o fecicio de as obigaciones y facutados tiene a 8u cargo o
‘despacho de los siguientes asuntos:

e n forma auténtca y dar publicidad a los hechos y actos

v i

1l Expedi copias o extractos certficados de las actas y de los documentos que
cben en ks archivos del Regsts Ovi ss eov et foaoamenion 122

15




documentos. que se le hayan presentado con mtivo de Ia realzacén de sus

funciones.

1. Coordinar,

Rogho cw o0 8 Muniop i como pugorionaten o méfutlés de
en ol ejorcico do las funciones que  tienen

e
IV, Cudar que los actos y actas del Regisro Civi se efectien y levanten

nte,
v. Prmrwmvymvmmmnmhblmmmﬂﬂwhuu
Civ, so dé capaciacién antes y durats ef eercico de sus funcones

y materiales do l inttucién;
Vi Sugerir al Secretario General se proponga  las autoridades competentes
colobracn do conenios de cordnacer, en maleria do Regiao G, con =

desempeion sus
1X Las donis qus l detomineof Ayriamient o Prosierte Munkal of
Secret

fato Genaraly laslyesyrogaments apca

oo pibtoos Sarorinaios Olties 401 ekt ik iecse e o
ok o4 et e e i

Ao 25,
1. A la Direccion Administativa de la Secretaria General Je corresponden las

L Gostonar y adminisrar los recursos_financieros, materiales y humanos
11 Proponer a) Secretario General la instauracién e imparticion de los cursas do

dependencia,  fin de lograr su dosarrolo porsonal y la méxima eficiencia en

il Elaborar y actualzar los. manuaies de organizacion y procedimientos para

las. funciones y we se realzan por las dversas

o adscrias  la Secretaria General, y someteros  a consideracion

de'sutivlar,

1Y Tuohak y conese ol Wkl da prempiess arual ot 8
dependencia, satsfaciendo las necesidades de la direccion genera

s unnifo st

de la Secretaria

. p
realizacién de los trémites administratvos correspondientes;



;
!
\
l
;

Vi Dirigh
General, a fin de lograr subuen funcionamiento, organizacon y desempefio
Intemo;

¥ Lo domds qu ko detamioen of Aviramerie f Prosdenio Muricpal, o
Secretario apicables.

‘General lasleyes y regia
Adicuio 28
L Tecorie Mnicpl o e eeponsale do I aiminiacen fancers
a las disposiciones legales wias opicables en la maieria y @ o

rogramas omanados Gl Pan Mo d Desros Fars ol e do
o

it s rocuos fnancce, municsals para cibit s gaios el
Awnhndemn do acuerdo con ol Presupuesto de Egresos aprobado por

B it o Ao on v romiasate oo
Presidente y i Secrotario General:

sl ot decja el s atercr
1V. Elaborar un inventario detalado  un regaro de los bienes propiedad del

vquvu:-nnyhmmhnmmh-mmpwnm
Mricpo, an coordnacén . Diccén do
Pa

productos a cargo de s cort
X, Eercsr s facutad - econdmoo-octva procedimiento
‘aciminsiaio de siecucon, con eskica cosenanc de o G Ao e
ordanamenios aplcabiesanl oteria:

Xl medante

garantia do su importe y accesorios legales, asi como a dacidn ds bienes o

X0 Acupar a5 garanias que se oiorguen pra sspende i procedmiento
Secucion, pev. oaradeteminar o




bt fiscal,aprobar a susttucen do las ctadas garanias y cancelaras cuando
S ac lizar y cancetar ios créclos iscales en los casos previstos porla Ley de.
Hacienda Muncipal
XV. Resoiver las solcitudes de_devolucn de conirbuciones, o
Sovechametos, cuando s prisbe aus s ereraren por e SHEer
ago indebido;

SR Roakzt un abr parmanants de disn ¥ orientacién fical, asi como

XVIL. Declara la extincion de los créditos fiscales y do lss faculiases de las

autordades fiscales municipaies . en s casos y
con s condiiones que Selenia l Ley do Hacknda Muicpaldel Esiado y
eglmrtaras
oy rmmm o de los senvidores

i

‘aso, notfica al Sindico del Ayuntamiento
Constities de detc, o fn do que se preseien a3
mmmwmmdw niterio Pibiico.
XX acargo

contribuyenes.
XX Cuidar de los recursos que por cualquier conoepto deba percibi of
2 ajena;

de lo recaudado con

variaciones;
necesarios para ol manejo y

fmientos o
contrl de os gastos del Ayuntamiento:
Xl

u-hm:mmam*mmuqmum
XXIV. Determinar las provisiones de g ios dosivaten o e ramo
i, para ol adecuado sosieniments.y desarons do o

oaes

cast administ
aroprojecos dlprosupuesto de egresos o cad
dependencias municipales lo presenien. aumentando o dimmyene s

XKVI. Realzarestudiospresupuestales con ol broptsto de vercar of
el ervicos piblcos municales y de detamana i sy coso

KOV Planear y conitoar ot d wictho. de asegurar la congruencia
Tos ingresosy o egresos Qe ienga o Ayuntamente:

permanant o transitora en os que el Ayuntamiento deba intervenr. confors o




X0

dolas denésconnbuciones:
0 ‘cabo inspecciones y valuaciones de los predios urbanos que
ot o Cata Aricet ‘e s Ay, et 18

cartogréficos,
sefiala como exentos de pago,

XXXl Planear y ejecular estudios sobre infrasstructura urbana, haciendo un
Guadalgjara,

Jogal n aue 30 vea oot B Tot e ejerciio de sus.

oo Restiar iospecionespara vecar i e Fanaparenci o i capacic

XXXV. Supervisar

derechos, prodicos, aprovechamienio y demds eresos abtans o
que se hayan recaudad

000 Viglar qus los m recaudados se depositen diariamente en las

organizaciones b

0w

regisio diario de la documentacién que
Snea un ricpal. are. caar e olvle ) presupicns e emron

i v
Ias leyes y reglamentos apiicables.
2. I Tesorers Muncipal dobe caucionar ol mancio de fondos, en favor del

5 Pam o espach e o et o 2 e e s,
Glosa,

erta con as Dveccones e Igreso, Egresos y Coniol Prespestal
Contabiidad, Catasiro y Adminisra
Aricuio27.

1. Son atnibuciones de fa Dieccién do Ingresos:
1. Disefiar y establecer los sistemas y procedimientos idéneos para la captacién y
2 dela

yuntamiento;

cobro
VIl Elaborar los informes necesarios, ya sean mensuaes, semesirales o anuales,

v Loy do i o anualy
previo cir

presentari al Te
yintaminio paa s aprobacin
inar sus aciivdades con las dependencias que o pertenacen a
v.m.«. Muncoal paro e Uonen relaco con 8 Diccon da reses on
restacion de s



Vi Someter a Municipal fas diectrices, nommas,
mml‘axmywnu-dmcnnma-l Ingresos rndiéndole los informes que.
solcte;
V. Recbit la. solcitud de inscripcin, avisos, manifstaciones y
s e, S Oimdoe s corcyrien mm.l-.

disposicones logales
i Comprtar o o Chca oo
fos propios docur

e rmnmumm.umm mmoa.m.

{avordoos conribyenes o os éminos d a Ley de Hacienda Manca
mmnuqmmmmm

X).Noifcar

Xil. Ordenar a "

W Fracicar " vitas - domiclarias, inspecciones,  viglancia,
yummqummn—ammug.u.y

yd-mm-mvwmewﬁm de mejoras,

aprovechamientos, esimuios fiscales y accesoros d municipal asi

mmmmnm_m—ymmm.ummm.nm
de la colobracion de convenios de coordinacon fiscal

V.

hubleren omitido_por s contribuyenies, responsables soudaios 'y gemas
Obligados conforme a las disposiciones legales y roglamentarias aplicables n
‘matera fiscal municial;

Resolve las consuitas rbutarias presentadas por os particulares;

KV Cudar o lox ecursos ue . cusker concato doba perce ol

Ayuntamiento por cuenta propia o

XVill, Levar a cabo un andisis y una evaluacion financira de o recaudado con
210 planeado, explicando las causas de as variacionss,

XIX. Imponer sanciones a los. contibuyenes, responsables soldaros y demds

oblgados que hubleren infingido s g legales. Esta facultad ta

dotentan

ependriesde csia misma Dvecar;
XX._ Ejercer la_facultad econémico-cosctiva  mediante el procedimiento
sdmciozateodosocodon

X0 Aut med
garanla de su mpore  accasorio legls: sl como a dackn de banes &
Servicos en pago do crédios fscalos,

I Acopr o garanias Qo s olorguen prs susponder ol procsdmenie




crbaito fiscal, aprobar a sustucién de las ciiadas garantias y cancelaras cuando
proceda;y

X, Las oo que o deaminan f Ainariano. f Prosdnts Muncal. o
Tesotero Municial y as loyes y reglamentos apicab

Aniculo 28
1. La Direccion de Egresos y Control Presupuestal tiene las. siguientes.

1. Establecer las polficas, procedimientos y mecanismos necesarios para ol
adecuado maneio Coniol 60 os sresos del Ayumarien
Il Partcipar en la elaboracién del proyecto de Presupuesto de Egresos, en
coodracin con o reso de e dependeies el Ayuniamieno, cotome 8 o
Sapone's Le de'iacenda
i Aanyite g copor sl ows el gasto pibiico para el sostenimiento y
unicpales;

W,
gty Sl ekl gied

¥ comprobar dichos pagos:
I e Ay

cortesponde a a funcién que desarrolan;
V1 Bt o ik s s pagos para s sevidores pibico do la adminsincn
ks uncoal,de conomidad i o cue pars tl aec sabore
Disesin Genra e Captaroarc

Vi inen o Ayumlmknlu el Presidente Municipal, el
Teacor Moncpay o ey fogameri ok

Adicuio 29,

1. Lievar a cabo la supervisién de los gastos y erogaciones efectuados por fa
Il Establecer recomendaciones y observaciones de caricter normativo en ¢

1V, Las demas e Je determinen of Ayiniamient, el Prosdents Municpal, o
Tesoers Bupicoay 0 ey eplamonie pteasoe

Aricuo 30

A Dicokn do Contabiltad o corespond ol despacho do los sgueries
T liaros
ot tcando st fortacke il s o s prsipiony
s programas,con unidades rosponsables de su ojercico:
Tos aciivos, pasivos, Ingresos, costos, gastos y avances en la ejocucién de los

2



permiendo meds i eficiencia  eficaca de Ia apicacién del gasto.

prones

publco municipal:

1 Uovar of it do os ienes parinonilesdel Wuncigio para o cual debe
la Droccin de Admikiracon do Blanes bavimonias s bonia

oncpa)
IV. Coordinar, conju ianere on I fscln Sora do Coptl Humano,
rabsjos relatvos a las retenciones, declaraciones_informaiivas
Ihreies 3 sueosysalarios y

V. Las dambs-ave lo delinen of Ayunmieto, of Presklnte Muniips, o
Tesorra Munkcoa y s leyesy reglamontos spaan

Ao 31,

| Cuidar que las actvidades cataslralos que lene encomendadas se lleven a

el o o
I Informar jo Discate lutdea Muncal, de los
mmmn-mw:vmqmammﬂ

I Expedi los certficados caasrles Que 6 1a solten, e com o infomes.

.
nieguen o hagan caso omiso, m-qummuwmnm-
thncoaty_

1 Presidents Muicipal, el

e X i

‘Nl Drecion Admiiaaiva do l Tosoreia Moricpalle coresponden las

xhum.. atnbucior
1. Evaluar p-mlnm\ los manuales de organizacion, de procedimientos y

de senvicios de Ia Tesoreria Municpal.

1l Superviar y admiistrr eficentementa la dotacién, distibucion y aplicacion

Ia Tosoreria, y

1l Las demds que e determinen el Ayuniamiento, el Presidente Municipal, el

Tesororo uncoly s yesy rameio apleabes

2 La Direccion Administraiva de la Tesoreria Municial cuenta con el
Departamento de Procesamiento da Datos.

Ao 33,

1. A la Direccion General de Recursos Humanos e compete seleccionar y.
oy los svdors pkon munipales. asl eomo do famara sy
i R—nmmﬁmdﬂmuhumnmbmumt

. asi p
‘conforme a lo dispuesto en las paridas presupuestales corespondientes, en el

2




11 Fommar parte do
Ca

IV Sustanciar of procodimiento laboral adminisiratio, prevato en 1 Ley pora los

Servioes Pioos dol i de alaco . s Mincin ) demie

ederamentos plcales e Ia motr, cuando un sendr piico Tl
Tas

U Exaioca s policns do Apiniamii o melaa de sdminstac do

) Poore s o rees comtas en o numertacin e progrres ave
fomenten eficencia y productividad, respetando los derechos laboraes.

Sondores pibicos muniGpoles:
VIl Expedi_crterios y establecer las accones pertinentes en materia de

Ios senvdores pobicos municpales:
VIl Ordenar ia implementacién y ejecucion de programas de capactacén 'y
mismos;

X o

X s os equerininios que on maia de ecursos humanos le hagan
a0 Gversas reasde Ayuniamentc:

i e e s
Xil_Elaborar y mantener actuaizado el Catélogo de Puestos del Municipio de
Guadalgjaa,
Sarvlo Gl de Garra . conlomar f Regto el perscnsl ncoporsdo s

il Manener relacones.con rganizacones piblcas . prvadss 8 i de
inercambiar ifomacion obee solesanicsdo vabug:
V.

& Ayirarint

Voo i s sl s o e ¥ e coSmen

A Sontlr y samnita as rneracenes Gl pororal, gt sos
modiicacones, Inglamentar y vedicar sy puicacen, o lerancs ca

depuesio s Gaposicones legies y rplamaniaos p

ravés o la afifacién con alguna nstfucion u organismo.pdbico de
Simairs'ce oo Gianes o G, qo sea MemIORS beake
oo




L o o procsdmento caespedarie paa que se. mpongan s
de fos

sanciones establecidas en la Ley de Responsabildades. Servig
ibicos del Estado de Jalisco, cuando akgun servidor pablico del Ayur numm

s 1, Suporasilad, con excepcn e on demanios d poicia

aau

XIX. Expedit

del Municipio;

Participar en la formulacion del proyecto de presupuesto de egresos en
estrecha coordinacion con la Tesoreria Municpal a través de os mecanimos

ue a través del manual de organizacion
 condyuva on a daficién de los potcas

Saonesdo s senvores plbbine
X Participar

leyes y regla iicables.

2 Fars o despacho de los sl do s competancin, o Ovecer Gener o
Direcciones. o de

Adninsiraciony Controlde Persona; de Relacioncs Loboraes s Procssmmentes

e icon e i o Gt
1. Adminitrar y mantener actualzada la bas de datos en materia de
humanca o le sdminatacn piblca munichal 0 oleden o1 Regito.dol
Perona de Seviio O

i

. y

base en i Jento, haciendo mejor
verifcando a uncionaikdad de los mismos:

V. Ejecutar i

Vi P

deapoyos profesiona

.'Eo s e o duerinen o Apuiarieno, o Prosiari Maniipl of

A la Direccion de Personal ofr
n. 1as siguientes funciones:
1. Sat

2 la Dieccén General de Recrsos Humanos las dersas dependencas del




i 3o oo Oy PR A
1l Elaborar, procesar y nnmuhb—au-uu-um-a.mmy
fecursos humanos para el pago de os servdores piblicos de la administracin

s modifcaciones;
IV. Verficar que las prostaciones que deben perchbi los senvidores pibicos
municipaes es sean proporcionadas con coleidad y sin

. lotar # cao s it recarion  n o e o srvors ibios
icpalesse o proerconenos

i S
dl Ayurtamiento, para su expedicén por ol Director Genaral de Recursos
Homanos;y
VI Las demés que le determinen el Ayuniamiento, ol Presidents Municpal, of

Ao 3.
1

il preservando
Ios derochos laborale de s senvidores piblicos muncpaies.
1 Tmtar ol rocodmerio aborl y sldorr o proyecos de dcdmencs
‘ol servidor alguna do las
b

ncuran en rosponsabiidad. _conforme a Ley de
Jidades do los Servdores Publcos Jalsco, con

‘o nspeccion y vigiancis:

V. Procurar la

Wi, Coordinar

VL Las demés que le determinen ef Ayuntamierio ol Prosidento Municpal of

Ao 37.
1. AJa Duscsn do Admisiacn de Susdos  Producividad lo compee o
gleriods as suienes fincones:

1 Administrar i catilogo de puestos dol Municipo do Guadaiajaa, estableciendo
el nivel jediaquico y salaial que o orrosponds:



11 Mantener la equidad intorma en mataria de sueldos en las esiruciuras del
wwm o Guadalojara;

V. Realzar esudos do Produciidad on as dependancias paro efciontr a5
A sscuares ssarts par os” sorors pitics on hase o
presupuesto de egresos autorizado:

1 Paricoar o s arcuesins da mrcadoco ois depedencs y entodes
pit

bl Worceal 0 okt oo i e gl O
conforman, ndenci fiene a su cargo el despacho de los siguienes
asuntos

el Municipio, do acuerdo ai Plan Municipaldo Desartolo Urbano:
V. Fstabiocer los procedimientos adminisiatos quo propicien la eficencia y of

V" Asasorar y apoyar pormaneniemento o las dependencias del Ayuniamienio
opecn o o s adTiiutros Gl s rseria 0 s v &

e o e i sre o AT o 8 St it
o coordinacion con o resto de las

Vi
munic

VIl Elaborar ictémenes respecto de la factibiidad de tranami la propiedad o

430 delos bienes muebles ¢ inmuebies, propiedad municipal.

3




X. Adminitrar y controlar los vehiculos que se asignen a las dependencias

mismos.
X\ Conirlar y racionalzar o consumo de combustble;
Xl Regisirar'y actualzar los manuales de nomatividad y los de servicios
%m, asi como ol catdlogo do irmas del Ayuntamento;

rerses para ot adauscionss do benss 0 semicas g roquran s
Sependencis muricpals: programar y llevar 8 cabo dichas
adquisiciones y ur
X0V Desarola rogramasy stamas do compuo paa las dependancias  droas
e la Administracén Piblica Municioal
XV. implementar, reaiizar y coorinar las accions  programas da mantenimiento

prov
XV1. Alender y tesolver
Ayuntamento,on o oo en a ulizacion de las mismas;

X, Farbates Qatales B s e oo St o herues degondncie

31 como recibir dicho equipo de 1os provoedores, adecuarios y entregaros 8 3
ndiente;

XVl

de informacién, en acciones do proteccion, soports. fospaldos extemos entre

olros;

X,

‘enirolas dependencias municipaies:
Destar y manire sclisizds la esticun de comuricadones dl

Aputamert ol ot do o do corptad

R A D L e el

Sugerc los cambios ¥ adecuaciones a reglamentos  leyes en aquelos

s aue engan cue vor con f compulaciony su modemizaco:

L Ao o dependencias municiales en cuanto @
o compu s oo lnl-l‘q\ulwr-mll’m

food  Progoms sl o marenimnto conec . preverio en

Con s dopendoncias dal AYuntaments a os veHicU poeded
30 Frogramar J, Ersar oo sanicon qoneren . admiitios o ey

dopendoncas.
X pamoisi, Lonila'y ssequar consaacién v manienimiero de los

municpaly far
pun\wmmmnmmymmmhmﬁnuw
X0Vl Eaborar y mantener aciuaizado ol Regiso do. Bienes Muncpals,
wmm..mm...ma. e
il

XXIX. Organizar la- inendencia ¢ e se e o dopatarcas col
ey o e




0. o to b, ot st gl A, o Bores

o' dmen o ncomaabikiad, s cara do padees ik & Genince

0. Planear, oanzar y coordinar los sistemas do control en ol so y

aprox

. 2
o Goblen, andarias a lograr un Gesanolo oganzacons ¥ sdminataivo

foquerimientos do Municipo;

o0 e = Daso par s ¢ adocimdo uno de i

wenciona, coluar, radiocomunicacion Y radilocalizacn, asi como de.

XK. v
i3 eyes y ogiamontos apicaties.
2 Parsl sancin do los amrics do & compelenc ol el Generalde

o ausia
Pamras Proveshre Moy 5o Sooraa.

sicsozo
3, Somespende o a Dicokn do Adminsadn de Bines Patimonies o

‘despacho de s siguentes asur

i sobre

1030 delos bienes musbies e inmuebles de domiro pUbIco,

1L Prosara o pracdios, 18 y espacis pibcos en condiiones adecuaces

para su aprovechamionto comin:

i w J Vlanda y ol seceatoscueavlen f ccupan s de

os dal Muncipio asi como los espacios publcos,

iafan sido ocupados si autorizaci;

ol eglamento de la matera
V. iomar a l Discotn Gerers de Adiiatackn do la deporibidad de
eres, pa e s roced s s dacud i ons o depannc
ncoses el e

Patmono Murcpa
VIl Pracicar vitas a as dependencias muncipales, con el objelo de verfar la

il
x
12 propiodad do los bienes municiaies.

X Iformar al Ditector General de_Adrinistracién de las ieguiaridades

a dorecho;




X, Eatorr s canas fespecio de los bienes municpales, las que
icamenispusden s devsohs o dsiodas, o St o, o o remie
oo o B il 1 o i e i e e

a s uso nomal

XIL. Informar dutante el mes de ochubre de cada afo sl Diector General de

Adminatracin el funcionamiento do su_dependoncia, asi como de. los
municipal

enuncia y cooperacién, para eviar ol uso ndabido dol patrimonio munkipal y
oadyvarasu el corsanacn ez aprovchamero:
gy

Pty Srimonio muicpal,cooindndose pare el con o s
ependencias del Ayuntamiento:

dolas:
XV, Promover pot

XV1. Lievar a cabo el estudio de proyecios para la ulizacion de Jos bienes del

K, Proporconr o as dependencin do Ayiniamieio o fomes e ke
oleren e marra dobenos parmcn

‘sesincorporacien a mwumuunmdnm
uriced s camo st o a0 300 d 0.

Vioisoce: ran i comasa sy
X Loa damds oue o deteminen i Ayurtaminto o Presderts Munica, of
2 La Dreccién do Admnisracen do. Bier i con ol

nes_ Patrmoniales cuort
Deparameni de Conaarvacan do lncs sy o Deparamerta do
Valsacién y Contol Vehicua

Aleulo 40
5

fas dependencias mu
[ mmy,m'.mumumvmmmmwm
depandncias del Ayuntamiet

I oe e 3 I S of Aot o Pk Murcbal, o




Il Proporcionar a las dependencias municpales la infrasstuctura de
o veey software y
sass decaos

m.nhmm.h-ﬂ\ﬂdﬁnmw operacion do
£pos. programas y sistomas. realzados por i 4ros de. desanory s e
V. Gestonar para fas dversas dependancias municpales Ia conratacién y
dminstracén do taleonla. convenconal y. couiar, asi come e sad )
tlocomun

1. Admiisrar a red de voz y datos, inranety e i web municipal, asi como los

Vil D-mmmmymuﬂnubﬁammoynm

VR P’y saiecn " polices pas la moderizac y o desaroln
ecnolégico, informitico y de_telecomunicaconos da. as. dependencias dol

IX. Eiaborar y proponer ef Manual de. on materia inforndtica a fa que
mwhmu&wmmahmm%u

o 2 requisicionos de s dopendoncias mamkpsies on
mmm--quwa-w-wmmmwmy de
tolecomunicaciones, 3

derochos do
nhmnmwumummmumm
Xl Vighar en coordinacion con Sindicaturm, que In infaestrucura tecnolbgica
derochos do aulor ante las nstancias corrospondientes, respecto dol sowar
desarrllado)
i Dsaner v manisnr acialzads a esiictira o' comuncasonss dot
o s oo G fedes de compuisopies
xw Valdar y. on s caso, autorzar 103 proyectos
iminsirativos do o 1o accussion de
ey ooy wwoqm nformaticos ¢ de- telecomunicaciones.
para ef
XV Las demds quo fe dotorminen el L\ mamintc, o Prsdont Mo, o
Dicector General de Adminisiraciony a4 eyes:




1 Dtunde o lo uded de Cuditar como dosing urisics pomavra paa
inversnes” la exportacién de los bienes. que se
ey

of
nwnmvlummm fomento empresaral para pequefos negocos, asi

oo it andos econticos @ vl kocal, naconal.  nlacionl para
proyecos prod

I ot s mtodoate b ponsacin 1 mecadolecis ars un desarcle
V" Clrgar sasson capaican d os icroonpresaros para e vl sus
propecios

V. Expedi fcencias y permisos municiales, como la elaboracidn y control dol
padton o dionas autyacnce:y
Ayuntamiento, of icpal

My regiamentos apiicables.

B o e o o ALl o e
Tursmo, Desall de Enprendedares de Padiin y Lienoas y Relacanes

rmanas.
e o o BertcsZoos kil ol codd do
‘Guadaljara, organismo.pibico descentraizado de. a sdminitracion pibica

Arculo 43
Lpia Dieczen do Fomerio . inversén tene las abucones qve 3

incacion se
[ Titar' cao s scoones s sea necesres pas onaar s v

i1 Elaborar proyectos y levar a cabo las acciones que sean nacesarias para

estat

productva en o Municipi,

1l Uevar a cabo las scciones para que la Direceién General de Promocion
inidades

Maniciio.
Elaborar e implementar los proyectos para que la Direccidn General de

- producios.

¥ servicos que se generan on e Municip;

V. Implementar os proyectos de programas dirgidos a 1s sectores Industriales,

comercales, turisticos y fnancieros, lendentes 4 incrementar la economia dei

M. samelerio s Dieco Ganaal de Pramacn Econdmia para su
y puesta on operacién;

VH Sitcrar o proyeco.d Geacion do muavas ares do taboo en o

Vi Las dems que le deteminen el Ayuriamiento, o Presidents Muncipal, o1




At
1 un-mu.rumumu-m-m
1. Utizar los_medios o Instrumentos idéneos que sean_ necesarios .

i
ummmnmmqummmm

comoel
i e, S s HLe Y 1 ST ool
L i o os habdanies gl Monilo una cutur do meor lenién  os
VL2 o el cuarinen o Aruiamirt, of Proidrts Ml of

Ao 45,
1. La Direccién de Desarrolo de Emprendedores tene a su cargo las siguientes
atribuciones:

1 Coorinar os programas de fomento empresaral par peduenos negos, s
como vinc os econéricas o vl local nacioal & ‘mermaconal paa
proyectos nmduwm do

i1 Elaborar la metodologla, la mq-nnwn ¥ mercadotecnia para un desartoll

L2 conds que e cetarminn of Ayuiamien, f Prosini Manicpal, o

Aiododo

permisos_municipales; [a_elaboracién y control del padion de dichas
autorzaciones Par ol frcido s cbigaconesy laculades, lane 4 cargo

el dospach ds los siguientes asun
1! Chrgar peiace’y lcanes paa Ia cpsracin 40 s gics comercaen,
deto ologamient sea acorde @ l compatbikiad de usos do suek Y a los
exauemas o ordenamiento urban  zonfeacen:
I industriales y

prestacion de servicios en el Muniipio, mismo que deber estar acorde con
leysyrelamenics dea mater;

nar

o 1a oblencién de licencias y pemisos municipales.

suelopara de
IV, Verifcar que los poseedores o propitarios de_inmuebles destinados. a
asaconanenios de vehcios cumpln con s eausios esaecdos e
¥, oot s e eyl Ko i SaCenirkos

Vome I depoi o Rplaerts oo Esachmnrcn Piokon
e i de Gostaoiers

2




Vil olusode
‘espacios fisicos, a las personas que ejerzan actidades de

flanguis que se instalan an el Munipo: a8 Como el tareion do dentfcacon
‘medante ol cu derechos:

VIl Regi

ol comercio en dicha zona.
X Verfca . suponat o infomacon proprcionada 1 las scciudes de

e fde i § e sl s
icetary apkzar 0 chvades g Getaminecio on Soabadersde os s
aue se levan a cabo en esta

X Lm-lsmﬂynmmmnahmmyvmkm
procedentes, lovantar as actas do infraccion correspondientes

do_ Procesamenics do  Tosos Mikeal pun o daiio
rucesaniona deTpiodlpackin s comtbuymiee
R s e s ot Preaieo Mol o

2

Tianguis; y de Comercio en Espacios Abiertos.

Ariculo 47.
1. La Direccién de Relaciones Intemacionales y Ciudades Hermanas tiene fas
siguientes

1. Dar_seguimiento a las relaciones intemacionales enire Guadalaara y sus
Cudados ‘Hermanas. fomaniando mercamuos Ga benoiio. sl el y

sconémico)

1l Establecer las_relaciones. las_dependencias_fede

Compeenis pars i adecuaio Rnconamians de s Ohcnes Horichater o

Enocacon elacionos &
Elaborar 105 proyectos y' realizar las acciones pertinentes para el

V. Formalzar,
e Guadalajara con otras cludades del mundo;
V. Las deme que Js detsrminen of Ayuntamerto, o Presidente Muricpa, o

Aticulo 48,
1. A la Difoccién General de Seguidad Pibica Municipal le comesponde

fresenacin dol ocan sl y garanzar o s el o o o a0 o
e, madiants s prevancion do dei y a wglanc, pars i deoccon y



siguientes facultades y obligaciones:
| Preser i soguidad de as personasydo sustienes:

I Wb e o Sorviris ue e el 65 . i 80 Pl 4
ipios  coya

V. Participar en los mecanismos de coordinacion establecidos en los converios.

Vi
municial, levando a cabo los lrimites que sean necesarios anie organizaciones.

i
Ioa curpospoliacos munipales

Vosra indiduals do oo udadancs
Vil Promover la superacion del personal poliiaco olorgdndoles estimuios y
mmnlun«wmw

IX. Gestionar y coordinar mediants convenios. con organizaciones educati

o
scolar de los elementos polciacos:
X_ Fomentar y reaizar programas de actividades deportvas, estimulando a os

X
para el ofcaz desempefio de las actividades que tionen encomendadas los
elementos po

iincos muncpales:
b

i Grupo de

oren ok bosauen,

.

leyesy eglament

2 p...em.mmmm 5 compteci ol Ofector Gerra ce
Sequidad Piblca se. auila Dieccones porava; Tecrica: do
Vomlacin Socayde Proanit g BoHe i

Ao 49

1A I Diecén Operaiva do fa Dieceén Genera de Seguidad Pibica o
compete

Gtk

y &l orden pibiico, prevenr la comisién de delos, proteger a las personas, sus
propiedades y sus dorechos;
1l Vigar

¥ Buen Gobiero,




1l Plansar, programar, organczar y i as acciones proventvas de viglancia y

V.
ctatos Se 12 bodlociny observando los prnceios G legudad, ocenc,
V. Coordinar, contolar y evaluar los programas permanentes, especiles y
M

w Pancoar con s dands dependercls e et o el

de operainos do viglancia y sequidad de conlomidad con las poliicas y
fre sablecios o covenio colbrades or f Ayt

o Ml P, Plia vesgados 1 daie sucdes

‘admintratvas, on s

1 baiola

ordnacén de a Dioccén Genrade Prtecin

X Las demds quo. WM-IAmm o Fresideie Municpa, of

Al

1 unw«YmauM&-mawm«mm-m
0 ldesocndo s lrienauron
| Coordinar la ejecucion de estudios y proyocios tendientes a moderizar la
tscncgicos en matera do seguridad
I S b s s i o omar s icsion Gerrs

it ,asl
V. Oblener, compiar'y organizar . Ifomacion an_matera do seguidedy
vatanci poicial

 Paricar e los mecanisos de coorinacn esabocidos e fos convanics
‘con nsttucionas poiciales locales, nacionales & inarmacenaes para

it amymvmmmumdlm-lmmmm

G sm- los programas de actvidades deportivas a fin de estmular
desaroliode aptiudes iscas del personal operatio,
X

X Realzary coordinar el apoyo técnico de regitro audiovisualen 108 operativos

especies;

X L-duv‘-qn-llmm;;tn Ayuntamiento, el Presidente Muricpal, of
d




Aiosost.

1. La Direccion de Vinculacién Social y de Prevencién del Delto tene las
facultades y obigaciones:

1. Desarrollar programas de prevencién del delto en el municipi; sdomia oo

coadyuvar

“ormar brigadas de prevencién el defio;
ot e et s o ok e los

elementos do
resultados de.

Vo oo, infomacién y capacitacén a ta ciudadania para fa prevencion
el delto;

VIl Brindar atencion a las vicimas del doifo en las dreas legal, psicologica y do
Vill. Reaiizar talleres comuniarios y elaborar los materales necosarios para fa

Adieuo 52.

122 suints nculades yobgacnes
508 financieros, materales y humanos necesarios para

1L Poponer al i de la D Gonorl, o cusos do capaacn que

vios;
i los_proyecios de manuales do  organizacén y

procedimientos para contrlr as funconas y aciidades que 56 realzan por as
rsas ncias. 3 12 Dinceion Gonera e Sequnod
Municipal y someterios ala.
. ke .
-;nm aa depondenci satstabendo s necosaces y
m.«mmu oo
udmm-nu. y

L2 domds Gus o deerminen o Ansianiei, f Prosidete Muricpa, o
¥ reglamentos apicables




corresponde a la Dieccion General de Bomberos y Proteccién Ci
vamuamuq\--mmumm o
0y0 a la_cudadania en los casos de emrgencia y a las funciones

i i e s boein o s o o g
1 como dabcar un regio de las peridas Pumaras . s due
suschen en’

e Senicios Médicos para la alencién do acodantes y prostacien de
servicos méicos en siuaciones de emergencia que ocurran on of Municipi:

1. Fomentar la capactacén nikucionsl o matera d provenc, soqurded y

tronci

V" mpat cursos do capactacn, cofoencia . pidces de orniacin 3
emprosas, dependencias ofciaes, escuelas y comunidad en generl on fo
oot contie | s o e

V. Dingic y controlar el funcionamiento y_actvidades que tiene 3 su cargo la

VI Lisvar a cabo recoridos de supenision on Ia cudad; asi como electiar

duraie ef emporal do loias e soey 1o de rbees que ameracen

anauicad  sequided do o halaris dol Wricpi e cocrdnacon con o

s compeorios ol
cwmn- emergencias susctades po fope G0 gan soua, sasins 4

materiales 3idos, que pongan en peligro la seguridad do s habiantes

Municio o de sus

Vil Efectuar rescatos y bisqueda de personas ahogadas o extaviadas, que se
bor

on el Municipo

IX. Proporconar auxio @ ta comunidad en materia do explosionss, derrubes y

mmﬂwmnnmiﬁnmmmywlqum-lm-ﬁlm

Xran

dependencias municpales, con respecto a situaciones d. incendd, expioson,
tomblor @ nundacion:

X0
municpales, para spoyarse cuando la magnitud de kos sinestos o amerte; y

X, Brindar de manera efcente y eicaz o servico que tlene encomendado; asi
comoapoyar a los. municpios. colndanies que no' cuenten con equpo de.

20 Lt a cabo reunionos do accamienta con empresaros, uversidades
‘asociaciones vecinales y medios de_comunicacién, solictando su apoyo

Ayuntamento;y




XIV. Las demas que le determinen el Ayuntamiento, of Presidente Municipal y ¢l
mmamumly-w—vmm
2 Para los el Reglamento de Proteccion Cwil para el Muricpio de
do Bomberos y Proteccion Civi asume las funciones da fa Unidad Municpal de
Protoccién v,
3. Para el despacho de los asuntos de su competencia, i Director Ganeral de
Bomberos s auxiia con las Direcciones Operativa, Tecrica de Inspéccién y
nistaia.

ol Presidente Munica, of
do Bomberos y Proleccién Civ y s leyes  reglamentas

Ao 55,
1. La Difecsion Técnica de Inspeccion de la Dieccion General de Bomberos

Presidorto Municipal, el
recior General de Bomberos y Proleccion Gl y las leyes y regiamanios
bl

Aicuo 86
1:La Dimocién

| Administar fos rocursos financieros, humanos necesarios para el

lotode o clats 18 ecian Ganeede Bovbersey rotesn Ch

1 Proponra et Genra o Sabros y Prlocn Ol 1 ntarocin o
do los cursos de capaciacion que. consdere necesarios a Ios
icos adscrto a dcha dependanc. a in Ge oga s desarols




vicios que presta fa Direccidn General de Bomberos y Proteccion Cil, en los
mummm organiamos y enidades tans plbikcas come

. Eowarer LY gkl o e to ooz presdnions parn
ontolar y_actvid reaiizan

e e o et prewpen i atraie s
pendencia, satisfaciendo las necesidades de I dreccén general y

esticto a marco uridico apicable:

iolar y manener en buen estado los recursos materiales de la Direccidn
‘Generalde Bomberos y Proteccién Civi

de Bomberos y Proteccidn Civi, a fin do lograr su buen funcionamiento,

organizacion y desempefo ntemo:

X Lo i el comiran ) Aok, o Prtiens s ot o
de Bomberos y las leyes y

Proteccion Cf
by
AiedosT.
ancia y cumplmiento de las dsposiciones legales y. feglamentarias
okcis o0 ol e S y construcsiones en
general
gbapibica a0

benefice al Municiph.
| ejercido de sus funciones, e compete  ejercer las siguientes.
il

i

egamentarias oplcables en maletia da adibcarén. srdoramiants uriane. 3
construcciones en general

I PmmlymrhmMM“Mmemmm

perisdicamer

1 Dig: cooninary var a oba il municiel qu rsican s priulares

IV. Lievar a cabo una cuantiicacién de los volimenes generales e las cbras
fos. concur

V. Supervisar, apoyar técricamente y, on oo, ejecutar las obras derivadas de
1os programas de desarrollo socialy comunitario;
V1 Vigar » nspecoonar 1a comeca, seston de obrs de pavinentacon on




IX. Dictaminar sobre las acciones urbanas que se ejecuten en el Municio, en
o s rden  mage
a cabo

oveslsciones resecto 8 la ubcacn y ordsnamint do

cion al régimen municial de
Vendo actualizado o padtén de las.

promover su uso;
Xl Uevar un padon o do s vecidades, s badis  fneas
nosas e oxan en’ X uunupu procurando que los propitarios de los
mismos las mantengan

pore I cloracin de Ganenkcs do reparacén o popearis
Wmn-ynmmmwnﬂhh‘lmmw-nﬁ:lam
inmuebles, y partiipar en os
xvmmm-ummqu\m;mm
reparaciones de vecindades de su;
XVI. Participar con fos particulares en Ia localizacitn, disefio y promocion do

S Bmosina: l decusin de endes por subconeicon an las
madaidaces de e noove, amotacany eguarescon

XVill. Proporcionar ayuda socil a porsonas do bajos recursos n fa elaboracin
e plaros arautecinos do wvanda y e a ma de s miamos por pre do
perios en aquelos casos susceptiles de ser tatados en los programas do
XX €l t alos
progr 3

XX Controlar la edifcaciin y ubanizacién en el Municipo

XXl Otorgar

Para of

impacto se requiere previamente. hwﬂumummmnmru
Dumnav-nmyuw\dnym- Instancias compeentes;
XXl

impedimento para ser utizadas conlos fines solctados;

SO0, Corrlary et acualznd ol reguis ce" patos an mala do

const debidamente autorizados que sercen en of Municpio
cabo las




condamelo, verfcando aa el que los documerios que acrdien Ia
qmma.muw-m pegados
i poa of maanimiany presiacion d s sencios do

ia oy estatal en mataria de desarrolo utbano;
00, Eniic dictimenes lencos para’ la. aulorzacén . rocepcion de
xxvm Clkiar que I pomenciurs do ascalesy aveides do i coda 300

oraay cuo g plocanorinaiva
XXIX. Lievar un contro de a numeraciin de cada predio.

Asig pobl
pago de los. fentes;
001 Livar  cao rocrdos prdos en los predes del Mriopo para
veriicar el orden numérico ofcialy hacer las correcciones que sean necesaias,
scluando par lalefcto cootdnadamenecon e reso de los municios o
Zeoa ik

Dl Proprar o Shasane i oS e & o e i

IV, e, en of o de e compelencia y en coordnacn can la
reccien Ganera da Bomberos y Protecaon’ G, atender 1o casen, do

oo e . race o A S s

conespondientes a la poblacien

XXXV, Liovar

Constructvos; asi

como de uso y destino de los inmuebies municipales para el
casamerio uban,
Apoyar a la Direccién de_Profeccion Civl en la atencidn a las

presentar en el Municpi:

XXXVII. Difundi los sewicios con que cuenta la dependencia en centros

niertaros ycrganismos plbice  ivados:

s s s o i vt vl il o
18 Comin do Dicarinacon de Veranil Ui, pa

dictimenes de trazos, usos

i
4 §

‘Construccién. y Técrica.
4. Ei organismo pblico descentraizado danominado Consejo de Colaboracidn

Aricuo 58,
1
‘de Obras Pabicas tiens las siguientss airbucones:




1.Ap i

en ol Municipio, las disposiciones legales y feglamentarias en materia d contrl

do a edificacién urbana:

u

lowplanes do desarol urbao,» ats decaririas do sos, desinoey Tesres

asi como con estricta obsenv disposicionas logales y roglamentarias

Sobcanes on l matene: Gonondo hacer O cansairi, oo Dreecin do
Inspeccion y Vighancia dependiente de la Secretarla Genoral, de as infracciones

1. Maniener la uniformidad del Municpio mediante el conirol de la nomencatur

V. Controlar y viglar 1a utizacién del susko municipal otorgando fcencias para
‘consiruccion;

V. Regt mediante yel

racion, demolciones.
i Vo pibkes, okt e noren o 5% ncen e vrpiates
bica o priada, odcando 3 lop aresados s dsposciones g ¥
Toplomariaras e daben Coradaraie en i secusondo fes obs’ qoe

sreendanovar a cabon o icpal
a los interesados Ja contribucién que coresponda por

Manicipio;
VL Revisar que los proyecios arqulcténicos se elaboren conforme 3 fos

. de tal forma que.
cumplan con nnmuwdld vigente:
il al ordenamiento urbano en matera de edficacién, medante el

ix
deusodosuloyaciidad

e ey e on ol
Mwwpb. as{ como regiiros S e

afin

n fos p
que éstos cumplan con las responsablidadss que fes. corresponden en
it gy s el stison B}

Las demds que fo sefialen como de su competencia el Ayuntamiento, of
p..‘u.m.mmun el Diector General do Obras Publcas 'y las. leyes

57 La Deecrin de Conro da Edfcacén y Utbanzacén cuena con o
Departamento de Vivienda



Io 59,

1. A la Direccion de Construccion de la Direcoion General de Obras Piblcas le
Crpslesorr s ginise ibicones

1. Vigiar ia co de los recursos muniipales destinados a a obra

programar, coordinar, ejecutar, difgi y controlar la consiruccién de las obras
piblcas municipaies de infraesinuciura y equipamiento urbano, que de manera
tarmento

1L Procurar a apertura, rectfcacién, ¥ conservacion de calis, plazas.
paseos, calzadas y caminos municipales, conforme a las disposicones legales y
jamentarias apicables en la materia; ‘mercados; asi como

1 Coadyuvar n of abastecininio y drbucién convenini dl agua en e
Municpi, par

y depbsits, entre ot
. Buta o s aue pertan i curo de las aguas phvale, paa avtar
in y obstéculos para el tansto;

¥ Condirar

fcctn e ncremenia el vl do e dolapaiacio:
w Constrir o adecuar ediicios para el establecimiento de oficnas piblicas.
municipales. a8 com relzar as adaptacenss que sean idapensables pars

I Las domds e I sefllen com do s campeienca of Ayniamerto, &
e Municpal, el las leyes y.

President wector General de Obras Piblcas .
reglamentos vigentes.
Ariculo 60,
1. La Diroccién Técnica de la Direccién de Obras Publicas tieno las siguienies
airbuciones:
1. Coordinar gl
Ias domandas ciudadanas;

para la expedicin de los dictamenes de traz0s, Usos y estinos del suslo, asi
como fos dictémenes pariculares a obras y acciones a reaizarse en el Contro
Tos interesados las rosoluciones emidas:

fegisro de os dictimenes emildos:
¥
as.
rsonas afectad
V. Las demés quo le senalen como de su competencia el Ayuntamiento, ol
Pretinta Mol of Dtecior Genoal do O, Publcaey lee Y68 ¥
aglamentos vigentos.

Adicuo 81,
1




asunton
1 Estuc

medios.
i1 Elabora Ios informes y hacer el andiis estadisico que peritan meds la

B omtyivie con e opereis e oo b cal i e Gl
comunicacion municipal en 1a prestacon de dicho sarvico, a fin de ampkar su

Capacidad do respuests;

V. Dar mantenimiento preventivo y corectivo @ 1a rod de slumbrado pibico

V. Dar contestacién  las solcitudes de s partculares en o (el o fa
do dictamenes técnicos de movimientos. de la fed de akumbrado.

biblco municpal;

A Revisar y aprobar os planos de alumbrado piblico que s establscen en los

proyecios de fracconamientos . unidades. hablacionaies @ consirurse en el

Muciio:

Vil Lievar @ cabo_concursos, contraacones y_supervisién en las obras
reacionadas.

VR ey a acktucon tua 88 slabors por concaplo dl bt do anerla

0bro en los fockos de consumo de energia ekcirica, asi como valdar

e dcca:
IX_ Proponer la colebracion de convenios y cambios de conratacién ante I

126 de alumbrado publico, ya sea por o personal operalo o por Contatstas
‘xtamos que ol Ayuntamients haya empleado;

x icas, eferentos a

Instalacién de Ia ed de alumbrado pUblco municpal sjecutadas por oganismos
anio particulares como gubenamentalos

X, Propicar e sprovechamiento de 1a Infraestructura del alumbrado pibico,

XA Lisvar a cabo labores de conservacion prevenitvas y correctvas do los

Xil Efocuar 1a revision y sprobacion de los planos de pavimentos en los
do




mlnm]mmwuumhﬁmvmﬁwmm
ot plcas
X Adminatar, conformidad con la _reglamentacién municial
B s S T
XVl Proge
Muiopocon of ot do feskzar un et dealod do o mimes, & n do
focursos humans, materiales y financieros que.

YL Proporconar o a comuniad o aenic da aanckin forvada on

21a regamenacin de o e
do embeliecimiento de los panieones.

panteones murnicipales conformo.
XIX. Cuidar y mantener las dre
municipales;

XX Liovar

patr
XX, Sumisirr y coocar omas do islacono eécireas en s eveies de

S tary Saint . e 5 s . Feueiee
municipales, medianta la elaboracion do estudios, dictimenes técnicos, censos y
estadisicas

XX, Prestar,

in do entregarios a sus propletarios para su debida

XXV. Atenc que presenten los usuarios respecto de
Servicos de rasiro municial,

XXVL. Revisar . en su caso, decomisar parcil o totaimente los animales que
sreseten aoracones, sl camo aaiels cue 8 e dol o veaeato
puedan ser perjudiciales para a sakd

XXVIl. Atender en esirecha coordinacion con las autordades competentes en fa
e, ool s de aso s o amerer, as

caso.
3 prserien o iod duaia of tapera do s © en

Clakaer SAtS orave que

SOVHL Lisvar  cabo. conoursos, contstacons y supanveién de fas cbras

Telacionada

ol selen como de 34 campelnc o Aptamient, o

| Director General de
Vinispaes e auna eon'las Dreccones da Aombreds Piobon




Avicuio 82
1 A1 Deocsiondo b o o comosponde

1. Proporcionar mantenimiento preventivo y. correctvo a fa red de alumbrado
publco en el Municipio:

1l Establecer_esiratogias de ahoro de enorgla skbctica asi como aquelias
el Municpio:

1. Dar atencién a s solicitudes y demandas que en ef rubro de alumbrado

V. Ejecutr as

V. Las demés que le seialon como do su_competencia sl Ayuntamiento, el
Prosdarts Municpal of Diecior Genera do Seics (i e
reglamentos vigent

Attculo 63,
1 818 Drecin deeachaoy Pauinenislecorssponds

L rama do bras do masterimient levando @ cabo abores do
mmdﬂ"‘ orovanivas y comecivas, n e pavivent da os vaidutos i b

11 Operr os programas de provencien pra reduci sl minino os
rgeries de repaacidn y consercn co pavinercs o 10 vias s

municipales:
! L—umﬂ:thu!\-l-nmﬂc u_competencia el Ayuntamiento,
Presidento. vecor Ganers da Soreios Numccsy s o s

Buen funconaments mpkza. y peracén de los

lasmguiardados que conozca;,

p-nm. = bmos cremtorios munciales ara su presentacén o Droce e
Serviios Municipa
i zum-v plicar un plan de accion de cada cementero y hormo cremalorio

v Ehav-maxummmlnmﬂunuu.mlhm.menlm
Swmcce dadidios s ookt o8 e e Hiry
V. Proporcionar a las autordades y a o8 paiores neresados a informacion

municiales;
VI Hacer del conocimiento de las autoridades correspondientes, las




Vil Las domés que le sefiaen como de su competencia el Ayuntamiento, el
Presiente Municpal, el Difector General de Servicios Municipales y las leyes y
reglamentos vigenies.

Articuo 65,

1 Ala Disceion do Rasio e coresponde

1 Pre

1as autordades compelenies en fa materia;
1 Sumissas o i 0 enviaco o caneo;
i
de ganado e oy do camo encana
IV. Otorgar, en los rasiros en que sea posible, of servcio de reparto de carme,
previo cumpimiento de los mumu que establecon las leyes y reglamenios
w...uapuuu«mm
V. Coordinar sus actividades con el Departamento de Resguardo de Rastros
dependinte de la Secrsara Gonera Gl Ayanarinto, & n o ronde oo

y hacer cumpit la reg . jicable
de

I Las demés que le sefalen como de su competencia el Ayuntamiento, e
‘i Director General de Servicos Municipales y las leyes y

1. La Direccion Adminisratva de la Direccién General de Servicios Municales
tene s siuinis faclades y o
Gestionar y adminisiar [0s recursos financieros, materales y humanos
ria para of oG da los cbjtvos de a Dreccon Ganeral de Senicios
Mungipoes

Propane o Ditctr General do Seicos Municples la insauracn o
imparticién de los cursos de capacitacion_que considere necesarios al personal
adscrto a d lw*:ﬂnﬁwmwmmhumlwhmm
cficencaen a presiacin d los serviios @ u cargo, sl como cordnar os

i Eaborar y scusizar los_proyecos de_ manuaks. de_ orgaizacén y
procedimientos para controlar fas funciones y actvidades que se realzan por as.

V. Tramitar y controlar el ejercico del presupuesto anual asignado a la
dependencia,

gaidad;
V. Controar y mantensr en buen estado los recursos materales de a Direccion
‘Generalde Servicios Municipales:

realizaciin de los trémites adminisicaivos correspondientes; .



10 o derds s e et oo de s compoeri o Ay ol
Fresdori Muncea) fDiecior Ganrldo Sevios Munconieny s e

At 67,
1A la Dieccion General del Medio Ambiente y Ecologia le corresponde fa
formulacion, o

de lograr
‘ambiana en blenes y zonas ds jurisdiccin munichal Para el ejerao da 3us

. Supenvisar y evaluar, en su caso, los dversos programas municipaies para
sienr o posacn el sovic do sed pibico:

materia do tratamiento y recoleccion do osiduos paigrosos Que &

Jos desechos y desperdicios que se generen on s tianguis y

Ve

mm«amwmuc ‘s cumplmient
qumumcmhwmnﬂ.nmmmnwm
manfestaciones y

fes hayan establecdo en los contratos do concesion o convenios 4o gostion en
s o s4e i, coltrados con o Aiamiet, 8l comd can (23
oo o maneo o resducs slos domiians

Pbrnd e
X Supenssa o sanaamario do ies bakios, con cargo » us propiiaios o

a1 como de Ia lipia do vasos requindores, canaies y pascs a
Gosnivel ol Municpio:
marcun e feve  cabo o ondo de bards oo do cunkur 90 de

sropapandaadosada, adberda ) colyri e se s on Mnpc:
X Veriicar

ivacto y s ibbcs sy
S0 Sipanias e i e ikless rnpuo. se cncuene s de
mmhﬂwmwcndlmmnukummym\wh st como ol

n Cuar o s G4 manenimini do prura poses, moshulos,goretas y

‘Supervisar en forma sistemdtica la operacion de los gios establecidos en e
mnwa-ﬂm«n-}cmwd-mmu

(Coordinar y veriicar Ia intograciéen do.un padron de los prestadores de
Servicos ambentales en malerias de competencia mur

documentacion y os datos curiculres dol porsonal t6crico encargada de 1




prestacion de dichos servicios, asi como_extenderles, previo_ dictamen los.

I, Coordinar I labores do anss do os daos proprconados por i red

utambica do ondoreo snosirc pars I Zona Metoeltana de Gusdaioara
‘sirecha coordinacién con a DI y Proteccien

cm\‘ tener omanizado un dispositivo para . prevencion de. contingencias

mbantales para as fases proventivas.

SV Reaizar I ivestgacion y rocoplacén co

ek by oA o o o ot e o e

municipaan ste furo;

XVill Goordinar s funciones de evaluacion y dictaminacién de los estudios de.

XIX. Colaborar, cuando asl sea requerida, en las actiidades do examen.
evslunciny dciaminacin d s popussies que e preserion of Antanieio

matera do. al medio ambiente y a, llovadas a cabo por

Sariciare,ooanzacones aroroses 6o saeutara antlrir

XX rdonar

Muniiplo, realizando los. estudios técnicos necesarios para deciararias dreas

naturales protegidas

XXi._Elaborar e implementar programas de educackn ambiental para
udadanl

KL Promovr eni la codadaria la consevacn, resauracen, fameno
‘aprovechamiento, creacion y cudado de las droas verdes, flora urbana y del
patrimnio Yurnm del Municipio:

XXill Elaborar o implemenar el programa de poda y derribo de drboles que
mpceserten i

suvida biokgica;
XXV,

‘en todos os espacios pdblicos que asi o requieran:

XXVI. Fomentar entre Ja ciudadania las medidas necesarias para el cudado de.
plantas, étboles y areas verdes en general
K00 Suprdaar ol o, o o eaivcs resises s e g en s Ve

Proponer

Saios s w0 poptaton . o Aeiamert,

ubara dol codd; nervonk on e e o e o
ok oblgacione enalos pacadas




ar campanas de vacunacién para el combate de la rabia, moquilo y
ricotonsan o Mericpio do Gusdalan:
V. implementar y ejecutivas de atencion médica para

it

demas que le sefialen como de su compelencia el Ayuntamiento, el
presdrte Municpal aseyesyroglamerios genie.

ara ol despacho de los asunlos de su compeoncia el Director General del

de Mejoramiento Urbano; de Prevencion y Cotrol Amblental; de Parquos y

3. €l Palronato del Zookégico Guadalajara y el Patronato.del Bosque do Los.

Colomos, organismos.piblicos descentralizados do la_ administracion pibica.

municpal, se encuentran sectorizados a a Direccién General del Medio Ambiente.
T

Aricuo 68,
a ”
focut
on ol Muriciio:
It Disenar, y efecuar los dversos programas municipales para atender
1 presiacion del senico ol 3se0 bl
! mmhqm}-”mnuhw-nll n matoria do recokecio y
disposic ictar las e
rosan
V. Ejorcar se determinen para al servico municial de aseo
pibleopox -. o muncon v

2 Gesnivel, inees venicuares s vrdes
T Condyuvar n n secolccen de 1o desecoos  dosperddos que se ganren
n o5 tianguis y mercados quo existen en nuesira ciudad, en los 1éminos de las
lamentarias aplcables:
VI Implementar los operativos de impieza en dias festivos, manfestaciones y
tivdades civicas:

il

competencia el Ayuntamiento, of
Presidente Municipal, o Director General del Medio Amblente y Ecologia y as
nios vigentes.

Aricuo 69,
1. A la Direccion de Mejoramiento. Urbano le-coresponden las siguientes
atrbuciones:



| Sectr o saneaminto de es baldios con cargo a sus proparcs o

en el Municiio;
1 e cbo o e de sy an s coc, b o gl aum s have
efectuado en las mismas. Asi como retrar la propaganda adosads, adherda y

w esconos, enseres U objlos que se foese
ontiie it o v ke

V. Dar mantenimiento a postes udrs,nb«lnyp

VI Atender, en el mbito de fa competencia de la Direccién General del Medio

VR Raccleca srrms muertos depositados en lotes baldios o en las vias
poblicas m
w ratie Y, csoina ko, programes. sncamiados s meforanie. do

oy
X Lae emis Gue lo saflen como de su competenci o

Presenie Municpal, ol Diecor Generel do Mods Amisent  Eveioney e
leyes y reglamentos vigentes.

Ao 70
i
.

abciones
1. Aplcar las disposiciones furidicas en materia de prevencion y contol de la
Conamaacn aimosiica geneada por enies (2 e funcionen

e (03 mercanties o de servicios, asi como de do

contaminantes a Ia_aimésfera provenientes. do fuentas mévies que no sean
n jur feral, con la particpacién que de acuerdo 3 la
jslacion estaal cortesponda al Poder del Estado,

manejo, ¥ disposicir
Industrisles que o estén considerados como pelgrosos, de conformidad con fa

I ety orgenzar o pattn o s reiacdrs dosanin
materia
Giriadaro de porsona cico ancargeds e a prestocon e dehes seviin

IV, Supaar  vrfcr o e cumpimeni de la romaldad verie
ble de manejo, uso y disposicion adecuada
bl e e i L



federales y estatales competentes en la matera proponiendo, para ta efecto, a
elebracion de acuerdos de coordinacién y coadyuvancia,

V. Analizar fos datos generados por 1a red automética de moritoreo atmostérico
pora la Zona Metiopoltana de Guadaisjara y, en estrecha coordinacién con la

wi

"con el fin do integrar
este rubro:
VIl Evaluar y

VIl Ejecutar i i
reaizando 103 estudios técnicos necesarios: para declararas dreas naturaies
protegidas;

X_ Generar & imparti programas de educacion amblental, con e fin primordial e

X Alender, on o ambto do Ia competencia da Ia Dieccion General del Medio

Ambients y Ecologia y en coordinacién con Ia Direccion General de Bomberos y
Civl y la Direccidn General d Obras Piblicas, los casos de

cont presenten en ol M 'y emir las recomendaciones

contespondientes de la

XL Fe

Xi. Establecr, implementt y rama permanente de verifcaci
sl 0 o denomina Ecopuarda Gusdaiara. o i do hacer carpir

iamer y nomatiidad en materia ambienta

:aum e etrochs colsboracion con Gepéncencas Y naaces piblcas 0o o

jobiemos municipal, estatal y federal

i Sigardea e & cai o wotailt s s (VO s st
peligrosos por Ia legislacién ambiental en vigor, depositados en las vias piblicas
unicpales asi como pracicar visas de nipeceon'y Ciausurss an sauelos

V.

de las autoridades competentes, asi como fomar as medidas conducenies para

auesodesarotaa comundod apata
quo o sef o
Prskioric Malcpal, ol Deetir Gonars dol Mot fnort 7 Eccogtay s
loyes y tsglamanios vigenes
2 En o goroo de m arbucone. Ia Ditocen de Provenin y Corcdl
1 conocimiento de la Secretaria Ganeral, sobre
hactron e s e be e

Ariculo 71
5
oblgaciones:




1L Esbon o ingementr o progama Ge poda y dene do s que

Janbiobea
i Elborar's. mplementa perddcamenio en ol Muricpo o prograna de
foresaciin, rforestacion y sustiucion de especies en vias piblcas, piazas
parques, jarines. camellones y demds dreas vrdes que s determinen para a
a0k

v. 'y detarminar a procedoncia de fas solctudes de poda o dembo de

drboles que prosents la Vo, emitendo por escrto i di

respecin do su" ejecucitn sl 50 dotormine o
ulas que se autoricen a

imente.
Vil Los demés que o senaien como. Ay, o
rosdeie Miricoa, o Diocir o ot ol e ooy
leyes y reglamenios vigentes

At

iodo 72
1. La Dieccion del Contro do Control Animal Municpal tne s sguientes
atnbuciones

- Uevar un regisiro de los perros y gatos que sean vacunados anuaimerte, el
‘cual debe conar con los datos de nombre, raza, color, sexo, sefas paticulies
fachade vacunacny nimero d fegas, s como e  domicso de 4
prop
% ek panecstda fou

nal Municpal

conlos datos que se oblengan:
V. Entiegar una taneta debidamente autorzada al propietaio del animal, con fos
sl

Gl mamo,

Vi, Captura a fos Ganes y felnos que iransien n la via piblca sin la placa de
presentar

Vil Mantener bajo viglancia y cuidados durante cinco dias a 1os canes y feinos




alguna agresion
Vil Enirogar coia do o reistos obleidos  do cuakr dato o esadisica

fades del Centro de Salug Animal Municipal, 4 la Sectetara
d sms ol ey d sl

X mmrlwmlud.mum-luw corresponda, en o
caso do que hayan falecido; despods de prsertar Sirkomas sospechosos de
rabia

XI_Envia, previa solcitud, a las dversas dependencias incidentes en la materia
reclamados para que sean utizados como materal educativo y de

es;
Xil. Prestar de manera constanta los. senvicios de-desparasitacion, cingias,
y esteriizacion en hembras y machos pora el control de
sobrepoblacien animal;
XIll Mantener una campana permanente de orentacién encaminada
i Municipio,

Ia rabia, moquilo y parvocorona.y a forma de combatiias.
XIV. Informar a los habitantes del Muniiplo que hayan resulado afectados por

atuncir

XV. Las demds que e sefaien como de su competencia el Ayuniamiento, el
Prosdnte Muniapa, o e Dioctr General do Madlo Amblere 3 Ecologia'y 1
leyes  reglamentos vige

Articuio 73

1 Lo Diocsn Adriistatin d l Diecin Gonera dal Medio Anbire y

o s sguenies acutides
oo etos Batiace, mearaes . humarce
oo Cetens 5 8 Do Gamra do it

Ambiente
I oparer o Gyecor erera de Moo Anbieni y Ecloga I staurcn o
6n reos 1

de los cu e necesarios al personal
a0t a icha dependenca, llhd'lwmluﬂﬁlnulhmlyhmmm:
ecionca en la presiacién de los senvioos 8 su cargo, asf como cooinar s

i1 Eabora y actsiaar los proyecos de_manaies de aganizacn
rocedimerios pars conrlr s fnciones y acividades aus e reaizan poc
Gversas depandencie adsciss a Ia Diocdh Ganera gel Heds Ambiant.y

IV Tramiar y controlar ol ejercido del presupuiesio anual asignado a la
depende
legoldad;

V. Controlar y mantener en buen estado los recursos materiales de la Direccion
‘General doi Medio Ambiente y Ecologis:




.
{eaasidndo o rmis sninstnivos coespondienes
I L demds qus e seien como do s compoteni of Ayament, o

e Municpal ol Diector General del Medio Ambiente y Ecologia y
leyes y reglamentos vigentes.

Adicuo 74,

en uigencias médicas, Ia promocién y fomento a la sakud en benafco da los
tiene el despacho de los siguientes asuntos:
by .

ica, ya sea por accidente o por enfermedad, biindando especial atencion a
m. jnados socia

11 Coadywar a la solucién de los problemas de o e enfenta I socdad
fomerando a paricpacon d I comunidad y do los afectades para oga 30

i Paneat, mu 3 Sk o progamas que se nsiumenienan ot Miniio
en materia

BBy i = i e e e s

¥ dotea popry v o desrly cmlmnt G pogamas de
orsstanza,educacn contna yadesramienioen o sevico

Dirgic y progr
s cakdad en la presacn de los. senicios e enen
crcomendado s urdados mcieas mncals:
VIl Proponer fa fe_coordinacién y apoyo con los
Sociore bl y peivadr Gon i i o aeer I Sl e Sergonces

. Las demds el st oo s compaecs f Airmirc, o
Pres M.mMunuwyuﬁ leyes y eglamentos.

2 pam of des ho ' 1 ssrios do s conpetan, ol Diecor Genral do
Seviios Madeos s audia de . Decoan Midea y 6 o Dreaton
Administativ.

Adicuo 75,

1 Cootina, panea, orgniza e niaor accones con caied y humarismo
rolesonsl, en Ia stencon nisoral de o urgencia médic. procurando. o

y
o de 53, para Ia revancion, sdococon, ety ¥ pisacin ce s
sna ot o8 ablantes o Munoo

1l Coordinar, organizar o mplementar acciones preventivas y ejecutvas de
Slenion macica inegral anl Coningercias Indduaies o qmplb‘ o fosaos o
pelgros para la salud que se presenten en el Municipio y que pudiesen legar
afectara caldad de vida de los tapatios:



IV. Contibuic en la investigacién y anlsis do resultados estadisticos unificados.
r ¥ humanos.y
de acuerdo a las necesidades reales de la Sociedad en matoria de salud,

pudiesen flegar a afectar alos habitanios de nuestro Municipio,
¥, Famoer, coonar ccqunear o nglmera progans prs I omacen

cargo,
e sntbuyan l desarol tumano e sevidor b

1o nzscnes o nidads e sacir sl g
oo sy Socecs s i e et W et bt oI o
so contingencia asi o la
e

soonacncon os Staras parn of Oesarlo
autoridades compeer Ja i, os stos ¥ -mm qu.

sean necesarios para m\n-v Tos ecuarmenios fo

et co s o rmiamantos y s donees e o oben

Vi, Dﬂuﬂmn Slabora y spoya el ccusén y operacidn de s programas
‘oncaminados al desarmolio comuniario en maleria de salud que instrumento el

ntamiento,

en idoma_ espafl. on os dilecos que mas predominen ste i penecon

50 dobe coordinar con las autordades federal y estatal competentes en maiara
ndigena;
X Reaar
S aecdorion .o Miniclo ) e pemian e o omackn do Gupce
e lleven a cabo actidades de concientizacion
mml-w- sl bt
X Proponer a celebracn de conveios inerinstuconales ocaes, stataes
© intemacionales en matera de salud, para contibui ai desarrol
ol Wt e e It o tacnolégicos y do

X. Colaborar y apoyar af sistema de comunicacién Wroncalizado dnico para

. Integrar y colaborar en la formacién de grupos especiales que se encarguen
do i

} v seangetosaspara o o comunidad
Xl Proponer y aplcar a nomatvided de sistema de atencen on uigencas
icasdol Wi do Gundarray



XIV. Los dembs quo lo senlen como de su compelencia el Ayuntamiento ol
Presidente Municipal, ol Director General de Servicos Médicos y.as. leyes .
foglamentos vgortes.

Arico78

12 Saenis cutates  digacones

1 Gestionar y. admiisirar Ios.recursos financiercs, materiales y humanos

acasaon por & 03 0 ks aoives da s Dewain Gareat do Servaot
jcos.

1L e wcinbn o proymiis o mevisee o iy
o i
ivorsas dopondoncias adscias 8 a Droccdn General do Servicios Médios y
Someterios  a consideracion de s para su autonzacin;

IV. Tramar y_conioar el ejercicio del presupuesio anual asignado a fa
» -

Aniculo 77
1. A la Direcoion Gensral de Promocién Socal le comesponde la apicacidn y

o coordinar las dorentos difeccionss a su cargo, y fackta of disefo, coordina.
da sequimiento a los dierentes programas. . proyecios de atencen

2. Para ejercer sus funciones la Diecsion General de Promocién Social cuerta
conlas aibuciones




. Cooxdnar s waciones dol Anamiano con s asociacones do vedocs y

federaciones; asi como_nterveni, medianto arbiaje. en . resolucion de 1o
Ios epresentan;

VI Capaciar

w habianies
conla cudad:

e e rbajn an beneic e bario o caan:

yup.ma,.mmm.a.mm programas de rehabiacion do 132
colonias
frigiectad
a s senicos pibicos que prest el Ayuntamiento, y.en su Caso, canalzar s
‘que corresponden a otras instancias gubermamentaies:
X
Xil. Adminsicar os centros de desartolo socil y demds Inmuebles asgnados.
pors o cumplmiento 6 sus imbuconcs:
Xl Las domds. que. len como de su competencia el Ayuriamiento, el
Presidente m..ww-.l-y-y..wmm

los asuntos.

e o b i Comuntari: do
Partcpackn y cion Ciudadana; do_Programas d Desairol. Socia,
Thcnka 3 Adniiaiva: Asmiao coet con o o de Planeacnpara i
b
plansactn ) programacon Ge Gesarolo. munkseal y 4. o1 oncargade e

ey i
IaTatory tere 3 54 cargo o creic e sgires aioucones:
1 Fromover i pricpacén aciva do i seciedad on ofdesaolo ey ol

I o n o cagndetco do o el  poinrcikindos nicoms

desarrollolocal regional.
i 3
de Desarrolo y los programas quo de 6l se deriven. procurando su insercién y
congruencia con s planes regionales el Plan Estatl

V. Propon

i of rico y o Eecutvo Esiatl . v de bt on 3 cas, on o

Ejecutivo Fodera;

. Farcoar on ol segumero y euaiadn de o rogranes adoras
50 el oo i s computbie) oo o

et



VI Proponer politicas generales, cileros y priordades de orentacion de la

Vi Las cemas e lo sanalen como de s compelenca el Ayunamerio, ol

Presidente Municial, el Direclor General de Promocién Social y as leyes y

reglamentos vigentes.

5 E) Consejo Municipal de Fomenio Deportvo, el Sis

e o, Fari oo Mol e Gomtooiart, o Aberpt Fay Aoty

Alcalde "Las Cuadrtas’ ofInstito Muniial de las Mjeres o Comié Municpal
ira las Adic

v Pl Shsconralomson 0 i SOmAIStacin piblce el o6

Ariculo 78,
LA%ie Dl daspgin Coramais o commnieds sowimiey
administracién, e los iondientos  la
ehablHacion o Ko semicis TamG9ss o (e dhres GaBns do J codo,
previa solicitud que para tal efecto presenten los vecinos, de acuerdo a la
as
s que le sefalen como ds su competencia el Ayuntamients,
Fresert ikl o Discor Gonerl de Promorin Social y s leyes y
reglamentos vigentes.

AiedoTs
\wm-hmb«umnlwmw.nhumymm izacién de
asociaciones de vecinos y de federaciones de asociaciones vecinaies, asi como
brindaries fa a on el in do. do

i, Elaborar y mantener aciuaizado of Regisro Municipal de Asociaciones de
Vecinos;
Il Establecer los_canales de_comunicacn_enire_Ayuntamiento con las

dencrgnizacendudadanay vecel

1o asocacones qu ln epreseian one I ilegtas de a3 sosacones Y
. en los

téminos dal ordenamiento muricipal e la mater

i . para apoyar o
desarollo socal el de ostatanis ol Minclo:

naizary dr sequnieric a s domandas y manistacones do
nmmmu Telavas 3 I presacin de 1as ¥ los senvicios puhhms

i e i i s

Gibemamartsisty
VIl Las demés que le senalen como de su competencia el Ayuntamiento, e
Presi Munwllln\mwlaHVWWyhmy
Toiaraos vgon




comunidad y que fomenen su desarrolo;
i 3

V0L derl g o s coo do 8 compeboce o Mo,
Prosdrte W | Ditector General de Promocion Social y las leyes y
reglament

Aiculo
1 ummnrmuﬁl-mmn&umu?mwumm

L Cmrdm-vywp‘whlv fas roas adscrias a la dependenca; fungic como enlace.

entre ésta y las demandas ciudadanas;

Il Grar. en cooinacon con la Diocels de Programas de Desarrlo Socal y

previo acuerdo con el Director General do Promocin Social, 1os programas .

sroyecios endaries o apiovectamiert de o recursos para s programas de

desarrolo, participacién y

e 1 peracn: sogdmi Y valiackn de 1018 08 progaimas y
yecios Insromentacos por s dierenes direcdones y dreas de 1 Dioccén

IV, Coordinar fa ejecucién de estudios y proyectos tendientes @ modemizar la
e apeaiv 5o I Do Canorl oveliando e Incoporanco o8
avances tecnolégicos ap
v. swmvmmmnﬁe\m-ﬁnm-ﬂmuhmwna
s <&t e ot 1 o
nplomerada

‘Obtener, compilr y organizar la informacién en materia de promocién y

et
VI Pricaren s mecanies do coordnacn esaiecis 3 s convenics
celebrados con_organt ‘naconales o intemacionales para. el

l
¥

s domés sue o sefen co de 8 compeencia of Ao
Presants Muricpal of Diecir General de Promodn Socil . s ey

Aosos2

annmmn facultades y oblgaciones:
‘Gestionar y administrar los recursos_financieros, s y_humanos
s o s o b e Sanare 8 Frmoin



11 Proponer
de los cursos de capaciacién que considere necesarios al personl adscrio @

i Ehmymrw:mmm«m-nmﬂ«y
controlar

coniceracin
V. Tordar 'y conraar ol oo ol pasupuaslo. onial ssgrado 8 la
dependenci,

legaidad;
V. Contrlar y mantener en buen estado los recursas materiales de la Direccion
‘General de Promocion Social;

{salaacndo o imtesaminsiratoscoresponde
! e Gonie com 1 a1 S o At

Frestionie Muricoal o Deocir Ganers de Praocin ‘Soci y i o
reglamentos vigentes.

Aricuo 83
1. A la Dirccién General de Educacién e coresponde ejorcer las siguentes.
atribuciones:

1. Elaborar y vincular proyectos espcales de educacion popular:
1. oordoar la apicacn do ko diernts programas foderaes, esaaes ¥
muncpaes, en e de sducacl:

S S i U comes e 4 et o o scmiemion
educativasmunicipales_que adminsuativamente le son subordinadas, sin
menoscabo de la coordinacién ente dependencias, en funcién de los programas

. manera s scias w sl

coneln e ot ejores chols e e Sy smaien
21006 los nveles

V¥ Rimisar fo contos do acueacien popular y demds nmusbles asgnados

para o cumpimiento de sus atnbuciones;

VI Elevar I caldad de s servicos educativos municipales:

Vil Mantener 1os programas que ofiecen las academias educativas

pal
VIl Proponer al Ayuntamiento la calebracion de convenios con empresas o
Insfitutos para brindar a los eqresados de las academias educatias municipales

oportun
IX. Promover la comunicacién y fos vinculos de enlace necesar
eies y orgaismo do carcor pblco  pade, o 1 Arphe o, s,
nacional e intemacional, en materia de educacion, con el objelo de establecer
e S comri i o e o e iados
necesaras al pibiico en general para el acceso a la ofeta educaiva y de becas.




X. Elaborar y publcar las convocatorias para la entrega del reconocimiento .
“Educando con Valores';y
Xi_ Las demés que e sefalen como de su competencia el Ayuntamiento,

"y de

Ao 84,
1. A la Direccién de Centros de Educacién Popular y Academias Educativas
Municipales fe corresponden las siguientes

O e e e

y academias
I myvmvdummﬁwyd— en la materia de su
‘compelencia, tales como: inglés, computacién, secretariado, apoyo académico a

prevencién de adicciones, escusla para e, fomacnde vles, riers
los, vacunacion, culira do belleza, estlismo, corte y confeccén y

asl como evaluarlos ya exstentes;

i, Promover ol desarll ‘e inplmeriacn do la capactastn tbrca

administraiva y humanistca d los adultos. mayores en la materia do s

cursos y cases que se imparten en s
ucativas

1 Promover el desarrol de programas en benefici de los planteles educatios
docarico iblco asenados o ol Hunicpe

il Canal

o o plaios Sioatios s sk lbtos . teia I omeata oo

i, Promover y gestonar a Instalacon, desarllo . moraminio de.as
instal




Anicuo 88
1. A la Dioccin do Projectos Especles lo comesponden fas sigintes
funci

I

11 Estat "
a captacion y aplcacion de recursos provenienies do los distintos nveles de.
obieino:

fin do promover I parcacn do dcrcs planies en

actos ¥

V. Ry veasatires -s. proponer allemativas viables, que posibilien

V. Las dems que le sefialen como de su competencia ol Ayuntamiento, el
D yes y regl

vigentes.

o8
vocon Cenes do Cuis e coresponde promovs o desaroll

citaly rtsics de los habiaries del Municpo. Esta dopendenc tene

facultades y obligacs

L

iaradeieac e o e s,

11 Uovar a cabo, en of dmbito do res tendientes a

fomentar ol ivel clura y ristico da os o n.mum- il

pectaamentea 2013  ripos mar

11 s

s ricom 208 e o SonaroR e Pl s
u hauu:nla del Muricipio.

del Muniipio,
on s contio, achidades que s s valors aistcos y s de

VX Frssaar' df o tdilones curae y arttes o o apaon, as
omo ol patinoni arteode Muricp:
i Lovar acabo concursosy festiles curls pr 1 en cboracen con
1as autoridades do lostres rdenes de
X, ot anakzando I prpuedie s o remba fn o Edoral,
ubicacen do lodos squelos excs u obas ue sean de Ineés para s
ntes del Municiio:

e candaton  recbir o “Premio Chudad do Guadalara” y evor  cabo,
publcacion



1 Ramt o At s axpednies corespondertes 3 s candstos
ockic ol Promo

X Lae damas que 1 satalen como da su competarsa of Apuniamiento, of
Prosidente Municipal y s leyes y reglmerios vigones.

Culura cuenta con las Dirsciones do Diusion Culurl, do Tateres Cuuraies

Wnicpaies:de Bcteces y Cantos Culls;y d Hukoos) Gaaros

3.6 Pairon

e Ciencias y Tocnologla Planetario Sovero Diaz Gaindo, organiamos pubicos
Go la sdminaiicon piblca muncipal, se. encoentian

Soctorizados a a Direccion Generaid Cutura.

Ao 8.
b

1 Fomentara culturm urbana popuiar de s abantes del Municpo:

1, Coordar o everos s gue s combrenona cdad

1. s damks que e setin camo e sy ‘o Ayuntamento, el
ricpa, of Deecior Ganeral o Cuir y 1 lyes y regement

Ao 9.
1. A'la Direccén de Tallres Cuturales Municpales lo comsponden las

Il La seleccién de cursos que ‘se imparten en las. acadomios cutuales
muncpales;y

1l Las damds que o su competencia el Ayuntamiento, ol
Praons Theicpal o Dhom Gomae 55 Culea 7 v e
vigenis.

1 612 Dieciondo Sctacas y Carios Cukurls b coresponde:
L Organizar y adminstar Ias o propledad muricial, asi como
aaquel




| Adminisrar y organizar el funcionamiento de los museos, teatios y galrias.
perionecientes al Municpio, asi como levar a cabo las acciones Gue sean

1l Las demas que le sefialen como de su competenci el Ayuntamient, o
Presidonto Munc

vigentas.
Aticuio 92

I " seguimionto y Tos piogramas
proyectos de las dferentes diecciones que paricpan en a esructura municpal
I Coordnar con el seguimierto y

inicpales compefertes. respecto de Ios ordenamientos. docretos y acuerdos
Sorobados o o Apumarions

Aputamiento reaiza;
W

v.
Informacién geogréfica para toma de deciiones, estudios do la propia dieccin
genar
VI Cumpi las disposiciones legales y roglamentarias en materia ubanistca,
Vi Verfar 1a gosn dl Gobimo Municpl  ios avncos do las dhersas
en relacon con los objeivos del Plan do
servicios

Daaeio Wi o o . ot 1 heac y chonc e s
redados oo Cudadines

VIl Reaizar perodicaments los procedimionios que. soan necesarios para la

acusaacin do fos cbiivos y mois conln Contendos on i Plan de Decarcle
il

by

ncpses sioanes y

X Las demés Safalen como do su competencia el Ayuntamiento, el

mquwm\ythym.mmmm
st dosu competenci. s iccctn Cerrs de

cam.mm.mm..m icpal coenta con e Indicadores do
Desempero,yla Comisién do Planeacién Urbana.

Atculo 93

1

arbuciones

1. Roaizar a s oty pimia 1o Gk o sy

i a
ﬂmhmmmmmmmmm ‘ostatogias on

n Sescar sk deto de o s, e wus pocoss lres
que. permian identiicar aquellos fesultados roquoridos por 1



Zocisdad pora salsfocar s necosdades, expecativas, ai como gaaniza a
Cokdad e os senvion

In. Elsborar estuios y proyectos de innovacion para asegurar resutados de.
oo coniia y sy

V. Las demas que e sefialen como de su competencia ef Ayuntamiento, of

y1as leyes y eglamentos vigentes

Atiulo 94

1 A la Comision de Planeacién Urbana le compete cumpli las disposiciones

logales y reglamentarias en materia urbanistca, para. mal y roguiar of

ordenamiento. terorial de- o5 humanos;

mejoramiento, crecimiento. y delerinacién de provisiones, raservas, usos y

desioasde d1oa brodios e oscatosdo poiacion unicipl, g orgarizr
cjocutar, promover, vgiar, evaluar, asssorar, dfundi

2l proceso de desarollo de a cuad
IP-mMWmmmnm— Jsobucnes. @ i Comiion do
Planeacién Ur

e corespond e
| Esorw, ek promesay sesh mhuydﬂmdl ol qum 2 Muncpal
o Derarte b Lox Pans do Detarcle Utarc ca
Pobiacin, los Planos Parciles de Dosarol Ubano y los

Il Aseg:
anterior, on el Programa Esiatal de Desarrolo Urbano y s Planss Regionais.

185 propuestas que se estmen periinenies;

i 3 paa incui
as, es en los proyecios de- modficacon o de planes. de.
desarrollo urban, determ tcs ety resarias o ey prcion:
V. Coordinar las solcitudes al tuiar del Poder Ejecuto del Estodo. para la
publcacién @ inscripcién del Programa Muniipal do Desarrolo Urbano, de jos

de Dosarrllo UrbanoyIos derivados do urbanizackn:
V. Soliciar

Que requiera para elaborar sus Programas y Planes de Desarral Urbans.
evaluarios y revisarios, conforme a convenios de coordinacion celebren
on ulardel Poder Elecutho Estaa

. para cumplr iiicas y acciones de

1os planes y programas.

Vil Partcpar en nmymmmmal—mmmw
o do

Desarollo Urbano y Promocién de a Vivienda:
Vill. Proponer
1a propiedad privada que impongan los Planes Parciales de Dasaroto Ubano y




s Urbanizacin, sus documentos gréficos y demas policas. disposicionss y
X Elaborar, valuar y reviar, n forma cocrdinada con ol Gobiero del Estado,

tertorial y o las 201as sujetas @ conservacion ecolbgcd
X Planear invrsiones y acciones que tiendan a conservar, mejorar y fegula el
rocmento dolo e do

VIl Promover ia construcrén de obras de inffaesiuctura urbana para que (s
habiantes do las distinias Zonos del municpo cuenten con vivenda dgra.

s, nogocis, londas comerciles,
sociaes, sean planeados, dosiicadss, disenados  ubicados en a forma y en los
siios . aue o rep atortados 3l . orden .
oster

X, Proporer s modios par I poeccio y fomeno dsl ptimanio o,

rados toce:” adiios monaeree mectinonn saos
i, smatos v, onoia. mapen; conest e scemion

o as radiciones de barios, espacios 0 Unidades urbanas:
XX. Promover a consttucén do asociaciones encargadas de fa conservacén y

XX\ Partiioar en la detaminacién do
s  rsiions. o el do o rancs oot muu.p...u
sfects, en of clorgamiento do lcencias do s y anuncios; on las




deta_inerveni. en ol olorgamiento do fos cortficados y aulorzaciones de

habtabiidad o.

o Obras Poblicas, donde se debe verficar ol uso del suelo autaizado por 108

lnes d sk enc

i .

Secretara do Vildad y Transpore pars . resizasén o ssucios y

modificacones en calles y avenidas del Munipio,

i 3

on ol Patronato del Cento Hstoico de Guadalsara y olros organsmos afnes.

pum la ealzackén de estudis, proyecios ¥ planes para la conservacon
) _restauracon, fomodelacén 'de fincas,  ospacics,  dreas.

configuracion

utbano, isérico-culural, aristico o ambiental do Guadalajare:

XXIV. integrar el Conssjo Téenico Consuivo de la Camisien do Planeacén
1

consejeros para su nombramiento;
XXV. Promover y coordinar la capaciacién del personal téenico, profesionistas

XXVIL Expedir las constancias y certficados de usos y destinos dol suelo ave.

‘como para uso de nformacién general
VIl Los dermis qus Jo sefalen como de su competenca of Ayuntamerto, of

3aslyes eamricsvgeies

w

sadaiar
Uitan

Adculo95.
1. Son atrbuciones de la Diroccién do Gostén Urbana, fas siguentes:

1 Coord G
o s, Gasinos y roservs do dreas y prodin

i

o las conmuan pibicas 3 1a Cusadani: pars 1o evaacon 3 rovaon oo

Centro de Poblacisn, los Planes Parciales do Dosarrll Urbano y ks dé
Urbanizackén, promoviendo la participacin Y. recbiendo las opiniones do los
dfrentos grupos sociales y comuntarcs:

I

o = i
1a creacion y administracién de las reservas ferkoriaes y e s conversos que

o



X.Propor

X Vgl qve o zacores, ooy, pemice convris  deie e
o dictaminen las dependencias relacionadas con ol Crdenamer

Ao 6.

1
. Rpoyar i Vocal Ejecutivo en fornular y revsar el Programa Muncipal de
planes parciales de desartolo rbano y rbanizacén;

proyocios do inervencién ubar y wbana en
unicpio;

IV, Revsar o concordanc  perinnca de o proyecos  programes de

Infrestruciura y servicios ubanos para o Muricpio, que reaico el mismo

Moricpales de Desarrollo Ubano:

V. Formular las propuesias para establecer las Initaciones y estimulos a la

propiedad do” acuerdo a los objetvos dol Programa. Muncipal de
Utbanoy los Planes Parciaes;




Vi Formar propuestas par
o,

X Fomuar propuestas para eglamentos  disposiciones administativas que
{eron nocasarios pars ol cumplment Go o panes y progamas.

aciian en ol 4mbfo_del denominado Centro Hstérco, Zonas y Baros
Tradicionales de Guadalojara para la. promacién. proteccion y foment del
patrinonio ubano;

wlar

it

Xil. Paricipar en las mesas de trabajoy diclaminacion rolatvas a a planeacién

XIV. Particiar en Ia integracion do fa Comisién de Dictaminacién de Ventanila
unica para de

Htérco.y

XV. Las demds que le senslen como de su competencia el Ayuniamiento, o

ccal it o a Comiln de laneacon b do Gusialafr s
mentos vigentes.

ey oo
Ao 97

1. La Diteccion do Desarrolo Urbano le cormesponde, como atibucionss, fas
siguentes:

i

equpamiento ubano de a cudad, buscando.que of desarrollo de ésta sea
corinuo equibrado.

‘como parques, pazas,jadines, vialiades y monumenios:
Il Usvar'a cabo fos estudios topograficos, carogrificos y técniccs en genaral
1. Parcoar o caacn, gesie  ocalzac daun o cargifey
oo dolodo loracnsepritca

S oy oo
I Uovar

VIl Las demés que le sefalen como de su compeionca ol Ayuntamento, el




) Vol et do o Conisén de Paraacn Utbana de Gusdigr y as
leyes y eglamenios vigentes.

Atculo g8,
1. A la Dieccion General de nnovacion y Caidad e corresponde ejercer lss
siguientes arbuciones:

1 Asesarar,y propicar o desarolo e innovacin en la geston municipalcon la

i Mymmuumammm
runpa cumo un goblemo slecic y do ase mundal
i Promover

ey do cakdad quo e rakcen o ls dapandoncis, cganarcn

V. Propiciar, Mymmumammmmw—

Y fnciros conos e cuont f gobeo munpal

ras_odministraivas o las
pmmﬁhﬂm dependencias del gobiemo municipal.

Mm-kdunhuwndﬂouummb-m
il Promover 1a adecuacién de la nomatiidad correspondiente, para logra

nivles 3
1V Las domis que e seflen como do su competancia of Ayuntamient, el
Presidante Munipal, el Direcor Genaral do Innovacién'y Caldad y 1as leyes y
reglamentos vigents.

Areuo 100,
1. A la Dirscién de Gobiemo Electtnico e comesponde sjercr las siguientes
ainbucones.




1. Promover n Ia adrinstracén muricial o uso de tecnologias de informacién
el medant

e longn aceoo o cudadanos i, Scalzades, ovidndoss u ateracn

péraida, ransmision y acceso|

11 Settecr ecnoibocamerts v Ios cudadanos accedan i iformacén y

senvicos do caricler pbico, medanie ol uso do inieme y oiras opciones

I Inegrar o desarolar_sstomas informaticos. de_senvicio

proporcionen solucones direcas  acibes poa 1a. cisdadania. cucando.

o os sistomas nternos. y

Nu-mquhumnmﬂ-wmm of Ayntamiento, ot
Prasidente Maricipl, of Diector Genoral do Innovacién y Caldad y 13 loyes y

oglamentos vigenies

Ao 101,

1 La Dveccitn de Desarolo Organzacionsl cuenta con las siuientes

a
I Relzar_estudos y propuestas que peritan la_transtomacion de. la

Il Elsborar, revisar y actualizar, en coordinacén con as. dependencias del
yuriamerio ks proyecosdo manuaizacn:
. Promver e fotaleciniento de los mecanimos de gestén que coadyuven

V. Promover a sistamética investgacion de las necosidades esiructuraies de la

v

V. Las domis que e sefialen como de su competencia el Ayuniamiento, of
Presidente Municpal, ef Ditecor General da Innovackon y Caldad y 185 oyes y
eglamentos vigentes.

Ao 102
A .

n



Ao 103,
1

onla materia bt
espche do s siris s

I Practcar vistas inspeccion a las_dependenciss de la
mmm;uuw.mmmuuumwm

1 Expee ko rlrics que raquen of inconamient de s nstumenics y
ol e Ia admi requer  tay

Gapendencas compeietes en o Tt de Qe . e, o by

infomacign necesarias para el ejrcico de facultades, que sseguren un ficaz

conlrolde as diversas actividades que tne encomendadas:

il Vighar

1as leyes y reglamentos vigentes, asi como que las dependencias, organismos y
gridades do I acminatacon piblica municpal cumplan ssicaments oo ok
normas de conroly fiscalizacion aplicables en la materia;

.

teglamentarias apicables en matoria do planeacién, presupoestacon, ing
fnanciamiento, invorsion, Gouda, parinant, fondcs y valres propedad se
s bases generales para la realzacion de audorias en las

ndencs, organamosy nades ibices muncisees:
i Realzar auoca, vistas,inspecciones, fomes, ovakiacions, rvisa iros

sposicén
almacenes, actvos y demés recursos materiaes y fnanciros perienocintss a a
inistracion i
VI, Opear provamerte a'su expedn, 80 los proyecos do romas do
contablidad Mmateria de_programacién, prosupuest
S g0 rocimos et il acn, que elaboren las
dependencias, organismos.y entidades plblicas municipales:

n




IX. Designar a los audiores extemos de las dependencias, organismos y
ki 4 UGkl o s i o e

hayan o ol do fcaizacién, ot a s aurdades Compotenes dol

Xil. Conocer e investigar los acios u_omisiones do los senvidores. piblcos
municipales, para detectar los actos y hechos quo advierta como causalos de

y autoridades competentes;
Xii,

), fcaiza s subsios clogados por of muncipo o sus rgansmos

fideicomisos y s

e Ioion e )

delmuniopio ecan aiin subsido de dse.
‘e o Sohlen camo do su competenca of Ayuamieso, o
Eradan ity a oo oo Voot

ausia con las siguienies Diccciones: Auditora a Dependencias: de Audtora a
Oba Pibic

Ariulo 104
1. La Direccion de Audioria a Dependncias tiene a su cargo las siguentes.
facutades y obligaciones

nicial del
nomas apicables en matera de registto y contabiidad; conlratacién y pago de

do actvos

¥ de recursos materales pertenccentes al patimonio muricipal
11 Elaborar fos proyectos de bases generales para a reaiizacién de audiorias a

consideracién dol tunicpal para su
il Programar, orderar y i sogh st como hecer revcoesca
0 gabinete 0 cualquier otfo acto de nspeccién que sea necesario para

organismos y entidades municipales dervadas de los
ummhm vwn. spcaties en mme- de
resos, financiamiento, inversién, deu

pammunuu Y
o lo solen como de au compatenc of Apuramient, o

plancacién.
. fondos y valores del erario

Articulo 105,
1. La Dieccién de Audtoria @ Obra Piblica tiene las siguientes facutades y
obigaciones:



| A o Mo s kot oo oty et
e aue Toalcn o contl o miicgo o cuker 8 G0 s

nq-mmtﬂ«mn iraizados, fdeicomsos y de las empresas de paricpacion

unicipal,

el e rocan igin sobsi do e

i1 Verfiar, analzar 'y ovaluar Jos proyecios ejeculivos, el presupuesio, 1os

¢ itacion plca do conirion de o ciando o asne pareane elzando

1 Sl o cosaracions oo proceden'en la eplcecénde  pormatiiied

V. Realzar viaas, in verfcaciones a efecto de consatar
e cusuier empo que las obras y senvicios relacionados con obra pUblica se
reaicon Vigente, asl como_ de los. proyectos,

mismos: y
17 Lae ambs qus 1 sonalan com de su competence o Ayuamient, el

Artculo 106
1

rocedentes;
I Organizar y planeat l recepcion y registro de las quejs, inconformidades

i Lievor el control y estadisica sobro las quejas, Inconformidades y

w formar pormanentemente s Cortralor o uricoolacerc do b dependence
o senidor_ piblcode_los i recbiondo_ i

o et omeas medidas

estudios de_campo, seguimiento, investigacién ¥
Inconformidades recabadas;

VIl Las demas quo o sefalon como do su competencia el Ayuntamiento el




Ao 107
p uuwusm.lwywmmlmmmm

e e ocindeety st o obigaciones que le concede el

m
reseniar os proyecios esois due comespond

actuacién de fos servidores pubicos municales con funciones en materia do.
inspeccién y vigiancia.

de su_competenca; asi como_orenar a losdenunciantos, duranie. ¢

aras, 2 las diversas autoridades.de los municpios o del Estado fas
fesoluciones en las que la sancén impuesta al senvdor publco sea la

al Contralor y al Presidents Munichal los. resutados de los
ocsdiminicsque o competency

Las demds que Jo sefalen como do su compelencia o Ayuntamiento, ol
Arculo 108,

1. La Dieccién General de Justia Municpal es la dependencia encargada de

e apazy la provencidn socal.as eabvasal cumpliiento dl Regamert de

las multas y correctvos necesarios fendientes al contol de las.
ansoces que, s legara se deltos e la paz y nmma...

muniipal, m.wmmmm—y-wwnmwamm
nherentes a a prevencien socialy

obigaciones y facultades, el Ditector de Justca Municipal se auxila con la
Socia; el Centro
de Mediacien Municipal; y a Direccion de Vistaduria

7%



Arcuo 100
a2 Dot do Proverin Sucl tan » o cugo e cosioda e kn

1. Coery volr» ot o snitiosan s ckind o s
ol tespetoirestcloa sus dorochos humanos
i Cotiear

20 le dobe proporcionar y vighar Quo os rosponsables do las oras aboral,
oducatva, .

xisentes:

ol vatamiento médico o peicoégico que debe dirselss,  fn de eviar que sigan
‘anisocies

X_ Mantener estrecha comunicacian con organizaciones de rehabitacon que

1a ocopcion do personas que requieran atamiontd
X. Proporcionar al Diector General de Justicia Municpal nformacin mensual

del jugado.y
3o dernds que le deteminen e Ayurtamiento e Presdenie Moicpal, of

Ao 110.
1

Iniracciones adminisraivas. dorivadas o las dsposiciones do polcia y buen

‘asignen competencia,para o cual cuenta con siguientes funciones:



Do o tspnabitd de ko presurics facirs oo 3 w0
Tanto por los slementos de polcia como da aquelos doe con mOve
procedimienio:

{eglameniarias muicpales e o asignen compotancie:
18 pena do artestoy se quiea pagar la muia;
o

R v e B A S B e o
st o prosanents g

" e Sencin prs o pago et Tescaia Mokl do
Tt e it
U St por osctt s Sopondancis comspondertes la cooperacn y
oyt ot cumpiarc g i s
o st
; o
et s prtas St
oo Bt A e e et o s
Sciinie, pocodemen o canamen oo
b
Sraden o o s e reguon s debm Tovt pore o ol v o
e o s e o ot s sorstn

onciegans g

o aue esén 80 cargo, o como v i clr  pecs e s
Ictdencis en'a comien deaccones

)uv Pedir a inervencién del Departamento do Trabajo Social an s cas0s do
fractores fes. abroros Jomalercs, para que heven 3 cabo.

e St o ey

XV. Las demés que Je deterninen ol Ayuniamient, of Presidente Municpal, i

Ao 111
1

I comiin do o admiiaves Grvadas do 0 deposciones de ocisy
buen goblemo, consideradas como o fagranies, dsi como de 1as demas

I
polcia y buen gobiero;



UL Romii ol Juez muncpal lss denuncas en donde se demuestie
p responsabiidad. :
1 Interveric en confictos vecinales o familares con ef Gnico fn de conciar o
aveni a s pares;

oslax, ncires covcinras cuanco d o facson comotds drhen

oparcn o dor s
¥, Reprsarar T Sanis o oo b
Mo B B S eossea 6l e s o Y

paciia ente o ivolcrados an st 10 de conicion
Vil Enviar i Director General de Justia Municipal un informe perédicd que

Vil Las demés que le delerminen el Ayuntamionto ef Prosidente Municoal of

Adeulo 112
5

uummumnmwm Ia Dieccién de Provencion Socal y el
Cenito do Mediacién Municipal, con el obeto do supervisar a conducta ds os

dependenci las siguientas arbuciones

i mvar.m.mm_ymwmnwum_mh
1a Dicacién de Justica Municipal

1. nformar

mmmu-qm;-ymuu-mm
i e o de visias ordnarias que habrin do_realzar los

Vimcpa
IV Solotr stz ol iocor Goran o i Mo por
V. Dar umhmn los. ik uhmmu
e s o oot o b e responasbitins
imeisraa o,  nmar o Drecor Ganerl o Jstcl Homcol o
ey

VI Tumar a a autoidad cortespondiente aquelas que no sean de su

que corespondan;
VIl Fomuar e implementar do manera sisiemdtica (s mecanismos necesarios

vmzmu..m. mecanamos necesaros para avalr do manersporica f
Ia honorabiidad de los istadores, para el adecuado cumplmionio
dosus:



X Comuniar,

e e e oo il o o Eoas s

fesolicones on' las que la sancén mpuesta i seridor pubico. soa la
inhabitacén;

X proor o
matera juridica, e humanos y de. invosigacién que optimice 1a

1 Rosiza osivion esiadisices para modr os indces do conupetn aue

permitan vigiar el comportamiento de las drecciones dependienies de Justcia
Munical:

Xl Desarol programas de concientzacion en matera sntcormupcin y abuso

1a jusicia dentro do las dependencas subordinadas &t Direcron da Jusica

X, Inlementar i banco da dios gue pemia delctar scuelas nconarcs
Sancienados con esto procedimiento, en los téminos do las leyes y
gobemos il y munpes s ados o dihos noonars cesedo o

compon, ioands con oo o0 podble conegmcln

‘acthidad de naturaleza simiar.
X\V. Elaborar semestramenta un infore al Drector de Justica Municipal del
et oo Vil practcaca

XV Law dembs que o deerminen el Ayrtamieno, of Presienie Muncl. o

SECCION TERCERA
Ofcina do i Prosidencia Municipaly Ia Secrotaria Particular

Uevar e contrl y administracén de a Oficiaia do Paries de la Presdencia
Hunicioa.

Presidonto Municpal
I Lievar la agenda ofcial ol Presidente Manicpaly
V.

Tas loyes  reglamentos vigentes.

Ao 114

1 n Dieccion do Comnicacon S e coresponds e despacho de ko
e




e fo seicin, . promociones, programas. y avances de a
b
m Dmmﬂxvhw-umunwzmmrwnmwpmm

T e i plieay s Insamionios dve on matei de comuncacn socl

N, Bt y aigartenr o
ot myunmpmwMAwnMyn

Vil Estructurar y proponer los o convenios de. cooperacién con
s G AL e v o s T camoolen o

Vil Promover entre los. cudadanos el ejercicio del derecho de acceso a fa
informacién.
IX. Favorecer el desarrollo_do mecanismos e inmovaciones que faciten Ia

X
fas leyes  reglamentos vigentes.

Ariculo 115.
1. Es de competencia de la Direccién de Relaciones Piblcas, el sjercer las
siguientes atbuciones:

m
11 Propicar y mantener o acercamiento, contacto, enlace y comunicacion entre

IV Paneary coordnar a cobrecion de festidados civca, sl como de s

‘cuturales, en esirecha coordinacion con la Dieccién General de.
IV. Organizar y supervisar la © instolacien de
'a los que asiste el Presidente Municipal. asi os.

organizados por
V. nsalar i médulo o ifomacn paa proporcienar dalos y orertactn & a
fania_sobre el dmite de quejas y asunios relacionados

Ia poblacién, sea
w Auxum.uw.aemmuuuqma.mmma
Ayuntamiento de car



VI Dar sequmiento. en coordinacién con la dependencia competents, 3 las

o benefcio soca cconémico para
i w&-rhmwmh-mﬁ-u—wﬁ-mdw
Murnical o con el servidor pbico que se determine. y
Ias oyes y roglamentos vigeniss
Ao 116,
1 Lo coresponde I Direccén de Vinculacén Poliica o siguiente
B
la sl y genda oicadl gl il
ponderacién enie el rabajo polico y ef adminsiratvo;
1, Eaborar s dicursos dlPresdene Muncpal
Realzar o monioreo del impacto polco da las decisiones lomadas por e

iy

V.
laslyes  egomerios vt
2. La Dirccién de Vinculacién Polica cuenta con el Departamento do Enlace
Metropoitano.
Ao 117
1" La Direcsin de Contacto Ciudadano iene @ su cargo la funcién de reci,
comlza y dar soquimieno 8 88 domandas da o Sudadane. » Ut Go s
dapartamentos do Mircoles Ciudadanoy del Servico 070
SECCION CUARTA
Organos Desconcntrados.

e
Mwmluuawmanmm
-M re Giecamerte por oo, da 'as depandences do - admiisvacen

valizad, gestona oifos servisos a ravés do érganos desconcentrados con
-mm\-mkuwm ‘subordinados ' las dependencias do 1
‘adminitracién muni

Ao 110,
1

confome se_detemnine en cada caso. de acuerdo. con lo dispuesto.por la
Pomathidad muricial apicabie



Ao 120,
1 Los érganos que asuman 1a gestién desconcentrada conforme a o dispuesto
o e e 0 g coeme 8 o rinainios iciees i o1
ceacin En'e

Tinciones publcas gestonacos dreciamonte por o8 G3anos
ket e e o T
At 121
T Los

Ml gl Ayutarierio de Gl
zh«wmu ‘que of Ayuntamiento olorgue a los Grganos
Wﬂhwmawiowmln
Susthucon

Soaant on i dlagacon's ot parsera; s o I cot0 0o
reglamentara por .Wouwm¢mau-w‘m-um
rpresamnte b conan

§ Lo oganos desconenvads pueden o modfcado  aupmidos por o




CAPITULO TERCERO.
Administracién Paramunicipal.
SECCION PRIMERA.
Disposicionos Genrales.

Ao 124

funcionamiento. contrl y exincion de las entidades.
i S b pcarsel 6 o s, pooke, e a8
son

1 Lowogamismos pbtcosdesconalzados;y

1l Las ompresas de partiipacién municpal mayortaria

ol Municpio de Guadalajara por aprobacén de. su 6gano de goblemo se

Considoran una endad

" Lowcrsanamos dosannizados muricpais s eeeas do paicpac
unical mavorar o decomisos plbkcs como ries o siumercs

o csaecdo en esio copiic, s ordenamenios de a0 croacion.
pontconts osames & 148 Gepouonoe opaos y regamortares sphabies
Sepin s ot aum onasponde

pérafo_anlerir, Jo_ olorgue atbucién a dichos oganiamos para emii su
nomatiidad interna, esta queda sometda en fodos fos casos. a a aprobacén

Aobackndolprospumso s modcacnes;
1 Aobacn do s cuarins
I Autrzacionpara ol o

v

fuera ool y
Vi Cusiquir modiicacion de sus estatutos o regiamentacion.

o
hmmmlAMnh‘wmmmmmpmum
megares ” onsii ' otganmos pbices desceniaizodos, emprsgs do

para.

0 Pan Municipal de Desairol los programas de é dervados.

Ao

™o rpaniamos piblcos descartalzados y enpresss da_paricpacn

et s dapoecon n conro da s romas e e, Tarean
bero no pueden enajenar sus bienes inmuebles s

"



interven
aneas 4t o vl i b oo
At 126

[

sjeccer la_viglancia, eniace y supenvsion sobrelos nles_pubicos

Instiuciona  d sus resutados.

50 ovalia ol desemperio instiucional d los 61ganos desconcenirados y do los

andisis do 0s resutados oblenidos por los indicadores e Indices de gestion
que se establezcan  tal fin y que $on aplkados 3 0s PIOAMBS, PIoyectos o
sonosposados

asgnacien _ presupuestaria del _ente_descentrolzado  funcioralments.  de.
Conformidad con ta normata muricpal apicable

Adcuo 120,
1 Para os efectos de este capitulo se eniends por-

| Acterdo especal de secioizacon: El acuerdo expeddo par el Presderte
W

s depedonca a;
11 Organanos Pibicos Descaniaizados Mincpsles Las enidodes croadas por

ooy ke it i i o sAPaioh PORS TS

desaola, ocivedodes, de sy compelonca o o a cabo aqules que san do
bublco general o socia para el Municioo,

i Enpreas oo pricacin miicpal mayetr Las enidades orgmzadss
mercanil  sociamente, en s que ol accionista mayortaro s ol Municpio de




Guadalajaa, cuyo objeivo primordil es produck bienes o senvicos  cuya
actiidad se encuentra viglada po ol Ayuntamienio:y
. s Pl B ol b ol f Ayramir, o o

iblco o

privado para realzar un fin
Interés pibico.

Ariuio 130,
q

ylas leyes
‘on materia de sociedades mercanties y titios y operaciones de.

peri

¥ principios que igen el acto que se regula

Ateulo 131
1. La Secroaria General del Ayuntamiento debe publcar anuaimente en la

nic
1a administracon pibiica dol Municipo de Guadalajara

SECCION SEGUNDA
(Greacién, Objeto, Organizacion y Funclonamlento de 1os Organismos.
Pablicos Descontralizados.
Ao 132
o emie
piblo, debe contempla, ademds do 1o dispuesto por Ia ey que establecs 1<
La denominacion delorganismo;
€l domiiiolegal
Elobjoto para ol cualfue creado:
La ntsgracion de su parimono;

1, Lo Grganosdo conrl,viancay evalvacor:

ma-nungwu s, i, debe poneraue el ptinon e dl
mismo, se reintegra do_manera al inventario de los bianes de.
Arulo 133,

1 fenen por
objelo:




1. La prestacién de un senicio o funcion piblica del ambito de compelencia

municipal

i1 L expletacitn o benos o rocursos propiedad dol Muniiplo;
1l La investgacion cenifca y tocnoldgica, o

v

Ao 134
1 de
una Juna de Goblemo, en cual como la méima autorkdad ferdrquica dentro del
nismo, cuenta con as facutades.y oblgaciones doterminadas en el prosente

Ao 135
1 Los organismos pblicos descentralizado deben integrarse por:
1. € Diector,

1l Los vocales, en un ndmero no menat e Ginco y 1o mayor de siete, quo deben
ser en'su mayoria, funconaris de la adminitracin pdblca munichal y su

nombramiento es invariablemente de ¢ iy
'€l Secreario Téenico, msmo que es designado por o Director.

consttucional, pud designacion e fanio la. nueva
‘admiistracién municpal, 1o haga nueva designacion.
3. Los vocales ordinaria designan a sus

e las sesiones, savo aquelos integrantes a Jos que la reglamentacion especifca
olorgue tnicamente derecho de voz.

dlica, es supido en sus ausencias por uno de 03 ediles integrantes de a
o e eprsanan

Gependencias ofcales distntas al rivel do_goblemo_municpal,
anmumlnﬂymwh' oganismos o
‘Quberamentaies, personakdades y los domas invtados a partcpar en lss

7
oras de anicipacién

feulo 136

1 No pusden se integrantes de a junta de gobiema:

I Los porsonss qve angan o pardeni o sean acrsedores del g
descentraizado de que:

o paraocas setartade por datospatinonles

i




o137

1o Gomian Py 90 e I e a8 Coblome:
acuerdos por parte del mismo, pero sin que ostas sean tan espaciadas que 1o
oanias que po

24 contnutad no exista maler de revsin, andits o scverdo  por i s0
wiehvan infructuosas

I oo et la necesiad Imporate de cotocer an sedn n ascto

concemiente h:-w-ol-mnmad

i Cu-ndonlbmqumlamw o Imgranis con derech a v de
e L

B gara sesonar ce cubrscon b asisteni de por s a i

m.hunndnlo‘mhmbmldch, de goblerno, teniendo el Diractor voto de
idad en caso do empat

Avtculo 138,

siquientes:

1" Sesionar de manera ordinaria;

1, Sesnar de manes exsoinara a vces aue I ey g os mics

a volo cony
1 Asotar s acirdon o ains:
V. Viglar la debida observancia de las disposiciones legales vigentes en la
materiaquo s campet:y

V"Las damds e’ s dacrto de creacén corespondint a cada organismo
publco e asignen,
2
i "Establecer la_congruencia con los programas y.las pollticas plblcas.

ysus
en los 1érminos de fa nomatidad municipal aplicable, contando

modifcaciones,
o o suerizocn corespodeni por pa ol Apiament, respecs
apcbacen il dol Presupuesodo Egresos

Ley de ngresos Municpal o su modifcacién;
V.

créditos intemos y. extemos, obsenando la nomatvidad apicable para 1o
Vi Aprobar anualmente los _estados fiancieros y el e del sjericio
6 aciar




h-wllm Sase'y rogramas generses Gu feen o Convenion Contats.
Pobkas sriarie sendameris osain de oo rlecamaios
Con benos muebies.
Vil Apobar o proecto dl reglaments o an o que s esabezzan os
e o g, e ek o s do oo o
lostacuhaces

que sea facutad ‘Ayurtamionto o del
municipa, y aprobar la fjacin de los suekdos , conforme a las
a p ] do la nomatwidad

lovtocbcurcia:
emés airbuciones que les sean asignados en la reglamentacién de.

ulo 130,
2 m sl o ks ks dlsdiabendon

impemortacin logal s okl o s fcutade e e oo s
ordonamientos municpales, estén facutados expr

m Levar e regisro e a asistenca de sus negranes,
V. Desahogar el orden doldla do las sesiones;

v. por si0 por
de s acuerdos;



I Celabrar y olorgar toda clase de. actos y documentos. nherontes 3 s
colabracion o las sesones.

Vil

nomairidad Tacutados de. domio, adminisracién. pletos y
ey Sagblas e acuorn do macHEachn’ eipecal sagin’ ot

X colobrar ransacciones;
Xii._Olorgar podorosgeneales 'y especales con las faculades que.les
Comprometen, entr olas las que requieran autoizacién o cldusula especial Para

opida nidad
{erceros los poderes deben olorgarse o inscrbirsa en términos de la legilacin

xvl Formuar iospoyecos do os progranas nstiuarales y d os cporatos

mm-hm«mm para su romisién al Ayuniamient;

Esablcer lw mitodos e permian & 6o aprovechamint d s
Hanes moabon o i do 0.
Xl Tomar las mediias parinetes 3. de que las funcinos de a

XIX. Establacor os procedimienios para coirolar 1a caldad de os suministros y
programas de. e oo la ol en la_ rodccn,

estadisticos
oo doladescanilaadspaa mofr b getin e
XXl Establecer los sistomas do control necesarios para lcanzar as metas

sicanzados:
XXIV. Establecer los mocanismos do evaluacién e la entdad y presentar a la
Junta do Gotiem, por lo menos dos veces.al afo, los resuliados de dichos.

50KV, Ejecutar os acuerdos que dictala Junta de Gobiemo;



200, Proporr 1 it do Goleno. e sl prsfn endanacin ko
Gratlo u oneroso de bienes inmusbies, o derechos.

onios.
téminos de  reglamentacion apicabe;
XXVILSuscrbi.on su caso, los contatos colectivos o indiduales qus equien lss

asmmrm'mw-—mmwi;m
1 Lovantar el acta acada.
os,

sesiény tnarko @ los miembios do 1a Junts de Goblemo, con cuaranta y ooho

ndo tacicn respeciva, asi como i proyecto dol acta de fa
e aterc,pra s vy

At
1. El resto do los miembros de la Junta de Goblemo debe coadyuvar en las
inciones del mismo, de las sctvidades que en uncn de s
representacion o corespondan.
Ao 142
1 El thlar dol s designado por ol tbmino de la
‘adminsiracién piblca, pero puede sar removdo lbremente por of Prosidonts
Municpal
Para
1os siuientes reqy
iadadano mexicano en pleno ejercicodo
1, Contr con un perl prednal scoe f chies o fes 4ol organamo
oy con experiencia on materia adminsiati:

11 No presentar os impecimantos sonaiados en el presents o
'SECCION TERCERA.
Desarrollo y Operacidn de los Organismos
Piblcos Descontralzados.

Adculo 143
1. Low organismos pUbicos descontalzados municipales para su desarmolo y
operaci. H

ngresos y egresos autorizads,



2, Danto do dchus deoctces, Jos_ oganismos piblcos. descani
s fom fan sus rcsraras msuconsos & coto, medans y ge
5

los organismos pblcos dosconvaizados muncpaRs, 56 austn al pogrema
insttucional que sea aprobado por a Junta de Gobiero de Ia entad, el cual

ol descentralizado, y debe conloner:

il La referencia concreta a su objeto social y @ las actividades conexas para
X Los productos que elabors o los servicos que prost y sus caracersticas

X El impacto juidico, econsmico, ! que como producto del
o s actvidades incidan en o ambio muncpal .
X Los rasgos més dostacados do izacén para la produccn o

Artculo 144,
1. Los presupuestos de los orgarismos piblicos descentralzados municpaies
daben

programas
2 Correspondo a la Tesoreria Municpal, orentr y evaluar a los organismos
concurran al logro de Ios bjetios y se ajusten  las prordade del dosarrolo

do gaso esabezca f Ainamenio en o corespondrie resupiests Ge

Egresos.
& Porloue respetaan percopin d sbsidosy raslorencias, o ecben de
Tosorori Wl on 1 16minos e s fen en Ios pesupvestos de

2



cqece sl de Wil dobndo st ofraos ot w02
" sujeiarse 8 1os contcies & Informes respecivos a

2. La Junta de Gobiemo puede acordar fa realzacin de todas las opsraciones.

s duposiciones do_esto fto, saho. aquelas alibuciones que lo- esién
rostngidas por sta eglamentacién

SECCION CUARTA.

Patrimonio de los Organismos Piblicos Descentralizados.
Atieslo
1 sanWummmmuuaMum-m




del inventario do bienes patimoniales, en los téminos d a reglamentacion en
materia de patimonio munical

Ao 149

uuumdmmlm,nmmhmhumh—mm
dependencias de la administracién pibica centralzada, ssias como. aucares
iocia parsconducs ' polia ol dsatolo do e,
2 & acerdo cpocil do secorzadon Qe cbigue ¢ s crgnamos piblces

" cooinare, Gabe prover - pariciracion de Wl de
‘oordinadora de sectoren dchos Fabajos de coordinacn

Ao 150.
1 ke do caca dependancaaue fua como coordnados de secir,debe

como las facuados y obigaconss e 1es conceda. ose. codgo.y. domes
deposiones egamenaras picaio

e
Corresponda a los tiulares. de las coordinadoras de.sactor proponer al

oo lgrigalttomit ol

descentalizados de sactor conespondent.

Ao 151,

1. Los_ oganismos piblcos descentaizados deben proporconar tanto

domis etdos dol secr donda 0 encenion agupades, o o s
slcien

dwmﬂbrknbwmuﬁﬂayahmmv ‘metas sofaiados on la
regumentacion corrospondieio de efecto deben contar con una
on est o s demas disposicones (oglamentarias apicaties

Ao 152
1. Los organismo piblicos descentralizados remiten sl Ayuntamiento y a fa
(Contriora Municipal, durant los primeros tres meses de cada afo, sus nfomes.




ECCION SEXTA.
Extincion do s Organiamos PUblicos Descentralizados.

Ariulo 163,
1 objeto 0

hecho, ya_no como
fizado, ﬂmdvumnd-ﬂmd-hmhmnmoﬂhm
publco, el Ayuntamiento puede disponer la_extincién del

parte socia correspondiente, segin sea o caso.
2. Al abrogar o modiicar fa reglamentacion respectiva, of Ayurtamiento debe
fomar| i

el pibic,
1os empleados del organismo pibleco descentralizado.

secoioN sepTA,
Organizaciény Fune las Emprosas do
Partipecion amcial Meyoriana:
Ao 154
Son empresas de partcpacién municipal mayortaria las sociedades de

i©""Gue ol goblemo municipal o na o mas entdades municpals. conunta o
separadamente, por

captal socil
i

IlvaalAwnMW facultad do nombrar a la mayoria do los
la empresa, o bien designar al presidente o director general, o

2

la_administracion_publica municipal o servidores pdblicos. municipales que.

o ISR o _scobman ARG SR e o

5N llnen f carkcte d empresas de paricpacen municpal mayortara las
Socedades mercaties on aus a paricion 563 50 lempors po un perodd 1o

uno por ciento del capitalsocial,




A it sdminsiackn y vglancia do s epresas de

miopa mayoriars, s peicd de o depiests en la omatided 3

debe St lo esaios que ian 3 I socedad mercant © i e
‘osto o

Comesponday en e 1o se opongs

Entodo tmpo,

o sus equivalentes deben ser personas de roconocda calkad moral o presti,

1 Prsiere Mncpa desgna a quenes debn deces as acilades cue
Thulardad do las e e sossn i g of o

ool amoresa da paricpacen MuCp myoen:

Ao 167,

asistncia do la mayoria més uno o sus integrantes, debiendo contar entre los

Ta Tesoreray

{a Contalria Municipal

2 teriendo ol

Ao 188

1. Los 6rganos de gobiemo do las. empresas de icpal
‘ademis do las atrbucones especificas que se les olorguen en o

estatios que rian la mercantl que coriesponda o dola

matea, tenen aquellas que se establezcan en el presene on'las

Jamentaras

las_empresas do paricipacién municpal mayortari. sin perjuico de a3 ‘
disposicones. que sobro ol paricuiar existan on sus. estatios o legisiacién

las disposicones del presente capluo ‘




Ariculo 159,
1. Los fulares de las empresas de padicpacién municpal mayortaria, sin

ia amproa y legilacién do la matara, n-nunmlu.lmnd«lllw-m

capltulo _cstablece  para directores pdblicos.
doscentraizados.

Articulo 160,

1. La enajenacién de titulos representativos del capital social, propiedad del
Ayuntamiento, slo puede realzarse previo acuerdo expreso del Ayuniamiento,

2. La fusién o disolucion de las empresas de parlcipacion estatal mayoritria se

de la empresa y la legislacién cofrespondiente.

SECCION OCTAVA.
Fidlcomisos Pdblicos.
Ariculo 161
1, Par ol cumprian do roranas ropscs spactns, ojecucion de
s, asi como. prostacn do sorvicos pibicos o S

especiale
Ot s banes o secrscs pbkos municpaes,  blen para  obancén y
rocur beneficio a la coleciividad, el Ayuntamiento puede

%

enidad paramunicpal que tene o carcte de rio.

2L ransmision o a tilardad dolos benes de dominc pbico o do fondos
piblcos, deben rse de dicho dominio y pasar al dominio privado del
e sicomisos piblces,qus. cuenien con estrucura saministativa. estén
sutos a Iadas o aposionce. aplcanles 8 108 Somance” prkos
organzn ¢ funcionan, de. conformidad i
api e coow o ol pimrit § tranos o o

Aviculo 162
Puaden constiuir el patrimonio fiduciaro el conjunto de. bienes que a

confinuacién se mencionan:

1 Bl dl domio ik, previa desincorporacion;

1i. Bienes del dominio.

1t s st

Bienos muebles;

Vi Dinary o siocivoi

Vi Subsidios;y

Vil Dotachos, sprovechamientosy producos.



1. Lanversién;
1l La prestacién de- g

IV. Los programas asistenciales;

V. La produccion de bisnes para ol mercado; y

Vi La aplicacion mas municpales.

2 i6n do los anteriores deicomisos o os limtativa, pues 65108 pusden
Aricl

o 1
1. Para la constiucion de un fideicomiso pdbico municipal se requiee:
1. La autorizacion del Ayuntamiento, previo estudio y andiis por conducto de la
Tesoreria;
1, L uiorzacon dab estblocer s objethos  caractrsicas generls del
1 Pesone Munical,a v do I Toso esoreis, so ncaiga de consi y
colabrar ratos de fideicomiso pabico. En el contrato de fideicomiso
requiere

5) Procisar s datechosy sccones ua comespond sjecutar i fducada

Sobre los bienes fideicomitidos;

oo para LSt poderes, sao an 08 cas0s Q00 140ga o
para peitos y cobranzas.

Ww. i
cumplimiento de las obbgaciones legales y contractuales.

Atculo 165,
1. € Comité
ei Prosidente Municpal, y esté intogrado por los servidores piblcos de la

ordinaria por lo menos. cada tres meses y extraordinariamente. cuando asi e
requiera

e
2 En cuanto a las a las sesiones del Comité Técnico del idsicomso, éstas se

descentraiizados

Mcioten,
o Secor o raves de su ar, donito do los o dos
sotonic's i conshicion s modhcacondo o Recomaoe.

AEe—— PRGRSTN SRRAR TR




considaracion del Ayuntamiento, los proyecios de estructura administrativa o las
foquieran,

&1ganc de goblemo el fdsicomsa.

Ao 167

ncomac pibics l fducara e omas Y coles espocos do
j Coonndon 6o Seclr 1

Aainto insiroyen sl dologado hscato

A b

wmmmym—pmumuwmhm

i ldmv-hmmmwuhmd.mmmuw
V- Preetoia i i o ik ot reris S e
stuacién fnandiera del fdecomso;y

yla Fiduciria

danos.
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funconamiento, observando para tal efecto las disposiciones legales y
regiamentaras aplcables.

Décimo. Una vez publcadas las presentes disposiciones, remitase mednie

racciones VI y Vil del ariculo 42 de la Ly del Goblero y la Administiacion
Pblca Municpal de Estado do Jasco.

Para su publicacién y observancia, promulgo las presentes
reformas al Reglamento do a Administracion Publica Municlpal de

Guadaljars y o) Roglamento do Pallca y Buen Gobiamo d
Guadalajara, mes do diciembre de 2006,
ESPINOSA GUARRO
PRESIDENTE MUNICIPAL oE CUABALAJARA

LIGENGIADO TOMAS CORONADO 0LMOS.
RETARIO GENERAL





