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Incluye. en forma ordenada· y secuencial las operaciones de los 
procedimientos a seguir para las actividades laborales, motivando con 
ello un buen desarrollo administrativo y dando cumplimiento a lo 
establecido en el Código de Gobierno del Municipio de Guadalajara. 

Este documento está sujeto a actualización conforme se presenten 
variaciones en la ejecución de los procedimientos, en la normatividad 
establecida, en la estructura. orgánica o bien en algún otro aspecto que 
influya en la operatividad del mismo. 

El presente Manual de Procedimientos tiene como propósito contar 
con una guía rápiday específica que incluya la operación y desarrollo 
de las actividades de las diferentes áreas del Gobierno Municipal de 
Guadalajara; así como servir de instrumento de apoyo para la mejora 
institucional. 

A. Presentación 

1 Unidades de 
• Enl.ac.e de Programas 

Sociales 



Código del manual: Código asignado al. Manual de Procedimientos y representado 
por las iniciales de la Coordinación General o Dependencia (AAAAA), seguido por 
las iniciales de la Dirección de Área (BBBB), tipo de documento (MP)i número de 
versión (00), y fecha de elaboración o actualización (MMAA). 

Número consecutivo que representa las veces en que· 
el manual se ha actualizado. 

Versión: 

Fecha de elaboración: Mes y año en que se elaboró la versión Inicial del 
manual. 

Fecha de actualización: Mes y año de la versión más reciente y vigente del 
manual para las áreas que lo actualicen. 

4. El Manual de Procedimientos contiene. un cuadro de control ubicado en la 
portada con las siguientes especificaciones: 

1. El Manual de Procedimientos debe estar disponible para consulta del personal 
que labora en el Gobierno Municipal de Guadalaiara, así como de la ciudadanía en 
general. 

2. La o el Funcionario de primer nivel o Titular de la Dirección del área· 
responsable de la elaboración y del contenido del manual, es responsable de 
difundir al personal interno el presente documento, así mismo en los casos en que 
se actuallce el documento informarles oportunamente. 

3. El Manual de Procedimientos es un documento oficial e institucional, el cual 
debe presentar las firmas de autorización, Visto Bueno y Asesoría y. Supervisión 
de los siguientes funcionarios: · 

@ Titular de la Coordinación general o de la dependencia del área que elabora 
el manual 

@ Titular de la Dirección del área que elabora el manual 
0 Titular de la Dirección de Innovación Gubernamental 
0 Titular del Departamento de Planeaclón ·Tecnológica 

Unidades de 
• Enlace de Programas 

Sociales 

B. Políticas generales de uso del manual de 
procedimientos 
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@ Implementar formalmente los .métodos y técnicas de trabajo que deben 
seguirse para la realización de las actividades. 

@ Otorgar al. servidor público una visión integral. de sus funciones y 
responsabilidades operativas al ofrecerle la descripción del procedimiento 
en su conjunto, así como las interrelaciones de éste con otras unidades de 
trabajo para la realización de las funciones asignadas. 

~ Servir como base para identificar áreas de oportunidad de mejora continua 
en loeprocedimientos .. 

ti Actuar como medio de información, comunicación y difusión para apoyar la 
inducción del personal de nuevo ingreso al contexto de ta institución. 

® Contribuir a fundamentar los programas de trabajo y presupuestos de las 
dependencias. 

~ Describir los procesos sustantivos del área, así· como los procedimientos 
que lo conforman y sus operaciones en forma ordenada. secuencial Y. 
detallada. 

Este Manual.de Procedimientos es un documento oficial con carácter obligatorio 
que se fundamenta en el Artículo 131, fracción V. del Código de Gobierno del 
Municipio de Guadalajara, cuyos objetivos son: 

e Servir de marco de referencia y guia para llevar a cabo el trabajo dlarlo de 
cada unidad, orientadas a la consecución de los objetivos de la 
dependencia además de contribuir a la división del trabajo, capacitación y 
medición de su desempeño. 

@ Delimitar las responsabilidades y competencias de todas las áreas que 
componen la organización, para detectar omisiones y evitar duplicidad de 
funciones. · 

C. Objetivos del manual de procedimientos 

l)nidades de 
• Enlace de Programas 

Soda les · 
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Código asignado al procedimiento y representado por las iniciales de la 
Coordinación General o Dependencia (AAAAA), seguido por las iniciales de la 
Dirección de Área (BBBB)1 tipo de documento (P), número de versión (00), y 
número consecutivo (00 ) -. 

21 

8 No 

10 No 

14 No 

17 No 

No 

- .• 
11 

CGCAD-UEPR-P .. 01-05 

CGCAD-UEPR--P-01-04 

CGCAD·UEPR-P-01-03 

CGCAD-UEPR-P-01-02 

Código del procedimiento 

Conformación y capacitación de 
los Comités de Oontraloría 
Social de los Programas 
Sociales Municipales 

Coordinación de actividades de 
los Comités de Participación 
Social del FAIS 

Seguimiento de la operatividad 
FAIS 

Distribución de recursos del 
FAIS 

Programas Federales y Estatales 
vigentes 

1. Inventario de procedimientos 

Unidades de 
• Enlace de Programas 

Soda les 



Actividad 

Flujo de secuencia 

Decisión exclusiva 

Espera 

Fin de flujograma 

Conector intermedio 

o 
o 

1 nielo de ffujograma o 
2. Diagramas de flujo 

1 Unidades de 
•En.lace de Programas 

Sociales 
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Titular de la Dirección que Autoriza: ~ ... .r,,,. ----------·~,__w"-' -----~ _____ ,,,,_ 

Fecha de Autorlzaclón: Mayo 2025 Firmas: 

Responsable del 
área que Revisó: 

e~.~ .... · . ..-:::::~ ... ,.:= •· ·. ·.·.· :__ 
~-~r·'~ 

Titular de la Dirección que Ricardo Mar de la Paz 
Autoriza: 

Ricardo Mar de la Paz Responsable del área que 
Revisó: 

Juan Pablo SánchezMartlnez Persona que Elaboré: 

Febrero, 2025 Fecha de Elaboración: 

Código de procedimiento: CGCAD-UEPR-P-01-01 

Programas Federales y Estatales vigentes Procedimiento: 

Vinculación 1 nterinstitucional Área: 

Unidad de Enlace de Programas Sociales Dirección: 

Coordinacíón General de Combate a la Desigualdad Coordinación o 
Dependencia: 

·. · · · · Identificación Organizacional l 

l. Unidades de 
.. ·· ... · .. • • Enlace de Programas 

Sociales 
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Apoya en ta enfreg.a del 
beoeficí~ 

Notifica a los bemefü::ractos 
eH.Jia que se. et}tregara ei 

apoyo 

Reclbe e:.-.peórente:s para 
•1al.0<raciim 

Apoya en et llenada de 
format<>s e tntegtación d~ 

expetlienta:s para fa · 
íncorpora-cil)n . al. programa 

Propon::lona mformadón a 
los ciudadanos ac.erc.a de l'O's 
iuogramas 'I sus requ-isilos 

1;3rinda S-O<Porfe loglstico 
pana la -0<peradól"1 de los 

t)fo.gtamas 

Entrega a lus enl.aces de fes 
pro9ra.111as tos expedoentes 

para su va~oradón 

Sol'\cita a i;i Fe-deractó~ yfo 
Estado la. (}art~crpa.c!ón r.;teJ 

Gestü:;ina mediante l.a 
aprabadón de la Presidt'Jnte 

y ia Cocrdir<adttta la 
parttcipa-ctón del Municiµ'lo 
n loS: diferentfl-s p-rograma 

Verifü:; . .¡;¡ Programas 
federales 'f Estca1ates 

•.:i1ie ntes pera su oµeúici6ri 

Unidades de 
Enlace de Programas 
Sociales 



Titular de la Dirección que Autoriza: 

··~} 

Responsable del 
área que Revisó: 

Fecha de Autorización: Mayo 2025 Firmas: 

Ricardo Mar de la Paz Titular de la Dirección que 
Autoriza: 

Ricardo Mar de la Paz Responsable del área que 
Revisó: 

Juan Pablo Sánchez Marñnez Persona que Elaboró: 

Febrero, 2025 Fecha de Elaboraclóni 

CGCAD-UEPRmP-01 .. 02 Código· de procedimiento: 

. Distribución de recurso del FAlS Procedimiento: 

Vinculación lnterinstitucional Área: 

Unidad de Enlace de Programas Sociales Dirección: 

Coordinación General de Combate a la Desigualdad Coordinación o 
Dependencia: 

/ , ,'' jc18~tíficación Organizaoional 1 

Unidades de 
• Enlace de Programas 

Sociales 
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la Ck.ldad qW! • 

te cui 
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R~croe y reVk~a la P'f<l1"U-esta 
de ptoyee10.S presentada po<r 

~a Dirección de Obras 
Publicas. P'ª"ª veriñcai que 

cumplan Jos Jrn'flam4ent01t del 
FAIS 

Elabora p,resenl.aclón de 
propuest<' de p-royec16's de 

obtas yfo acctone-s a r'-eaHzar 
co-n el FAJS 

Solícita at .ilrea de 
lnfarmadqn. estadfshca 

geograf~a ~¡:¡ elaboractón la 
ficha g¡e('.)rteferencia-Oa. c0<n 

informador>. 
sociode't'llo-gráfica de ead a 

ro ecto 

~ntotm,a a ObrasPubflcas 
p-ara nue Ja obra Si!! 

Sqfü::ita a Obras Pub#icas 
i:nopueslas aue pueda!'\ 

*ncniírse. ert proye·ctos para 
ejecutar con el FAIS 

e-gis-Ira en la plataforma 
ce Ja Secretaria de 
Bienestar los datos 
requerklus del o iiO's 

en~aces. escanea y su!Qe el 
oficio 'tle ta aslgnaciórl de ta 

P.:e:cibe ptir i:tarte de la 
Pr"1$í•th01nta Mun•crpal ~a 
naMH:;;~cit6n. cftciat def 

n•:lrnbramíento de~ enlace o 
los. enfat:es del Ft>JS v 

PRODIMOF: 

(3estiona con f,a 
Coordi·nadara la ast-.gnact6r> 

onda! pof ía Pre.im~ent.a 
f,)lunicipa• de[ o los enlaces. l"'IE'----1--------......J 

oficiale.s para FAlS 'i ef 
PHQCrlf•ADF ante la 

S·ecre'laria de Ehen.e'S<!ar 

C~ns:ul1a en er DOF el monto 
aslqnado en ~ ejerc\ci'O fiscal 

del FA~S pará er munitip4q asi 
como .los ftoof!l'amíentos y el 

m uat SI IS vi ente 

Ar;;;<gn<i1 at enla·ce de l.;i._ 
Unidad para el;abo-taf la 

Oistlibución dé recursos del FAIS 

Unidades de 
Enlace de Programas 
So dales 
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Captufa trimestral los tepone$ de 
proytH:los en et SIFAtS de la 

Secrefatia de Bienestar. de. acuerdo 
a los. lme~ml~ntos del FA!S y pasa 

informacli:m necesatia al 
rwspoosablede •11 Unida.d para.el 

reporte trimestral en ta MIR 
munielpal del FAIS 

Rec.1be d.e la .Secretaria de Bienestar el 
corwenio para el PROD!l'<,10F ~----l-'---'---------~-...,,..J 

Sollcí1a a ta rnrección oe oeras p\Jbl•cas 
la co-ntratacíón de proyec~os. de ob•a pwt-----l--------------. 

medí.o de Udtacic'm publica 

Recibe de Dbfas Publicas los proyeetos 
ri1odifrcados 

R.evtsa con Obras Pública!;) tas 
ubser-..aelzyn.es senala<la!.l por ~a 

Secretaria de BíeneshH en el. SIFA!S 
para su rnod~flcac•6n 

~ph.ita fo$ proyectos aprobadoo e 
el Subcomit~ del COPPLADEMIJN 

en el portal tle la MJDS de la 
S1!l't:retaria de Bienestar para su 

valldactón 

Solic•ta al suhcomtl.é def 
COPPLADEMUN,.Junlo con la Din';,cd6n 

d~ PI a0eadón la aprobación de 
prcyet.tos presentadcs 

Acm:le a sesión del SvbcornHe ctet 
COPPLADEMVti 'l presenta junto con 

Obras Pútincas la pwpue~la de 
proyf.!;ctos a ejeciitar con ei FAlS 

Solhclta a laDtrecctón.de Planeaci6n 
Uoeve a cabo fa cnnvocatoria pata la 

:Sesión del Suhcom•!é del 
CQPPLAOEt•llUN 

Distribución de recurso del FAIS 
Titular de !.a Utiidad d~ Enlace de Proararna:!l' 

Unidades de 
_., Enlace de Programas 

Sociales 
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CUI 
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'ep-lte el proceso con Obras Publicas y 
desde. el Subcon11te de~ 

COPPLF<OE~i!UN para ta aptíc aclón t!e 
otros pr1.·wectos en caso nue tas 
estímaclones del presupuesto lo 

p1'Hmltar 

Solldta a la 'Teso-renca Municipal et mento 
~stlm.;ido de proóu;t;tos finander.os 

generados de.l9s recursos del FAIS para 
su apJ.lcaclón e;: otros proyectos 

_011cm1 Ja sociatizacl&tt de ias obras .a ta 
Direcdón de Gestrón de Gobiemo 'f 

Cfudaidania as/ eorno cQnsulta dé 
necesid-.adesdeír.traestmctura en las 
colonias para generar propuesta del 

siguiente eferclcio ñscal 

c.ooroina mesas de trabajo tnlemas con 
ta D!recci6n de Obras Publ!ca.s y 

Tesoterfa parn seguímíento tt-e acuet<!(}S 

Recibe. y dlslt!tuye los articulos 
Mfquifidos cor; el PRODFUMDF en 

tas áreas corre.spond~ntes 

S<.Vlícita a la Tesoreria suficiencia 
oresuooestar µara rea1i;.!ar la compra 

con presuµue.sto PRODRIMOF 

Acver<la aulofizaclón con la Pr-esidenla Realiza el tramile c.orrespondrente 
Mtmicipal y ia Coordinadora General .....-----¡......-----D>I ante la Olfecdó.n aeAdqui'sleíones 

sobre el de.stino. del 2~1.,. de!. recurso del para. la co.mpra de lo$ artlc.utos con 
fonclo para e! PRODH•i!DF presupuesto del PROORIMOF 

Dlstrtbucíón de recurso del FAlS 
Tftular de la Ur>ídad d~ Enlac~ de Programas 

l. . .. . 
..·Unidades de 
v Enlace de Programas 

So dales 
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Titular de la Dirección que Autoriza: 

Responsable del 
área que Revisó: 

Fecha de Autorización: Mayo 2025 Ftrmas. 

Titular de la Dirección que Ricardo Mar de la Paz 
Autoriza:· 

Ricardo Mar de la Paz Responsable del área que 
Revisó: 

Juan Pablo Sánchez Martínez Persona que Elaboró: 

Febrero, 2025 Fecha de Elaboración: 

CGCAD-UEPR-P-01-03 Código de procedimiento: 

Seguimiento de la operatividad FAIS .Procedimiento: 

Vinculación lnterínstltucionel Área: 

Unidad de Enlace de Programas Sociales Dirección: 

Coordinación General de Combate a la Desigualdad Coordinación o 
Dependencia: 

" , JdelÍtificación Organizaoional 1 

Unidades de · 
• Enlace de Programas 

Sociales 1 



a 
l~ Cfttd;.ct q11.it • 

te·CUI 
Lobh<rrm ;i!l' 
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Odiflca ac:ti>OctffltS para q.u-e .. e 
proceso de e)ecu<;ión d'<': las 
obras se realice e-n Uempe> y 
forma en caso de situaciór, 
eme<rg~nte en c<>otdinacíón 

con dependencias 
involucradas 

Report;;i a: Trtular de la Unidad 
de En~ace de Prooramas parn 
que w.forme a h.1 Óirec.ción de; 1--1,..---------------'-----+-~ 1 

Q.tHas PQbUr:;as las 
obs.etyactones de. Ja.5' obras 

Reaf..iza el puices<) de fttma 
eiecttón•ca en la MIOS 

Autoriza füma etectrónlca 
en cé~ulasde veriflcación_y 

..---------¡.--; segvimient.t> de obra en la 
MIOS fffi tas etapas de 

Inicio segur.miento y 
eonclti'Sl6n 

Confrm1a ,Patos de la Cé-Otilif 
de Verffica.c~ón 'i Ses;.iu•miento 

de Obra en la·s e.tapas de 
lfl.foio segulmliento y 

conclusión en la ?iatafornta 
MIOS 

Séguimlento de la operaüvidad FAI s 

Superv1s.a ccnstantemerrte 
et p1oceso de las obras 

Hea.!iza ~a tase ioic~al de 
superi,•1s.1ón ere las onras 

aprnbatlas 

Unidades de 
Enlace de Programas 
Sociales 

g. 
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Da seguimiento ;;:il 
cumphmí(mfo de ~os 

Aspe-ctos Susceptibles de 
Meje>ra 

Acuerd<1 con la Dire<Cc-íon 
de Planeación y Evaluación 
echas p,;,:.r a el ct.nnpltmtento 

de IOlS: Ai;:pect·os 
Susce.ptibles de Mejora 

resultantes de ~a e-valuactón 

Recibe de ta Direcciirn oe 
Pfaneaciól'l y Evaluación Tos. 
resultadas de fa evaluación 

de~ FAfS 

Aduahz:a el r.itanual 
Op1Haf-<-..o {lel FAlS de 

acuerdo a los cambios que 
surjan en la q.peratlvidad 

con base en las 
e-\taluaciones de mis.me< 

Reporta. llJ la Dirección da 
Ev.atu acrón y Segukniento 

los avances Asr.,1 

Sr:1ltcrra a lai.; áreas 
írrvotu cYa das infoff'fHlt:ir.m 

requetil1<:' y e'nvla a 
evatuad•:::!res 

Rei:;tbe nofük:a.c;tón de la 
rnrecdón di!!. PJitl'H!ntc~ón y 
Evah.tatJón fecha de rnicio 

de evatuaetón del FAIS 

Permanece en_ contacto 
dlrec1o cori los eva-tuadores 1«11--~----------------'-----1----1 
sohre ihformam6n oto·n;tada 

E;nv-,a al area 
r;orre:spc1nd•en!e r;:n1r~ su 

ub!icación 

Revisa e_l reporte de la MIR 

Corrige formato 

Aacíste a reunían con los 
ev.aru.,dores y Di•ector de 

· Eva~uacion 

El.ab-on:1reµorte1time-StHil 
del~ MlR 

-so11cila cada trimestre 
intori<nación-financciera,_de 
superwísíém y parttcipacl6n 

Sdl«.::ia! necesaria para ta 
MfR 

Segülmlento de fa operativJdad FAIS 

Unidades de 
• Enlace de Programas 

Sociales 



.I' ~-·--.e--~~--.~~~--~ ~,-- Titular de la Dirección que Autoriza: 

Fecha de Autorización: Mayo 2025 

Responsable del 

área que 1.• .. visó: f (r' J ~ 
\J\011\Celc. i- 

Mariceta Jlménez Vélez 

Juan Pablo Sánchez Martinez 

Firmas: 

Responsable del área que 
.·Revisó: 

Titular de la Dirección que . Ricardo Mar de la Paz 
Autoriza: 

Persona que Elaboró: 

Febrero, 2025 Fecha de Elaboración: 

CGCAD~UEPR-P-01-04 C(ldigo de procedimiento: 

.Coordinación de actividades de los Comités de 
Particlpaclón Social del FAIS Procedimiento: 

Promoción de Programas Federales Área: 

Unidad de Enlace de Programas Sociales Dlreccíón: 

Coordinación General de Combate a la Desigualdad Coordinación o 
Dependencia: 

, , 

, Identificación C>rganizacional 

Unidades de 
• Enlace de Programas 

Sociales 
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ta Ck.rd;i,d q11C1 • tecuí 

fnforma al personal .;le s:upervfsi(;ln las 
fechas pro-graoHtdas para la 
conformaef.ón<le Comí1és de 

Participación Soda! 

E1abora ctono.gra111a <le aclividaó<es. t.le 
!Gs :COfl1lfes· de P artlcfpat<óf' Sodat 

.t:..ctu.ali;;:a. archwo de contenido- de' 
e~<tl'etlien1l!) 

~.evísa si e:~ls\e algun >eambio en l0>s 
formatos para las activid.ades.de hns 

co:m~lés 

Recibe la G•Jfa Operativa para los; 
Comités d~ Participaét6n Social por 
oarte di;; la Secretaria dé Bienesta{ 

Recibe de la Dtr~c1oli· de Obras Publicas 
..----..- la relación de obras a naves del FAfS 

Acuerda con responsables de zona et-e St:1fü:Ua apoyo a Orrec.cion de Gestión de 
I~ mrecchm de Gestión 'i p1udadanla . l"'l-----~-----1 Gnbiemo y Ci\ldadanla para .socializar tas 
las. fechas para .confMrnar corni.t~s l:le a.bras y ccnvce ar a t;¡.e.r>efida1ios de las 

Partlcipaeión Social ' obras.en las dlfere.nfos zonas 

Coordinádón de actividades de los Comltes de Participación Social. del FAIS 
R.i!.;pon!llabte de C:S 

Coordinación de actividades de los Comités de 
Partici ación Social del FAlS 

Unidades de 
Enlace de Programas 
Sociales 



a 
u Ckídad q11.e • 

CUI 

Adara dUdas en C'OOftfürac•6n con 
persona! de Obras PúbUcas 

nfc•rma de le<s doctimentos necesarios 
para completar e! Cornde oe 

Participación Social y 11ernpas para el 
llenado de lo.~ fomtaios de Reporte del 

Desarrollo de la obra Reporte d-e 
Gonclusi&n y Acta de Entreg.a- 

Entrega a los integrantes del Cornfte de 
ParUceil>ac!tm S®ia!. trípticos con 

informac•Ón de ta ob-N1 y la!e actlvídade'S 

Levanta acta de ia reurüor. con los dat 
de beneficlario-s que accedieron a 

conformar e.1 comité t,!e Parhi:;ipación 
Soc\al en et formato de regístrq 

$1 

informa a benefii:::tarios tas acfí•.rtdades 
responsabí~klades y benefü::ios de 

p-erlenecer <'!I Comi1é de Partidpaci6n 
Soda!• los in•.rila a formar arte 

Sofü:Ha a .Jef& ihntetlia.to. avtsar a Obras 
Publicas la fecha para conrorrnac16ri cte 

Comités de Partlcfj')acíon Soci.al 
corre spondtente 

Jnforrna a lo$ benefftiatios la obra a 
realilzar. monto.a ejefcer y origen de4 

Coordlneeiótt de acttvldades de los Comités de Parttetpacrón Social def FAJS 

Coordinación de actividades de Jos Comités de 
Partici ación Social del F Al S 

Unidades de 
Enlace de Programas 
Sociales U· 
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Levanta acta de cada reunton 1· le da 

Pasa mformaclón necesaria. <l· la. 
r~!SpcM1sabte (jie report<'lr er> !'<.11R: 

munlcípi!l de' FAlS cada lnrnestre 

Escanea cada Reporte tle!Oesarro!lo 
d.a la Obra y fo<¡; sube.;;;\ portal det 

SIFAIS 

Acude al Ua.rr>ado a. reuniories 
extraoidrnañas 

Queda al pem:Jienie ele los Comités de 
PariiclJ:l'aciórí S.;:.Cial por cuaiqurer 

Da 'ram.He 'l se.guimtento a ta qveJa yío 
1mgerenei<1 en caso de ;exl'Stif. con las 

Instancias .. correspond[entes 

CRa a los ber>eficianos tl~ cada C0<miie 
cle Par!icipací-órl Socr-<1L para Henacku:te1 

Reporte de! De s,artr.:•lh:• oe ta Obra 

Da a ccnocer a ros fntegran tes ti& !1)'So 
C.G'fl1ft¡1js de Partlc1pacion SociaL los 
datos de! personaf de fa Unidad para 

duda{) o tnquretudes reteref'te a la obra 

Coordinadón de actividades de tos Comités de Participación Social del FAIS 

Coordinación de actividades de los Comités de 
Partici ación Social del FAIS 

Unidades de 
Enlace de Programas 
Sociales 
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Unidades de 
•Enlace de Programas 
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Hace- el llenado y firma 
de los forrrtatos 

correspondientes de 
cada una de las 

reuníc;mes .. celebr.;idas 

Elabora las mínuU!s de lgs 
reuniones celebradas del 

Comíté de· Contra[orra Social y -..-1------J 
las envfa para su publlce.ción 
en el Portar dt! Ttarnilparencia 
del Gobierno de Guadal(ajara 

Realiza las a.cclcnes de 
segl..!im1ento. supetvlsión y 

v¡gi!ancta de la etecución del 
Prc;:.g•ama Saci:tl 

Asfste a las reuniones de 
conformación y 

c:apacitación a las que 
seari convocados 

[ 

Lleva a cabo fas reuniones de 

evalu.·ació.n .. de. J ... P . .-o·g· ra·.··m·a· S .. º. c!al, de acuerdo a !os avances 
presentadoo 

Realiza la re\Jnl<'.!n de 
ccinformaeión y 

'-----------1f-..--.i.1 capacttación det Gamite de t----1r---.- 1 

Comité de Confr:aloria 
Soc 1 

Solldta al Jefe del P~oqrama oue 
reslíce ta convocatoria y selecclón 

de tos bE1t1efi-elartos para la 
c<;mformación del Comité de 

Contra!orfa Socia!, confotme a las. 
ROP y Uneamientos 
corres¡:mndlentes 

Realtza la convocatoria y 
selección de los beneflciarl® !'<!----!--+ 

que Integraran eLComifé de 
Contralorra Social 

Elabora los formatos para las 
•euniones del Comité: de 

Conlralorfa -Soda! 

Unia vez que S.eiit 1aprob111do el' 
pa:dtóri de. beneficl.,.rios del 
Pro¡;¡rama, se lnk:ie con la 

difusión y promoción del Com!lé ,_,_---'-<~.....,.. 
de Contralorfa Soda!, para le; 

poirticlpación de los beneficiarios 
en laconfori-naciórJ; de! mismo-" 

Jefatura del .Programa Sooial Enoergado de hs Confyitloria Social Comlt~ de Contralorin Soma! 
Coml1és de Contrafoda SOGisl de lou Programes Soalal~s Munioipal.ea 

CGCAD-U EPR-P-01-05 Conformación y capacitación de los Comités de 
Contralorías soctales de los Programas Sociales 
Municipales 

Unidades de 
Enlace de Programas 
Soda les 
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FPS 1. ACTA DE INSTALACIÓN DEL COMITÉ DE PARTICIPACIÓN SOCIAL 

Bienestar Gohi nrtHi de 
México 

Coordlnación de actividades de los Comités de 
Partici ación Social del FAIS 

Unidades de 
• Enlace de Programas 

Sociales 


