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DECRETO MUNICIPAL QUE APRUEBA LA CELEBRACIÓN DEL 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ACADÉMICA CON LA ASOCIACIÓN DE 

JALISCIENSES UNIDOS EN ACCIÓN Y LA UNIVERSIDAD AMÉRICA 

LATINA 

 
 

LA PRESIDENTA MUNICIPAL VERÓNICA DELGADILLO GARCÍA y el 

Secretario General del Ayuntamiento licenciado José Manuel Romo 

Parra, con fundamento en lo dispuesto en los artículos 101, 124, 126, 

173 fracción II y 196 fracción V del Código de Gobierno del Municipio 

de Guadalajara, hacemos constar que en la sesión extraordinaria del 

Ayuntamiento celebrada el día 21 de agosto de 2025, se aprobó el 

Decreto Municipal Número D 25/01/25, relativo a celebrar convenio de 

colaboración académica con la Asociación de Jaliscienses Unidos en 

Acción y la Universidad América Latina, que concluyó en los 

siguientes puntos de 

 

DECRETO MUNICIPAL: 

 

Primero. Se aprueba la celebración del convenio de colaboración académica entre el 

Municipio de Guadalajara con la Asociación de Jaliscienses Unidos en Acción a través 
de Comisión Binacional Educativa Ajua-Educación y el Colegio de Estudios Abiertos 
Asociación Civil comercialmente conocida como la Universidad América Latina, con 
vigencia al treinta de septiembre del año dos mil veintisiete, que forma parte del 
presente decreto como Anexo 1. 
 

Segundo. Se instruye a la Sindicatura para que por conducto de la Dirección General 

Jurídica, para que un término de 10 diez días hábiles contados a partir de la publicación 
del presente decreto, revise el proyecto de convenio de colaboración, propuesto por la 
Asociación de Jaliscienses Unidos en Acción a través de Comisión Binacional Educativa 
Ajua-Educación y el Colegio de Estudios Abiertos Asociación Civil comercialmente 
conocida como la Universidad América Latina, así como la documentación 
proporcionada por las partes y, en su caso, formule las modificaciones pertinentes al 
mismo, debiendo cuidar en todo momento los intereses del Municipio de Guadalajara. 
 

Tercero. Se faculta a la Presidenta Municipal, Síndico, Secretario General y Tesorera, 

para que, suscriban conjuntamente el convenio de colaboración Académica, señalado 
en el punto Primero del presente decreto, así como a los convenios específicos que 
deriven del mismo. 
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Cuarto. Se instruye a la Dirección de Educación para que dé seguimiento al 

cumplimiento del convenio de colaboración, colabore con las instancias competentes 
para cumplir con el objeto del mismo en el desarrollo de la educación en el que se 
contemple a las y los tapatíos, y en un término de 15 quince días hábiles contados a 
partir de la publicación del presente decreto realice las acciones conducentes para 
promover los beneficios del convenio con las personas en el Municipio de Guadalajara. 
 

Quinto. Se instruye a la Coordinación de Cuidamos Guadalajara para que, a través de 

las áreas que considere pertinentes, se coordinen con el Área de Análisis y 
Comunicación Estratégica, y un término de 15 quince días hábiles contados a partir de 
la publicación del presente decreto, elabore una estrategia de difusión social adecuada, 
a fin de dar a conocer a los tapatíos los beneficios del convenio.  
 

Sexto. Se instruye a la Tesorería para que cubra el 10% diez por ciento de la beca en 

función de la suficiencia presupuestal asignada para cubrir el costo de colegiatura 
mensual del personal operativo del municipio, incluyendo a elementos de la Comisaría, 
Protección Civil y Bomberos y Servicios Médicos Municipales, que se inscriban a los 
programas académicos ofertados, atendiendo los lineamientos que para tal efecto 
determine la Coordinación de Administración e Innovación. 
 

Séptimo. Se instruye a la Coordinación de Administración e Innovación para que a 

través de la Dirección de Recursos Humanos, en colaboración con la Dirección de 
Educación, en un término de 10 diez días hábiles contados a partir de la publicación del 
presente decreto, elabore los lineamientos de participación de las y los servidores 
públicos para obtener el beneficio a que refiere el punto Sexto, así como promover, 
difundir y emitir la convocatoria correspondiente para la capacitación y 
profesionalización del personal operativo de la Comisaría, Protección Civil y Bomberos y 
Servicios Médicos Municipales.  
 
Los lineamientos que se emitan deberán contemplar además las siguientes 
disposiciones: 
I. En caso de que el número de becas no sea agotado en una primera etapa por el 

personal operativo, el beneficio pueda ser extendido a las y los servidores públicos 
de la administración pública municipal que manifiesten interés en participar; 

II. La elaboración de entregables de comprobación necesarios, con el propósito de 
que el porcentaje de beca sea debidamente cubierto por la Tesorería; 

III. Promover la sensibilización de las y los superiores jerárquicos a fin de que se 
facilite la flexibilidad de horarios al personal operativo que se inscriba a los 
programas educativos ofertados; y 

IV. En caso de que la cantidad de personas servidoras públicas registradas exceda el 
número de becas disponibles en función de la suficiencia presupuestal, se 
establecerá un mecanismo de selección por insaculación que determine quiénes 
serán las y los servidores públicos beneficiados. 
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Octavo. Se instruye a la Dirección de Recursos Humanos, un vez cumplimentado el 

punto Séptimo, para que promueva entre las representaciones sindicales los beneficios 
del convenio de colaboración académica para su difusión entre los agremiados de los 
sindicatos de los servidores públicos de este Ayuntamiento de Guadalajara. 
 

Noveno. Se autoriza y faculta a la Presidenta Municipal, Síndico y Secretario General 

del Ayuntamiento, a suscribir la documentación inherente para el cumplimiento del 
presente decreto.   

 
Artículos Transitorios 

 
Primero. Publíquese el presente ordenamiento en la Gaceta Municipal de Guadalajara 
en términos de lo dispuesto en el artículo 42 fracciones IV y V de la Ley del Gobierno y 
la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco. 
 
Segundo. El presente decreto municipal entrará en vigor a partir del día siguiente de su 
publicación en la Gaceta Municipal de Guadalajara. 
 
Tercero. Se instruye a la Secretaría General para que realice las notificaciones 
correspondientes, tendientes a cumplir el presente decreto. 
 
Cuarto. Remítase el contenido íntegro del presente decreto municipal a la Coordinación 
de Administración e Innovación, Coordinación General Cuidamos Guadalajara, 
Sindicatura, Tesorería, Dirección de Educación, Dirección de Recursos Humanos y al 
Área de Análisis y Comunicación Estratégica para los efectos a los que haya lugar. 
 

En mérito de lo anterior, mando se imprima, publique, divulgue y 

se le dé el debido cumplimiento. 

 

Emitido el día 21 de agosto de 2025, en la Ciudad de Guadalajara, 

Jalisco, México.  

 
 

(Rúbrica) 

VERÓNICA DELGADILLO GARCÍA 

PRESIDENTA MUNICIPAL DE GUADALAJARA 

 
 

(Rúbrica) 

LICENCIADO JOSÉ MANUEL ROMO PARRA 

SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 
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