Gaceta Municipal

SUPLEMENTO. Tomo IV. Ejemplar 20. Afio 108. 8 de agosto de 2025

Gobierno de .
Guadalajara

‘ La Ciudad que Vv

te cuida

TN e

La Ciudad que v

te cuida

O %.1 Gobierno de
guadalajara.gob.mx @8 Guadalajara



{ )

tin o
w@_&c} Cobierna de 1 LaCludad que g9
. L’@@ Guadalajara t@ ﬁu!da

=

)

o}

Verénica Delgadillo Garcia
Presidenta Municipal de Guadalajara

Lic. José Manuel Romo Parra
Secretario General del Ayuntamiento

Mtro. Alvaro Martinez Garcia
Director de Archivo Municipal de
Guadalajara

Comisién Editorial
Leticia Gonzalez Ceballos
Mirna Lizbeth Oliva Gomez
Karla Alejandrina Serratos Rios
Modnica Ramirez Valle

Registro Nacional de Archivo
Caodigo

~ MX14039 AMG

Diseio
Coordinacién General de
Comunicacion Institucional

Edicién e impresion
Archivo Municipal de Guadalajara
Esmeralda No. 2486
Col. Verde Valle
C.P. 44550 Tel 33 3818-3638
Ext. 8608

La Gaceta Municipal es el érgano
oficial de informacién del
Ayuntamiento de Guadalajara

Gaceta Municipal

Fecha de publicacion: 8 de agosto de 2025

indice

MANUAL DE ORGANIZACI(')N., COORDINACION
GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO






R Desarrollo
'll( 3!}' Econdmico

Coordinacion General de
Desarrollo Econdmico

CGDEC-MO-04-0625

Fecha de elaboraciéon: Mayo 2016
Fecha de actualizacion: Junio 2025

Version: 04

Manual de
Organizacion

Cobierno de 3 LaCiudad que Q@

| tl} Guadalajara te CU|da






iNDICE

A. Presentacion ........ccccceiiiisimiinnenisnssssssmsssssns s sssnesssnsssssns s ssssnessssnn s sssnenssssnesanas 3
B. Mision, Visién y Politica de Calidad del Gobierno Municipal de Guadalajara
................................................................................................................................ 4
C. Politicas Generales de uso del Manual de Organizacion............ccceursinennnns 5
D. Objetivos del Manual de Organizacion ...........ccccvccrcmrirccssecnensscsssssesssssssnsennas 7
E. Normatividad ........ccceiiiiiiiiincniinsssns s sssne s sssss s s sssss s sssssssssssssnneas 8
F. Misidn, Visiéon y Objetivo de Coordinaciéon General de Desarrollo
Lo o 3 o4 o o 11
G. Ausencias Temporales y SUPIeNCias.......ccccceereceerrrrcssrenrscsssssersesssssssssessssnns 12
H. Estructura Organica.......... N 13
1. Coordinacién General de Desarrollo ECOonOmico.........ccocerrrnmmrnncssnnnnsnnnnnnns 14
L= )@ e T- T4 1T | =T 1T T 14
b) AtriDUCIONES ......cceeeecrerr e sn s s e e e e e s e e snnnnnns 15
c) Objetivos y Actividades de las Unidades Organicas.........ccccceecenmmrrriinnnns 15
1.0.1. Enlace Administrativo. ....... PP PPPPPPPPPPPPPN 17
1.0.2 Enlace JUridiCo.........ccciiiiiiiiiie e 21
1.1 Direccién de Emprendimiento y Promocién Econdmica. ........cccceuu. 24
1.2. Direccidon de Padron y Licencias .......cccccccvermmmirmersscsnenscsneessssnnssssnes 31
1.3. Direccion de TUriSMO......cccccviriicciirnris s s s s san s 39
1.4. Direccion de Mercados. .........ccccrrirmmrinsssnmsssssssssnssssssssssssssssssssssssssssnes 45
1.5. Direccién de Tianguis y Comercio en Espacios Abiertos. ................. 50
[ (LT T o 58
J. AULOIIZACIONES.....ciicreirniisnr e sne e s se s s snn s s sne e s s s mn e sn s nn s s s nannnenen 60
Pagina 2 de 62

. " La Ciudad que '
Guadalajara te Cuida






A. Presentacion

El presente manual tiene como propédsito ser una guia rapida y especifica de cdmo
estan integradas las diferentes areas del Gobierno Municipal de Guadalajara, asi
como el de servir como un instrumento de apoyo y mejora institucional.

Constituye un instrumento normativo y operativo de gestion municipal,
proporcionando la informacion referente a las funciones a desempefar de cada
area de trabajo autorizada, con el objetivo de lograr las metas y resultados
esperados en beneficio de la ciudadania.

Este documento esta sujeto a actualizacién, en la medida en la que se presenten
variaciones en la normatividad establecida, en la estructura organica o bien en
algun otro aspecto que influya en la operatividad del mismo.

Ademas, es importante sefalar que este documento no sera empleado para crear
nuevas unidades organicas distintas a las contenidas en el Cédigo de Gobierno
del Municipio de Guadalajara, tampoco se utilizara para crear puestos diferentes a
los autorizados.
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B. Mision, Vision y Politica de Calidad del Gobierno Municipal de S
Guadalajara

Es importante conocer, comprender y contribuir con la misién y visién institucional
a través de cada uno de los Servidores Publicos, por lo que se presentan a
continuacion a fin de unificar nuestra esencia y compromiso con los ciudadanos.

Mision

Garantizar a los habitantes y visitantes de Guadalajara la calidad, disponibilidad y
accesibilidad de los bienes, servicios y programas publicos de alto valor social que
son implementados con una cultura incluyente, participativa, responsable,
transparente e integra en el municipio con la finalidad de incrementar los niveles
satisfactorios de bienestar y el acceso efectivo a los derechos fundamentales de
las y los tapatios; respetando, en todo momento, el territorio y el medio ambiente
para el desarrollo sostenible, seguro y productivo de la ciudad.

Vision

Posicionar a Guadalajara como una ciudad que garantiza el acceso efectivo a los
derechos fundamentales, con los mas altos niveles de progreso social, reconocido
por reducir la desigualdad social y por ser un gobierno cercano, eficaz y lider en
innovacion gubernamental que implementa practicas anticorrupcion, politicas de
gestion del territorio, acciones para la construccion de comunidad y oportunidades
de desarrollo para las actuales y futuras generaciones en un ambiente de valores,
inclusiéon, orden social, altos indices de seguridad, crecimiento productivo y
ecosistemas saludables.

Politica de Calidad

En el Ayuntamiento de Guadalajara, estamos creando las condiciones necesarias
para el desarrollo de la competitividad municipal y de negocios, fomentando un
ambiente seguro, incluyente, justo y en paz, implementando para nuestros
habitantes, visitantes y servidores publicos, sistemas innovadores que lo hagan
mas competitivo, prospero y funcional que nos permita brindar servicios de mejor
calidad de forma ordenada y sustentable todo esto dentro de un marco normativo,
a través de una administracion honesta y de la mejora continua del Sistema de
Gestién de Calidad.
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C. Politicas Generales de uso del Manual de Organizacion

1. El Manual de Organizacion debe estar disponible para consulta del personal
que labora en el Gobierno Municipal de Guadalajara, asi como de la
ciudadania en general.

2. El Titular de la Coordinacién General, de la Dependencia o de la Direccién
del area responsable de la elaboracion y del contenido del manual tiene la
encomienda de difundir al personal interno el presente documento, asi
mismo en los casos en que se actualice el documento e informarles
oportunamente.

3. El Manual de Organizacion es un documento oficial e institucional, el cual
debe presentar las firmas de autorizacion de los siguientes funcionarios:
» Titular de la Coordinacién de Administracién e Innovacion.
» Titular de la Coordinacién General o de la Dependencia que elabora
el documento.
» Titulares de las direcciones que conforman la Dependencia.

4. El manual contiene un cuadro de control ubicado en la portada del manual
con las siguientes especificaciones:

Fecha de elaboraciéon: Mes y afio en que se elabor6 el manual. Para las
areas que lo elaboren por primera vez éste sera el
manual vigente.

Fecha de actualizacion: Mes y afio de la version mas reciente y vigente del
manual para las areas que lo actualicen.

Versién: Numero consecutivo de dos digitos que representa
las veces en que el manual se ha actualizado y que
va en relacibn con el campo de “Fecha de
actualizacion”.

Cédigo del manual: Cdédigo asignado al Manual de Organizacién vy
representado por las iniciales de la Coordinacion

General o Dependencia (AAAAA), seguidas de las
iniciales del documento (MO), el nimero de version
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(00) y finalmente el mes y afio de elaboracion o %«
actualizacién (MMAA).

5. El presente documento no sera empleado para crear nuevas unidades
organicas distintas a las contenidas en el Cédigo de Gobierno del Municipio
de Guadalajara, tampoco se utilizara para crear puestos diferentes a los
autorizados.

6. Para la elaboracion o actualizacion del manual, el area interesada debera
ponerse en contacto con personal del Departamento de Planeacion

Tecnolbgica para conocer el procedimiento y los lineamientos a seguir para
llevar a cabo esta tarea. '
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