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DECRETO QUE APRUEBA OTORGAR PODER CON TODAS LAS
FACULTADES GENERALES Y LAS ESPECIALES CONFORME A LA
LEY, A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE
GUADALAJARA

EL INGENIERO ENRIQUE ALFARO RAMIREZ, Presidente Municipal y
el licenciado Juan Enrique lIbarra Pedroza, Secretario General del
Ayuntamiento, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 93
del Reglamento del Ayuntamiento de Guadalajara, 51 y 61 del
Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Guadalajara,
y 6 y 9 del Reglamento de la Gaceta Municipal de Guadalajara,
hacemos constar que en la sesion ordinaria del Ayuntamiento
celebrada el dia 27 de julio de 2016, se aprobd6 el decreto municipal
numero D 32/10/16, relativo a la iniciativa de decreto con dispensa
de ordenamiento que tiene como finalidad se otorgue poder con
todas las facultades generales y las especiales conforme a la ley, a
los servidores publicos que en la misma se enuncian, que concluyé
en los siguientes puntos de

DECRETO MUNICIPAL:

Primero. Se aprueba la dispensa de ordenamiento por causa justificada de
conformidad al numeral 75 del Reglamento del Ayuntamiento de Guadalajara.

Segundo. Se otorga Poder General Judicial conforme a los articulos 2206 y 2207
del Cadigo Civil para el Estado de Jalisco, Poder General para Pleitos y Cobranzas
con todas las facultades generales y las especiales que requieren clausula especial
conforme a la ley, en relacion a lo previsto por el articulo 2554 del Cdédigo Civil
Federal, y Poder para Actos de Administracidon en Materia Laboral, para que lo
ejerzan conjunta o separadamente, a los servidores publicos adscritos a la
Sindicatura del Ayuntamiento de Guadalajara, mismos que se nombran a
continuacion:

Nombre Cédula
MANUEL BENJAMIN CONTRERAS NARANJO 200257
JOSE NICOLAS MONTES DE OCA SOLORZANO 8789(1)
LUZ ELENA VELAZQUEZ FAUSTO 3559678
LUIS ROBERTO DAVILA SANCHEZ 113598




El poder se otorga para representar al municipio ante toda clase de autoridades, con
todas las facultades generales y las especiales que requieran clausula especial
conforme a la ley en los términos del primer parrafo del articulo 2554 y 2587 del
Caddigo Civil Federal, asi como del primer y segundo parrafos del articulo 2207 del
Caodigo Civil del Estado de Jalisco, con todas las facultades generales relativas al
ejercicio de dicho mandato, asi como las facultades especiales que requieran
clausula especial conforme a la ley, de las cuales enunciativamente y no
limitativamente se citan las siguientes: Interponer, intentar y desistirse de toda clase
de demandas y recursos, inclusive del Juicio de Amparo, transigir, comprometer en
arbitros o arbitradores, someterse a la audiencia de conciliacion prevista en el
articulo 282 bis, del Cbédigo de Procedimientos Civiles del Estado de Jalisco,
contestar demandas, reconvenciones, oponer excepciones dilatorias y perentorias;
interponer cualquier tipo de incidentes; rendir toda clase de pruebas; presentar
testigos, estar presente en la protesta a los de la contraria, repregunten y tachen; asi
como celebren todo tipo de convenios; promuevan juicios paraprocesales; para
recusar, articular y absolver posiciones; para hacer posturas, pujas y mejoras en
remates y ventas por autoridad, para reconocer firmas y documentos, para consentir
sentencias, promover incompetencia, para recibir pagos, para presentar denuncias y
querellas ante autoridades penales y desistirse de ellas, para coadyuvar con el
Ministerio Publico y otorgar el perdén en los casos en que fuere procedente, para
comparecer ante cualquier autoridad o instancia laboral, fiscal o de cualquier otra
naturaleza, locales o federales, especialmente audiencias en etapa conciliatoria y
celebrar los convenios que de dichas audiencias pudieran resultar, para realizar
todas las solicitudes y gestiones necesarias para el tramite y resolucion de los
asuntos que se les presenten, a los que compareceran con el caracter de
representantes del municipio ante particulares y ante toda clase de autoridades
judiciales, administrativas, del trabajo y de Juntas de Conciliacion y Arbitraje, ya
sean federales, locales o municipales, y en general para que efectlien cualquier acto
en materia judicial o de pleitos y cobranzas y promuevan todos los recursos que
favorezcan al municipio; gozando a este respecto de las facultades mas amplias,
aun aquellas para cuyo ejercicio se requieran clausula especial.

El Poder General de Actos de Administracion en Materia Laboral, se otorga para
representar al municipio dentro de todo tipo de audiencias de conciliacién,
demandas, excepciones, admision y desahogo de pruebas; asi como en general
actuar en su nombre en todo tipo de diligencias relacionadas en materia o conflictos
laborales. La representacion que se confiere en este acto y a través de este
instrumento es amplisima para los efectos y conforme a las disposiciones contenidas
en los articulos 11, 692 en sus fracciones Il y IlI; 786, Il segundo parrafo; 876, en sus
fracciones I, lll y VI; y 926 de la Ley Federal del Trabajo, y demas articulos relativos
aplicables de la citada Ley Federal del Trabajo. Igualmente, el Ayuntamiento confiere
la REPRESENTACION PATRONAL en los términos del articulo 11 de la citada Ley
Federal del Trabajo, y demas articulos relativos aplicables de la citada Ley Federal
del Trabajo, contando los apoderados con las facultades necesarias para tomar
decisiones tanto en el periodo conciliatorio como en cualquier otra etapa del
procedimiento. Asimismo, los apoderados podran comparecer ante las Autoridades y
Tribunales del Trabajo y Juntas de Conciliacion y Arbitraje, sean locales o federales,
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en asuntos laborales en que el municipio sea parte o tercero interesado, tanto en la
audiencia inicial, en cualquiera de sus etapas, asi como absolver posiciones; se
otorga igualmente a efecto de que se apersonen en los términos de los articulos 121
y 124 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
en los juicios laborales interpuestos ante el Tribunal de Arbitraje y Escalafon, y
Tribunales Administrativos, comparezcan a las audiencias previstas en los articulos
128 y 129 y demas correlativos de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, presenten, contesten y se desistan de demandas, asistan a
la audiencia de conciliacion, demanda y excepciones; ofrecimiento y admision de
pruebas; oponer excepciones Yy ejercer la defensa que corresponda; dar
contestacion; en su caso, ratificar en todas y cada una de sus partes el escrito de
contestacion; hacer valer el derecho de contrarréplica; ofrecer pruebas, asi como
objetar las de la contraria; pudiendo comparecer desde el periodo conciliatorio,
interviniendo en la conciliaciébn; asi como para que contesten demandas,
reconvenciones, oponer excepciones dilatorias y perentorias; cualquier tipo de
incidentes; rendir toda clase de pruebas; presentar testigos, estar presente en la
protesta a los de la contraria, repregunten y tachen; articulen y absuelvan
posiciones; asi como celebren todo tipo de convenios con la parte actora,
promuevan el Juicio de Amparo; promuevan juicios paraprocesales; en general para
gue promuevan todos los recursos que favorezcan al municipio. En el mismo sentido
los mandatarios en los juicios del orden federal, deberan cumplir con todo tipo de
diligencias que asi precise el procedimiento de la Ley Federal del Trabajo y de la
misma forma, lo relativo al procedimiento del Tribunal Administrativo del Poder
Judicial del Estado de Jalisco, asimismo, presentarse ante los tribunales que
propongan soluciones alternas, con el objeto de llevar la defensa de los intereses
laborales del Municipio de Guadalajara.

El Poder se otorga con las siguientes limitaciones:

I. No podran delegar en autorizados las facultades que aqui se les confieren;y

II. La vigencia del presente poder sera unicamente por el término de la presente
administracion publica municipal pudiendo ser revocado en cualquier momento
por este Organo de Gobierno.

Tercero. Se otorga Poder General Judicial conforme a los articulos 2206 y 2207
del Cdadigo Civil del Estado de Jalisco, asi como Poder General para Pleitos y
Cobranzas con todas las facultades generales y las especiales que requieren
clausula especial conforme a la ley, en relacion al articulo 2554 del Cddigo Civil
Federal, para ejercerlo de forma conjunta o separadamente, a los servidores
publicos adscritos a la Sindicatura del Ayuntamiento de Guadalajara, mismos que se
nombran a continuacion:

Nombre Cédula
1 |JAVIER DEL PINO JAZO PEJ 211469
2 | OMAR RICARDO BERMUDEZ RIVAS 6136412
3 |FRANCISCO IVAN RAMIREZ GUTIERREZ 8645644




El poder se otorga para representar al municipio ante toda clase de autoridades de
cualquier indole, con todas las facultades generales y las especiales que requieran
clausula especial conforme a la ley en los términos del primer parrafo del articulo
2554 y 2587 del Cédigo Civil Federal, asi como del primer y segundo parrafos del
articulo 2207 del Codigo Civil del Estado de Jalisco, con todas las facultades
generales relativas al ejercicio de dicho mandato, asi como las facultades especiales
que requieran clausula especial conforme a la ley, de las cuales enunciativamente y
no limitativamente se citan las siguientes: interponer e intentar toda clase de
demandas y recursos, inclusive del Juicio de Amparo, transigir, comprometer en
arbitros o arbitradores, someterse a la audiencia de conciliacién prevista en el
articulo 282 bis, del Cbédigo de Procedimientos Civiles del Estado de Jalisco,
contestar demandas, reconvenciones, oponer excepciones dilatorias y perentorias;
interponer cualquier tipo de incidentes; rendir toda clase de pruebas; presentar
testigos, estar presente en la protesta a los de la contraria, repregunten y tachen; asi
como celebren todo tipo de convenios, promuevan juicios paraprocesales; recusen,
articulen y absuelvan posiciones; para hacer posturas, pujas y mejoras en remates y
ventas por autoridad, para reconocer firmas y documentos, para consentir
sentencias, promover incompetencia, para presentar denuncias y querellas ante
autoridades penales y desistirse de ellas, para coadyuvar con el Ministerio Publico,
para comparecer en nombre del municipio ante la Procuraduria General de la
Republica, la Fiscalia General del Estado de Jalisco, los Juzgados Penales del fuero
comun y del fuero federal, Tribunales Superiores del Estado y la Federacién con
todas las facultades generales y especiales, aun aquellas que requieran clausulas o
mencion especial, para iniciar y proseguir toda clase de juicios y otorgar el perdén
cuando asi proceda; prorrogar jurisdiccion, recusar y alegar incompetencias;
renunciar al fuero del domicilio del denunciante o denunciado y someterle a otra
competencia; ofrecer y rendir pruebas, asi como tachar las del contrario; asistir a las
audiencias; promover toda clase de incidentes; interponer recursos ordinarios y
extraordinarios; pedir adjudicacion de bienes, en caso de que proceda solicitar la
reparacion del dafo; pactar procedimientos convencionales en los casos permitidos
por Ley de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco.

Se otorga el Poder con las siguientes limitaciones:

I. No podra delegar en autorizados las facultades que aqui se le confieren; y

II. La vigencia del presente poder sera Unicamente por el término de la presente
administracion publica municipal, pudiendo ser revocado en cualquier momento
por este Organo de Gobierno.

Cuarto. Se otorga Poder General para Gestionar y Realizar cualquier clase de
Tramite Legal o Administrativo conforme a los articulos 2206 y 2207 del Codigo Civil
del Estado de Jalisco, para que lo ejerzan conjunta o separadamente, a los
servidores publicos adscritos a la Direccion de Administracion dependiente de la
Coordinacion General de Administracion e Innovacion Gubernamental del
Ayuntamiento de Guadalajara, mismos que se nombran a continuacion:



Nombre

JORGE LUIS MAGANA MORFIN
JESUS CRISTOBAL GONZALEZ INIGUEZ
ANGEL ZIMITRIO CASTELLANOS SANCHEZ
MARIO ALONSO JIMENEZ
MIGUEL ANTONIO OROZCO PARADA

El poder se otorga para que representen al municipio en los tramites administrativos
de recuperacion de vehiculos ante la Secretaria de Movilidad; Secretaria de
Planeacion, Administracion y Finanzas; Instituto Jalisciense de Asistencia Social, el
Centro Vehicular de Devolucion inmediata, todos del Gobierno del Estado de Jalisco;
y las aseguradoras que se encuentren contratadas por el Municipio de Guadalajara.

El Poder se otorga con las siguientes limitaciones:

I. No podran delegar en autorizados las facultades que aqui se les confieren;

II. La vigencia del presente poder sera Unicamente por el término de la presente
administracion publica municipal pudiendo ser revocado en cualquier momento
por este Organo de Gobierno; y

[ll. Deberan enviar un informe mensual a Sindicatura sobre el estatus de los
procedimientos en los que ejerzan las facultades aqui conferidas.

Quinto. Se otorga Poder General de Actos de Administracion en Materia Laboral, al
Funcionario Publico adscrito a la Sindicatura del Ayuntamiento de Guadalajara,
mismo que se nombra a continuacion:

Nombre Cédula
ALONDRA ALVAREZ AMARAL PEJ 216058

El poder se otorga para representar al municipio dentro de todo tipo de audiencias
de conciliacion, demandas, excepciones, admisiéon y desahogo de pruebas; asi
como en general actuar en su nombre en todo tipo de diligencias relacionadas en
materia o conflictos laborales. La representacién que se confiere en este acto y a
través de este instrumento es amplisima para los efectos y conforme a las
disposiciones contenidas en los articulos 11, 692, en sus fracciones Il y Ill; 786, Il
parrafo; 876, en sus fracciones I, lll y VI; y 926 de la Ley Federal del Trabajo, y
demas articulos relativos aplicables de la citada Ley Federal del Trabajo. Igualmente,
el Ayuntamiento confiere la REPRESENTACION PATRONAL en los términos del
articulo 11 de la citada Ley Federal del Trabajo, y demas articulos relativos
aplicables de la citada Ley Federal del Trabajo, contando los apoderados con las
facultades necesarias para tomar decisiones tanto en el periodo conciliatorio como
en cualquier otra etapa del procedimiento. Asimismo, los apoderados podran
comparecer ante las autoridades y Tribunales del Trabajo y Juntas de Conciliacién y
Arbitraje, sean locales o federales, en asuntos laborales en que el municipio sea
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parte o tercero interesado, tanto en la audiencia inicial, en cualquiera de sus etapas,
asi como absolver posiciones; se otorga igualmente a efecto de que se apersonen
en los términos de los articulos 121 y 124 de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, en los juicios laborales interpuestos ante el
Tribunal de Arbitraje y Escalafon, y Tribunales Administrativos, comparezcan a las
audiencias previstas en los articulos 128 y 129 y demas correlativos de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, presenten, contesten
y se desistan de demandas, asistan a la audiencia de conciliacion, demanda y
excepciones; ofrecimiento y admision de pruebas; oponer excepciones y ejercer la
defensa que corresponda; dar contestacion; en su caso, ratificar en todas y cada una
de sus partes el escrito de contestacion; hacer valer el derecho de contrarréplica;
ofrecer pruebas, asi como objetar las de la contraria; pudiendo comparecer desde el
periodo conciliatorio, interviniendo en la conciliacion; asi como para que contesten
demandas, reconvenciones, oponer excepciones dilatorias y perentorias; cualquier
tipo de incidentes; rendir toda clase de pruebas; presentar testigos, estar presente
en la protesta a los de la contraria, repregunten y tachen; articulen y absuelvan
posiciones; asi como celebren todo tipo de convenios con la parte actora,
promuevan el Juicio de Amparo; promuevan juicios paraprocesales; en general para
que promuevan todos los recursos que favorezcan al municipio. En el mismo sentido
los mandatarios en los juicios del orden federal, deberan cumplir con todo tipo de
diligencias que asi precise el procedimiento de la Ley Federal del Trabajo y de la
misma forma, lo relativo al procedimiento del Tribunal Administrativo del Poder
Judicial del Estado de Jalisco, asimismo, presentarse ante los tribunales que
propongan soluciones alternas, con el objeto de llevar la defensa de los intereses
laborales del Municipio de Guadalajara.

Se otorga el Poder con las siguientes limitaciones:

I. No podran delegar en autorizados las facultades que aqui se les confieren;

[I. No tendran facultades para desistirse de las acciones intentadas que se hagan
valer en nombre del Ayuntamiento de Guadalajara, tampoco tendran facultades
de transigir ni de celebracion de convenios; y

[ll. La vigencia del presente poder serd unicamente por el término de la presente
administracion publica municipal pudiendo ser revocado en cualquier momento
por este Organo de Gobierno.

Sexto. Se revoca los poderes otorgados en el decreto D 01/02/15 de fecha 1 de
octubre de 2015 respecto de los siguientes apoderados:

Nombre Cédula
MONICA ADRIANA SALAZAR LOZA 8340052
SARA MAGALLANES RUIZ 6532693
JORGE ADRIAN GARCIA SANCHEZ 6310555
ANGEL MARTINEZ SONORA 5459525
ALFREDO DIAZ VILLA 113462




Nombre Cédula
FREDI ISRAEL LARIOS VELIZ 5709469
SERGIO FRANCISCO VIRAMONTES JUAREZ 8883(1)-2
ABEL LOPEZ GUZMAN 3191108
EVELIN FABIOLA ESPINOZA LEDEZMA 116165
ISELA PRADO ARENAS 112680
JORGE ADRIAN GARCIA SANCHEZ 6310555
JOSE DAVID GALVAN ALDANA 115141
NIDIA PATRICIA GOMEZ ESPINOZA 4535076

Séptimo. Se faculta a los ciudadanos Presidente Municipal, Secretario General y
Sindico, todos de este Ayuntamiento, a suscribir los documentos necesarios para el
cabal cumplimiento del presente decreto.

Octavo. Notifiquese el presente decreto a quienes se les otorga Poder General y
Poder Especial, objeto de la iniciativa, asi como a los titulares de las Direcciones en
gue se encuentren adscritos, para los efectos legales y administrativos a que haya
lugar.

Articulos Transitorios

Primero. La vigencia del presente poder sera Unicamente por el término de la
presente administraciéon municipal, pudiendo ser revocado en cualquier momento por
este Organo de Gobierno.

Segundo. De conformidad con el articulo 42 fraccion V de la Ley del Gobierno y la
Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco, asimismo, con lo indicado en
el articulo 6 del Reglamento de la Gaceta Municipal de Guadalajara, publiquese el
presente decreto en la Gaceta Municipal de Guadalajara.

En mérito de lo anterior, mando se imprima, publique, divulgue
y se le dé el debido cumplimiento.

Emitido el dia 28 de julio de 2016, en la ciudad de Guadalajara,
Jalisco, México.

(Rabrica)
INGENIERO ENRIQUE ALFARO RAMIREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE GUADALAJARA

(Rabrica)
LICENCIADO JUAN ENRIQUE IBARRA PEDROZA
SECRETARIO GENERAL



DECRETO QUE APRUEBA LA CELEBRACION DE UN CONVENIO
MARCO DE COOPERACION EN MATERIA EDUCATIVA, CULTURAL Y
CIENTIFICA ENTRE ESTE MUNICIPIO Y LA ORGANIZACION DE LAS
NACIONES UNIDAS PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA
CULTURA, UNESCO

EL INGENIERO ENRIQUE ALFARO RAMIREZ, Presidente Municipal y
el licenciado Juan Enrique Ibarra Pedroza, Secretario General del
Ayuntamiento, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 93
del Reglamento del Ayuntamiento de Guadalajara, 51 y 61 del
Reglamento de la Administraciéon Publica Municipal de Guadalajara,
y 6 y 9 del Reglamento de la Gaceta Municipal de Guadalajara,
hacemos constar que en la sesion ordinaria del Ayuntamiento
celebrada el dia 27 de julio de 2016, se aprobo6 el decreto municipal
numero D 32/11/16, relativo a la iniciativa de decreto con dispensa
de ordenamiento para la celebracion de un convenio marco de
cooperacion en materia educativa, cultural y cientifica con la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura, UNESCO, que concluyd en los siguientes puntos de

DECRETO MUNICIPAL:

Primero. Se aprueba la dispensa de ordenamiento con fundamento en el articulo
75 del Reglamento del Ayuntamiento de Guadalajara.

Segundo. Se autoriza la suscripcion de un Convenio Marco de Cooperacion en
Materia Educativa, Cultural y Cientifica entre este Municipio y la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, UNESCO, sujeto a los
siguientes términos:

Convenio Marco de Cooperacion en Materia Educativa, Cultural y Cientifica entre el
Gobierno del Municipio de Guadalajara y la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, UNESCO.

1. El Gobierno del Municipio de Guadalajara, “EL MUNICIPIO”, y la Organizacion
de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, “LA
UNESCO?”, en adelante denominadas “LAS PARTES".

2. Considerando la importancia que representa para todo gobierno la mision
principal de “LA UNESCQO” de propiciar el dialogo intercultural mediante la
educacion, las ciencias, la cultura, la comunicacion y la informacion.
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10.

Conociendo las obligaciones internacionales derivadas de diversos instrumentos
internacionales, de los que el Estado mexicano es signatario, que velan por la
salvaguarda del patrimonio cultural material e inmaterial, el derecho a la
educacion y el desarrollo cientifico y tecnoldgico, entre otros objetivos.

Convencidas de la necesidad de llevar a cabo asociaciones estratégicas, facilitar
contactos y afrontar situaciones concretas que se presentan a nivel mundial,
generando una plataforma de cooperacion internacional.

Conscientes que “EL MUNICIPIO” tiene un interés primordial en recibir
asistencia por parte de “LA UNESCO” para promover el desarrollo en materia de
educacién, cultura, ciencia y tecnologia en el territorio del Municipio de
Guadalajara de los Estados Unidos Mexicanos.

Considerando que “LA UNESCO” es el Organismo Especializado de las
Naciones Unidas encargado de promover, fortalecer y propiciar el desarrollo de
la educacion, la ciencia y la cultura, cuyo objetivo consiste en contribuir a la
conservacion de la paz y la seguridad, estrechando, mediante la educacion, la
ciencia y la cultura, la colaboraciéon entre las naciones con el fin de asegurar el
respeto universal de la justicia, la ley, los derechos humanos y las libertades
fundamentales para todos, sin distincion de raza, sexo, idioma o religion.

Reconociendo que la oficina de “LA UNESCQO” en México considera de especial
relevancia proporcionar asistencia técnica a instituciones federales y estatales a
través de proyectos de colaboracion orientados a fortalecer el intercambio de
ideas, experiencias, datos y reflexiones; auspiciar dispositivos de dialogo,
cooperacion e intercambio entre investigadores, académicos y estudiantes;
fomentar la comunicacion entre autoridades y especialistas, asi como generar
marcos de reflexiones con personalidades de caracter internacional.

Teniendo presente que “LA UNESCO” busca estimular el potencial creativo,
social y econdémico propio de las colectividades locales, promoviendo sus
objetivos en materia educacion.

Interesadas en colaborar dentro del marco de sus mandatos para promover el
desarrollo de la educacion, la cultura, la ciencia y la tecnologia, a través de
acciones relacionadas con la generacion de indicadores de cultura y desarrollo,
la organizacion de festivales artisticos y el impulso de la creatividad como factor
estratégico para lograr el desarrollo sostenible.

Teniendo presente el dictamen de procedencia emitido por la Secretaria de
Relaciones Exteriores de los Estados Unidos Mexicanos el :
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Han acordado lo siguiente:

Articulo 1
Objetivo

El presente Convenio tiene como objetivo establecer las bases generales de
cooperacion entre “LAS PARTES” para el disefio y desarrollo de acciones tendentes
a impulsar el desarrollo de la educacién, la ciencia y la cultura en el territorio del
Municipio de Guadalajara de los Estados Unidos Mexicanos. Lo anterior en pleno
respeto de la naturaleza, normatividad y procedimientos de cada una de “LAS
PARTES".

) Articulo 2
Areas de Cooperacion

“LAS PARTES” convienen que los proyectos a realizarse en el marco del presente
Convenio seran formalizados mediante la suscripcion de instrumentos de
cooperacion especificos, sin importar su denominacién, en los cuales se
estableceran los objetivos y actividades a desarrollar: calendario de trabajo; perfil;
namero y estadia del personal participante; responsabilidades de cada una de “LAS
PARTES”; asignacion de recursos humanos, materiales y financieros; mecanismos
de evaluacion; propiedad intelectual; confidencialidad, y cualquier otro aspecto que
se considere necesario.

“LAS PARTES” acuerdan que la colaboracion establecida dentro del presente
Convenio podra concretarse bajo la forma de asesorias, intercambio de
experiencias, y proyectos de cooperacion técnica.

Articulo 3
Financiamiento

Las aportaciones financieras para la realizacién de las acciones de cooperacion,
objeto del presente Convenio, seran acordadas por “LAS PARTES” en cada uno de
los instrumentos de cooperacion especificos. Los fondos puestos a disposicién de
“LA UNESCO” se administraran de conformidad con las Reglas y Reglamentaciones
de “LA UNESCO".

Articulo 4
Relacién Laboral

El personal comisionado por cada una de “LAS PARTES” para la ejecucion de las
acciones de cooperacion previstas en el presente Convenio o en los instrumentos de
cooperacion especificos, continuara bajo la direccién y dependencia de la institucion
a la que pertenezca, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral con la
otra Parte, a la que en ningln caso se considerard como patron sustituto o
solidarios.
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Articulo 5
Propiedad Intelectual

La titularidad y proteccién de los derechos de autor pertenecientes a cada una de
“LAS PARTES” debera definirse caso por caso, en los instrumentos de cooperacion
especificos, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la
creacion de los mismos.

Articulo 6
Prerrogativas e Inmunidades

Ninguna de las disposiciones contenidas o relacionadas con este Convenio debe
considerarse como una renuncia expresa o tacita de los privilegios o inmunidades de
“LA UNESCO”, mismas que se rigen bajo la Convencién sobre Prerrogativas e
Inmunidades de las Naciones Unidas, adoptada en Nueva York el 13 de febrero de
1946, en los términos que el Gobierno de México se adhirié a la misma, y el Acuerdo
Basico de Asistencia Técnica entre los Estados Unidos Mexicanos y “LA UNESCO”,
firmado en la Ciudad de México el 23 de julio de 1963, segun lo establecido en el
intercambio de cartas entre “LA UNESCOQO” y la Secretaria de Relaciones Exteriores
de los Estados Unidos Mexicanos sobre el otorgamiento de privilegios e
inmunidades del Estado Mexicano a “LA UNESCO”, con numeros de referencia
ADM-052-2015 y 06691.

Articulo 7
Solucion de Controversias

“LAS PARTES” convienen que el presente Convenio es producto de la buena fe, por
lo que toda controversia que se derive del mismo, respecto de su operacion,
formalizacion, ejecucion, interpretacion y cumplimiento, asi como todo aquello no
previsto en el presente Instrumento serd resuelto por mutuo consentimiento y por
escrito.

Articulo 8
Vigencia, Modificacion y Terminacion

El presente Convenio entrara en vigor en la fecha de su suscripcion y permanecera
vigente hasta el dia 30 de septiembre de 2018.

El presente Convenio podra ser ampliado, modificado o adicionado, por mutuo
consentimiento de “LAS PARTES”, a través de comunicaciones escritas en las que
se especifique la fecha de entrada en vigor de tales modificaciones.

El presente Convenio podra darse por terminado por cualquiera de “LAS PARTES”,
previa notificacion por escrito, con 30 treinta dias habiles de anticipacion.

La terminacién anticipada y la vigencia establecida del presente Convenio, no
afectara la conclusion de las actividades de cooperacion que hubieran sido
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formalizadas durante su vigencia o que se estén ejecutando, a menos que “LAS
PARTES” acuerden lo contrario.

Firmado en Guadalajara, Jalisco el de de 2016 dos mil dieciséis, en dos
ejemplares originales en idioma espafiol.

POR EL MUNICIPIO DE POR LA ORGANIZACION DE LAS
GUADALAJARA NACIONES UNIDAS PARA LA
EDUCACION, LA CIENCIAY LA
CULTURA, UNESCO

Tercero. Se faculta a los ciudadanos Presidente Municipal, Secretario General,
Sindico y Tesorero Municipal, para que en representacion del municipio suscriban el
convenio indicado en el punto Segundo de este decreto.

Cuarto. Se aprueba que el Municipio de Guadalajara aporte a la Organizacion de
las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, UNESCO, la
cantidad de $1'500,000.00 (un millén quinientos mil pesos 00/100 M.N.), con cargo a
la partida 4450 “Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro”, del Capitulo
4000 de Subsidios del Presupuesto de Egresos del Municipio de Guadalajara,
Jalisco, para el Ejercicio Fiscal del Afio 2016; a efecto de dar cumplimiento a los
objetivos establecidos en el presente decreto.

Quinto. Se instruye al Tesorero Municipal para que realice las acciones necesarias
tanto para el cumplimiento del punto Cuarto del presente decreto, como para ejercer
lo relativo al Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal vigente y se cubra la
cantidad correspondiente a la inversion del municipio.

Sexto. Se instruye a la Sindicatura, para que por conducto de la Direccion de lo
Juridico Consultivo a su cargo, formalice el Convenio a que se refiere el punto
Segundo de este decreto, debiendo ajustar su redaccion y contenido a lo dispuesto
por la normatividad aplicable.

Séptimo. Se instruye a la Sindico para que tramite la obtencién del dictamen sobre
la procedencia del acuerdo de voluntades interinstitucionales en el ambito
internacional, motivo del presente decreto, a que se refiere el articulo 13, fraccion
XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Articulos Transitorios

Primero. Este decreto entrard en vigor a partir de su publicacién en la Gaceta
Municipal de Guadalajara.
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Segundo. Remitase copia del presente decreto a la oficina en México de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura,
UNESCO.

En mérito de lo anterior, mando se imprima, publique, divulgue
y se le dé el debido cumplimiento.

Emitido el dia 28 de julio de 2016, en la ciudad de Guadalajara,
Jalisco, México.

(Rabrica)
INGENIERO ENRIQUE ALFARO RAMIREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE GUADALAJARA

(Rubrica)
LICENCIADO JUAN ENRIQUE IBARRA PEDROZA
SECRETARIO GENERAL
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