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A. Presentacion

El presente manual tiene como propédsito ser una guia rapida y especifica de como
estan integradas las diferentes areas del Gobierno Municipal de Guadalajara, y el
de servir como un documento de apoyo y mejora institucional.

Constituye un instrumento normativo y operativo de gestion municipal,
proporcionando la informacion referente a las funciones a desempefiar de cada
area de trabajo autorizada, con el objetivo de lograr las metas y resultados
esperados en beneficio de la ciudadania.

Este documento esta sujeto a actualizacién, en la medida en la que se presenten
variaciones en la normatividad establecida, en la estructura organica o bien en
algun otro aspecto que influya en la operatividad del mismo.

Ademas, es importante sefialar que este documento no sera empleado para crear
nuevas unidades organicas distintas a las contenidas en el Codigo de Gobierno
Municipal de Guadalajara, tampoco se utilizara para crear puestos diferentes a los
autorizados.
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B. Mision, Vision y Politica de Calidad del Gobierno Municipal de
Guadalajara

Es importante para todas las personas Servidoras Publicas del Gobierno Municipal
de Guadalajara, comprender y contribuir al cumplimiento de la Misién y Visién
institucional; lo anterior como muestra del esmero e interés comun por refrendar el
compromiso solidario con la ciudadania.

Mision

Garantizar a los habitantes y visitantes de Guadalajara la calidad, disponibilidad y
accesibilidad de los bienes, servicios y programas publicos de alto valor social que
son implementados con una cultura incluyente, participativa, responsable,
transparente e integra en el municipio con la finalidad de incrementar los niveles
satisfactorios de bienestar y el acceso efectivo a los derechos fundamentales de
las y los tapatios; respetando, en todo momento, el territorio y el medio ambiente
para el desarrollo sostenible, seguro y productivo de la ciudad.

Visiéon

Posicionar a Guadalajara como una ciudad que garantiza el acceso efectivo a los
derechos fundamentales, con los mas altos niveles de progreso social, reconocido
por reducir la desigualdad social y por ser un gobierno cercano, eficaz y lider en
innovacion gubernamental que implementa practicas anticorrupcion, politicas de
gestion del territorio, acciones para la construccion de comunidad y oportunidades
de desarrollo para las actuales y futuras generaciones en un ambiente de valores,
inclusion, orden social, altos indices de seguridad, crecimiento productivo y
ecosistemas saludables.

Politica de Calidad

En el Ayuntamiento de Guadalajara, estamos creando las condiciones necesarias
para el desarrollo de la competitividad municipal y de negocios, fomentando un
ambiente seguro, incluyente, justo y en paz, implementando para nuestros
habitantes, visitantes y servidores publicos, sistemas innovadores que lo hagan
mas competitivo, prospero y funcional que nos permita brindar servicios de mejor
calidad de forma ordenada y sustentable todo esto dentro de un marco normativo,
a través de una administracion honesta y de la mejora continua del Sistema de
Gestion de Calidad.
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C. Politicas Generales de uso del Manual de Organizacion

1. El Manual de Organizacion debe estar disponible para consulta del personal
que labora en el Gobierno Municipal de Guadalajara, asi como de la ciudadania
en general.

2. El Titular de la Coordinacion General, de la Dependencia o Direccion del area
responsable de la elaboracién del contenido del manual es la persona
encargada de difundir al personal interno el presente documento, asimismo en
los casos en que se actualice el documento informarles oportunamente.

3. El Manual de Organizacion es un documento oficial e institucional, el cual debe
presentar las firmas de autorizacion de los siguientes funcionarios o
funcionarias:

» Titular de la Coordinacion General de Administracion e Innovacion
Gubernamental;

» Titular de la Coordinacion General o Titular de la Dependencia que elabora
el documento;

» Titulares de las areas que conforman la Dependencia;

4. El manual contiene un cuadro de control ubicado en la portada del manual con
las siguientes especificaciones:

Fecha de elaboracién: Mes y afio en que se elaboré el manual. Para las
areas que lo elaboren por primera vez éste sera el
manual vigente.

Fecha de actualizacion: Mes y afo de la version mas reciente y vigente del
manual para las areas que lo actualicen.

Version: Numero consecutivo de dos digitos que representa
las veces en que el manual se ha actualizado y que
va en relacibon con el campo de “Fecha de
actualizacion”.

Cadigo del manual: Caodigo asignado al Manual de Organizacion y
representado por las iniciales de la Coordinacién
General o Dependencia (AAAAA), seguidas de las
iniciales del documento (MQO), el numero de version
(00) y finalmente el mes y afo de elaboraciéon o
actualizacion (MMAA).
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5. En ausencia de los puntos 3 y 4 de este apartado, se considerara al documento
en periodo de revision o actualizacion y se considerara oficial a partir de su
publicacién en la Gaceta Municipal.

6. El presente documento no sera empleado para crear nuevas unidades
organicas distintas a las contenidas en el Cédigo de Gobierno Municipal de
Guadalajara, tampoco se utilizara para crear puestos diferentes a los
autorizados.

7. Para la elaboracién o actualizacién del manual, el area interesada debera
ponerse en contacto con personal del Departamento de Gestion de la Calidad
para conocer el procedimiento y los lineamientos a sequir para llevar a cabo
esta tarea.
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D. Objetivos del Manual de Organizacion

Este Manual de Organizacién es un documento normativo, cuyos objetivos son:

» Presentar una vision de conjunto de la organizacion en un nivel de Manual
de Organizacion General, es decir, integrando las areas del Gobierno
Municipal de Guadalajara, de una manera esquematica.

» Servir de marco de referencia y guia para llevar a cabo el trabajo diario de
cada unidad, orientadas a la consecucion de los objetivos de la
dependencia ademas de contribuir a la division del trabajo, capacitacion y
mediciéon de su desempeno.

» Delimitar las responsabilidades y competencias de todas las areas que
componen la organizacion para detectar omisiones y evitar duplicidad de
funciones.

v

Actuar como medio de informacién, comunicacion y difusion para apoyar la
induccion del personal de nuevo ingreso al contexto de la institucion.

Contribuir a fundamentar los programas de trabajo y presupuestos de las
dependencias.

Y
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E. Normatividad

Federal

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos.

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
Codigo Penal Federal.

Codigo Nacional de Procedimientos Penales.

Demas leyes, reglamentos, acuerdos y disposiciones aplicables.

YV VY Y Y

Estatal

Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

Caédigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Jalisco

Ley del Sistema de Seguridad Publica para el Estado de Jalisco.

Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco.
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de
Jalisco.

~ Demas leyes, reglamentos, acuerdos y disposiciones aplicables.

YV Y Y Y VW

v

Municipal

» Codigo de Gobierno Municipal de Guadalajara.

» Reglamento Interno y de Carrera Policial de la Comisaria de la Policia de
Guadalajara.

» Reglamento de Patrimonio Municipal de Guadalajara.

» Reglamento de Justicia Civica del Municipio de Guadalajara.

» Reglamento para Vigilar la Actuacion de los Elementos de la Comisaria de
la Policia de Guadalajara

» Condiciones Generales de Trabajo del Ayuntamiento de Guadalajara.

~ Demas reglamentos, acuerdos y disposiciones aplicables.

El presente marco juridico se sefiala de manera enunciativa mas no limitativa.
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F. Mision, Vision y Objetivo de la Comisaria de la Policia de
Guadalajara

Mision

Fomentar una cultura de paz y legalidad que permita desempefiar su funcion con
calidad, disponibilidad, y accesibilidad orientada a la ciudadania, para
salvaguardar la integridad y el patrimonio de las personas, prevenir la comision de
delitos, infracciones o faltas administrativas, siendo inclusivos y respetando en
todo momento los Derechos Humanos, de las y los tapatios, asi como de sus
visitantes, generando confianza y bienestar a través de estrategias
co-participativas de trabajo en conjunto hacia el interior y exterior de la institucion
involucrando a cada departamento, cada area, dependencias de gobierno y
miembros de la sociedad civil en busca de la mejora continua y cumplimiento de
los obijetivos.

Vision

Posicionar a la Comisaria de la Policia de Guadalajara como referente a Nivel
Nacional, en materia de seguridad, con un trabajo de calidad, transparente,
responsable y participativa, encaminada a respetar los derechos fundamentales,
asi como generar la colaboracion con las autoridades federales, estatales y
municipales, estableciendo canales de comunicacion para una coordinacion
efectiva, favoreciendo las condiciones de bienestar y convivencia que propicien
garantizar, mantener y restablecer el orden y la paz publicos en la ciudad de
Guadalajara.

Objetivo:

Atender de manera oportuna los reportes de la ciudadania, prevenir la comision de
delitos, infracciones o faltas administrativas, y reducir los indices o percepcién de
inseguridad, a través estrategias inmediatas de vigilancia y reacciéon con
mecanismo de proximidad ciudadana de forma proactiva y participativa.
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G. Ausencias Temporales y Suplencias

Las ausencias temporales se sujetaran conforme a lo dispuesto en el articulo 16 y
151 del Codigo de Gobierno Municipal de Guadalajara en concordancia;

A lo dispuesto en el articulo 7 del Reglamento Interno y de Carrera Policial de la
Comisaria de la Policia de Guadalajara, En caso de ausencia temporal del
Comisario General mayor a diez dias naturales, sus funciones son desempefiadas
por el servidor publico que designe el Presidente Municipal; caso contrario, queda
a cargo temporalmente el Comisario Jefe.

H. Estructura Organica

De acuerdo a lo establecido en el articulo 11 del Reglamento Interno y de Carrera
Policial de la Comisaria de la Policia de Guadalajara en cumplimiento a lo referido
en el articulo 151 del Cdédigo de Gobierno Municipal de Guadalajara, para la
atencion de los asuntos de su competencia la Comisaria de la Policia de
Guadalajara y sus unidades organicas estan integradas de la siguiente manera:

1. Despacho de la Comisaria de la Policia de Guadalajara

1.0.1 Secretaria Particular.

1.0.2Unidad de Enlace de Fondos y Subsidios Federales.
1.0.3Unidad para la Valoracion del Compromiso Institucional.
1.0.4 Unidad de Auditoria Interna y Control de Procesos.
1.0.5Unidad para la defensoria de los derechos de los Policias.

1.1 Despacho del Comisario Jefe, Division de Operaciones Regionales y
Agrupamientos.

1.1.1 Comisario Regional 1.

1.1.1.1 Auxiliares de Supervision del Comisario Region 1, (area
funcional).

1.1.1.2 Comandante Regional de Supervision Poligono 1 Centro
Historico, (area funcional).

1.1.1.3 Comandante Regional de Supervisioén Poligono 2, (area
funcional).
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1.1.1.4 Comandante Regional de Supervision Poligono 3, (area
funcional).

1.1.1.5 Comandante Regional de Supervision Poligono 4, (area
funcional).

1.1.2 Comisario Regional 2.

1.1.2.1 Auxiliares de Supervision del Comisario Regioén 2, (area
funcional).

1.1.2.2 Comandante Regional de Supervision Poligono 5, (area
funcional).

1.1.2.3 Comandante Regional de Supervision Poligono 6, (area
funcional).

1.1.2.4 Comandante Regional de Supervision Poligono 7, (area
funcional).

1.1.3 Comisario Regional 3.

1.1.3.1 Auxiliares de Supervision del Comisario Regién 3, (area
funcional).

1.1.3.2 Comandante Regional de Supervision Poligono 8, (area
funcional).

1.1.3.3 Comandante Regional de Supervision Poligono 9, (area
funcional).

1.1.3.4 Comandante Regional de Supervisién Poligono 10, (area
funcional).

1.1.4 Comisario de Agrupamientos.

1.1.4.1 Unidad de Prevencién Escolar, (UPRES).

1.1.4.2 Unidad de Vigilancia en Espacios Recreativos y Deportivos,
(UREDES).
1.1.4.2.1 Sub Unidad de Vigilancia de Unidades Deportivas;
1.1.4.2.2 Sub Unidad de Guardabosques;
1.1.4.2.3 Sub Unidad de Policia Montada;

1.1.4.3 Unidad de Resguardo y Servicios Establecidos (URSE).
1.1.4.3.1 Banda de Guerra y Escolta (Olimpos);

1.1.4.4 Unidad para la Recuperacién del Estado de Derecho y la
Paz, (UREPAZ).
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1.1.4.4.1 Sub Unidad Aerotactica de Operaciones Especiales,
ZEUS;
1.1.4.42 Grupo de Especialistas en Desactivacion de
Explosivos, TEDAX;
1.1.4.4.3 Sub Unidad Canina, K-9;
1.1.4.5 Unidad del Escuadron Motorizado, GAMAS, (area funcional).

1.2 Division de Inteligencia.

1.2.1 Unidad de Analisis e Informacion.

1.2.2 Unidad de Investigacion.

1.2.3 Centro de Comando, Coordinacion, Control, Comunicaciones y
Cémputo, C5 Guadalajara, (area funcional).

1.2.4 Unidad de Estadistica y Geomatica del Delito.

1.2.5 Unidad Municipal Auxiliar de la Unidad Estatal de Medidas
Cautelares y de la Suspension Condicional del Proceso.

1.2.6 Unidad de Busqueda de Personas Desaparecidas, (area
funcional).

1.2.7 Unidad de Policias con Capacidades para Procesar, (area
funcional).

1.2.8 Escuadron de Recuperacion e Identificacion Vehicular, (area
funcional).

1.3 Division de Logistica.

1.3.1 Unidad de Armamento, Municiones y Equipo Policial.
1.3.2 Unidad de Vehiculos.
1.3.3 Unidad de Equipamiento.

1.4 Division de Planeacién y Gestion Estratégica.
1.4.1 Unidad de Innovacion y Acreditacion de Procesos.
1.4.2 Unidad de Planeacion.
1.4.3 Unidad de Evaluacion y Control.
1.5 Division de Carrera Policial.
1.5.1 Academia de Formacién y Profesionalizacion Policial.

1.5.2 Unidad de Reclutamiento y Seleccion de Personal.
1.5.3 Unidad de Doctrina Policial.
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1.6 Divisién Especializada en la Atencion a la Violencia contra las
Mujeres en razon de Género.

1.6.1 Unidad de Atencion Integral Especializada y Seguimiento.
1.6.2 Unidad de Enlace Interinstitucional.
1.6.3 Unidad de Captura y Procesamiento de Informacién.

1.7 Direccion de Enlace Administrativo.

1.7.1 Coordinacion Administrativa.

1.7.2 Jefatura de Recursos Humanos.

1.7.3 Jefatura de Control Presupuestal.

1.7.4 Jefatura de Capacitacion y Desarrollo Humano.
1.7.5 Jefatura de Servicios Generales.

1.7.6 Jefatura de Salud en el Trabajo.

1.7.7 Jefatura de Salud Mental y Trabajo Social.
1.7.8 Jefatura de Tecnologias de la Informacion.
1.7.9 Jefatura de Administracién de Zonas y Grupos.
1.7.10 Jefatura de Archivo.

1.8 Direccion de Comunicacion Social y Relaciones Publicas.

1.8.1 Jefatura de Prensa.
1.8.2 Jefatura de Relaciones Publicas.

1.9 Direccion de Vinculacion Ciudadana, Prevencion Social y Atencién a
Victimas.

1.9.1 Unidad de Prevencién Social de la Violencia.

1.9.2 Unidad de Vinculacion Ciudadana.

1.9.3 Unidad de Vinculacion Interinstitucional.

1.9.4 Unidad de Intervencién Primaria de Atencién a Victimas.

1.9.5 Unidad de Proyectos Subsidiados por Fondos Federales para
la Prevencion de la Violencia.

1.9.6 Unidad de Promotores por la Paz y la Legalidad.

1.10 Direccion de Asesores.
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1. Despacho de la Comisaria de la Policia de Guadalajara

a) Organigrama

Despacho del Comisario General
Art. 11

Secretaria Particular
At 11y 83

Unidad de Enlace de Fondos
cromann ¥ Subsidios Federales
Ark. $1y 51

Unidad para 1a Valoracion dal
wemessad  Compromiso institucional
A1y 62

Unidad de Auditoria Interna y
Control de Procesos
ALy 88

i

Despacho del Comisario Jefe _— 2 . Division Especializada an la Direceion Direccién de Direccion de Vinculacion i i
Divisién de Operaciones E:::r,l‘::i: Divtsitn de mg"?.“;’;::.a cion cf::::?ﬂ::m Atencion a la Violencia contra de Enlace Comunicacion Secial Cludadana, Prevencion D::“"m de
Regionales y Agrupamientos G n"" y/oes ‘;\" B et A las Mujeres en razon de Género | | Administrativo | |y Relaciones Publicas| | Secial y Atencisn a Victimas A::‘:’,I“
Art. 11 Art. 11 Art 11 Art 11 Art. 11
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b) Atribuciones

Las obligaciones y atribuciones de la Comisaria de la Policia de Guadalajara se
encuentran establecidas en el Reglamento Interno y de Carrera Policial de la
Comisaria de la Policia de Guadalajara vigente y se describen en los articulos 8 y
9, en concordancia a lo establecido en el Codigo de Gobierno Municipal de
Guadalajara en su Capitulo Il Dependencias de Seguridad Publica, articulo 151:

c) Objetivos y Actividades de las Unidades Organicas
Despacho de la Comisaria de la Policia de Guadalajara
Objetivo General

Dirigir y establecer las estrategias necesarias para el buen funcionamiento de la
Comisaria dirigidas a salvaguardar la integridad y patrimonio de las personas, por
medio de la prevencion de la comision de delitos e infracciones administrativas;
que garanticen, preservar las libertades, el orden y la paz publicos, teniendo como
ejes rectores la reduccion de la incidencia delictiva, la dignificacion del trabajo
policial, la depuracion policial, el fortalecimiento del capital humano, recursos
tecnolégicos, y la aplicacion del Reglamento de Justicia Civica del Municipio de
Guadalajara, asi como la legislacion en la materia que permita hacer a
Guadalajara modelo de ciudades seguras.

Actividades

1. Dictar las medidas tendientes a prevenir la comision de delitos o infracciones
administrativas;

2. Dirigir la politica publica de la Comisaria.

3. Ordenar y ejecutar vertientes de investigacion para obtener, analizar,
estudiar y procesar informacion conducente a la prevencion de infracciones;

4. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar el desempefio de las
actividades de la Comisaria;
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5. Representar a la Comisaria en su caracter de autoridad en materia de
seguridad publica;

6. Detectar las necesidades de capacitacion y actualizacién conforme a los
lineamientos del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

7. Establecer los lineamientos de operacion policial;
8. Participar en los mecanismos de coordinacion implementados en el Estado

de Jalisco; y las demas que legalmente le sean concedidas en sus
atribuciones;

Secretaria Particular

Objetivo General

Asistir al Comisario General en el manejo y administracion del Despacho,
atendiendo los requerimientos administrativos para su correcto funcionamiento, asi

como facilitar las condiciones para la toma de decisiones.

Actividades

1. Llevar el control y administracion del personal asignado al Despacho del
Comisario General;

2. Atender la correspondencia oficial y el turno de asuntos, previo acuerdo, con
el Comisario General;

3. Llevar el registro y control de la agenda del Comisario General;

4. Apoyar al Comisario General en las tareas administrativas propias del
despacho;

5. Revisar la documentacién de contestacion generada en el despacho;

6. Las demas previstas en la normatividad aplicable;
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Unidad de Enlace de Fondos y Subsidios Federales

Objetivo General

Tramitar e informar ante el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica los avances de los programas federales, con base al
cumplimiento de los lineamientos establecidos por la federacién.

Actividades

1. Gestionar que se otorgue a este municipio el recurso federal en cada
gjercicio fiscal;

2. Remitir en la ventanilla unica de la Direccion General de Vinculacion y
Seguimiento de la Federacion los informes mensuales y trimestrales, asi
como la documentacion que compruebe los avances efectuados;

3. Solicitar las validaciones ante el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica para los cursos de capacitacion del personal operativo
de esta Corporacion;

4. Peticionar al Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza las
programaciones y reprogramaciones de nuevo ingreso, permanencia,
promocién y revaluaciones;

5. Supervisar y coordinarse con las areas involucradas en el programa
FORTASEG, para que proporcionen a esta Unidad de Enlace de Fondos
Federales, la documentacion e informacién perteneciente a su area, para dar
cumplimiento a las fechas de término y envio de la documentacion
correspondiente ante el Secretariado Ejecutivo Nacional;

6. Verificar el cumplimiento al modelo Homologado de Justicia Civica por medio
del Sistema de Profesionalizacién, Equipamiento, Participacion Ciudadana y
Especializacion, a través de los tramites de las validaciones a talleres
impartidos al personal policial adscritos a esta Comisaria;

7. Fungir como enlace ante el Centro Estatal de Evaluacién y Control de
Confianza.
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Objetivo General

Coordinar los controles de confianza distintos a los realizados dentro del Servicio
Profesional de Carrera Policial por el Centro Estatal de Control de Confianza, para
policias y personal administrativo que requieran de una evaluaciéon que no este
programada dentro de las etapas de la Carrera Policial para atender situaciones o
casos especificos que le permitan al Comisario General la toma de decisiones.

Actividades

1. Evaluar al personal policial y administrativos en conocimientos, actitudes,
aptitudes en casos especificos que permitan al Comisario General la toma de
decisiones;

Unidad de Auditoria Interna y Control de Procesos
Objetivo General

Desarrollar actividades de revision, fiscalizacion y auditoria en todas las areas de
la Comisaria, contribuyendo al buen manejo y control de las mismas realizando las
observaciones conducentes para su mejoramiento.

Actividades

1. Realizar auditorias, visitas de inspeccién y verificacion de todas las areas de
la Comisaria y emitir los resultados definitivos correspondientes;

2. Dirigir a los auditores internos para el desarrollo adecuado de los ejercicios
de sus funciones;

3. Orientar e informar a los empleados de la Comisaria sobre la presentacion de
su declaracion patrimonial;

4. Vigilar, verificar y evaluar el cumplimiento de las normas, politicas,

lineamientos, planes, presupuestos, procedimientos y demas ordenamientos
legales aplicables a la Comisaria;
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Orientar a las areas responsables para que solventen las observaciones o
recomendaciones que realice la Auditoria Superior de la federacion, la
Auditoria Superior del Estado de Jalisco, la Contraloria Ciudadana, asi como
en su caso, las auditorias externas;

Revisar los programas y proyectos, para su correcta aplicacién y manejo
adecuado de los recursos;

Auditar las areas dependientes de la Comisaria, con la finalidad de observar
que los recursos humanos, materiales y financieros sean administrados de
manera correcta,

Brindar asesoria a peticion de las Divisiones, Direcciones y Unidades de la
Comisaria para la elaboracién de actas internas de entrega y recepcion, asi
como de sus anexos.

Unidad para la Defensoria de los Derechos de los Policias

Objetivo General

Lograr la debida aplicacion, respeto y defensa de los derechos fundamentales de
los policias de la Comisaria de Guadalajara.

Actividades

—

. Acercamiento con los Policias para estrechar una relacion de confianza;

Asesorar a los Policias respecto a los derechos que les corresponden en el
servicio policial;

Atender de forma directa y personal policial que acuda a esta Unidad;

Canalizar a las diversas areas las quejas presentadas por los Policias para la
atencion de la problematica expuesta;

Elaborar periédicamente estudios estadisticos de las problematicas
presentadas por los policias en esta unidad,

Difundir al personal policial los servicios que lleva a cabo esta Unidad;
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7. Coordinar las acciones necesarias con otras areas de la Comisaria para el
mejoramiento de las condiciones de servicio de los Policias;

8. Agendar periddicamente reuniones de trabajo con personal de las distintas
areas de la Comisaria, con el propodsito de disefiar o sugerir medidas de
mejoramiento en el servicio policial,

9. Disenar, elaborar y proponer la aplicaciéon de esquemas o programas de
apoyo para la dignificacion Policial;

10.Brindar acompafiamiento y asesoria a los familiares de los policias fallecidos

durante el proceso de obtencion de los beneficios economicos postmortem
otorgados por el Municipio;
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1.1 Despacho del Comisario Jefe, de la Division de Operaciones
Regionales y Agrupamientos

a) Organigrama

Despacho del Comisario Jefe
Divisién de Operaciones
Reglonales y Agrupamientos
Art. 14

Divisién de Operaciones

Divisién de Operaciones

Division de Operaciones

Divisién de Operaciones

Regionales Regionales Regionales
Comisario Regién 1 Comisario Region 2 Comisario Regidn 3 de .d‘.‘g;:;anm:xms
16-03 Alfa 15-03 Beta 15-03 Gama Art 2:
Art, 14y 17 Art. 14y 17 Art. 14y 17 i

Comandante Regional de

[

Unidad de Prevencion

Auxiliares de Supervision del Auxiliares de Supervision del Auxiligres de Supervision del i Escolar (UPRES)
Comisario Regidn 1 Comisario Region 2 Comisario Region 3 | Art. 27
(Area Funcional)  (Area Funcional) (Area Funcional)
Unidad de Vigilancia en
- P ) e Espacios Recreativos y
" Comandante Regional de A Deportivos (UREDES)
Supervisién Paligono 1 Comandante Regional de Comandante Regional de Art. 28
Centro Histérico Supervision Poligono 5 | | Supervisién Poligono 8
{Area Funcional) (Area Funcional) (Area Funcional) Sub Unidad ge Vigiancia
At.18 Mil ; N’t-“ i de Unidades Deportivas
Sub Unidad de
A e iy Guardabosques
Comandante Regional de Comandante Regional de Comandante Regional de Sub Unidad d
Supervision Poligono 2 Supervision Poligono & Supervision Poligono &
(Area Funcional) (Area Funcional) {Area Funcional)
FEET Pk R AR \ AL18 Unidad de Resguardoy |
Servicios Establecidos
e ) ArL 3 )
Comandante Regional de Comandante Regional de Comandante Regional de
Supervisién Poligono 3 Supervision Poligono 7 Supervision Poligono 10
(Area Fun (Area Funcional) (Area Funcionai) OLIMPOS
Ar18 At 18 AL 18 e
5 LBy N : : Unidad para la Recuperacién
del Estado de Derecho y la
Paz,(UREPAZ)
i — B Art. 33

Supervision Poligono 4 Sub Unidad Aerolactica de
(Aru Funcional} Operaciones Especiales
Art. 18 ZEUS

Grupo de Especialistas en

Desactivacion de Explosivos
TEDAX

Sub Unidad Canina
K-9

Unidad del Escuadrén |
Motorizado GAMAS
{hoea Errionen).
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