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Términos de Referencia para la Evaluacion Especifica de Desemperio
de los Recursos Federales del Ramo General 33 (FISM-DF y

Acronimos

100

FORTAMUN-DF)

Municipio de Guadalajara, Jalisco, 2026
Ejercicio Fiscal 2025.

FISM-DF Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal

FORTAMUN Fondo de  Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal

EED Evaluaciéon Especifica de Desempenfo

PMDyG Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza
PEDyG Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza

TDR Términos de Referencia

EE  Evaluador Externo

SED Sistema de Evaluacion del Desempeno

Pp Programas Presupuestarios

PAE Programa Anual de Evaluaciéon

ROP Reglas de Operacidon

MIR Matriz de Indicadores para Resultados

ASM Aspectos Susceptibles de Mejora

CONEVAL Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social

INEGI Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informatica

CONAC Consejo Nacional de Armonizacién Contable
SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

FODA Fortalezas, @ Oportunidades, Debilidades vy
Amenazas

LFPRH Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria
LGCG Ley General de Contabilidad Gubernamental



LGTAIP Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica
PEF Presupuesto de Egresos de la Federacion

Glosario

Consultora Evaluadora externa: Agente externo que brinda servicio
profesional especializado en dreas, prestado por empresas O por
profesionales con experiencia o conocimientos especificos en un area,
posee una serie de ventajas, como objetividad, credibilidad,
independencia, comparacion, contextualizacidn, entre otros.

Dependencias coordinadoras de los Fondos: Dependencias que
refieren los numerales Tercero, Fraccion V, y Décimo de los Lineamientos
para informar sobre los recursos federales transferidos a las entidades
federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal,
y de operacién de los recursos del Ramo General 33.

Dependencia ejecutora responsable: Institucion encargada de ejercer el
gasto publico federal, conforme a lo previsto en los articulos 24 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 23, fraccion IV y
64 fraccion | del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Fondos de Aportaciones Federales: Recursos que la Federacion
transfiere a las haciendas publicas de los Estados, Distrito Federal, y
Municipios, condicionando su gasto al cumplimiento de los objetivos
para cada tipo de aportacion dispuesta en LCF.

Fondos Federales: Aportaciones federales del Ramo General 33 se
establecen como recursos que la Federacién transfiere a las haciendas
publicas de los Estados, Distrito Federal, y en su caso, de los Municipios,
condicionando su gasto a la consecucion y cumplimiento de los objetivos
que para cada tipo de aportacion dispuesta en LCF.

Ley de Coordinacién Fiscal: Ley que tiene por objeto coordinar el
sistema fiscal de la Federacién con las Entidades Federativas, asi como,
con los Municipios y Demarcaciones territoriales, para establecer la
participacion que corresponda a sus Haciendas Publicas en los ingresos
federales; distribuir entre ellos dichas participaciones: fijar reglas de
colaboracién administrativa entre las diversas autoridades fiscales;
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constituir los organismos en materia de coordinacién fiscal y dar las
bases de su organizacién y funcionamiento.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): Herramientas de
planeacion con base en la metodologia de Marco Légico que identifica en
forma resumida los objetivos del Programa Presupuestario o del Fondo y
su alineaciéon con objetivos de la planeacién nacional y sectorial
estratégica.

Poblaciéon o area de enfoque atendida: Beneficiarias y beneficiarios de
los componentes del Fondo en un ejercicio fiscal determinado.

Poblacién o area de enfoque objetivo: Beneficiarias y beneficiarios de
los compromisos del Fondo en un ejercicio fiscal determinado.

Poblaciéon o area de enfoque potencial: Beneficiarias y beneficiarios
totales que presentan el problema que justifica la existencia del Fondo y
que, por lo tanto, pudiera ser elegible para su atencién o ejercicio de
acciones.

Programa presupuestario (Pp): Categoria tiene la finalidad el fortalecer
las politicas, programas publicos y desempeno institucional con el fin de
mejorar la asignacion de recursos y garantizar buenos resultados en el
ejercicio del gasto publico, asimismo, buscar medir el volumen y la
calidad de los bienes y servicios publicos con el propdsito de contar con el
mejores elementos para determinar la asignaciéon de recursos hacia
aquellos programas que sean pertinentes y estratégicos.

Problema o necesidad: Situacion o conflicto que ocurre por una
circunstancia en particular motiva el disefio e implementacién de una
intervencion publica, ya sea porque atiende o pretende resolver una
condicion socialmente no deseada o a cualquier demanda que deba ser
atendida por una funcién de gobierno.

Proceso: Conjunto de actividades, subprocesos y recursos relacionados
que transforman elementos de entrada en resultados o elementos de
salida.



Introduccion

Las funciones de ejercicio y administracion de los recursos que el
municipio de Guadalajara destina a la provision de servicios publicos
estan sujetas a la observancia de los principios de eficiencia, eficacia,
economia y transparencia. Estos principios estan establecidos en el
articulo 134 de la Constitucion, del cual se derivan las normativas
pertinentes para la evaluacién de dichos recursos, tanto en la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (articulos 85 y 110) como en
otros ordenamientos de la Ley de Coordinacién Fiscal y la Ley de
Contabilidad Gubernamental.

Por lo anterior, el municipio de Guadalajara, a través de la Direccion de
Evaluacion y Seguimiento, adscrita a la Coordinacion Técnica de la Oficina
Ejecutiva de Presidencia, y con el objetivo de generar informacion
relevante para la toma de decisiones presupuestales, elaboré los
Términos de Referencia para la Evaluacién de desempeno de los recursos
federales del Ramo General 33, correspondientes al Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN-DF) y al Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF), para el
ejercicio fiscal 2025, tal como se establece en el Programa Anual de
Evaluacion 2026 del municipio de Guadalajara.

Los Términos de Referencia definen el alcance esperado de la Evaluacion
de Especifica de Desempefio, con la finalidad de proporcionar a los
ejecutores de los recursos federales y a los responsables de la
administracion municipal informacién confiable que contribuya a
mejorar el desempeno en la ejecucién de los proyectos y a orientar hacia
los resultados esperados.

El presente documento incluye apartados que detallan los objetivos de la
evaluacion, las responsabilidades asumidas por los participantes tanto
como entidad evaluada como evaluador externo, asi como los
compromisos derivados de dichas responsabilidades. Ademas, describe
la metodologia para la elaboracién del informe de evaluacién y de cada
uno de sus componentes, tales como el analisis FODA, los aspectos
susceptibles de mejora, los hallazgos, las fuentes de informacion, los
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Seguimiento

formatos CONAC, la ficha técnica y los anexos correspondientes a la
evaluacién de cada Fondo.

Objetivos

Objetivo general

Evaluar el desempeno obtenidos de la aplicaciéon de los recursos de los
fondos:

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN-DF);

2

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal;
FORTAMUN-DF., operados por el municipio durante el ejercicio
Fiscal 2025, con la finalidad de optimizar el uso de recursos, mejorar
la gestibn en la entrega de bienes y servicios publicos a la
poblacion beneficiaria, y rendir cuentas a la poblacion.

Objetivos especificos

INJW

5.
6.

Revisar el cumplimiento de los objetivos y metas mediante la
evaluacion de los indicadores para resultados estratégicos y de
gestion.

Identificar y registrar el progreso en la expansion de |la cobertura de
atencion.

Describir el desarrollo en el uso de los recursos del Fondo.

Realizar un analisis para identificar las principales fortalezas,
desafios y oportunidades, y proporcionar las recomendaciones
correspondientes.

Identificar los hallazgos clave obtenidos a partir de la evaluacion.
Localizar los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM).

Responsabilidades

De la Direccion de Evaluacién y Seguimiento del municipio de
Guadalajara:

1.

Guadalajara

zob.m

Suministrar al evaluador externo con la documentacién necesaria
acerca de la ejecucion de los recursos de los fondos objeto de
evaluacion.
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Seguimiento
g

2. Distribuir los informes preliminares o avances de las evaluaciones a
las dependencias ejecutoras, con el fin de recibir retroalimentacion
y transmitirla al evaluador externo.

3. Revisar el informe preliminar y, en tiempo y forma, entregar al
evaluador externo los comentarios derivados del analisis de los
informes por parte de los responsables de la ejecucion o
dependencias ejecutoras, para que, si procede, se incluyan en el
informe final.

4. Asegurarse de que los documentos y reportes elaborados por el
evaluador externo cumplan con los lineamientos establecidos en
estos Términos de Referencia.

Del Evaluador Externo

1. Cumplir con calidad con los Términos de Referencia, en la
elaboracién de los informes parciales y el informe final.

2. Cumplir con el calendario de entregas parciales de los resultados.

3. Atender de manera puntual y en los tiempos establecidos los
requerimientos de la evaluacion.

4. Entregar el informe final en formato impreso y en archivo digital,
tres tantos de cada uno, acompanado de oficio en hoja
membretada y firmada por el representante, dentro de los plazos
estipulados en el calendario de entregas.

Alcances de |la evaluacion

La implementacién del modelo de Gestidon Publica para Resultados
(GpR)' Es una de las principales areas que la Administraciéon Publica debe
considerar para establecer la planeacién, programacion, presupuestacion
y rendicion de cuentas.

En este contexto, los presentes Términos de Referencia, a través de los
objetivos especificos de la evaluacion, buscan reflejar la informacion
estratégica sobre la planeacion, programacion, ejecucion de los recursos
y el seguimiento de las recomendaciones relacionadas con la aplicacion
de los recursos del Fondo a evaluar. La evaluacion incluye preguntas
definidas para conocer las caracteristicas principales del Fondo, su
operacion, la evolucion de la cobertura, los resultados obtenidos, la
ejecucion de los recursos y el seguimiento a los ASM.

"El concepto forma parte de los principios del Sistema de Evaluacion del Desempeno
que la Federacion indica.
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Etapas y Plazo de Entrega

Num.

Etapa / Producto

Plazo de Entrega

Establecer el Tipo de Evaluacion que se
aplicara al Fondo del Ramo General 33.

Primmer trimestre

Desarrollo de la Evaluaciéon Especifica
de Desempeno.

Tercer trimestre

Entrega del Informe de Evaluaciéon de
Desempeno para su revision con base
en la siguiente estructura

1. Portada.
2. Resumen ejecutivo.
3. indice, acrénimos y glosario.
4. Andlisis de las  preguntas
metodoldgicas:
I. Caracteristicas del Fondo.
Il.  Operacion.
l1l.  Evaluacion de la Cobertura.
IV. Resultados y Ejecucién de los
Recursos.
V. Seguimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora.
Conclusiones.
Hallazgos.
Analisis FODA Recomendaciones.
Aspectos Susceptibles de Mejora.
Fuentes de Informacion.
ANexos:
I. Hallazgos.
[I.  Analisis FODA.
lIl.  Analisis de Matriz de Indicadores
del FAF.
IV. Aspectos Susceptibles de Megjora.
V. Fuentes de Informacion.
VI. Formato de Difusién de los
Resultados de las Evaluaciones de

DWW
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Cuarto trimestre
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los Recursos Federales
Transferidos (CONAC).

Entrega del Informe Final de Ila

. . Cuatro trimestre
Evaluacion de Desempeno.

Metodologia

Los lineamientos metodolégicos presentados en este documento se
fundamentan en los términos establecidos por el extinto Consejo de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) para la Especifica de
Desempefio’. Estos lineamientos responden a las necesidades de
informacién que el municipio considera relevantes, por lo que los temas
de andlisis se ajustan con el fin de generar insumos Uutiles, basados en
informacién veraz, rigurosa y homogénea. De esta manera, la informacion
obtenida se convierte en un elemento clave para la toma de decisiones
estratégicas y para optimizar el desempefio en la gestion orientada a
resultados.

Consiste en una evaluacién valorativa® de la informacién proveniente de
registros administrativos, evaluaciones realizadas, documentos
normativos, documentos de gestion y bases de datos almacenadas en
sistemas informaticos, que se utilizardn como insumos de informacion
aquellos datos recopilados y enviados por el ente evaluado. Este proceso
es enunciativo y no limitativo*, por lo que, en muchos casos, sera
necesario recurrir a la informacién publicada en los sitios de
transparencia del municipio.

Una vez recabadas las fuentes de informacion, el evaluador externo
llevard a cabo una revision de los resultados de la ejecucién de los
recursos, con el fin de mostrar el progreso en el cumplimiento de los
objetivos y metas programadas. Esto se realizard a través del analisis de
los indicadores de desempefio. Ademas, el evaluador respondera un
cuestionario metodoldgico que abarca cinco temas:

2 La evaluacién se debe realizar de acuerdo a los términos establecidos por la
metodologia especifica de desemperno como es mencionado en el parrafo.
*Valoracién sintética del desempeno de los programas sociales durante un ejercicio

fiscal.
* Esto significa que lo que se va a mencionar es solo una muestra representativa de

algo mas amplio.
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Guadalajara

I. Caracteristicas del Fondo: Este apartado ofrece un resumen
centrado en las caracteristicas del Fondo, que incluye su definicion,
justificacion y ejecucion del gasto.

Il. Operacion: Este apartado analiza la normatividad aplicable al
Fondo o recurso sujeto a evaluacién, incluyendo los lineamientos
de ejecucion y operacion. También se revisan los documentos
organizacionales y los procedimientos relevantes a nivel local por
parte del ente publico ejecutor, necesarios para la produccién y
entrega/recepcion de bienes y servicios a los beneficiarios o areas
de enfoque.

lll.  Evolucién de la cobertura: Revisa la evoluciéon de la cobertura de
atencion entre el ano evaluado y el anterior.

IV. Resultados y ejercicio de los recursos. Este apartado analiza el
uso de los recursos en términos de eficacia y eficiencia, evaluando
el cumplimiento de los resultados esperados con base en los
indicadores estratégicos establecidos.

V. Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora: Este
apartado analiza el seguimiento dado a las recomendaciones
emitidas en evaluaciones previas, evaluando las acciones
implementadas por las Unidades Responsables encargadas de
abordar los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM).

Criterios Generales para dar respuesta a las Preguntas de Evaluacion

Las respuestas a las preguntas metodolégicas deberan ser
fundamentadas, justificando cada respuesta con la referencia
correspondiente a las fuentes de informacidn utilizadas. Estas referencias
deben colocarse al pie de pagina, incluso en el caso de respuestas
binarias (si/no).

A partir del analisis de las respuestas obtenidas, se identificaran los
principales hallazgos en funcién de los objetivos y finalidades del fondo.
Esto incluird la identificacion de las principales fortalezas, oportunidades
y retos (debilidades) en cada tema. Ademas, se emitirdn
recomendaciones para cada aspecto identificado.

Con los elementos valorativos obtenidos hasta este punto, se elaborara
una conclusidon general, asi como conclusiones especificas para cada uno
de los temas evaluados, basadas en el andlisis de los resultados. Ademas,
se debera preparar un resumen ejecutivo adicional al informe final de la
evaluaciéon. Finalmente, se enlistan las recomendaciones especificas
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orientadas a la mejora de la gestion y operacién de los fondos,
denominadas "Aspectos Susceptibles de Mejora".

Formato de Respuestas

Las respuestas a las preguntas metodoldgicas deberan ser
proporcionadas incluyendo la justificacion de cada respuesta,
acompafiada de un andlisis detallado de la misma, siguiendo los
siguientes lineamientos:

e Preguntas de caracter descriptivo o explicativo, redaccion libre, de
manera clara y concisa, pueden incluir graficos.

e Preguntas Binarias (si/no): se debera responder:

e Si: cuando el Fondo cuente con la informaciéon o evidencia para
responder la pregunta.

e No: cuando el Fondo no cuente con la informacién, evidencia para
responder a la pregunta o no cumpla ninguna de las caracteristicas
consideradas.

e No aplica: Cuando las particularidades del Fondo lo justifique.

Lineamientos de referencias

Todas las respuestas deberan estar justificadas con referencia a las
fuentes de informacidn empleadas, las cuales deberan ser colocadas
como referencia al pie de pagina, en tipo de letra Monserrat 9, con
interlineado sencillo y justificado. Esta disposicion incluye tanto las
preguntas binarias como las de tipo explicativo o descriptivo, incluso si la
respuesta es "no" o "no aplica".

Consideraciones a las respuestas

e Las respuestas a las preguntas deberdn apegarse al formato
establecido para <cada tipo de pregunta (binaria ©
descriptiva/explicativa), proporcionando la informacion
correspondiente de acuerdo con el formato indicado.

e lLas fuentes de informacién se deberan utilizar de manera
enunciativa, mas no limitativa para responder las preguntas, por lo
que el evaluador podra recurrir a fuentes e informacién adicional
que resulte pertinente para complementar.
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e Cuando la pregunta establezca la indicacion de responder a un
anexo, en la respuesta se debera incluir una sintesis descriptiva de
la informacién contenida en el anexo.

e Como resultado de la evaluacion llevada a cabo, se debe ofrecer
una valoracion sobre la gestion y el desempefo del Fondo
evaluado. Las conclusiones se presentaran por cada uno de los
capitulos que componen la evaluacion, asi como una conclusiéon
general.

Conclusiones

Como resultado de la evaluacion realizada, se presenta una valoracién
sobre la gestion y el desempeno del Fondo evaluado. Las conclusiones se
desarrollan por cada uno de los capitulos que integran la evaluacién, asi
como una conclusion de caracter general.

Hallazgos

Los hallazgos se entienden como los resultados obtenidos en la
evaluacion, comparados con los objetivos establecidos, tanto generales
como especificos. Estos deben organizarse siguiendo la estructura.

- Desempeno del fondo en cuanto al cumplimiento de objetivos y metas.

- Desempeno del fondo en cuanto a la orientacién de los recursos.
Desempeno del fondo en cuanto a la evolucion de la cobertura de

atencion.

- Desempeno del fondo en cuanto a la evolucidon del ejercicio de recursos.

- Desempeno del fondo en cuanto a las principales fortalezas, retos u

oportunidades, y recomendaciones emitidas por orden de relevancia.

- Aspectos Susceptibles de Mejora de nivel prioritario que se deben

atender.

Formato de Hallazgos

Desempeno del Fondo en cuanto:

Ruta de referencia Hallazgo

Cumplimiento de los objetivos y
metas.

Orientacion de los recursos.

Evolucion de l|la cobertura de

atencion.
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Evolucion del ejercicio de los
recursos.
Principales Aspectos Susceptibles
de Mejora.

Analisis FODA:

El analisis interno FODA debera abarcar, para cada tema, las fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas. Cada uno de estos elementos
debe cumplir con las siguientes caracteristicas:

Fortalezas: representan los elementos internos, capacidades de gestion o
recursos, tanto humanos como materiales, que pueden aprovecharse
para facilitar la consecucién de los objetivos.

Oportunidades: son factores externos, fuera del control de la
organizacién, que representan posibilidades de crecimiento o mejora.
Debilidades: hacen referencia a las limitaciones, fallas o deficiencias
presentes en los insumos o procesos internos relacionados con el Fondo,
las cuales pueden dificultar el logro de los objetivos.

Amenazas: corresponden a los factores externos del entorno que, de
forma directa o indirecta, pueden impactar negativamente el
desempeno, dificultando o restringiendo la consecucion de los objetivos
planteados.

Por otro lado, las recomendaciones deben ser viables y orientarse a
abordar las debilidades, aprovechar las oportunidades o mitigar las
amenazas identificadas en el analisis FODA de cada capitulo. Estos
deberan redactarse comenzando con un verbo en infinitivo, seguido por
el objetivo de la accién requerida para responder.

Formato de anexo FODA

Aspectos Fortalezas | Oportunidades | Debilidades | Amenazas | Recomendaciones

Caracteristicas
del fondo.

Operacion.

Evolucién de
la cobertura.

Resultados del
recurso.

Aspectos
Susceptibles
de mejora.
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Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM):

Los ASM se fundamentan en las recomendaciones del evaluador externo,
a partir de las cuales la entidad evaluada se compromete a implementar
acciones dirigidas a mejorar los programas presupuestarios y, de esta
manera, optimizar la ejecucion del fondo.

Los ASM deberan cubrir los criterios siguientes:

e Claridad: expresados en forma precisa, sin vaguedades.

e Relevancia: que sea significativo para el logro del propdsito del
programa y los componentes financiados por el fondo evaluado.

e Justificacion: que se derive de una identificacién del problema,
debilidad, amenaza u oportunidad.

e Factibilidad: debe ser viable en un plazo determinado.

Ademas deben ser al menos tres recomendaciones por cada rubro.

Aspectos Especificos (AE): son aquellos cuya solucién corresponde a la
unidad especifica responsable del Programa.

Aspectos Institucionales (Al): son los que requieren la intervencién de
varias unidades administrativas dentro de la misma dependencia o ente
publico, para su solucién.

Aspectos interinstitucionales (AID): aquellos que para su solucion se
debera contar con la participacion de unidades administrativas ubicadas
en otra dependencia o Ente Publico, y;

Aspectos intergubernamentales (AIG): aquellos que demandan la
intervencion del gobierno federal (aparte del Ente Publico Estatal
responsable de la ejecucidon de los recursos del Programa) para su
solucion.

Aspectos Susceptibles Clasificaciéon Priorizacion

de Mejora (ASM)
AE | Al AID AIG Alto Medio Bajo
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Fuentes de informacion

Las fuentes primarias de informacion que conforman la bitacora digital
incluyen los documentos y bases de datos proporcionados por los Entes
Publicos Municipales responsables de la ejecucion de los recursos
evaluados. Por otro lado, la informacién secundaria hace referencia a los
datos adicionales que el evaluador utiliza para complementar sus
respuestas o justificaciones, y que provienen de sitios oficiales en internet.

Formato CONAC (Consejo Nacional de Armonizacion Contable)

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacion:

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion (dd/mm/aaaa):

1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa):

14 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la
evaluacién y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

Nombre: Unidad administrativa:

1.5 Objetivo general de |la evaluacion:

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion:

Instrumentos de recoleccion de informacion:

Cuestionarios_ Entrevistas_ Formatos_ Otros_ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

2.2 Sefalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades
Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del
programa, estrategia o instituciones.

2.2.]1 Fortalezas:

2.2.2 Oportunidades:

ico, 44
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2.2.3 Debilidades:

2.2.4 Amenazas:

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

&

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién:

4.2 Cargo:

4.3 Institucion a la que pertenece:

4.4 Principales colaboradores:

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion:

4.6 Teléfono (con clave lada):

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S )

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s):

5.2 Siglas:

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s):

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo Poder Legislativo
Auténomo_

Poder Judicial__ Ente

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal Estatal___ Local.

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a
cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los)
programal(s):

100
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5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) aj
cargo de (los) programa(s) (nombre completo, correo electrénico Y|

teléfono con clave lada):

Nombre: Unidad administrativa:
6:
7

6. Datos de Contratacion de la Evaluacion.

6.1 Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacion Directa 6.1.2 Invitacién a tres 6.1.3 Licitacion
Publica Nacional

6.1.4 Licitacién Publica Internacional  6.1.5 Otro: (Sefhalar)
6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion:

6.3 Costo total de la evaluacion:

6.4 Fuente de Financiamiento:

7. Difusidén de la evaluacion.
7.1 Difusion en internet de la evaluacion:

7.2 Difusion en internet del formato:




)

17

Seguimiento

Preguntas metodoldgicas

Capitulo I. Caracteristicas del Fondo

1. Describir, en un maximo de dos cuartillas, las caracteristicas del Fondo.
Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

a) Normatividad aplicable.

b) Identificaciéon del programa (nombre, siglas, dependencia y/o
entidad coordinadora, ano de inicio de operacidén entre otros).

c) Problema o necesidad que pretende atender.

d) Bienes y servicios (0 proyectos) financiados con recursos del Fondo
en el 2025, de acuerdo con la Ley de Coordinacién Fiscal.

e) Poblacion potencial, poblacién objetivo y poblaciéon atendida.

2. ¢(Cudles son los objetivos estratégicos del Fondo y cdmo se vinculan
con los instrumentos de planeaciéon de los érdenes de gobierno federal,
estatal y municipal, en términos de ejes, objetivos, estrategias y lineas de
accion?

Tipo de respuesta: Anélisis descriptivo

3. ¢El Fondo cuenta con estudios diagndsticos que sustenten la
produccion y entrega de los bienes y servicios financiados con sus
recursos, tales como los arboles de problemas utilizados para la
elaboracion de la MIR (en su caso), el Plan Municipal de Desarrollo y
Gobernanza 2024-2027, Vision 2042, asi como los diagndsticos
elaborados por las dependencias ejecutoras?

[ipo de respuesta: Analisis descriptivo

4. (En qué medida el destino de los recursos del Fondo resulta adecuado
para atender el problema publico identificado, con base en el analisis
presupuestario por programa y capitulo de gasto, los reportes del SRFT y
la MIR federal del ejercicio fiscal 20222

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

Niro
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5. {Qué programas de los érdenes federal, estatal y municipal que operan
en el municipio presentan complementariedad o sinergia con los
proyectos financiados con recursos del Fondo, considerando objetivos,
poblacion atendida, tipo de intervencién y ambito territorial?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

6. (El Fondo cuenta con un ndmero suficiente y limitado de indicadores
que esté orientados a resultados, que permitan medir significativamente
el cumplimiento de sus objetivos?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo.

Capitulo Il. Operacion

7. :Se dispone de instrumentos normativos y administrativos vigentes
que documenten y regulen los procesos operativos para la ejecucion de
los proyectos o programas financiados con recursos del Fondo,
incluyendo la definicion de funciones, responsabilidades y lineas de
coordinacion entre las areas involucradas a nivel municipal?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

8. :La ministracidon de los recursos del Fondo a las instancias ejecutoras
se realiza conforme a los plazos y mecanismos establecidos? En su caso,
iqué procesos administrativos y de control se implementan para
garantizar la oportunidad y correcta transferencia de dichos recursos?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

9. (Existen instrumentos de planeacién estratégica a nivel del ente
responsable o de las dependencias ejecutoras que orienten la definicion
de acciones, obras, proyectos, actividades y bienes o servicios financiados
con recursos del Fondo?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

10. ¢El municipio cuenta con mecanismos e instrumentos de planeacion
que permitan identificar y atender las necesidades del territorio
vinculadas con los objetivos del Fondo?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

11. ¢Existe congruencia entre los instrumentos normativos y de gestion
aplicables, tales commo manuales, lineamientos, reglas de operacion o
disposiciones internas y las actividades, procesos y componentes (bienes

| LaCiudad que '
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y servicios) que se generan y entregan con recursos del Fondo a la
poblacién beneficiaria?”

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

12. ¢ La programacion de las acciones financiadas con recursos del Fondo
es consistente con la disponibilidad presupuestal para su ejecucion?
Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

13. ¢ Los mecanismos de seleccion de las areas de enfoque o beneficiarios
cuentan con criterios de elegibilidad definidos y establecidos en la
normatividad aplicable?

Tipo de respuesta: binaria.

Capitulo Ill. Evaluacion de la Cobertura

14. (Existen criterios y procedimientos definidos por las dependencias
ejecutoras para determinar la poblacién beneficiaria de las acciones
financiadas con recursos del Fondo?”
Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

15. ¢(La poblacién atendida coincide con la poblacion beneficiaria o el area
de enfoque definidos, y se tiene evidencia de que efectivamente recibe y
utiliza los bienes y servicios asociados al Fondo?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

16. ;Como ha evolucionado la cobertura de atencién de la poblacion
beneficiaria de los bienes y servicios financiados con recursos del Fondo,
a partir del analisis de los indicadores de cobertura establecidos en las
MIR de los programas que ejercen dichos recursos, de la informacion
contenida en los padrones de beneficiarios y de otros registros que
sustenten la justificacion del alcance logrado?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

4] \ [
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Capitulo IV. Resultados y Ejercicio de los Recursos

17. :Qué tipo de programas o proyectos fueron financiados con recursos
del Fondo y cémo se distribuyd su ejercicio, considerando la informacion
de los informes de avance fisico y financiero reportados en el SRFT, asi
como los registros presupuestarios por programa y capitulo de gasto en
sus distintos momentos contables (original, modificado, devengado y
pagado) del ejercicio fiscal 20237

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

18. ¢El municipio genera y reporta informacién documentada que
permita dar seguimiento y monitorear el desempefio de las aportaciones
del Fondo, a través de los informes de avance fisico y financiero
registrados en el SRFT, de los indicadores de desempeno contenidos en
las MIR de los programas presupuestarios que ejercen dichos recursos y
de otros registros que sustenten la justificacion del seguimiento?

Tipo de respuesta: Anélisis descriptivo

19. ¢(En qué proporcion el Presupuesto Modificado del Fondo
correspondiente al ejercicio fiscal 2025 se tradujo en pagos efectivos,
conforme a la informacién financiera oficial disponible?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

20. ;Cual es el Costo Promedio por beneficiario atendido con los bienesy
servicios (programas/proyectos) financiados con recursos del Fondo en el
ejercicio 20257

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

21. ;Cudles son los beneficios directos e indirectos obtenidos con la
aplicacién del Fondo?
Tipo de respuesta: Analisis descriptivo.

22. .El destino de los recursos del Fondo es el adecuado con la atencion
del problema publico que afecta a la poblacién beneficiaria conforme al
analisis presupuestal y a los resultados obtenidos?

Tipo de respuesta: binaria.
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Seguimiento

23. ; Existe congruencia entre los bienes, servicios o proyectos financiados
con recursos del Fondo y lo establecido en la normatividad aplicable?
Tipo de respuesta: binaria.

24. ;Cual es el monto total ejercido por el municipio en proyectos afines al
objeto del Fondo y cual es su proporcidon porcentual respecto al total de
recursos ejercidos del Fondo? En caso de existir gastos indirectos con los
recursos del Fondo, senalar el monto, concepto y fundamento juridico.
Tipo de respuesta: Analisis descriptivo.

Capitulo V. Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora

25. ;En qué medida las recomendaciones derivadas de la evaluacion del
ejercicio fiscal previo fueron implementadas y contribuyeron al
fortalecimiento del desempeno del Fondo?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

26. ;(Existe congruencia entre las recomendaciones formuladas en la
evaluacion del ejercicio previo y los ASM definidos, asegurando que éstos
incluyan acciones claras, viables y suficientes para su atencion?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo

27. ;Los ASM cuentan con un plan de accién aprobado que incluya
metas, responsables, cronograma y productos y/o evidencia?
Tipo de respuesta: Analisis descriptivo.

28. ;La implementacion de los ASM contribuyd a mejorar los indicadores
de desempeno, cobertura, eficiencia en el gasto o calidad en la
informacion reportada?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo.

29.- (Existe un mecanismo enfocado en el seguimiento de los ASM
(comité, mesa técnica, responsable designado o algun sistema de control
interno?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo.

30. ¢Se integraron nuevos ASM derivados del analisis del ejercicio actual,
asegurando continuidad en la mejora del Fondo?

Tipo de respuesta: Analisis descriptivo.
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Perfil del evaluador

Los requisitos minimos que las dependencias y entidades deberan
solicitar a las y los evaluadores externos que se encuentren interesados
en llevar a cabo el ejercicio de evaluacion seran los siguiente

I. Acreditar su constituciéon legal en los términos de la legislacién
aplicable; '

Il. Acreditar experiencia especializada comprobable en el tipo de
evaluacion correspondiente a la prestacion de su servicio o
similares, de programas gubernamentales en México o en el
extranjero,y

lll. Presentar una propuesta de trabajo ejecutiva, que contenga,
entre otros, los siguientes aspectos:

a) El objeto de la evaluacion;

b) La metodologia de evaluacion especifica a implementar, la
estructura tematica del informe a elaborar con base en los
lineamientos especificos establecidos para cada tipo de evaluacion;
¢) La curricula del personal que realizara la evaluacion del programa
federal de que se trate, que incluya:

I. La manifestacion por escrito de que se tiene conocimiento de las
caracteristicas y operacién del programa objeto de evaluacion, o
bien de programas similares;

Il. La acreditacion comprobable de experiencia en el tipo de
evaluacion correspondiente a la evaluacion de su servicio;,

d) La definicién de la plantilla de personal que se utilizara para la
evaluacion del programa federal, la cual deberd guardar
congruencia con la magnitud y caracteristicas particulares del
mismo y del tipo de evaluacion correspondiente a su servicio.

entro Historu 14100, Cuadalajara, )
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Seguimiento

Confidencialidad de la informacion

El Consultor reconoce que la informacién y documentacion
proporcionada por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en su calidad
de entidad contratante, asi como los datos y resultados obtenidos
durante la prestacion de los servicios de consultoria, son propiedad de la
Entidad Contratante y tendran caracter confidencial y/o reservado,
conforme a la normatividad aplicable y las disposiciones del Contrato.

El monto que la Entidad Contratante pague al Consultor, de acuerdo con
los términos del contrato de prestacion de servicios, incluye los derechos
patrimoniales a favor de la Entidad Contratante sobre los entregables y
cualquier otro resultado derivado de los servicios contratados. En
consecuencia, el Consultor no podra exigir un pago adicional por este
concepto. No obstante, se entiende que la metodologia, herramientas y
demas conocimientos que el Consultor utilice para la prestacion de los
servicios seguiran siendo propiedad del propio Consultor.

Ambas partes acuerdan que la transferencia de los derechos
patrimoniales mencionada en el parrafo anterior serd de caracter
ilimitado en cuanto a su temporalidad, debido a la inversion requerida
para la presente contratacion.
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