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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
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Secretaria General
Ayuntamiento de Guadalajara

S Qviex &D ){ ).
A las y los integrantes de la Comision Edilicia de Corresponsabilidad Social, € 3‘ G

Desarrollo Humano y Social, como convocante, asi como de la Comision Edilicia de

Dictamen que resuelve {{(Pa
acuerdo bajo el turno 358/25: (&)

Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion, como coadyuvante,
y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 27 y demas aplicables de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco; 6 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; asi como por los articulos 92, 96,
99, 107 fracciones IV y XIX, 108 fraccion I, 109 fraccién V, 110 fracciones IV y XIX, y
demas aplicables del Cddigo de Gobierno del Municipio de Guadalajara; nos fue
turnada la iniciativa identificada con el turno 358/25 para su estudio, analisis y
posterior dictaminacion, motivo por el cual se emite el presente dictamen de

conformidad con los siguientes:
ANTECEDENTES

I. En sesion ordinaria del Ayuntamiento de Guadalajara celebrada el 18 de diciembre
de 2025, se aprobd turnar a la Comision Edilicia de Corresponsabilidad Social,
Desarrollo Humano y Social, como convocante, asi como a la Comision Edilicia de
Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcién, como coadyuvante,
la iniciativa presentada por el Regidor Juan Alberto Salinas Macias, identificada con el
turno 358/25. y
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
[ ) Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

Il. La iniciativa tiene por objeto instruir al Jefe de la Oficina Ejecutiva de Presidencia
para que rinda un informe detallado sobre la incorporacion e implementacion de los
aprendizajes adquiridos durante la gira de trabajo realizada a la ciudad de Bogota,

Colombia, en materia del Sistema Integral de Cuidados.

lll. Para mayor comprensién del asunto, se inserta de manera integra la iniciativa en

comento:
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TURNO 358/25.
Oficio 0017/26.

¥ arts Andrea Madrana Orteg
Reghdnr

REGIDORA MARIA ANDREA MEDRANO ORTEGA.
COMISION EDILICIA DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL, DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL.

Por este conducto me permito enviarle un cordial saludo y, a la vez, en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 94, 173, ill, 196, IV y aplicables del
Codigo de Gobierno del Municipio de Guadalajara, hago de su conocimiento que
en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 18 de diciembre de 2025, se
aprobo turnar a la comision edilicia que Usted preside, asi como a la de
Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion, la siguiente:

358/25 Iniciativa de regidor Juan Alberto Salinas Macias, sobre la implementacién
de los aprendizajes adquiridos durante la gira de trabajo a Bogota,
Colombla, en materia de sistema de culdados.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 108, Ii del codigo
en cita, para lo que le anexo el original de la iniciativa de referencia.

Sin otro particuiar, quedo a su
ampliacion de informacion.
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

! Sala‘ de Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
Regidores
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Quien suscribe, Juan Alberto Salinas Macias, regidor integrante del
Ayuntarmiento Constitucional da Guadalajara, con fundamento en las facultades
que me confieren los articulos 41, fraccidn If y 80, fraccidn | de la Ley del
Gobiernp y ta Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco (LGAPME.));
90. 91 y 92 del Cddigo de Gobierno del Municipio de Guadalalara {CGMG),
prasento la sigulente Iniciativa de Acuerdo con Turno a Comision que tiene por
objeto instruir al Jefe de la Oficina Ejocutiva de Presidencla para que rinda
un informe detallado ante este Ayuntamiento sobre 1a incorporacion e
implementacion de los aprendizajes adquiridos durante la gira de trabajo
reatizada a la ciudad de Bogotd, Colombia, en materia de Sistema de
Cuidados, de conformidad con la skguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS
I. Fundamento Constitucional y Legal

El derecho at cuidado se desprende del principlo de dignidad humana y el
derecho & i igualdad y no discriminacion, al buscar remover las harreras
estructurales que impiden ] amplios secioras de la pobtacidn elercer plenamente
sus derachos. Asimismo, sa vincula con el derecho a ka salud. al bienestar y a una
vida libre de violancias, particularments para mujeres, nif\as, personas mayores y
personas can discapacidad.

El Estado mexicanc estd obligado a adoptar medidas para redistribuir el trabajo
de cuidados no remunerado y garantizar la igualdad sustantiva, conforme a la
Convencidn sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la
Mujer (CEDAW} v al Pacto Internaclonal de Derachos Econdmicos, Sociales y
Cullurales. Asimismo, la Agenda 2030 refuerza esta obligacion a iravés de los
onS 3,5, 10y 17.
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

Sala de Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

Regidores
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Et articulo 1° de la Constitucidn Politica de los Estados Unldos Mexicanos impone
a todas las autaridades el deber de promover. respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos bajo al principio de pragresividad.

La legistacion del Estado de .Jalisco en materia de igualdad sustantiva y derechos
de las mujeres mandala a los municipios a diseriar politicas publicas con enfogue
de derechos humanos y perapectiva de género, intluyenda accienes especificas
en materia de cuidados.

il. Contexto Actual

€l cuidado constituye hoy uno de los pilares fundamentales para la garantia
afactiva de los derechos humanos y para la sostenibilidad social, econdmica y
democrilica de Ias cludades, Lejos de tratarse de una responsabllidad perivada o
familiar, el cuidado es una funcldn social indispensable para el bienestar colactivo,
cuya provisidn desigual ha repradonido histdricamente brechas estructurales de
género, aconomicas y territosiales.

Divarsos organismos internacionales, como la Comisién Econdmica para América
Latina y el Caribe, han sefalado que la ausencia de sisternas publicos de
culdacdlos impacta de manera directa en la desigualdad entre rmujeres y hambras,
lirnita ef acceso al trabajo digno, profundiza la pobreza de tiempo y deteriora ia
salud fisica y mental de quienes cuidan y de quienes requisren cuidados. En este
senfido, el derecho al cuidado se encuentra estrechamente vinculado con el
derecho a la igualdad sustantiva, a la salud, al bienestar, al trabajo digno y al
tdarecho a la ciudad, en tanto exige entornos urbanos, servicios publicos e
infraestructura social que persnitan vivir y cuidar en condiciones de dignidad.

£l Gobiarnd Municipal de Guadalajara ha reconocido esta realidad al incorporar el
enfoqus de cuidados en el Plan Municipal de Desasrollo y Gobemanza
2024-2027, particularmente a través del Eje 7 “Guadalajara te cuida”. Asimismo,
mediante el oficio OEP/183/2025, el Jele de la Oficina Ejecutiva de Presidencia
infonmd a este Ayuntamiento sobre los resultados de la gira de trabajo realizada a
la civdad de Bogota, Colombia, an la cual se sostuvieron reuniones de alto nivel
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

Sala. de Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
Regidores
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con avtoridades responsables de la planeacion territorial v del Sistema Distrital de
Cuidados. Dicho informe da cuenta de aprandlzajes refevantes an mataria de
gobernanza interinstitucional, planeacian urbana con enfoque de Guidados,
infraestructura social, medicidn y financiamiento sostenirlo da la politica publica.

Sin embargo. el reconocimiento discursivo del cuidado como  proridad
instiucional vy la realizacidén de ejercicios de cooperacion internacional carecen de
sentido si no se traducen en decisiongs administrativas vy presupuestales
concretas. En este punto, resulla especlalimente preocupante la informacion
contenida en el Proyecto de Presupuesio de Egresos del MuniGipio de
Guadalajara para el ejercicio fiscal 2028. De acuerdo con el proyecto. a la
Direccién de Cuidados, como unidad administrativa responsable de la conduccrdn
técnica, operativa y estratégica de la politica, se le asignard un presupuesto de
$4.834, 107.40 pesos, mientras que al programa presupuestario “Sistema inegral
de Cuidados™ so destinan $41,496,741.70 pesos, sin que exista claridad publica
sobre los criteriog de distribucian, los mecanismos de sjecucién, fa articulacidon
interinstitucional ni fa capacidad real de gestion de dichos recursos.

Esta asimetria presupuestal evidencia un riesgo estructural: contar con recirsas
relevantes asignados a un programa sin fortalecer proporcionaiments a la
instancia responsable de disenar. coordinar, implementar y evalugr la politica
publica. Desde una perspectiva de justicia social y de buena administracion, elto
puade derivar en subms|ercicio, fragmentacidn de acciones, discrecionalidad o uso
ineficiente de racursos publicos, en detrimento del derecho al cuidado de la
poblacidn que mas 1o raguiere.

€n esle contoxto, la presente iniciativa no busca descalificar los esfuerzos de / /7/
cooperacion  inlernacional realizados. sino dotarlos de contenido material, (\\ /
inslitucional y presupuestal. Instruir ai Jefe de la Oficina Ejecutiva de Presidencia 74

a rendir un informe detallado sobre 1a forma en que los aprendizajes adquiridos en /

Bogota serdn incorporados en Guadalajara constituye un ejarcicio legitimo de
rendicion de cuentas, planeacion democrética y control politico. oriantado a
garantizar que los recursos publicos destinados al cuidado se utilicen de manera
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad

Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia,
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

Regidores

Iricis®va di Acnonfo con Turng & Comititn que IMvd o nljelo inttis 1l Jee o ) DBarn Ecutha e Rnagonca para
Hug tinde o infome JMMBd BV ealn Ajuniameerin SAVO B NCaPaoSn o Impieedniantin do b3 aprerrizsion
nikepadins darnnie fa (o de tabwg ronizata 3 a ouded do 8ogold. Cokvitsa. on materis de Sistama de Culdadas

I IASM/E3

eficaz, transparente y alineada con los estandares internacionales de derechas
humanos.

. Justificacién

La presente iniciativa se justifica en la necesidad de garantizar coherencia entre la
cooperaclén internacional, la planeacidn municipal y el ejercicio del gaste publico
£l informe salicitado permitird canocer ¢dmo se traducirdn los aprendizajes
adguiridos en decisiones concretas de disefn institucional, asignacion vy
ejecucion de recursos, fortalecimianto de capacidadaes administrativas y
evatuacion de resuftados, asegurando que el Sistema Integral e Cuidados
avance con sustento técnico, financiero y social.

De conformidad al arliculo 92, fraccion 1, inciso ¢) del Codigo de Gotrerno del
Municipio de Guadalajara se realiza el sigulente analisis de las reparcusiones que
pudieran generarse an caso de aprobarse la prasente Iniciativa:

Juridicas: La iniciativa se circunscribe al manco normativo vigente y no raquiens
motdificacionas reglamentaras.

Presupuestales: La Implementacién de la presente iniciativa no implica una
arogacion adicional.

Laborales: Mo se prevén repercusiones de este tipo.

Sociales: Impacta positivameante en [a igualdad sustantiva, la cohesidn acrial y el
hienestar comunitarto.

Por o anteriorments expuesto y fundado, someto a fa slevada consideracion de
@ste Honorable Ayuntamiento el siguiente:

ACUERDO CON TURNO A COMISION

Unico. Se instruye al Jefe de la Oficina Ejecutiva de Presidencia del Gobiemo
Municipal de Guadalajara para que, en un plazo no mayor a treinta dias naturaies
contados a partir de la aprobacién del presenie acuerdn, rinda un informe
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

& { ] Salade Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

3 J Regidores
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dotallado ante la Comisidn de Corresponsabilidad Social, Desarrollo Humano v
Soclal y la Comislén de Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la
Comupcion, sobee la incorporacion e Implementacion de los aprendizaes
adquiridos durante la gira de trabajo realizada a la cludad de Bogota, Colombia,
en materia de Sistema de Culdados. que contenga al menos;

a) Acclongs concratas a implamentar;

by Dependencias responsables;

c) Cronograma: mecanismos de coordinacion interinstilucionat; y

d) Crlterios de asignacion y ejecucidn de los recursos presupuestales; y
mecanismos de seguirmiento y evaluacion,

ATENTAMENTE

Guadatajara, Jalisco, a fa fecha de su presentacidn.

2025, afio de Guadalajara, toc?os y todos por una ciudad Rmpia”
5

¢! 1 ﬂ'x
\

Juain Alberto SaLrialﬁ Macias
/.fRegtdor del Ayuntamiento de Guadalajara

- |

\

Magion 5 de S

La Ciudad que

|
Hiddalgo 400, ' ’%:@ ; % g@% o
Centro Histonco, 44100, Guadalajara, Jal i % p B i
Cwadatajara gob mix 7 (;nnd;ﬂn;&m




Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

¢ Sala de Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
Regidores

IV. Mediante oficio OEP/193/2025, el Jefe de la Oficina Ejecutiva de Presidencia
remitio el informe correspondiente a la gira de trabajo realizada del 29 de octubre al 5
de noviembre de 2025.

V. Dicho informe fue publicado en el Suplemento de la Gaceta Municipal de
Guadalajara con fecha 13 de enero de 2026. Para mayor ilustracién, dicho informe se

inserta a continuacion:

Gaceta Munici

SUPLEMENTO. Tomo | Ejemplar 4. Afio 109. 13 de enero de 2026

INFORME DE GIRA DE TRABAJO ~BOGOTA 2025
INFORME DE GIRA DE TRABAJO - RIO DE JANEIRO 2025

Gaceta Municipal

Fecha de publicacion: 13 de enero de 2026

indice

INFORME DE GIRA DE TRABAJO - BOGOTA 2025

INFORME DE GIRA DE TRABAJO - RIiO DE JANEIRO
2025
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

! Sala de Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
Regidorer
- INFORME DE GIRA DE TRABAJO - Bogota 2025

Visita técnica para conocer la politica de cuidados colombiana

Reunion Reunidn: 29 de octubre de 2025, 17:00 hrs
Participantes activos:
e Natalia Sitva Mora, Subsecretaria de Planeacion Territoriat
Paula Cazares, Subdireccidon de Planes Maestros
e Paula Ladino, Directora de Estructuras y Sistemas Territoriales
e Mariana Ortiz, Directora de Cuiclados de Guadalajara.
e Mario Silva, Jefe de Oficina Ejecutiva de Presidencia de Guadalajara.

Objetivo ALCANZADO Conocer el proceso de incorporacion de la politica de cuidados en
el ordenamiento territorial de la ciudad de Bogota.

Resulitado Identificacion de buenas practicas para integrar el enfoque de cuidado en la
planeacion urbanay territorial de Guadalajara, dentro de las que destacan:
e Polftica de cuidados impulsada de forma continua por varias
administraciones.
e Implementacion del Plan Maestro de Cuidado y Servicios Sociales
e Enfoque rector: el cuidado como derecho colectivo y responsabilidad
publica
e Critica constructiva al POT por falta de transversalizacion previa del
enfoque de cuidados

Los egresos por concepto de transporte, hospedaje y vidticos para la celebracion
de dicha reunion ascienden a $0,00 MXN, debido a que la visita se llevo a cabo
dentro del marco de la visita a3 Bogotd financiada por Bloomberg Associates

CULGTEGL L Guadalajara
Estratégica e Plan municipal de desarrollo y gobernanza 2024-2027
e Eje 1. Guadalajara prospera
o Estrategia: Fortalecer el ecosistema de emprendimiento de
Guadalajara
o Estrategia: impulsar el desarrollo de capacidades y hahilidades
que mejoren las oportunidades de vinculacién laboral para las
personas en edad de trabajar en el municipio integrando el
principio de iqualdad y no discriminacion.
e Eje 2. Guadalajara construyendo comunidad
n Estrategia: Fortalecer los mecanismos institucionales vy
comunitarios que garanticen el ejercicio pleno de los derechos
sociales y culturales, a través de acciones integrales en materia de
educacion, salud, cultura, deporte y esparcimiento, necesarios

para la construccion de comunidad.
e Eje7.Guadalajarate cuida

o Estrategia: Contribuir a la autonomia y bienestar de las
poblaciones que requieren cuidados en el municipio, mediante la
consolidaciéon de una red de servicios publicos que, a su vez,
permita la redistribucion social de las responsabilidades de
cuidado.

o Estrategia: Consolidar esquemas de coordinacion
interinstitucional que permitan atender de manera oportuna y
articulada las necesidades de las personas en situacion de
vulnerabilidad, bajo un enfoque diferenciado, intercultural e
interseccional

o Estrategia: Contribuir a la reduccion de las desigualdades entre
mujeres y hombres en el municipio y a generar condiciones para
el acceso de las nifas, adolescentes y mujeres a una vida libre de
viotencias y el ejercicio pleno de susderechos.

oDSs

3. Saludy Bienestar

5. fgualdad de Género

10. Reduccion de las desigualdades
17. Alianzas para lograr los objetivos

La Ciudad que '
i

te cuic
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
) Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

® Sala de Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
Regidores

Reunién 2: Reunidn con la Secretaria Distrital de Jas Mujeres de Bodotd

Reunién Reunién: 29 de octubre de 2025,19:00 hrs.

Participantes activos:
e [ aura Marcela Tami leal, Secretaria Distrital de la Mujer
e Mariana Ortiz, Directora de Cuidados de Guadalajara
e Mario Silva, Jefe de Oficina Ejecutiva de Presidencia

Objetivo ALCANZADO Conocer el disefio de |a politica publica del cuidado y el
funcionamiento del sistema de cuidados

NG LIl Adquisicion de referentes estratégicos para el fortalecimiento del sistema de
Cuidados de Guadalajaray de la politica de cuidados.
Observaciones relevantes:
e Objetivos del sistema basados en las “3R": reconocer, redistribuir y reducir
el trabajo de cuidados no remunerado.
e Sistema integrado por 24 entidades, con una entidad ancla de
infraestructura.
e Desarrollo del Indice de Cuidado con 7 dimensiones y linea base
proyectada a 2026.
e Plataforma Infocuidados como sistema centralizado de atenciony
seguimiento.
e Usode encuestas especializadas {DANE, uso del tiempo).
e Estructura institucional para ia Direccion del Sistema de Cuidados de 177
personas, con alta presencia territorialy gobernanza local.

Los egresos por concepto de transporte, hospedaje y viaticos para la celebracion
de dicha reunién ascienden a $0.00 MXN, debido a que la visita se llevé a cabo
dentro del marco de |a visita a Bogotd financiada por Bloomberg Associates.

AL CELL I Guadalajara
Estratégica e Plan municipal de desarrollo y gobernanza 2024-2027
e Ejel Guadalajara prospera
o Estrategia: Fortalecer el ecosistema de emprendimiento de
Guadalajara
o Estrategia: impulsar el desarrollo de capacidades y habilidades
que mejoren las oportunidades de vinculacién laboral para las
personas en edad de trabajar en el municipio integrando el
principio de igualdady no discriminacion.
e Eje 2 Guadalajara construyendo comunidad
o Estrategia: Fortalecer los mecanismos institucionales vy
comunitarios que garanticen el ejercicio pleno de los derechos
sociales y culturales. a través de acciones integrales en materia de
educacién, salud, cultura, deporte y esparcimiento, necesarios
para la construccion de comunidad.
e Eje 7. Guadalajara te cuida
o Estrategia: Contribuir a la autonomia y bienestar de las |

poblaciones que requieren cuidados en el municipio, mediante la
consolidacion de una red de servicios publicos que, a su vez,
permita la redistribucion social de las responsabilidades de
cuidado.

o Estrategia: Consolidar esquemas de coordinacion
interinstitucional que permitan atender de manera oportuna y
articulada las necesidades de las personas en situaciéon de
vulnerabilidad, bajo un enfoque diferenciado, intercultural e
interseccional.

o Estrategia: Contribuir a la reduccion de las desigualdades entre
mujeres y hombres en el municipio y a generar condiciones para
el acceso de las nifas, adolescentes y mujeres a una vida libre de
violencias y el ejercicio pleno de sus derechos.

oDS

3.Salud y Bienestar

5. Igualdad de Género

10. Reduccion de las desigualdades
17. Alianzas para lograr los objetivos
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

I Sala de Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
Regidores

Reunién Reunién. 30 de octubre de 2025, 10:00 hrs
Participantes activos:
e José Edgar Pena Sosa, Director de Manzanas de Cuidado
e Juliana Sanchez, Subsecretaria Misional
e Mariana Ortiz, Directora de Cuidados de Guadalajara.
e Mario Silva, Jefe de Oficina Ejecutiva de Presidencia de Guadalajara

Objetivo ALCANZADO Intercambiar conocimientos y experiencias acerca de los procesos
de articulacion intersectorial y Ia gobernanza del Sistema Distrital de Cuidados
de Bogota.

Resuitado La reunién obtuvo resultados muy satisfactorios, tales como la identificacion de
elementos clave para replicar mecanismos de coordinacion intersectorial y
financiamiento mixto; adicionalmente se detectaron puntos relevantes para
evaluacion técnica y potencial implementacion en Guadalajara, tales como:

Marco legal sélido y sin oposicion politica
Presupuesto robustoy operacion en 21 localidades.
Enfoque de género, reduccion de barrerasy flexibilidad operativa

[ ]
[ ]
[ ]
e Sistema de retroalimentacion constante mediante Infocuidados

Los egresos por concepto de transporte, hospedaje y viaticos para la celebracion
de dicha reunién ascienden a $0.00 MXN, debido a que la visita se llevo a cabo
dentro del marco de lavisita a Bogota financiada por Bloomberg Associates.

PULCEC] B8 Guadalajara
Estratégica e Plan municipal de desarrollo y gobernanza 2024-2027
; e Eje ). Guadalajara prospera
o Estrategia: Fortalecer el ecosistema de emprendimiento de
Guadalajara
o Estrategia: Impulsar el desarrollo de capacidades y habilidades
que mejoren las oportunidades de vinculacion laboral para las
personas en edad de trabajar en el municipio integrando el
principio de igualdad y no discriminacion
e Eje 2.Guadalajara construyendo comunidad
o Estrategia: Fortalecer los mecanismos institucionales y
comunitarios que garanticen el ejercicio pleno de los derechos
sociales y culturales, a través de acciones integrales en materia de
educacion, salud, cultura, deporte y esparcimiento, necesarios
para la construccion de comunidad.
e FEje 7. Guadalajara te cuida
o Estrategia: Contribuir a la autonomia y bienestar de las =)
poblaciones que requieren cuidados en el municipio, mediante la . E

consolidacion de una red de servicios publicos que, a su vez,
permita la redistribucion social de las responsabilidades de
cuidado.

o Estrategia: Consolidar esquemas de coordinacion
interinstitucional que permitan atender de manera oportuna y
articulada las necesidades de las personas en situacion de
vulnerabilidad, bajo un enfoque diferenciado, intercultural e
interseccional.

o Estrategia: Contribuir a la reduccion de las desigualdades entre
mujeres y hombres en el municipio y a generar condiciones para
el acceso de las nifias, adolescentes y mujeres a una vida libre de
violencias y el ejercicio pleno de sus derechos.

oDs
e 3.Saludy Bienestar
e 5.Igualdad de Género
# 10. Reduccion de las desigualdades
e 17 Alianzas para lograr los objetivos

i
|
|
|
|
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

s Salade Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
Regidores

Reunién Reunién 31 de octubre de 2025, 09:00 hrs.
Participantes activos:
e Juliana Martinez, Subsecretaria del Cuidado
s Mariana Ortiz, Directora de Cuidados de Guadalajara
® Mario Silva, Jefe de Oficina Ejecutiva de Presidencia de Guadalajara

Objetivo ALCANZADO Conocer el modelo de atencién ciudadana articulada bajo enfoque
de cuidados.

CCTLEL M La Directora de Cuidados y el Jefe de la Oficina Ejecutiva de la Presidencia

| identificaron mecanismos y estrategias de integracion de serviciosy
posicionamiento comunitario que resultan potencialmente replicables en la
ciudad de Guadalajara

Cabe senalar que se identificaron, centros comunitarios con mas de 30 servicios
integrados, asi como atencién a 250 barrios, asl mismo se observaron
mecanismos de trabajo en duplas psicoldgicas y legales para la atencién
integral, asi como seguimiento parcial via Infocuidados

Dentro de los resultados observados, se destacé la alta apropiacién comunitaria
del modelo y su identidad visual, a través de las “chaquetas moradas”, identidad
del programa y el modelo de atencién.

Los egresos por concepto de transporte, hospedaje y viaticos para la celebracion
de dicha reunién ascienden a $0.00 MXN, debido a que la visita se llevé a cabo
dentro del marco de la visita a Bogotd financiada por Bloomberg Associates

CAULGECLTEE Guadalajara
Estratégica e Plan municipal de desarrollo y gobernanza 2024-2027
e Eje 1 Guadalajara prospera
o Estrategia: Fortalecer el ecosistema de emprendimiento de
Guadalajara
o Estrategia: Impulsar el desarrollo de capacidades y habilidades
que mejoren las oportunidades de vinculacién laboral para las
personas en edad de trabajar en el municipio integrando el
principio de igualdad y no discriminacién.
e FEje 2. Guadalajara construyendo comunidad
o Estrategia. Fortalecer los mecanismos institucionales y
comunitarios que garanticen el ejercicio pleno de los derechos
sociales y culturales, a través de acciones integrales en materia de
educacién, salud, cultura, deporte y esparcimiento, necesarios
para la construccion de comunidad.
® Eje 7. Guadalajara te cuida

o Estrategia: Contribuir a la autonomia y bienestar de las
poblaciones que requieren cuidados en el municipio, mediante la
consolidacién de una red de servicios publicos que, a su vez,
permita la redistribucion social de las responsabilidades de

cuidado.

o Estrategia: Consolidar esquemas de coordinacion
interinstitucional que permitan atender de manera oportuna y p
articulada las necesidades de las personas en situacidn de P

vulnerabilidad, bajo un enfoque diferenciado, intercultural e V&
interseccional. it

o Estrategia: Contribuir a la reducciéon de las desigualdades entre
mujeres y hombres en el municipio y a generar condiciones para
el acceso de las nifas, adolescentes y mujeres a una vida libre de
violencias y el ejercicio pleno de sus derechos.

oDSs

e 3.Saludy Bienestar

e 5. igualdad de Género

® 10 Reduccién de las desigualdades

® 17. Alianzas para lograr los objetivos

i ié;(ilzt'iad que ' .

Hidaign 410 : 1 T&@i% g G %évé
Centro Histonco, 44100, Guadalajara, Jal Y | IS iy e & e
Guadalajara gob mx 12 Guﬂadnhjara




Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

_ ARS 53“‘_ de Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
| P Regidores
Ne= ke

VI. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 99 fraccion Il del Cddigo de
Gobierno del Municipio de Guadalajara, se solicitaron y recibieron las siguientes

opiniones técnicas:

VL.I. Oficina Ejecutiva de Presidencia - Oficio OEP/023/2026:

i

. . "T.'L'iﬂﬂ? Gatlamo de
§  Oficina Ejecutiva 'ﬁﬁ]ﬁ" Sundatajore
b
y )

’ *; ® de Presidencia VRl S5
15 L ER 02
=T

L)
e C 4 8 ! DMQ Oficio: OEP/023/2026
Rughdor Guadalajara. Jalisco; a 05/02/2026
Asunto: atencion a oficio
CECSDHS/0097/2025.

Regidora Maria Andrea Medrano
Presidenta de la Comision Edilicia de
Corresponsabilidad Social, Desarrollo
Humano y Social

Presente

Por medio del presente, me permito responder a su oficio CECSDHS/0097/2025
de fecha 16 de enero del presente ano, en donde solicita la opinion técnica en
relacion al turno 358/2025 correspondiente, a la iniciativa presentada por el
Regidor Juan Alberto Salinas Macias, la cual tiene por objeto instruir al Jefe de la
Oficina Ejecutiva de Presidencia para que rinda un informe detallado ante este
Ayuntamiento sobre la incorporacion e implementacion de los aprendizajes
adquiridos durante la gira de trabajo realizada a la ciudad de Bogota, Colombia,
en materia de Sistema de Cuidados.

Al respecto, solicita el analisis de la viabilidad de la iniciativa en comento y las
posibles repercusiones de indole juridicas, presupuestales, laborales y sociales;
asi como su enfoque positivo o negativo que tiene la misma.

La iniciativa, materia de la presente opinidn en su punto de acuerdo tiene como
objetivo instruir a un servidor para que, en un plazo no mayor a treinta dias
naturales contados a partir de la aprobacion del acuerdo, rinda un informe
detallado ante la Comision de Corresponsabilidad Social, Desarrollo Humano y
Sacial y la Comision de Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la
Corrupcion, sobre la incorporacion e implementacion de los aprendizajes
adquiridos durante Ia gira de trabajo realizada a la Ciudad de Bogota, Colombia,
en materia de Sistema de Cuidados, que contenga al menos:

a) Acciones concretas a implementar

b) Dependencias responsables

¢) Cronograma; mecanismos de coordinacién interinstitucional; y

d) Criterios de asignacion y ejecucion de los recursos presupuestales y
mecanismos de seguimiento y evaluacion.
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
B Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicién de

® Salade Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
Regidores

Oficina Ejecutiva
¢ de Presidencia

Atendiendo a que es un servidor quien debe rendir el informe detallado, me
permito senalar que en cumplimiento a lo dispuesto por el Reglamento de
Visitas Oficiales del Ayuntamiento de Guadalajara, se remitid a la Secretaria
General el informe de la gira de trabajo de Bogota, realizada del 23 de Octubre al
05 de Noviembre del ano 2025, dentro de este documento se detalld cada una
de las reuniones, actividades, objetivos, resultados, asi como la alineacion
estratégica bajo la cual se encuentra contemplada cada una de las reuniones en
relacion al Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza.

Es importante sefialar que, esta gira de trabajo fue sumamente enriquecedora
para que nuestro gobierno municipal ejecute acciones, en beneficio de las y los
tapatios, sin embargo también es necesario resaltar, que de acuerdo a las
atribuciones que tiene la Oficina Ejecutiva de Presidencia segun se contempla
en el Codigo de Gobierno en su articulo 146 fracciones V y Vill, la Oficina
Ejecutiva gestiona alianzas estratégicas para fortalecer la ejecucion de
proyectos, asi como desarrolla y consolida vinculos estratégicos con actores de
sectores empresariales, académicos, sociales y con organismos internacionales,
con el fin de promover la colaboracion en proyectos estratégicos, atraccion de
inversiones y transferencia de conocimiento.

Por otro lado, la Direccion de Cuidados, segun lo establece el mismo Codigo de
Gobierno, es la dependencia que se encarga de implementar los programas y
politicas publicas en materia de cuidados y quien ademas, cuenta con las
siguientes atribuciones:

Subseccion VII
Direccion de Cuidados

Articulo 243 bis. La Direccién de Cuidados tiene las siguientes atribuciones:

I. Disefiar e implementar en coordinacién con las dependencias competentes programas y politicas
publicas transversales, con enfoque de género, interculturalidad e interseccionalidad, en materia de
cuidados;

Il. Establecer los principios rectores y criterios que orientaran la polltica municipal en materia de
cuidados;

Ill. Disefiar desde un enfoque de perspectiva de género e interseccionalidad las politicas ptiblicas,
programas y acciones que se implementan desde el municipio, con el objeto de conformar un
modelo solidario y corresponsable entre familia, estado, comunidad y sector privado para
reconocer, reducir y redistribuir las tareas de cuidados a cargo de quienes cuidan y garanticen el
cuidado de las personas que requieren asistencia y apoyo para realizar actividades de su vida
diaria;

IV. Articular las politicas, programas, acciones y servicios de cuidados existentes y nuevos para
atender de manera integral a la poblacién que asf lo requiere, asl como a las personas cuidadoras;

V. Promover un modelo solidario y corresponsable entre familias, estado, comunidad y sector
privado para el cuidado y desarrollo de autonomia de la nifiez, las adolescencias y las personas
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

Salade Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

Regidores

Oficina Ejecutiva
| & de Presidencia

adultas mayores con pérdida de autonomla, asi como personas con alguna enfermedad crénica o
discapacidad,

VI. Promover el desarrollo cle la autonomia de las personas que realizan trabajos de cuidados no
remunerados en los hogares,

VII. Promover la profesionalizacién de las tareas de cuidados a través de la promocién de la
formacién y capacitaciéon de las personas que realicen trabajos de cuidados remunerados y no
remunerados;

VIIl. Impulsar la descentralizacién territorial de los servicios de cuidados del municipio,
considerando las necesidades especificas de cada comunidad y territorio;

IX. Promover la participacién activa de todas las personas en la provision de cuidados.
reconociendo la importancia de la inclusién de los hombres en estos trabajos, como parte de las
estrategias para lograr una sociedad del cuidado més justa, incluyente e igualitaria;

X. Promover, facilitar y articular esfuerzos ptiblicos y privados a fin de que los cuidados
comunitarios se conviertan en una estrategia de satisfaccién de necesidades de las personas que
requieren cuidados;

X|. Proponer la celebracion de convenios de coordinacién con instituciones publicas o privadas,
respecto de la capacitacién, formacién y actualizacién en materia de cuidados;

XIl. Impulsar la formacién continua en el servicio ptiblico municipal en materias de cuidados,
corresponsabilidad. género y derechos humanos; y

Xlll. Formular y ejecutar actividades para el didlogo e intercambio distrital, regional, nacional e
internacional de las buenas précticas y de generacién de conocimiento social sobre los temas de
su competencia

Considerando lo antes vertido y en relacion al ambito de competencia de la
dependencia de referencia, se determina que es esta quien cuenta con las
atribuciones legales para brindar la informacion detallada en su iniciativa.

Bajo este contexto, se adjunta al presente el oficio mediante el cual se remiten a
esta Jefatura dos ejemplares del Suplemento de la Gaceta Municipal de
Guadalajara, con fecha del 13 de enero de 2026, instrumento en el que constan
los informes de gira de trabajo correspondientes. Asimismo, se hace entrega de
uno de los referidos ejemplares para los fines a que haya lugar.

Sin mas por el momento, hago propicia la oportunidadara reiterarle las
seguridades de mi atenta consideracion

J‘@Ktentamén;e :
b i \ Tobterno fit'

,' Guadalajara
MariofRaimén Silva\Rodriguez

Oficina Flecutivy

Jefe de la Oficiha Ejecutiva de PresidenyGia... i

c.c.p. Archivo.
MRSR/Kam/kfhb
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
! Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

l ¥, &?‘#ﬁ i Sala de Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
; ;?3@ J Regidores

fon

VLII. Direccion de Cuidados - Oficio DC/095/2026:

@ -.’i ) Goblerne d.
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F. R B Hb Oficio DC/095/2026

e S tiadEMiara, Jalisco 21 de Abril de 2026
Asunto: Opinioén técnica.

Heriberto Terrones Alvarez

Secretario Técnico de la Comision Edilicia de
Corresponsabilidad Social, Desarrollo Humano y Social
Presente

En atencién al oficio CECSDHS/0136/2026 mediante el cual se solicita dar respuesta
al turno 358/25 derivado de la iniciativa presentada por el Regidor Juan Alberto
Salinas Macias, mediante la cual se instruye rendir un informe detallado sobre la
incorporacién e implementacion de los aprendizajes adquiridos durante la gira de
trabajo realizada a la ciudad de Bogota, Colombia, en materia de Sistema de
Cuidados, me permitoinformar lo siguiente:

I. Antecedentes

Con fundarnento en lo dispuesto por el articulo 243 Bis del Cédigo de Gobierno del
Municipio de Guadalajara, la Direccién de Cuidados es la instancia competente para
emitir la presente respuesta, toda vez que tiene a su cargo el disefo,
implementacion y coordinacién de las politicas publicas en materia de cuidados, asi
como la articulaciéon de programas, acciones y servicios dirigidos a la poblaciéon que
requiere cuidados y a las personas cuidadoras. Asimismo, conforme a dicho
ordenamiento, le corresponde establecer los criterios rectores de la politica
municipal, promover modelos de corresponsabilidad social y coordinar esfuerzos
interinstitucionales para garantizar un sistema integral de cuidados, por lo que
cuenta con las atribuciones técnicas y operativas para informar sobre la
incorporacion e implementacion de los aprendizajes derivados de la gira de trabajo
a la ciudad de Bogotd, Colombia

La gira de trabajo tuvo como propdsito conocer de primera mano el disefio,
operacién, gobernanza y territorializacién del Sistema Distrital de Cuidados de
Bogota, particularmente a través de sus manzanas de cuidado, su modelo
interinstitucional y sus instrumentos de planeacion y seguimiento.

Durante la visita se sostuvieron reuniones con autoridades de la Secretaria de la
Mujer, la Secretaria de Planeacion y la Secretaria de Integracion Social, asi como
recorridos en equipamientos territoriales, lo que permitié identificar elementos
clave en materia de articulacién institucional, infraestructura social, sistemas de
informaciony enfoque territorial del cuidado .
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
f ) ' ‘ Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

fiy Sa&az de Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
Regidores

. Principales aprendizajes
De la experiencia de Bogota destacan los siguientes componentes estratégicos:

¢ Gobernanza multinivel e interinstitucional, con mecanismos formales de
coordinaciéon técnica y territorial.

e Modelo territorial del cuidado, basado en nodos fisicos (manzanas de
cuidado) que concentran servicios y reducen barreras de acceso.

¢ Sistema de informacién (Infocuidados) para seguimiento, evaluaciony
mejora continua de la politica publica.

e Integracion del cuidado en la planeacién urbana, reconociendo el cuidado
como eje estructurante del desarrollo territorial.

e Articulacion de multiples dependencias, con mas de 20 entidades
participando en la prestacion de servicios en territorio .

Asimismo, el analisis comparativo evidencia que el modelo de Bogota cuenta con
una arquitectura normativa mas robusta, particularmente en gobernanza,
articulacién territorial, sistemas de informacion y vinculaciéon con instrumentos de
planeaciony presupuesto .

I1l. Incorporacién de aprendizajes en Guadalajara

Como resultado de la gira de trabajo, los aprendizajes adquiridos no se limitaron a
un ejercicio de analisis, sino que se tradujeron en acciones concretas de
fortalecimiento institucional y normativo en el Municipio de Guadalajara:

1. Reforma al Reglamento del Sistema Integral de Cuidados

Se impulsé un proceso de revision al Reglamento del Sistema Integral de Cuidados
vigente publicado en la Gaceta Municipal el 25 de septiembre de 2024 y que tuvo s
como resultado la redaccién de un nuevo Reglamento en la materia , incorporando .
elementos clave del modelo de Bogota, tales como:

e Fortalecimiento de la coordinacién interinstitucional.
e Avance hacia esquemas de gobernanza mas articulados.
e Integracion de mecanismos de seguimiento y mejora continua.

Estas adecuaciones buscan transitar de un modelo de coordinacioén basica hacia
uno con mayor capacidad operativa, técnica y territorial.

El Reglamento del Sistema Integral de Cuidados del Municipio de Guadalajara fue
presentado en sesion ordinaria del Ayuntamiento celebrada el 24 de marzo de 2026

La Ciudad que .
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

mediante la iniciativa 099/26 suscrita por la Presidenta Municipal Verdnica
Delgadillo Garcia.

2. Programa Especial de Cuidados

Se desarrollé el Programa Especial para la implementacion de la Politica Integral
de Cuidados del municipio de Guadalajara, como instrumento rector de
planeaciéon, que incorpora:

Diagnostico territorial de necesidades de cuidado.
Definicién de acciones, metas e indicadores.
Identificacion de dependencias responsables.
Mecanismos de coordinacién y evaluacion.

Este programa retoma buenas practicas observadas en Bogotd, particularmente en
la estructuracion de politicas basadas en evidencia y con enfoquie de resultados.

Dicho Programa fue presentado en sesién ordinaria del Ayuntamiento celebrada el
24 de marzo de 2026 mediante la iniciativa 100/26 suscrita por la Presidenta
Municipal Verénica Delgadillo Garcia.

3. Incorporacion del enfoque de cuidados en el ordenamiento territorial

Otro de los avances derivados de la gira fue la incorporacion del enfoquie de
cuidados en los instrumentos de planeacién urbana del municipio, reconociendo
que:

e El cuidado requiere infraestructura social y proximidad territorial.
La planeacion urbana debe facilitar el acceso simultaneo a servicios.

e El territorio es un elemento clave para reducir desigualdades en el acceso al
cuidado.

Este enfoque se inspira en el modelo de Bogota, donde el cuidado se integra como
principio en la planeacién territorial y en la organizacién de servicios urbanos y se
materializa en la incorporacién de este enfoque en el Programa Municipal de
Desarrollo Urbano.

IV. Acciones en proceso y siguientes pasos

En cumplimiento con lo establecido en la iniciativa, se identifican las siguientes
lineas de accion:

e Consolidacion de un modelo de articulacion interinstitucional mas robusto.
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

e Fortalecimiento de mecanismos de seguimiento, evaluacion e informacién.
Desarrollo progresivo de estrategias territoriales de cuidado.

e Vinculacién del sistema de cuidados con los procesos de planeacion y
presupuestacion municipal.

V. Consideraciones finales

Los aprendizajes adquiridos durante la gira de trabajo a Bogotd han sido
incorporados de manera progresiva y estratégica en el disefio institucional del
Sistema Integral de Cuidados de Guadalajara, priorizando su adaptacion al contexto
local.

Mas alld de la replicabilidad de modelos, el proceso ha permitido fortalecer Ia vision
del cuidado como un eje estructural de la politica publica municipal, con
implicaciones directas en la igualdad sustantiva, el bienestar social y el desarrollo
territorial.

Sin otro particular, reitero mi disposicion para ampliar la informacion que se
considere necesaria.

Agradezco de antemano la atencion prestada y quedando al tanto para cualquier
circunstancia relativa al presente.

X ATENTAMENTE
“2026, ANO PARA CUIDAR 3UA LAJARA ENTRE TODAS Y TODOS"

c.c.p. Mario Ramon Silva Rodriguez, Jefe de la Oficina Ef!cutiva de Presidencia
ccp Erika Crystal Zavala Lopez . Coordinadora General de Construccion de Comunidad
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

Partiendo de lo anterior y en apego a la normatividad municipal arriba referida, es que

se especifican las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. La Comision Edilicia de Corresponsabilidad Social, Desarrollo Humano y Social,
como convocante, asi como la Comisiéon Edilicia de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupciéon, como coadyuvante, son competentes para
conocer, analizar y dictaminar la iniciativa materia del presente turno, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 92, 96, 99, 110 fracciones IV y XIX del Cédigo de
Gobierno del Municipio de Guadalajara, en relacion con sus atribuciones en materia
de desarrollo social, politica publica de cuidados, transparencia, acceso a la

informacion y rendicién de cuentas.

2. Se acredita que la Oficina Ejecutiva de Presidencia remiti6 el informe
correspondiente a la gira de trabajo realizada del 29 de octubre al 05 de noviembre de
2025 mediante oficio OEP/193/2025, en cumplimiento a lo dispuesto por el
Reglamento de Visitas Oficiales del Ayuntamiento de Guadalajara, mismo que
posteriormente fue publicado en el Suplemento de la Gaceta Municipal de

Guadalajara de fecha 13 de enero de 2026.

Dicho informe contiene las actividades, reuniones, objetivos y resultados derivados de

la visita institucional realizada a la ciudad de Bogota, Colombia, asi como su c///”’—,{/:\
vinculacion con los objetivos estratégicos previstos en el Plan Municipal de Desarrollo // )
y Gobernanza del Municipio de Guadalajara 2024 - 2027, Visién 2042. //

3. Del analisis integral de la iniciativa materia del presente turno, las comisiones
G{i"“’(ég

dictaminadoras advierten que su objeto no se limita exclusivamente a verificar la .
presentacion formal del informe derivado de la gira de trabajo realizada a la ciudad de

Bogota, Colombia, sino particularmente a conocer la forma en que los aprendizajes
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

adquiridos durante dicho ejercicio de cooperaciéon internacional fueron
incorporados en el disefo, fortalecimiento e implementacion de la politica

publica municipal en materia de cuidados.

En ese sentido, la iniciativa presentada por el Regidor Juan Alberto Salinas Macias
plantea la necesidad de dotar de contenido material, institucional, programatico y
presupuestal a los aprendizajes derivados de la gira de trabajo, buscando conocer
como estos se traducen en acciones concretas, mecanismos de coordinacion,
instrumentos normativos, procesos de planeacion y estrategias de fortalecimiento

institucional vinculadas al Sistema Integral de Cuidados del Municipio de Guadalajara.

4. Asimismo, las comisiones dictaminadoras consideran relevante sefalar que el
enfoque planteado en la iniciativa guarda congruencia con los objetivos establecidos
en el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza del Municipio de Guadalajara
2024-2027, Vision 2042, particularmente en los ejes “Guadalajara construyendo
comunidad”, “Guadalajara honesta y bien administrada” y “Guadalajara te cuida”, los
cuales contemplan el fortalecimiento de politicas publicas orientadas al bienestar
social, la corresponsabilidad y la consolidacion de modelos institucionales con
enfoque integral de cuidados, considerando que el cuidado constituye un elemento
estructural para la garantia de los derechos humanos, particularmente en lo relativo a
la igualdad sustantiva, el bienestar social y la cohesion comunitaria. Asimismo,
representa una herramienta fundamental para reducir brechas histéricas de
desigualdad y fortalecer mecanismos de corresponsabilidad social con perspectiva de

derechos humanos y de género. /

5. A continuacion, presentamos el analisis sistematizado de las opiniones técnicas

solicitadas:

5.1 Oficina Ejecutiva de Presidencia:
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcidn, respecto del turno 358/25.

Mediante oficio OEP/023/2026, la Oficina Ejecutiva de Presidencia emitié opinion
técnica respecto del turno 358/25, sefialando que el informe relativo a la gira de
trabajo fue presentado conforme a las obligaciones previstas en el Reglamento de

Visitas Oficiales del Ayuntamiento de Guadalajara.

Asimismo, dicha dependencia precis6 que, de conformidad con las atribuciones
previstas en el articulo 146 fracciones V y VIII del Cddigo de Gobierno del Municipio
de Guadalajara, la Oficina Ejecutiva de Presidencia tiene funciones vinculadas
con la gestion de alianzas estratégicas, cooperacion institucional vy
transferencia de conocimiento, particularmente mediante la consolidacion de
vinculos con organismos internacionales, instituciones académicas y actores

estratégicos para fortalecer proyectos municipales.

Sin embargo, la propia opinion técnica refiere que las atribuciones relacionadas con el
disefio, implementacion, articulacion y seguimiento de la politica publica en materia de
cuidados corresponden juridicamente a la Direccién de Cuidados, de conformidad con
lo establecido en el articulo 243 Bis del Codigo de Gobierno del Municipio de

Guadalajara.

En ese sentido, las comisiones dictaminadoras consideran que la Direccién de
Cuidados constituye la instancia técnica y operativa competente para informar sobre la
incorporacion e implementacion de los aprendizajes derivados de la gira de trabajo

realizada a la ciudad de Bogota, Colombia.

5.2 Direccion de Cuidados:

Mediante oficio DC/095/2026, la Direccion de Cuidados emitié opinién técnica

respecto del turno 358/25, informando de manera detallada los mecanismos mediante

}
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

de Bogota, Colombia, han sido incorporados de manera progresiva y verificable en el
disefo, fortalecimiento e implementacion de la politica publica municipal en materia de

cuidados.

En dicho documento, la dependencia sefala que la gira de trabajo tuvo como
propésito conocer de manera directa el funcionamiento del Sistema Distrital de
Cuidados de Bogota, particularmente en aspectos relacionados con su modelo de
gobernanza interinstitucional, territorializacién de servicios, infraestructura social,

sistemas de informacién y mecanismos de planeacion y seguimiento.

Asimismo, refiere que durante la visita institucional se sostuvieron reuniones con
autoridades de la Secretaria de la Mujer, la Secretaria de Planeacion y la Secretaria
de Integracion Social de la ciudad de Bogota, Colombia, ademas de recorridos en
equipamientos territoriales y espacios operativos vinculados con las denominadas
“‘manzanas de cuidado”, lo que permitié identificar buenas practicas y modelos de

coordinacion aplicables al contexto del Municipio de Guadalajara.

Derivado de lo anterior, la Direccién de Cuidados inform6 que los conocimientos
adquiridos durante la gira no se limitaron a un ejercicio de analisis o intercambio
institucional, sino que se tradujeron en acciones concretas de fortalecimiento
normativo, programatico y operativo del Sistema Integral de Cuidados del Municipio de

Guadalajara.

Entre dichas acciones destaca, en primer término, el proceso de revisién vy
fortalecimiento del Reglamento del Sistema Integral de Cuidados del Municipio de
Guadalajara, incorporando elementos relacionados con la coordinacién
interinstitucional, mecanismos de gobernanza mas articulados y herramientas de
seguimiento y mejora continua, tomando como referencia diversos componentes

observados en el modelo implementado por la ciudad de Bogota, Colombia.
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

Asimismo, la opinién técnica sefala que los aprendizajes derivados de la gira fueron
retomados en la elaboracion del Programa Especial para la Implementacion de la
Politica Integral de Cuidados del Municipio de Guadalajara, como instrumento
rector de planeacion, incorporando diagnosticos territoriales, definicion de acciones y
metas, indicadores de seguimiento, mecanismos de coordinacion interinstitucional e
identificacion de dependencias responsables para la implementacién de la politica

publica.

De igual manera, la Direccion de Cuidados informé que uno de los principales
avances derivados de la experiencia internacional fue la incorporacion progresiva
del enfoque de cuidados en los instrumentos de planeacioén territorial y urbana
del municipio, reconociendo la importancia de la proximidad territorial, la
infraestructura social y la articulacion de servicios publicos como elementos
fundamentales para garantizar el acceso efectivo al cuidado y reducir desigualdades

estructurales.

Lo anterior se encuentra reflejado no solamente en los procesos de analisis, disefio y
fortalecimiento institucional desarrollados por la administracion publica municipal, sino
también en hechos posteriores que permiten corroborar objetivamente Ia
materializacién de dichos aprendizajes. En ese sentido, resulta relevante sefalar que,
con posterioridad a la emision de la opinién técnica DC/095/2026, el Ayuntamiento de
Guadalajara aprobd, en sesién ordinaria celebrada el 02 de junio de 2026, la
expedicion del Reglamento del Sistema Integral de Cuidados del Municipio de
Guadalajara, correspondiente al turno 099/26, asi como el Programa Especial para
la Implementacion de la Politica Integral de Cuidados en el Municipio de
Guadalajara 2024-2027, correspondiente al turno 100/26, instrumentos que retoman y

consolidan diversos elementos identificados en la experiencia internacional analizada.

Dichos instrumentos incorporan elementos coincidentes con los principales

aprendizajes identificados durante la visita técnica realizada a Bogota, particularmente =

Centro Histdrico, 44100, Guadalajara, Jal
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicién de
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

en materia de gobernanza interinstitucional, articulacion territorial de servicios,
mecanismos de seguimiento y evaluacion, planeacién estratégica basada en
evidencia, fortalecimiento de redes comunitarias de cuidado y vinculacion de la politica

de cuidados con los procesos de planeacion y presupuestacién publica municipal.

En ese sentido, las comisiones dictaminadoras advierten que la informacion contenida
en el oficio DC/095/2026 fue posteriormente incorporada al Informe de Gira de Trabajo
correspondiente a la Direccion de Cuidados y publicada en el Suplemento de la
Gaceta Municipal de Guadalajara de fecha 01 de abril de 2026, circunstancia que dota
de publicidad oficial a los resultados obtenidos y fortalece los principios de
transparencia, rendicion de cuentas y maxima publicidad respecto de la
implementacion de los aprendizajes derivados de la visita institucional realizada a la

ciudad de Bogota, Colombia.

Finalmente, la propia dependencia refiere que continian en proceso diversas lineas
de accion vinculadas con el fortalecimiento del modelo de articulacién
interinstitucional, el desarrollo de estrategias territoriales de cuidado, el fortalecimiento
de mecanismos de evaluacién y seguimiento, asi como la vinculaciéon del Sistema

Integral de Cuidados con los procesos de planeacién y presupuestacion municipal.

6. Resulta relevante sefialar que el Programa Especial para la Implementacion de
la Politica Integral de Cuidados en el Municipio de Guadalajara 2024-2027
constituye el instrumento rector mediante el cual se operacionaliza la politica publica ra © A
municipal de cuidados, estableciendo objetivos, acciones, indicadores de desempefio, \ /1’} e’
metas, dependencias responsables y mecanismos de evaluacion para su /)
implementacion. Dicho programa reconoce expresamente la necesidad de fortalecer la L

coordinacion institucional, la territorializacion de los servicios de cuidado, la

corresponsabilidad social y la construccion de comunidades de cuidados, elementos
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcidn, respecto del turno 358/25.

experiencia de Bogota y referidos en la opinién técnica emitida por la Direccion de
Cuidados.

Asimismo, el referido programa establece acciones especificas orientadas a fortalecer
la infraestructura de cuidados, ampliar la cobertura de servicios dirigidos a personas
cuidadoras y personas que requieren cuidados, consolidar esquemas de articulacion
institucional y desarrollar mecanismos de seguimiento y evaluacion, lo que permite
advertir una vinculacion material entre los aprendizajes obtenidos durante la gira de
trabajo y la instrumentacion de politicas publicas concretas dentro del Municipio de

Guadalajara.

7. En consecuencia, del analisis integral de las constancias que integran el
expediente, asi como de las opiniones tecnicas emitidas por las dependencias
competentes, las comisiones dictaminadoras concluyen que la materia planteada en la
iniciativa fue atendida tanto en su dimensién formal, mediante la presentacion y
publicacién de los informes de gira correspondiente, como en su dimensién sustantiva,
al acreditarse que los aprendizajes adquiridos durante la gira de trabajo realizada a
Bogota, Colombia, trascendieron el ambito del intercambio institucional y fueron
incorporados en instrumentos normativos, programaticos y de planeaciéon publica
formalmente aprobados por el Ayuntamiento de Guadalajara, constituyéndose en
acciones concretas orientadas al fortalecimiento y consolidacion del Sistema Integral

de Cuidados del Municipio de Guadalajara.

8. Lo anterior resulta congruente con los objetivos establecidos en el Plan Municipal e
de Desarrollo y Gobernanza del municipio de Guadalajara 2024-2027, Visién ~/
2042, particularmente en el fortalecimiento de politicas publicas orientadas al
bienestar comunitario, la igualdad sustantiva, la corresponsabilidad social y la

consolidacion de modelos de cuidado con enfoque territorial y de derechos humanos.

El presente dictamen guarda congruencia con los siguientes ejes:

Hidalgo 400,
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

8.1 - Eje 2: Guadalajara construyendo comunidad.
8.2 - Eje 3: Guadalajara segura, justa y en paz.

8.3 - Eje 5: Guadalajara ordenada y sustentable.

8.4 - Eje 6: Guadalajara honesta y bien administrada.
8.5 - Eje 7: Guadalajara te cuida.

Lo anterior, al fortalecer la corresponsabilidad social, la rendicién de cuentas y la

consolidacion del Sistema Integral de Cuidados.

9. Derivado del analisis integral del expediente, se concluye que la iniciativa ha sido

materialmente cumplida.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, las y los integrantes de las
Comisiones Edilicias dictaminadoras sometemos a la consideracion del Ayuntamiento

en Pleno el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Se declara atendida y materialmente cumplida la iniciativa identificada con
el turno 358/25, presentada por el Regidor Juan Alberto Salinas Macias, toda vez que
se acredito la presentacion del informe correspondiente a la gira de trabajo realizada a

la ciudad de Bogota, Colombia, asi como la incorporacion de los aprendizajes

obtenidos en dicho ejercicio de cooperaciéon internacional mediante acciones
concretas reflejadas en instrumentos normativos, programaticos y de planeacion
aprobados por el Ayuntamiento de Guadalajara, orientados al fortalecimiento
institucional y operativo del Sistema Integral de Cuidados del Municipio de

Guadalajara.
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
\ Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

® Sala de Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.
| ~ Regidores
/

SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo a la Oficina Ejecutiva de Presidencia y a

la Direccion de Cuidados, para su conocimiento y efectos correspondientes.

Atentamente
Salon de Sesiones del Ayuntamiento de Guadalajara
Guadalajara, Jalisco; a la fecha de su presentacién

La Ciudad que
ey

ﬁ; {

5

e
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de

’ Sala de
Regidores

Cuentas y Combate a Ja Cbrrupcion, respecto del turno 358/25.

LA COMISION EDILICIA DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL, DESARROLLO

REGIDORA MARIA A EA
RESIDENT.

HUMANO'Y SOCIAL

T\DRANO ORTEGA

REGIDORA LETICIA FABIOLA CUAN
RAMIREZ
VOCAL

—

\@\m \

REGIDORA MARIANA FERNANDEZ
RAMIREZ

e

VOCAL

N o s
\\n_ o
. )
)

REGIDORA DIANA ARACELI GONZALEZ
MARTIN\"EZ
'VOCAL

Las presentes hojas de firmas corresponden al dictamen que presenta la Comision Edilicia de Corresponsabilidad

Social, Desarrollo Humano y Social, asi como la de Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcion

respecto del turno 358/25.
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Dictamen que presentan las Comisiones Edilicias de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, y de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcion, respecto del turno 358/25.

INTEGRANTES DE LA COMISION EDILICIA DE TRANSPARENCIA, RENDICION
DE CUENTAS Y comgﬁre A LK CORRR?U'PCION

S

7

IDORSALVADOR ALCAZAR
MEND(VIL

VOC‘(\L

REGIDORA LETICIA FABIOLA CUAN

. REGIDOR JOSE DE JESUS BECERRA
RAMIREZ

SANTIAGO

VOCAL
VOCAL

Las presentes hojas de firmas corresponden al dictamen que presenta la Comision Edilicia de Corresponsabilidad
Social, Desarrollo Humano y Social, asi como la de Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion
respecto del turno 358/25.

La Ciudad que v
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