CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Nombre: VICENTE RIEBLING GARCIA
Fecha de nacimiento: Edad:

Estado civil:

Domicilio:

Teléfono:

Correo electrénico:

FORMACION ACADEMICA

1990-1996 Urbana 132 Colonia el fresno

CERTIFICADO

1997-2000 Secundaria 7 mixta, Col. Morelos,

CERTIFICADO (asi mismo en el ultimo afio desempefie funciones como representante
de la sociedad de alumnos avalado por la federacion de estudiantes de Guadalajara.)

2001-2004 Preparatoria N° 5 UDG fraccionamiento colon industrial,

CERTIFICADO (en la cual el ultimo afio desempefie funciones como lider y
representante de sociedad de alumnos avalado por la federacion de estudiantes
universitarios.

2004-2008 escuela UTEG Derecho o carrera de Abogado, concluida.



EXPERIENCIA

Periodo: 2015-2018

Empresa: ayuntamiento de Guadalajara
Puesto: Técnico especializado “B”

Descripcion del puesto: asistencia a direccion en todo tipo de temas, atencion,
contencion y administracion a temas de comercio en espacio abierto en la zona centro
histérico, coordinacién en logistica a eventos masivos realizados por el area de
programas sociales, etc.

Periodo: 2010-2015
Empresa: MULTI- CIBER
Puesto: duefio y administrador

Descripcion del puesto: administracion, ventas, atencion al cliente, capacitacion al
personal, reparacion y mantenimiento a equipos de computo.

EMPRESA: corporativo juridico Tapia y compaiiia
Puesto: auxiliar de direccion

Descripcion del puesto: litigante asistente de direccion

INFORMATICA

Nivel Intermedio Office, Paint, internet, Excel.
reparacion y mantenimiento a equipo de computo
OBJETIVOS PROFESIONALES

Desempefiarme de la mejor forma posible en la o las actividades que se me
encomienden.

RESULTADOS O LOGROS



Dedicado a lo que debo hacer, siempre me gusta aprender cosas nuevas y siempre
tengo disponibilidad de horario

CUALIDADES

Adaptable, Analitico, Decidido, Eficiente, Perceptivo, Amable, innovador.
INTERESES

Arte, Masica Variada, Naturaleza, Navegar, Ordenadores, Internet
DISPONIBILIDAD

Inmediata, cuento con tiempo para trabajar cuando la institucién o persona lo disponga.

C. VICENTE RIEBLING GARCIA



