LAURA PATRICIA JIMENEZ HERNANDEZ

Preparatoria Centro Universitario de Monterrey

FORMACION — ic15 2005-2008)
ACADEMICA
< Certificado

Alejandro Loccoco “escuela estilismo”

% Titulo

Diplomado en Recursos Humanos
para emprendedores y PyMES.

% Diploma (Registrado ante la
STPS).

Instituto Nacional de Estudios
Sindicales y de Administracion
Publica de la FSTSE (Licenciatura en
Derecho Burocratico)

%+ Seminario de Titulacion



EXPERIENCIA

l. Instituto Mexicano del Seguro Social IMSS
Recursos Humanos (nominas, contratos, cheques, SUA,
IMSS, INFONAVIT)

Mayra Adriana Huerta Pérez 3314250910.

II.  Coordinacion Gral. De Desarrollo Econdémico y
Combate a la Desigualdad

Temas administrativos del Despacho

Fabiola Madera Cabrera 3314166915

REFERENCIAS

N1-ELIMINADO 61
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADAS las referencias personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién V de los LGPPICR.

*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



