CONVENIO DE DESCUENTOS E INTERCAMBIO DE APOYOS PROFESIONALES QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE GUADALAJARA REPRESENTADO EN ESTE
ACTO LOS CIUDADANOS INGENIERO ENRIQUE ALFARO RAMIREZ, PRESIDENTE
MUNICIPAL, Y LICENCIADA ANNA BARBARA CASILLAS GARCIA, SINDICO, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO "EL MUNICIPIO"; Y POR LA OTRA PARTE, LA
INSTITUCION EDUCATIVA DENOMINADA ENGLISH KEY S.C. REPRESENTADA LEGALMENTE
EN ESTE ACTO POR|19. ICLAUDIA MARGARITA RODRIGUEZ CORONADO, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA INSTITUCION”. AMBAS PARTES MANIFIESTAN QUE ES
SU LIBRE VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO CON BASE EN LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

De “EL MUNICIPIO”:

I.- Que tiene personalidad Juridica y patrimonio propio, lo anterior en los términos del
Articulo 115 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Articulo 73 de
la Constitucidn Politica del Estado de Jalisco y los Articulos 1,2, y 3 de la Ley de Gobiernoy
la Administraciéon Municipal del Estado de Jalisco.

Il.- Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 38 fraccién Il, de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, es facultad del
municipio, celebrar contratos con instituciones publicas o privadas, tendientes a la
realizacidn de obras de interés comun, para los habitantes del municipio.

Il.- Que sus representantes estan facultados para suscribir este tipo de actos en los
términos de este acuerdo, segun lo establecido en los articulos 80 y 86 de la Constitucién
Politica del Estado de lJalisco; Articulo 6, 41 y 42 fraccion IV del Reglamento de la \'\ S
Administracion Publica Municipal de Guadalajara. \"\\\\
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IV.- Declara “EL MUNICIPIO” que con fundamento en el Decreto D 13/09/07 de fecha 17
de mayo del 2007, y los articulos 37 fraccion IX, 38 fraccién Il de la Ley de Gobierno y de la
Administracion Municipal, este municipio tiene la facultad para la celebracién del
presente Convenio de Intercambios de Apoyos Profesionales.

V.- Que designa como responsables, para la ejecuciéon del presente Convenio a la
Direccion de Educacion, por conducto de su titular, el MTRO. BALDEMAR ABRIL
ENRIQUEZ, Director de Educacion.

VI.- Que sefiala como domicilio legal, el edificio del Palacio Municipal de Guadalajara,
situado en la Avenida Hidalgo nimero 400, Cédigo Postal 44100, zona centro de
Guadalajara, Jalisco.

De “LA INSTITUCION”:

|.- Declara “LA UNIVERSIDAD” que es una SOCIEDAD CIVIL legalmente constituida, como
se comprueba con ACTA CONSTITUTIVA numero 2,395 de fecha 24 DE NOVIEMBRE DE
2000 otorgada por el LIC. SANTIAGO CAMARENA FLORES NOTARIO 62 DE
GUADALAJARA, JALISCO.

Il.- Que la WCLAUDlA MARGARITA RODRIGUEZ CORONADO se encuentra plenamente
facultada para la celebracidon del presente convenio de conformidad con el poder y
facultades legales que le otorga ENGLISH KEY S.C y que consta en ESCRITURA 17,240.
Pasada ante el LIC. TOMAS LOPEZ HERNANDEZ NOTARIO 45 DE GUADALAJARA, JALISCO

lll.- Declara que estd entre sus fines OFRECER SERVICIOS DE CAPACITACION,
ESPECIALIZACION Y CERTIFICACION DEL IDIOMA INGLES.

IV.- Declara que esta capacidad de otorgar y expedir las constancias con validez oficial ya
que se encuentra debidamente acreditada por SEP MEDIANTE CONVENIO DE
INCORPORACION, NUMERO DE CLAVE 03FR137 CLAVE DE CENTRO DE TRABAJO'

14PBT0538Y.

V.- Que designa como representante para la ejecucion del presente convenioia [19.
CLAUDIA MARGARITA RODRIGUEZ CORONADO. {
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CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO.- Este convenio tiene por objeto y fin la promocién del mejoramiento
educativo. en beneficio de la sociedad del municipio de Guadalajara, a través de los
descuentos que “LA INSTITUCION” otorgue en sus inscripciones y colegiaturas a
ciudadanos de escasos recursos.

SEGUNDA.- NIVEL DE LOS APOYOS.- El presente convenio de Intercambio de Apoyos
Profesionales se suscribe en el area de Educacién en los siguientes niveles, asi como
establecer actividades de complementacion y cooperacién académica, cientifica y cultural,
como expresion de las relaciones de amistad y para el enriquecimiento de las funciones
educativas que desempefia:

a) Idiomas

b) Computacion

c) Media Superior

d) Superior

e) Postgrados

f) Formacion para el Trabajo

TERCERA.- OBLIGACIONES A CARGO DE “LA INSTITUCION”.- Para el cumplimiento del
presente Convenio “LA INSTITUCION” se compromete a:

a) Otorgar becas del 25% a los jovenes tapatios de escasos recursos de “EL
MUNICIPIO”, que sean derivados por la Direccion de Educacién de “EL
MUNICIPIO”, EN CADA UNO DE LOS NIVELES DE DOMINIO cumpliendo con los
requisitos que LA INSTITUCION” contemple.

hayan cumplido con los requisitos necesarios para acreditar sus estudios.

c) Proporcionar a “EL MUNICIPIO” el material publicitario necesario para su
promocion y difusion. ¢

d) Realizar todo tipo de actividades tendientes a cumplimentar el CONVENIO DE :
INTERCAMBIO DE APOYOS PROFESIONALES. \ ‘ L
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CUARTA.- “EL MUNICIPIO” y “LA INSTITUCION” establecen que la materia de intercambio
se realizara en sus distintos campos institucionales, primordialmente en los siguientes

rubros:

1: De actividades Académicas de Educacidn Continua y Difusién Cultural: Este

programa incluye la realizacidon de cursos, talleres, conferencias, seminarios, mesas
redondas exposiciones, conciertos y todas aquellas actividades con el fin de enriquecer las
actividades culturales y profesionales de la vida estudiantil.

2: De Personal y de Investigacién: Consiste en el intercambio de especialistas y de

investigadores, ya sea como conferencistas, maestros de ceremonias, conductores o
invitados de honor a cada actividad que las partes organicen, recibiendo por escrito la
invitacion a dicho evento.

3: Desarrollo de Proyectos Conjuntos de Investigacién: Este programa consiste en

desarrollar proyectos conjuntos de investigacién, con especial énfasis en aquellos tdpicos
de interés comunitario.

4: De publicaciones y de otros materiales de interés comun: Este programa

consiste en intercambiar, con base a los acuerdos especificos, publicaciones, materiales,
uso de biblioteca, material electrénico y virtual para poder accesar a portales de internet
que contengan informacion relevante para investigacion o difusion de los mismos para
enriquecer el acervo cultural, cientifico y cognitivo de quienes utilicen estos servicios,
ademas de centros de investigacion documental segun se estipule en el acuerdo especifico

respectivo.

5: Co-Ediciones: Comprende ediciones sobre investigaciones, textos, glosarios,
estudios, ensayos, antologias, material documental y resultados de investigacion previa
autorizacion de las autoridades correspondientes de cada institucidn. e

6: Co-Organizacion de Actividades: A fin de apoyar los programas de servicio social

y practicas profesionales, ambas instituciones acuerdan establecer los términos y perfiles \ ¢
adecuados para realizar este intercambio con beneficio mutuo. '

QUINTA.- OBLIGACIONES A CARGO DE “EL MUNICIPIO”.- Para el cumpllmnént%\) dél \\
presente Convenio “EL MUNICIPIO” se compromete a: \ \\ .
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a) Promover y difundir las becas que otorga “LA INSTITUCION” hacia el publico en
general.

b) Canalizar a jovenes tapatios de escasos recursos, de “EL MUNICIPIO”, que sean
candidatos aptos para ser acreedores de las becas que otorga “LA INSTITUCION”.

c) Publicitar a “LA INSTITUCION” dentro de los eventos y proyectos que lleve a cabo
“EL MUNICIPIO” y que sean ideales para ello.

d) Incluir a “LA INSTITUCION” en los eventos y proyectos que lleve a cabo “EL
MUNICIPIO” y que sean ideales para ello.

e) Realizar todo tipo de actividades tendientes a cumplimentar el CONVENIO DE
INTERCAMBIO DE APOYOS PROFESIONALES.

SEXTA.- BENEFICIARIOS DE LOS APOYOS.- “EL MUNICIPIO”, a través de la Direccién de
Educacidn, enviard a los ciudadanos de escasos recursos, del Municipio de Guadalajara,
que cumplan con los requisitos necesarios para que “LA INSTITUCION” les otorgue el
beneficio del descuento que se precisa en la Cladusula Tercera.

SEPTIMA.- PROMOCION.- “EL MUNICIPIO” promover3, a través de los recursos humanos
y materiales disponibles para ello y en los medios que considere necesario, los beneficios
que deriven de éste convenio, resaltando la imagen y buena fe de “LA INSTITUCION”.

OCTAVA.- VIGENCIA.- El presente convenio tendra una vigencia a partir de la fecha de
firma del mismo y hasta la conclusién de la presente administracién municipal, el 30 de

septiembre de 2018.

los siguientes casos:

a) Porincumplimiento de alguna de las partes.

b) Por asi convenir a los intereses de alguna de las partes.

c) Por haber concluido la vigencia del presente convenio.

d) Y por las demas hipdtesis contenidas en las leyes de la materia.

de antlupacuon




DECIMA.- NULIDAD DE CLAUSULA.- Si alguna de las disposiciones contenidas en el

presente convenio llegara a declararse nula por alguna autoridad, tal situacién no afectara
la validez y exigibilidad del resto de las disposiciones establecidas en este convenio.

DECIMA PRIMERA.- AVISOS O NOTIFICACIONES.- Para todos los efectos a que haya lugar
a notificaciones o avisos derivados del presente convenio, estos se efectuaran por escrito
en los domicilios que se han sefialado en las declaraciones o en el domicilio que en su
momento se notifique por escrito a la otra parte.

DECIMA SEGUNDA.- USO DE TiTULOS EN LAS CLAUSULAS.- Los titulos o encabezados
utilizados en las clausulas, inciso o apartados de este convenio se utilizardn Unicamente
para facilitar la lectura de sus disposiciones y en nada afectan, restringen, limitan o
amplian el alcance legal o contenido juridico de las respectivas clausulas.

DECIMA TERCERA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Las partes manifiestan que los
compromisos asumidos mediante este convenio son producto de la buena fe, por lo que
realizardn todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento, manifestando que
en caso de suscitarse duda o controversia en la interpretacién y cumplimiento de las
obligaciones contenidas en sus cldusulas, las mismas acuerdan resolverlas en comun

acuerdo.

En caso de no poder resolverse conforme al parrafo que antecede, las partes convienen
en someterse a las leyes aplicables del Estado de Jalisco y/o de la Republica Mexicana y a
los Tribunales competentes de la ciudad de Guadalajara, Jalisco, renunciando desde este
momento a cualquier otro que les pudiera corresponder en razén de su domicilio presente

o futuro.

Leido el presente Convenio y enteradas las partes de su contenido, alcance y/ ¢
consecuencias legales, ciertos de que no existe dolo, mala fe, mala intencion, error
cualquier otro vicio del consentimiento, manifiestan su conformidad firmando por

triplicado y ante la presencia de los testigos asistentes. \}Qf\\'
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“EL MUNICIPIO”

)

ING. ENRIQU}\ALFARO RAMIREZ
Presidente Municipal

ANNA BARBARA CASILLAS GARCIA
Sindico

“LA INSTITUCION”
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Representante Legal

|12. Eliminado |

\ \1\'\ W \6\
CLAUDIA MARGARI %%IX)DRIG JEZ CORONADO
Nudi

\ . s .
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MTRO. BALDEMAR ABRIL ENRIQUEZ
Director de Educacidon

( /;V’/ = . Vs
Lr:’/”/\i_/ J @ 2
Belinda Zafiga Hernandez Cés&‘é, | Ortiz Lopez
TESTIGO TESTIGO

LAS PRESENTES FIRMAS FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO DE INTERCAMBIO DE
APOYOS PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE GUADALAJARA, POR
CONDUCTO DE SU AYUNTAMIENTO, Y LA INSTITUCION EDUCATIVA DENOMINADA
ENGLISH KEY S.C. QUE CONSTA DE 08 HOJAS POR UN SOLO LADO, INCLUYENDO ESTA,

. FIRMANS Q\EL DIA 11 DE ABRIL DEL ANO 2016, EN TRES TANTOS.






