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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE LA ASOCIACION CIVIL CENTRO TAPATío

EDUCATIVOCON NOMBRE ACADÉMICO COMERCIAL DE UNIVERSIDAD AZTECA DE GUADAlAJARA,

REPRESENTADAEN ESTEACTO POR SU APODERADO GENERAL El DR. ROLANDO ROMERO y ROMERO vuc,
FERNANDO JIMÉNEZ MARTíNEZ, EN SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO

SUBSECUENTESE LE DENOMINARÁ COMO liLA UNIVERSIDAD", Y POR LA OTRA PARTE, El MUNICIPIO DE

GUADAlAJARA, REPRESENTADA'EN ESTEACTO POR LOS cc, ING. ENRIQUE AlFARO RAMIREZ y UC. ANNA

BARBARA CASILLAS GARCIA ·EN SUS RESPECTIVOSCARACTERESDE PRESIDENTEMUNICIPAL Y SíNDICO, A

QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA EfECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SE LE DENOMINARA, "El

MUNICIPIO", LOSCUALESSE5UJETAf\j AL TENOR DE LASSIGUIENTES DECLARACIONESY CLAUSULAS:

O E C LAR A C ION E S:

Declara liLA UNIVERSIDAD" bajo protesta de decir verdad:

1. Que son fines de esta Casa de estudios formar y actualizar los técnicos, bachilleres, técnicos

profesionales, profesionistas, graduados y demás recursos humanos que requiera el desarrollo
socioeconómico del Estado; organizar realizar, fomentar, y difundir la investigación científica, tecnológica y,

humanística; rescatar, conservar, acrecentar y difundir la cultura; y, coadyuvar con las autoridades

educativas competentes en la orientación y promoción de la educación media superior y superior como en

el desarrollo de la ciencia y tecnología.

11. Que es atribución de esta institución organizarse para el cumplimiento de sus fines de acuerdo con

los lineamientos establecidos por la presente ley.

111. Que el Apoderado General es la máxima autoridad ejecutiva de esta institución educativa,

~ . ~ep~ese.~tante legal de la misma, de conformidad con lo estipulado en el reglamento interno de esta

~ tnstttucion.

IV. El Representante legal, es el responsable de certificar los actos y hechos en los términos de Ley,

V. Que para efectos de llevar a cabo el presente convenio se designa como responsable operativo del

mismo a la Coordinación educativa Universitaria por conducto de su titular.

VI. Que señala como domicilio legal, el inmueble ubicado en

VII. Que su registro federal de Contribuyentes es: CTE
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Declara "EL MUNICIPIO" a través de sus representantes:

1. Que tiene personalidad jurídica y patrimonio propio, lo anterior en los términos del Artículo 115 de

la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, el Articulo 73 de la Constitución Política del Estado

de Jalisco y los Artículos 1, 2, Y 3 de la Ley de Gobierno y la Administración Municipal del Estado de Jalisco.

111. Que de conformidad a lo establecido en el Artículo 38 .fracción 11 de la Ley de Gobierno y la

Administración Municipal del Estado de Jalisco es facultad del municipio, celebrar convenios con

instituciones públicas o privadas, tendientes a la realización de obras de interés común para los habitantes

del municipio.

IV. Que sus representantes están facultados para suscribir a su representado en los términos de este

acuerdo, según lo establecido en los artículos 80 y 86 de la Constitución Política del Estado de Jalisco;

artículos 6 y 41, Y 42 fracción IV del Reglamento de la Administración Pública Municipal de Guadalajara,

respectivamente.

V. Que señala como domicilio legal, el edificio del palacio municipal de Guadalajara; situado en la

avenida Hidalgo número 400, código postal 44100, zona centro de Guadalajara, Jalisco.

Conformes, liLAS PARTES" en sus respectivas declaraciones convienen en sujetarse al tenor de las

siguientes obligaciones, condiciones y términos que se señalan en las siguientes:

C LA U S U LAS:

'>1 PRIMERA.- DEL OBJETO.- Ambas partes acuerdan en unir esfuerzos en torno al programa "Seguridad en tu

Universidad", a través del cual se pretende desarticular, contener y combatir la inseguridad que gira en

torno a los centros de la Universidad, ubicadas dentro del Municipio de Guadalajara, con lo cual se

, beneficia, además de la comunidad universitaria a la sociedad en general.

~DiChO proyecto cuenta con una metodología que intenta desarticular los elementos que hacen posible laU'" h ~eneración de actos delictivos y evitar que la población estudiantil se mantenga como un blanco accesible y

vulnerable para el delincuente.

Los elementos de inseguridad que se encuentran en los linderos de los centros educativos, se pueden

eliminar a través de una cultura de seguridad ciudadana, misma que se genera mediante la realización de:
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a).- Talleres de cultura de denuncia, medidas preventivas y conferencias a la comunidad estudiantil para
que adquiera conocimientos y habilidades en pro de su seguridad personal;

b).- Eliminar el factor motivador del delincuente y/o transgresor de la norma municipal a través de la

Comisaria de la Policía Preventiva Municipal en coordinación con la Dirección de Inspección y Vigilancia,

Padrón y Licencias y demás dependencias que incidan para la eliminación de los factores aquí descritos, las

cuales actuarán como controlador del agresor y el omiso de la norma mediante estrategias y operativos

derivados de la información y análisis recabados a través de los talleres cultura de denuncia.

e) Eliminación de factores urbanos que generen un entorno y sendero inseguro.

SEGUNDA.- DE LA VIGENCIA.- Acuerdan las partes que la vigencia del presente convenio será a partir de la

fecha de firma del presente convenio y hasta el fin de la presente Administración Municipal, el día 30 de
septiembre de 2018.

TERCERA.- DE LAS OBLIGACIONES DE liLA UNIVERSIDAD".-

Son obligaciones de liLA UNIVERSIDAD":

a).-Realizará entre la comunidad universitaria los talleres de cultura de la denuncia; la Universidad elaborará

diagnósticos de riesgo de los factores urbanos de riesgo que generan inseguridad y de las incidencias

delictivas, en las inmediaciones de los planteles y centros universitarios de su plantel educativo ubicados en

el municipio de Guadalajara, que compartirá con la autoridad municipal de área correspondiente, con la
finalidad de contar con información suficiente para solicitar la intervención de las autoridades Municipales

como, Comisaria de la Policía Preventiva Municipal, Reglamentos, Inspección y Vigilancia, Espacios Abiertos,

Padrón y Licencias, Alumbrado Público, Parques y Jardines, Imagen Urbana y las que de acuerdo a la

"'" /\ incidencia ~udiese.n int~rv~nir para la elimin~ción d.e factores urbanos de riesgo y que generan inseguridad.xJa la comunidad universitana en sus entornos inmediatos y senderos. .

/

~;.-Elaborar en los entornos y senderos de los planteles y centros universitarios de la instit~ción educativaV ubicados en el municipio de Guadalajara mapas delictivos de la zona, y de evasores del cumplimiento de la

norma municipal. Que compartirá con las autoridades municipales correspondientes para la eliminación de

factores urbanos de riesgo y que generan inseguridad a la comunidad universitaria.

e).-En la medida de sus posibilidades otorgar "EL MUNICIPIO" los vehículos, motocicletas y bicicletas que se

consideren convenientes para llevar a cabo el cumplimiento del objeto del presente convenio, a través de la

suscripción de los instrumentos jurídicos correspondientes.
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d).-"LA UNIVERSIDAD" realizará un evento masivo en sus instalaciones con motivo de promover los

diversos esquemas de paz y preventivos entre la población estudiantil, la cual se realizara cuando lo
acuerden liLAS PARTES" esto en colaboración con la Comisaria de La Policía Preventiva Municipal, para

difundir los diversos medios de prevención del delito y la promoción de la paz entre su comunidad
estudiantil y la ciudadanía.

e).-"lA UNIVERSIDAD" otorgará prestadores de servicio social, esto para las diversas campañas que"El

MUNICIPIO" y la Comisaria de la Policía Preventiva Municipal en beneficio de la ciudadanía.

f).-"LA UNIVERSIDAD" dentro de sus posibilidades, otorgará o facilitará a través de becas o descuentos

económicos, para los estudios a los elementos policiacos adscritos a la Comisaria de la Policía Preventiva

Municipal y sus dependientes.

g).-Los descuentos serán de la siguiente manera:

COMISARIA DE DESCUENTO DESCUENTO
SEGURIDAD EN INSCRIPCiÓN EN COLEGIATURAS

EMPLEADO GRATUITA 15% a 20%

FAMILIAR DE EMPLEADO GRATUITA 15% a 20%

~

h).-Estos descuentos serán aplicables de manera directa al ingreso, entregando un oficio por escrito y copia
de su credencial expedido por "EL MUNICIPIO" donde conste que forman parte de la Comisaria de la
Policía Preventiva Municipal y/o familiares directos.

~) i).-La admisión de los interesados se sujetarán a la autoridad del área académica correspondiente conforme(''->_ ' a los reglamentos establecidas por "LA UNIVERSIDAD" para el resto de los estudiantes

)
' j).-EI descuento debe renovarse al finalizar el ciclo escolar, según sea el caso, cuatrimestral o

( semestralmente, entregando último comprobante de pago (recibo) a su Director, firmado por el Dr. Rolando
Romero y Romero, Rector de "LA UNIVERSIDAD"; posteriormente realizar sus pagos en tiempo y forma.

k).-Los descuentos serán aplicados en las siguientes ofertas académicas:

Secundaria y Bachillerato General(BIS), modalidad Intensiva Semiescolarizada, Bachillerato General (UDG),
modalidad escolarizada, Bachillerato Cuatrimestral, modalidad escolarizada; Carreras técnicas para la
ciudad creativa digital como: Asistente Administrativo, Asistente en Contabilidad, Asistente en Diseño
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Gráfico, Asistente en Sistemas Informáticos; Otras carreras técnicas como: Computación, Inglés, Curso
Básico (computación e inglés para niños), Cultura de Belleza, Educadora Técnica, Estilista y Especialidades,
Modelaje y Personalidad; Licenciaturas como: Lic. en Educación Media Superior, Lie. en Enfermería, Lic. en
Nutrición, Lie. en Derecho, Lie. en Administración de Empresas, Lic. en Contaduría Pública, Lie. en Comercio'
Internacional y Aduanas, Lie. en Mercadotecnia y Postgrados: Maestría en Administración, Maestría en
Derecho Constitucional y Amparo, Especialidad en Recursos Humanos, Especialidad en Alta Dirección,
Especialidad en Finanzas en Alta Dirección, Especialidad en Derecho Penal y Especialidad en Fisca]

1).- "LA UNIVERSIDAD"otorgará ylo renovará el descuento al beneficiado, siempre y cuando el solicitante
cumpla los siguientes puntos:
• Entregar oportunamente toda la documentación requerida.
• Cumplir con el Reqlamento Interno de "LA UNIVERSIDAD"
• El promedio académico del alumno mínimo debe ser 85 (en caso de renovar descuento)
• No tener adeudo del ciclo anterior (en caso de renovar descuento).
• Ser un alumno responsable, puntual y ejemplar.

CUARTA.- DE LAS OBLIGACIONES DE "EL MUNICIPío".-

Son obligaciones de "EL MUNICIPIO":

a).-Coordinarse con ((LA UNIVERSIDAD" a través de la Comisaria de la Policía Preventiva Municipal, para

llevar a cabo los cursos-talleres de cultura de la Denuncia, Medidas de Prevención Urbana para la
Elaboración de Diagnósticos de Riesgo a partir de las denuncias de actos delincuencia les, de los

señalamientos de incumplimiento de la Norma Municipal en las inmediaciones de los planteles

universitarios.

b).-A partir de los resultados que arrojen los diagnósticos de riesgo, respecto de los factores urbanos que

generan inseguridad en las inmediaciones de los planteles y centros universitarios ubicados en el Municipio

de Guadalajara, proporcionará mediante solicitud expresa de ((LA UNIVERSIDAD", los apoyos

correspondientes de las diferentes áreas de la comisaria para la eliminación de factores urbanos de riesgo y

que generan inseguridad a la comunidad universitaria en sus entornos inmediatos y senderos.

~ c).-Generar los oficios y/o gestiones para la regulación de los giros violatorios de la norma municipal de los

entornas escolares. Para con ello generar entornas libre de venta de bebidas alcohólicas, cigarros, y factores

urbanos que generen inseguridad a la comunidad universitaria en su entorno inmediato y los senderos porros que circulan de y para su centro escolar.

, ' QUINTA.- DE LA INDEPENDENCIA DE LAS PARTES.-"LAS PARTES" reconocen que la relación legal entre ellas

es la de ((LAS PARTES" independientes que celebran un convenio de colaboración, tal como se señala en

este instrumento, por lo tanto queda expresamente convenido que a ninguna de ((LAS PARTES" se les

otorga el derecho o la autoridad para asumir o crear obligación o responsabilidad expresa o tácita, a

nombre de la otra para obligarlo de forma alguna.
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SEXTA.- DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL.-"LAS PARTES" convienen en considerar información

confidencial a toda aquella relación con las actividades propias de "EL MUNICIPIO" a la que tenga acceso

"LA UNIVERSIDAD" con motivo del presenté convenio y que no tenga en carácter de publica.

SEPTIMA.- DE LA RELACION LABORAL.- El personal de cada una de liLAS PARTES" que sea designado para la

realización conjunta de cualquier acción, continuara en forma absoluta y bajo la dirección y dependencia de

aquella con la cual tiene establecida su relación laboral, por lo cual ninguna de "LAS PARTES" se

comprenderá como patrón sustituto.

OCTAVA.- DE LA RESPONSABILIDAD LEGAL.- Las partes se obligan a responder en lo legal a cualquier

reclamación que surja por motivo de la presentación materia del presente convenio, en lo que a sus

obligaciones respecta.

NOVENA.- DE LA NULIDAD DE CLAUSULA.- Si alguna de las disposiciones contenidas en el presente

convenio, llegara a declararse nula por alguna autoridad, tal situación no afectara la validez y exigibilidad del

resto de las disposiciones establecidas en este convenio.

DECIMA.-DE LOS Avisos O NOTlFICACIONES.- Para todos los efectos a que haya lugar a notificaciones o

avisos derivados del presente convenio, estos se efectuaran por escrito en los domicilios que se han

señalado en las declaraciones o en el domicilio que en su momento se notifique por escrito a la otra parte.

DECIMA PRIMERA." DE LOS TlTULOS EN LAS CLAUSULAS.- Los títulos o encabezados utilizados en las

cláusulas. inciso o apartados de este convenio se utilizaran únicamente para facilitar la lectura de sus

~ disposiciones y en nada afectan, restringen, limitan o amplían el alcance legal o contenido jurídico de las
\. '-..J;espectivas cláusulas.

I
UI\

DECIMA SEGUNDA.- DE LA JURUSDICCION.- Para todo lo relacionado con la interpretación y cumplimiento

del presenté instrumento, liLAS PARTES" convienen en someterse a la jurisdicción y competencia de los

Tribunales de la Ciudad de Guadalajara, Jalisco, renunciando a cualquier otro, que por razón de su domicilio

presente o futuro pudiera corresponderles, sin perjuicio de que puedan solucionarlo de común acuerdo.
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Las partes enteradas del contenido y alcance del presente instrumento, manifiestan que en el mismo no

existe mala fe, dolo o error y lo firman por triplicado en compañía de los testigos, en Guadalajara, Jalisco, el

día lS de febrero de 2016.

POR "L A U N I V E R S IDA O"

,..

DR. ROÍ::ANDO ROMERO y ROMERO
APODERADO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD

uc. FEfOfA"ND'OJIMÉNEZ MARTíNEZ
REPRESENTANTELEGAL

POR "E L M U N I C I P I O"

ING. ENRI LFARO RAMIREZ LIC. ';;NA.BARBARA CA LLASGARCIA r1I ~.
PRESIDENTEMUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL ~

EGO MONRAZ VILLASEÑOR
COORDINADOR GENERAL DE SERVICIOS

MUNICIPALES.

LAS PRESENTES FIRMAS FORMAN PARTE FINAL DEL CONVENIO DE COLABORACiÓN, CELEBRADO
ENTRE EL MUNICIPIO DE GUADALAJARA, REPRESENTADO POR SU AYUNTAMIENTO Y EL CENTRO
TAPATIO EDUCATIVO A.C. POR CONDUCTO DE SU APODERADO Y REPRESENTANTE LEGAL,
CONSISTENTES EN 07 HOJAS POR UN SOLO LADO, INCLUYENDO ESTA, FIRMANDOSE EN 03
TANTOS, CORRESPONDIENTE AL DíA 15 DE FEBRERO DE 2015 DOS MIL QUINCE.
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