
CONTRATO DE PRESTACiÓN DE SERVICIOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA, REPRESENTADOEN ESTEACTO POR ING. ENRIQUE ALFARO RAMIREZ y uc. ANNA
BARBARA CASILLAS GARCíA EN SUS RESPECTIVOSCARACTERESDE PRESIDENTE MUNICIPAL Y
SíNDICO, A QUIENES EN LO SUCESIVOSE LESDENOMINARÁ COMO "El MUNICIPIO", Y POR OTRA
PARTE LA SOCIEDAD CIVIL DENOMINADA CONSORCIO GLOBAL LABORAL, S.e. REPRESENTADAEN
ESTEACTO POR SU ADMINISTRADOR GENERAL UNICO EL C. MIGUEl ANGEl VARGAS ORTEGA, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARÁ COMO "El PRESTADOR DE SERVICIOS", QUIENES SE
SUJETARANAL TENOR DE LASSIGUIENTESDECLARACIONESY CLAUSULAS:

D EC LAR A C ION ES:

1.-Declara "El MUNICIPIO", a través de sus representantes:

1.1.- Ser una institución de orden Público con personalidad Jurídica y patrimonio propio en los
términos de los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 73 de la
Constitución Política del Estado de Jalisco, artículos 1, 2, 3 Y 4 punto 41 de la Ley del Gobierno y la
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco.

1.2.- Que sus representantes cuentan con la capacidad y facultad necesarias para obligarse en
términos de este contrato, con fundamento en los artículos 80 y 86 de la Constitución Política del
Estado de Jalisco, 47 fracciones I y XIV, 52 fracción I de la Ley de Gobierno y la Administración
Pública Municipal del Estado de Jalisco, artículo 11 fracciones I y IV del Reglamento de Patrimonio
Municipal de Guadalajara, artículo 6, 41, 42 fracción IV del reglamento de la Administración
Pública Municipal de Guadalajara.

1.3.- Manifiesta tener su domicilio oficial en el edificio del Palacio Municipal, ubicado en la Avenida
Hidalgo número 400, zona 1 Centro de ésta Ciudad y que su Registro Federal de Contribuyentes es
MGU-420214-FG4.

1.4.- Manifiesta que para el cabal cumplimiento de sus funciones cotidianas del H ayuntamiento
de Guadalajara le es conveniente contratar los servicios de representación jurídica en materia
laboral.

1.5.- Para efecto de satisfacer las necesidades mencionadas en el punto 1.4 le es conveniente
contratar los servicios de una empresa capacitada, certificada, con experiencia comprobada en
Materia Laboral, por lo que "El MUNICIPIO", ha decidido contratar a "El PRESTADOR DE
SERVICIOS", en los términos que más adelante se estipulan.

11.-Declara "El PRESTADOR DE SERVICIOS" que:



11.1.-Es Sociedad Civil constituida de acuerdo con la legislación mexicana en la materia, lo cual
consta en escritura pública número 67,174 de fecha 25 de junio de 2010, otorgada ante la fe del
Licenciado Vidal González Duran, notario público número 58 de esta municipalidad, la cual se
encuentra debidamente inscrita en el Registro público de la propiedad y de Comercio en el folio
electrónico 174041, con fecha 14 de junio de 2010.

11.2.-Que su representante legal cuenta con las facultades suficientes para la celebración del
presente instrumento según consta en escritura pública número 67,174 de fecha 25 de junio de
2010, otorgada ante la fe del Licenciado Vidal González Duran, notario público número 58 de esta
municipalidad, la cual se encuentra debidamente inscrita en el Registro público de la propiedad y
de Comercio en el folio electrónico 17404 1, con fecha 14 de junio de 2010, en donde se designa
Administrador General Único.

11.3.-Tiene como domicilio la finca marcada con el número 535 interior 34 de la Avenida Tepeyac
entre las calles Manuel J. Clouthier y Playa de hornos, Colonia Residencial Moctezuma, CP 44660,
en Zapopan, Jalisco, teléfono 3338981732, E-Mail: mvargas@vargasabogados.com.mx.

11.4.-Está debidamente inscrito en el Padrón de Proveedores bajo el número 7965, además cuenta
con el Registro Federal de Contribuyentes No. CGlI00629l36.

11.5.- Que dentro de su objeto social se encuentra el de prestar los servrcios de Asesoría y
representación jurídica en matrería Laboral a dependencias públicas entre otros.

11.6.-"El PRESTADOR DE SERVICIOS" está de acuerdo en sujetarse a los lineamientos que para la
ejecución del presente contrato se establezcan conjuntamente con el "El MUNICIPIO", así como
en el cumplimiento de los objetivos, tiempos y calidad de los mismos.

C lÁ U S U lA S:

PRIMERA.- DEL OBJETO DEL CONTRATO.

"El PRESTADOR DE SERVICIOS" se obliga a brindar a favor de "EL MUNICIPIO", 105 servicios: en los
términos y condiciones del presente contrato.

a).- Representación Jurídica del H. Ayuntamiento Municipal de Guadalajara en el trámite de juicios
laborales ante el H. Tribunal de Arbitraje y Escalafón del Estado de Jalisco, representación Jurídica
de Organismos Públicos Descentralizados en el trámite de juicios laborales ante la H. Junta Local
de conciliación y Arbitraje y ante cualquier otra autoridad competente en materia laboral.
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b).- Dictamen de Estado Procesal que guardan los juicios ya iniciados y que le sean encomendados
por El Municipio.

c).-Asesoría Presencial continúa en la prevención de contingencias laborales.

d).-Negociaciones individuales con empleados de El Municipio encaminados a la prevención de
conflictos laborales.

g).- Informe mensual detallado del avance y estado que guardan los juicios que le sean
encomendados.

i).- Participación activa en la implementación de estrategias para unificar criterios que nos permita
la mejor defensa de los asuntos encomendados.

h).- Participación activa en la realización de propuestas que nos permitan optimizar el control de
los recursos humanos deEI Municipio.

j).- Atención telefónica ilimitada y apoyo inmediato a la solución de conflictos laborales.

SEGUNDA.- DEL IMPORTE DE lOS SERVICIOS.

"El MUNICIPIO" se obliga a pagar por servicios solicitados a "El PRESTADOR DE SERVICIOS" la
cantidad de $40,000.00 (cuarenta mil pesos 00/100 M.N.) más IVA, mensuales, por concepto del
servicio mencionado en la cláusula anterior.

TERCERA.- DE LA DESCRIPCiÓN DEl SERVICIO.

El servicio comprende Representación legal y asesoría en materia laboral, DE CONFORMIDAD a lo
establecido en el la cláusula primera, por lo que "El PRESTADOR DE SERVICIOS", se obliga a
prestar sus servicios profesionales a "El MUNICIPIO", por lo que los contratantes manifiestan su
aprobación, voluntad y consentimiento para cumplirlas y firmarlas.

CUARTA.- FORMA DE PAGO Y CONDICIONES DE PAGO.

"EL MUNICIPIO" pagara como contraprestación por los servicio del importe total establecido en la
cláusula segunda, para lo cual "El PRESTADOR DE SERVICIOS", deberá presentar la factura
respectiva con los requisitos fiscales correspondientes, a favor de "EL MUNICIPIO", en la Tesorería
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Municipal, ubicada en la confluencia de las calles de Miguel Blanco 901 y Colón, centro
Guadalajara, Jalisco, quien se obliga a cubrir el importe que corresponda a dicho servicio.

QUINTA.- VIGENCIA DEL CONTRATO.

La vigencia del contrato correrá a partir de 01 de abril de 2016 hasta el 31 de mayo de 2016,
periodo en el que "EL PRESTADOR DE SERVICIOS", queda obligado a proporcionar a "EL
MUNICIPIO", los servicios que se especifican en la cláusula primera y tercera de este contrato.

SÉPTIMA.- DE LA NEGATIVA DE CESiÓN.

"EL PRESTADOR DE SERVICIOS", no podrá ceder o comprometer sus obligaciones o derechos
nacidos de este instrumento, en favor o perjuicio de terceros, sin el consentimiento expreso y
escrito de "EL MUNICIPIO".

OCTAVA.- DE LA CANCELACiÓN.

"EL MUNICIPIO", podrá cancelar la prestación 'del servicio en cualquier momento por causas
justificadas o por razones de interés general, sin incurrir en responsabilidad alguna, enterando a
"EL PRESTADOR DE SERVICIOS", con 30 días de anticipación sobre la rescisión del presente
contrato.

NOVENA.- DE LA SUPERVISiÓN DE LOS TRABAJOS.

"EL MUNICIPIO", a través de los representantes que para tal efecto se designen, o por conducto
de la Dirección Jurídico de lo Laboral, tendrá la facultad de supervisar y vigilar en cualquier
momento los trabajos que realice "EL PRESTADOR DE SERVICIOS", así como a exigir que estos se
realicen a su entera satisfacción conforme lo estipulado en el presente acuerdo de voluntades.

DÉCIMA.- DEL INCUMPLIMIENTO.

Cuando por casos fortuitos o de fuerza mayor le fuera imposible a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS"
al cumplir con la prestación del servicio solicitado, solicitara oportunamente y por escrito la
prorroga que considere necesaria expresando los motivos en que apoye su solicitud. "EL
MUNICIPIO", resolverá en un plazo no mayor a 24 horas, sobre la procedencia o no para conceder
la prorroga.

Si "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" no hiciera lo señalado en el párrafo que antecede "EL
MUNICIPIO", procederá a solicitarle el informe respectivo al prestador de servicios para que en
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un termino de 02 dos días naturales contados a partir de la fecha de notificación; "El PRESTADOR
DE SERVICIOS", haga saber los motivos del incumplimiento, los cuales serán valorados por "El
MUNICIPIO", quien a su vez resolverá sobre la procedencia o no de la justificación, y si es
conveniente la realización de las modificaciones correspondientes y "EL PRESTADOR DE
SERVICIOS" se niega a hacerlas "El MUNICIPIO", procederá a rescindir el presente contrato de
pleno derecho y sin necesidad de declaración judicial.

DÉCIMA PRIMERA.- DEL LíMITE DE RESPONSABILIDADES LABORALES.

"El PRESTADOR DE SERVICIOS" será el único responsable de las obligaciones derivadas de la
relación existente entre él y su personal, empleados o terceros de quienes se auxilie o sirva para
realizar el servicio encomendado, por lo tanto, bajo ninguna circunstancia y en ningún caso, se
considera a "El MUNICIPIO", como patrón sustituto ni responsable solidario de dichas relaciones
laborales, por ser ajeno a ese vínculo obrero patronal y no existir subordinación de su parte,
quedando a salvo de cualquier reclamación que se origine entre "El PRESTADOR DE SERVICIOS" Y
su personal durante todo el tiempo que dure la vigencia del presente instrumento, por lo que se
obliga a asumir la responsabilidad civil y/o penal que pudiese resultar con motivo de la ejecución u
omisión de los servicios y obligaciones que adquiere por este contrato, así como a responder de
los actos u omisiones que sean imputables a él, sus representantes, trabajadores, factores o
dependientes vinculados con la ejecución de los trabajos y actividades contratadas, liberando a
"El MUNICIPIO" Y manteniéndolo a salvo de cualquier reclamación o responsabilidad.

DÉCIMA SEGUNDA.- DE LAS CAUSAS DE RESCISiÓN.

Son causas de rescisión del presente contrato imputables a "El PRESTADOR DE SERVICIOS" las
siguientes:

1. No iniciar la prestación del servicio al día de vigencia de este contrato en las condiciones y
fechas que se estipulen.

2. No cumplir con lo acordado en la cotización presentada por el "EL PRESTADOR DE
SERVICIOS".

3. Por incumplimiento total o parcial sin causa justificada por "EL PRESTADOR DE
SERVICIOS", de las obligaciones contraídas en el presente contrato o por contravención
de las leyes que regulen la materia del mismo.

4. En caso de negligencia o ineptitud por parte de "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" durante la
vigencia del presente contrato.
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DÉCIMA TERCERA.- DE lOS DAÑOS Y PERJUICIOS.

"El, PRESTADOR DE SERVICIOS", se responsabiliza de las posibles consecuencias civiles, penales,
administrativas o de cualquier otra índole que se originen con motivo de las fallas o negligencia
que sean imputables al personal del servicio que se consigna en este contrato, obligándose a
resarcir el daño que por esos motivos resiste "El, MUNICIPIO".

DÉCIMA CUARTA.- DE LA COMPETENCIA JURISDICCIONAL

Para la interpretación y cumplimiento de este contrato las partes se someten expresamente a la
jurisdicción de los Tribunales del Primer Partido Judicial del Estado de Jalisco, con residencia en la
Ciudad de Guadalajara, renunciando expresamente a cualquier otro fuero por razón del territorio,
domicilio o nacionalidad, que tengan o pudieran tener en el futuro.

Leído lo anterior y enteradas las partes de su contenido, alcance y consecuencias legales respecto
de las obligaciones y derechos pactados en el presente contrato, ciertos de que no existe error,
dolo, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, las partes lo firman en 4 tantos de 7 fojas
cada uno, el día 01 de abril de 2016, en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco.

ING. ENRIQ~ARO RAMIREZ.
PRESIDENTE MUNICIPAL

uc. ANNA BARBARA CASillAS G
SíNDICO MUNICIPAL
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"EL PRESTADOR DE SERVICIOS"

La sociedad civil denominada
"Consorcio Global Laboral, S.e"

Representada por su Administrador General Único
Miguel Ángel Vargas Ortega.

TESTIGOS

,::9{~~c-~
c.r.c. JUAN PARTIDA MORALES.

-IESOaERO MUNICIPAL

La presente hoja de firmas forma parte integral del contrato de prestación de servicios ~Iebrado
por El MUNICIPIO DE GUADAlAJARA y el CONSORCIO GLOBAL LEGAL, S.e., por condu to de su
administrador general único el e. MIGUEl ANGEl VARGAS ORTEGA, las partes lo fir an en 4
cuatro tantos de 7 hojas cada uno, el día 01 de abril de 2016, en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco.
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