CIRCULAR DRH/038/2025

Guadalajara, Jalisco; 15 de diciembre de 2025

PRESIDENCIA, SECRETARIA GENERAL, REGIDURIAS, SINDICATURA,
TESORERIA, JEFATURA DE GABINETE, JEFATURA DE LA OFICINA
EJECUTIVA DE PRESIDENCIA, CONSEJERIA JURIDICA, CONTRALORIA
CIUDADANA, COMISARIA, COORDINACIONES GENERALES, DIRECCIONES
DE AREA, ENLACES ADMINISTRATIVOS, JEFATURAS Y PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA.

Con un cordial saludo, se solicita su apoyo a los titulares y administrativos para
que se brinden las facilidades al personal afiliados al gremio del Sindicato de
Servidores Publicos en el Ayuntamiento Constitucional de Guadalajara, Jalisco y
sus Organismos Publicos Descentralizados, para que les sea autorizado el
permiso de salida a las 14:00 horas para que asistan al evento de su posada que
se llevara a cabo el dia 16 de diciembre del afio en curso.

De igual manera, los agremiados que laboran el turno vespertino, se les autorice
su ausencia a laborar y puedan disfrutar de este evento; para tal efecto se debera
de remitir evidencia documental por parte de la representacion sindical a los
enlaces administrativos correspondientes, del personal que haya asistido a dicho
evento, para la justificacion respectiva.

Es importante mencionar que dicho permiso sera otorgado siempre y cuando las
necesidades de servicio lo permitan, principalmente las Dependencias que su
lugar de trabajo sea Coordinacién Municipal de Gestion Integral de Riesgos,
Proteccion Civil y Bomberos, Direccion de Innovacion Gubernamental, Direccion
de Administracion, Direccion de Movilidad y Transporte, Direccion de Justicia
Civica Municipal, Direccion de Servicios Médicos Municipales, Tesoreria,
Coordinacion General de Servicios Municipales, Direccion de Inspeccion vy
Vigilancia, Atencion Ciudadana, Direccion de Asuntos Internos y Comisaria de
Seguridad Ciudadana de Guadalajara.

Sin otro particular, le reitero mis mas distinguidas consideraciones.

Atentamente,
“2025, ANO DE GUADALAJARA, TODAS Y TODOS POR UNA CIUDAD LIMPIA”

MTRA. KARINA A FERNANDEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS



