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CIRCULAR DRH/025/2025
Guadalajara, Jalisco; 22 de julio de 2025

PRESIDENCIA, SECRETARIA GENERAL, REGIDURIAS, SINDICATURA,
TESORERIA, JEFATURA DE GABINETE, JEFATURA DE LA OFICINA EJECUTIVA
DE PRESIDENCIA, CONSEJERIA JURIDICA, CONTRALORil'\ CIUDADANA,
COMISARIA, COORDINACIONES GENERA, DIRECCIONES DE AREA, ENLACES
ADMINISTRATIVOS, JEFATURAS Y PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA.

Por medio de la presente, se les comparte el Diagrama de Flujo vigente del
procedimiento de aceptacion, asignacion y liberacion del Servicio Social (se incluyen
los campos clinicos) y Practicas Profesionales dentro del Ayuntamiento de
Guadalajara, con la intencidén de que se respeten los pasos a seguir, y que con ello se
cumplan los requisitos y criterios descritos en los convenios suscritos con las distintas
Instituciones Educativas, asi como con las normativas establecidas tanto por las
Escuelas como por este Ayuntamiento.

Es importante mencionar que, las Instituciones Educativas cuentan con sistemas en
donde ofertan espacios disponibles para prestadores de servicio, mismos que devienen
de los planes y programas que el Area de Desempefio y Capacitacién de la Direccion de
Recursos Humanos les proporciona periédicamente, por lo que en el caso de que
algun alumno o interesado en realizar su servicio social o practicas profesionales en el
Ayuntamiento, no haya obtenido un lugar, no contara con su oficio de
presentacion/aceptacion por parte de la Escuela y no seran validas las horas realizadas
de servicio y practicas en cualquier area del Gobierno de Guadalajara.

Cualquier duda al respecto, pueden llamar al teléfono 33 1201 8000 a las extensiones
8013, 8016 y 8030 o acudir a las Instalaciones del Area de Desempefio y Capacitacion
de la Direccion de Recursos Humanos ubicada en Avenida Miguel Hidalgo y Costilla No.
426, Planta Baja, colonia Centro, c.p. 44100, en Guadalajara, Jalisco, en un horario de
9:00 a 15:00 hrs de lunes a viernes habiles.

Liga electronica para consulta (Paginas de la 70 a la 72 del documento: Manual de
Procedimientos de la Direccion de Recursos Humanos):

https://transparencia.guadalajara.gob.mx/sites/default/files/ManualProcedimientosRecurs
osHumanos2025.pdf

Atentamente,
“2025, ANO DE GUADALAJARA, TODAS Y TODO$,RQOR UNA CIUDAD LIMPIA”
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