CIRCULAR DRH/12/2016

Se hace de su conocimiento a todos los timlares. de arca, admimstrativos y servidores
puablicos del Gobiemo Municipal de Guadalajara, de conformidad al articulo 38 de la Ley
para Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios v al articulo 34 de las
Condiciones Generales de Trabajo del Ayuntamiento de Guadalajara, el dia 05 de mayo es
dia de descanse obligatorio, por lo que la Direccidén de Recursos Humanos en conjunta con
los Smdicatos que forman parte del Gobierno Municipal de Guadalajara se llegéd al acucrdo

de gue este sca lomado el dia viernes 06 de mayo de 2016.

Asi mismo cada Enlace Administrative de conformidad a [lamadas previas, les mencionard a
los titulares de area y admumistrativos la dependencia en la que se deberd realizar guardias.
Para ¢l personal que por necesidades del servicio tenga que cubrir guardias estas serin

programadas por el titular de su drea en conjunto con su administrativo.

Sin otro particular por el momento le envio un cordial saludo.
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