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Guadalajara, Jal., 19 de abril de 2016

Circular 012/2016

A todos los Secretarios, Coordinadores Generales y
Directores

La Direccion de Recursos Humanos a través de la Direccion de Desempefio y
Capacitacion, tiene como finalidad el fomentar la superacion y profesionalismo a
través de programas de capacitacion para los servidores publicos que favorezcan
la eficiencia, productividad, armonia laboral.

Por lo anterior, les solicito se designe a un Encargado de Capacitacion (nombre,
cargo, teléfono, extension y correo), para que sea el enlace entre su Dependencia
y la Direccién de Desempefio y Capacitacién.

Les agradeceré que esta informacion sea enviada a mas tardar el 25 de abril del
presente.

En espera de su positiva y pronta respuesta, me despido con un cordial saludo.
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