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SECRETARIO GENERAL, CONTRALOR, SINDICO, SECRETARIO PARTICULAR, JEFE DE
GABINETE, COORDINADORES GENERALES, DIRECTORES, JEFES DE UNIDAD, JEFES DE
DEPARTAMENTO Y ADMINISTRATIVOS GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALAJARA.
PRESENTE

Por este medio se comunica que para llevar un mejor control y servicio en el manejo de las vacaciones, a
partir de la fecha, tenga a bien girar sus instrucciones, para que, al enviar el REPORTE DE VACACIONES
a esta Direccion, contenga debidamente especificados cada uno de los datos que se describen en el
formato ejemplo que se presenta,

REPORTE DE VACACIONES
No. NOMBRE DESCRIPCION VACACIONES PERIODG CANT. DE DIAS ol ASD .
7 OELPUESTO | pacio | TeRMINO ATOMAR | penpienTes
07 10_
12547 Sandoval Ramirez Pedro Arturo | Téenico "C | febrero breg _m_am_zra 2017 i L
P G ' i 18 .
2584 Ramirez Duefias Gabriela ‘ - s |8 Are____ F'biiro | rebrero | Primavera 2017 10 o
¥ L 7 18

25658 | Prieto Vélez Jesus Alberto Proyectista | Febrero | Febrero Invierna 2016 10 0

No omito sefalar, que la informacién que se proporcione, debera venir avalada con la firma del Titular de

la Dependencia, asi como, la del responsable administrativo del control y elaboracion.

Sin otro particular por el momento le envio un
aclaracion al respecto,
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DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO

DE GUADALAJARA

‘ordial saludo. quedando a sus ordenes para cualquier




