i

i
A

|'I'"..I.I IR

(

7 N

:

photomm

-

_! Recursos Humanos
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CIRCULAR DRH/011/2018

SECRETARIO GEMERAL, CONTRALOR, SINDICO, SECRETARIO PARTICULAR, JEFE
DE GABINETE, COORDINADORES GENERALES, DIRECTORES, JEFES DE UNIDAD,

JEFES DE DEPARTAMENTO ¥ ADMINISTRATIVOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE
GUADALAJARA,

Derivado del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018, mismo que aprobd el
Programa Emerganta da Retire Voluntario para los Servidores Publicos del Gobierna
Municipal oe Guadalajara, se les hace de conocimiento gque la solicitud de los interesados vy
la entrega de los documeantos requeridos por la Direccidn de Recursos Humanos, deberd
realizarse ante la misma a mas tardar el 30 de abril del ano 2015.

Aquellos gue presenten dicha renuncia con la facha establecida, seran acreedores a los 3
{tres) meses de sueldo mismos que se veran reflejados en su finiquito, més la parte
proporcional gue le corresponda al trabajador,

Los requisilos a presentar son los siguientes;
= Renuncia voluntaria ratificada ante el Tribunal de Arbitraje y Escalafon {con efectos a
mas tardar el 30 de akril del afio en curse) en dos tantos en original.

= Salicitud de adhesidn al Frograma.

Cualquier duda o comentario, realizarlo en lafDireccion de Néminas, bajo los siguientes
COrMeos: sarosas@auadalajzra.aob.
Idegadilotiguadalsjara.gob.mx. y an las ex

pirsalinasiiuadalajara. gob my,
mnes telefinicas: BOGI, 8080 y 8072,
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