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El presente plan de trabajo, se emite de conformidad con el 49 y 50

de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del

Estado de Jalisco, asi como en el articulo 33 fraccion |, 107,108 y 109

fraccion | del Codigo de Gobierno Municipal y demas aplicables en la

materia.



INTRODUCCION

Durante el segundo afio de la administracidon municipal 2021-2024, nos dimos a la tarea de
identificar y dar seguimiento a aquellas actividades que resultan importantes en la atencién
de nifias, nifios y adolescentes. A través del Sistema Integral de Proteccion de Nifias, Nifios
y Adolescentes de Municipio de Guadalajara, asi como la de vinculacion con las diversas
instancias de la administracion publica municipal que se relacionan con el cuidado vy la
atencion de este sector, tales como la Direccién de Educaciéon, de Apoyo a la Nifiez, de
Cultura, de Medio Ambiente, Prevencién del Delito, y otras dependencias de nuestro
municipio, en la cual, se lograron construir canales de comunicacién para que la atencion a
la infancia y el seguimiento a las gestiones se realice de manera efectiva.

De acuerdo con informacion del Instituto de Informacién Estadistica y Geografica (IIEG),
Jalisco cuenta con cerca de 2 millones 623 mil nifias, niflos y adolescentes de entre Oy 17
afos, los cuales representaran el 30.6% de la poblaciéon total del estado. Por su parte,
Guadalajara cuenta con cerca de 300,000 nifias y nifios entre los 0 y 14 afios de edad.

Durante los ultimos afios, esta poblacién se ha visto sumamente afectada en su manera de
vivir, ya que desde el inicio de la pandemia se vieron obligados a adoptar otras formas en
las que accedian al estudio y a la convivencia diaria. Segun Ruiz Aguirre, Doctora en
Investigacion Educativa Aplicada, después de la pandemia muchas nifias, nifios y jovenes
abandonaron la escuela debido a que las madres y los padres pensaron que no era tan
importante asistir a los planteles educativos como en afios anteriores. Por su parte, datos
de la Secretaria de Educacion Publica (SEP) indican que el indice de abandono escolar
durante estos afios ha incrementado en Jalisco, mientras que en 2021 la tasa de abandono
era del -0.43%, (es decir, mas alumnos ingresaban al sistema nacional de educacién) el
2022 tuvo una tasa de abandono 1.24% vy el 2023 ha tenido una tasa de 1.23% hasta la
fecha.

Ademas, a través del seguimiento que se ha realizado en escuelas de Guadalajara, se
detectd la necesidad de intervenir en la infraestructura de los centros escolares, toda vez
que estos se encontraban vandalizados y en condiciones poco favorables para el regreso a
clases, si bien, el Ayuntamiento de Guadalajara, ha puesto en marcha diversas estrategias
para contribuir con el mejoramiento de la educacién en nuestro municipio, tales como
Escuela Segura, Escuelas a Todo Color, Arboles de 10, y otros programas que atienden la
infraestructura escolar, es necesario continuar con la busqueda de estrategias para
garantizar a las nifias y nifilos un desarrollo integral.

El presente plan de trabajo, busca reforzar las tareas que se han realizado durante los
primeros dos afios de administracién y a su vez, fortalecer la labor que se hace en nuestro
municipio en favor de la infancia y la adolescencia, para que todas y todos ellos puedan
acceder a una vida libre de violencia y con garantias del desarrollo de su maximo potencial.



OBJETIVOS GENERALES:

Promover y garantizar el bienestar integral de nifias, nifios y adolescentes en
Guadalajara, asegurando el cumplimiento de sus derechos y necesidades.

Fomentar la colaboracién interinstitucional y la coordinacion con diferentes actores
para fortalecer la proteccién y desarrollo de la infancia y adolescencia.

Impulsar la participacion activa de nifias, nifios y adolescentes en la toma de
decisiones relacionadas con su entorno y desarrollo.

Contribuir al desarrollo sostenible del municipio mediante acciones especificas
enfocadas en nifias, nifios y adolescentes.

OBJETIVOS PARTICULARES

1. Solicitar informacién a las dependencias municipales y organismos publicos
descentralizados para verificar el cumplimiento de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, asi como enviar recomendaciones basadas en las evidencias de la
ejecucion de los programas y estrategias para contribuir al desempefio de sus
funciones.

2. ldentificar areas de necesidad especificas para nifias, nifios y adolescentes en
Guadalajara y desarrollar proyectos e iniciativas que aborden esas necesidades con
el apoyo de ONG’s y la iniciativa privada. Buscar colaboracién externa para
implementar las iniciativas y proyectos que beneficien a la infancia y adolescencia
en el municipio.

3. Establecer una propuesta de presupuesto destinado a programas y politicas
publicas que promuevan el desarrollo de nifias, nifios y adolescentes en Guadalajara
misma que debera enviarse a la Comision de Hacienda Publica y Patrimonio
Municipal previo a la aprobacién del presupuesto de egresos del afio 2024.

4. Supervisar la eficiente asignacion de recursos para asegurar que se utilicen de
manera efectiva en programas relacionados con la infancia y adolescencia.

5. Fomentar reuniones periddicas y colaboracion activa con las diversas comisiones
edilicias y dependencias municipales para desarrollar estrategias de seguridad,
salud, educacion, cultura, desarrollo infantil, etc. Para facilitar la coordinacion vy
cooperaciéon entre ellas, en especial en aquellas que contribuyen al cuidado vy
atencion de nifias nifios y adolescentes tales como:
. OPD de la Administracién Publica Municipal denominado Sistema DIF
Guadalajara



[I.  Coordinacién de Construccién de Comunidad
a. Direccion de Apoyo a la Nifiez
b. Direccion de Educacion
c. Direccién de Capacitacion y Oferta Educativa
d. Direccion de Cultura
e. Direccion de Centros Colmena
f. Direccién de Servicios Médicos Municipales
lll.  Coordinacion de Combate a la Desigualdad
a. Direccion de Programas Sociales Municipales
b. Direccion de Juventudes
c. Direccion de Inclusién y Atencion a Personas con Discapacidad
IV.  Coordinacion General de Servicios Publicos Municipales
a. Direccion de Mantenimiento Urbano
b. Direccion de Parques y Jardines
V.  Coordinacion de Gestion Integral de la Ciudad
a. Direccion de Medio Ambiente
b. Direccion de Obras Publicas
VI.  Comisaria de la Policia de Guadalajara
a. Divisidn de Vinculacion Ciudadana, Prevencion Social y Atencidn a
Victimas
b. Unidad de Prevencion Escolar
Unidad de Prevencién Social de la Violencia
Unidad de Vinculacion Ciudadana

6. Verificar en todo tiempo, que las instancias de atencién a nifias, nifios vy
adolescentes, cumplan con los protocolos de cuidado y proteccion a la infancia, asi
como propiciar la capacitacion periddica a las funcionarias y funcionarios
encargados de la atencidén infantil para garantizar un trato adecuado y respetuoso.

7. ldentificar fuentes de financiamiento y oportunidades para asignar recursos
directos a programas y servicios destinados a la atencion de nifias, niflos vy
adolescentes y gestionar la aprobacién de presupuestos y partidas especificas para
la atencién de la infancia y adolescencia en el municipio.

8. Verificar que la atencidon de primera instancia en los servicios médicos
municipales sea adecuada y focalizada al cuidado de las nifias, nifios y adolescentes,
asi como colaborar con el personal médico del municipio para promover la salud y
bienestar de la infancia y adolescencia.



9. Impulsar acciones para desarrollar, en conjunto con las dependencias
correspondientes, un analisis de la situacién social, econémica y psicologica de las
causas que generan la desercién escolar de nifias, nifios y adolescentes en las
escuelas del municipio de Guadalajara, asi como mecanismos de seguimiento que
busquen atender las causas.

10. Establecer acuerdos de colaboracion con las escuelas publicas y privadas en
Guadalajara para implementar estrategias de cuidado y proteccién en funcion de la
ubicacion de los centros escolares. Promover programas de prevencion y apoyo
para reducir la desercién escolar y mejorar la retencién de nifias, nifios vy
adolescentes en el sistema educativo.

11. Colaborar en la remision de nifias, niflos y adolescentes que requieran atencion
especializada a las instancias municipales correspondientes para garantizarles un
seguimiento adecuado a las diversas problematicas que se presenten, y cuando asi
sea el caso, ayudar en su canalizacion a las instancias estatales y/o federales.

12. Colaborar con las autoridades escolares para fortalecer la seguridad y el
ambiente de respeto en los centros educativos y establecer lineas de comunicacion
para actuar en conjunto con la Comisaria de Guadalajara, a fin de prevenir
situaciones de violencia y acoso en el entorno escolar.

13. Continuar con la imparticién de talleres y actividades educativas que promuevan
la conciencia medioambiental y el reciclaje entre nifias, niflos y adolescentes en
Guadalajara.

14. Supervisar regularmente el estado de los espacios recreativos destinados a
nifias, niflos y adolescentes y sefialar a las areas de competencia las acciones
necesarias para su mantenimiento y fomentar a través de las dependencias
municipales la participacién activa de la comunidad en la conservaciéon y mejora de
estos espacios.

15. Colaborar con las dreas competentes para garantizar que nifas, nifios vy
adolescentes tengan acceso a servicios culturales en el municipio durante todo el
afio, asi como promover la participacién de la infancia y adolescencia en actividades
culturales vy artisticas locales, asi como el fomento al uso de los espacios publicos
municipales destinados al desarrollo cultural de las nifias, nifios y adolescentes.



16. Impulsar iniciativas que fomenten la planificacién y disefio de espacios publicos
accesibles para nifias y nifios con discapacidad, asegurando la inclusion.

17. Impulsar iniciativas en las que se plantee la participacion activa de nifias, niflos y
adolescentes, y en las que se involucren en decisiones que afecten su entorno y el
espacio publico en el que conviven.

18. Escuchar las propuestas e inquietudes de las nifias y nifios de Guadalajara y
actuar en consecuencia a su perspectiva de las problemadticas de la ciudad,
fomentando su interés en los asuntos publicos y la importancia de involucrarse y
expresar sus ideas y visiones sobre lo que necesita nuestra ciudad.

19. Solicitar, previo a la culminacién de la administracién (2021-2024), la
informacion de las dreas que brindan atencion a nifias, nifios y adolescentes, en el
gue contengan los temas pendientes para administracién publica municipal.

20. Generar un documento que contenga los avances y los retos para el cuidado de
nifias, nifios y adolescentes, a fin de ser entregado a quienes integren la préxima

administracion publica municipal (2024-2027).

PROPUESTA DE PROGRAMACION DE SESIONES ORDINARIAS

Sesion Fecha

Vigésima cuarta sesion ordinaria 13 de noviembre de 2023

Vigésima quinta sesién ordinaria 11 de diciembre de 2023

Vigésima sexta sesion ordinaria 18 de enero de 2024

Vigésima séptima sesion ordinaria 19 de febrero de 2024

Vigésima octava sesion ordinaria 19 de marzo de 2024

Vigésima novena sesion ordinaria 22 de abril de 2024

Trigésima sesién ordinaria 14 mayo de 2024

Trigésima primera sesién ordinaria 13 de junio 2024

Trigésima segunda sesién ordinaria 8 de julio de 2024

Trigésima tercera sesién ordinaria 22 de agosto de 2024

Trigésima cuarta sesién ordinaria 9 de septiembre de 2024




