Ing. Alberto Cardenas Jiménez
Coordinador del Grupo Edilicio del PAN

AYUNTAMIENTO DE

UADALAJARA

VIGESIMA NOVENA SESION ORDINARIA
01 DE DICIEMBRE DE 2014
ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.
2. Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.

3.- Gestion Integral de Residuos, continuaciéon del seguimiento de las
conclusiones de las Mesas de Trabajo aprobadas bajo el acuerdo
A/35/11/bis/13.

3.1.- Director Juridico Consultivo. (10 minutos)

a) Conclusién del analisis de los documentos que conforman la concesion,
determinando obligaciones vigentes de ambas partes, asi como lo que se
requiere actualizar para dar cumplimiento a la legislacién, reglamentacion y
normas oficiales vigentes.

b) Analisis del Contrato de Concesién del Aprovechamiento de Biogas en
el Relleno Sanitario los Laureles

3.2.- Secretaria de Medio Ambiente y Ecologia. (10 minutos)

a) Informe de la actualizacién del diagndstico del servicio de Aseo Publico;

b) Informe el estado que guarda el Proyecto del Programa para la
Prevencion y Gestion Integral Residuos; explicando si dentro del mismo
prevé acciones para dignificar el trabajo de los pepenadores.

c) Avance de las acciones que se estan llevando para la prevencion y
minimizacion de la generacién de residuos sélidos.

d) Entrega del informe en donde Caabsa Eagle Guadalajara S.A de C.V
expone las razones del por qué no ha iniciado el proyecto de



aprovechamiento de biogas;

f) Actualizacién de la informacion sobre la construccién de la Planta para el
Tratamiento de lixiviados;

g) Informe sobre la actualizacién del catalogo de gases efecto invernadero
que se estan emitiendo al ambiente en el Relleno Sanitario los Laureles

3.3.- Tesoreria (10 minutos)
a) Informe sobre los ingresos por el servicio de Aseo Contratado

b) Informe sobre los egresos durante los ejercicios fiscales 2010,2011,
2012, 2013 y lo que va del 2014 por el servicio publico de Aseo publico,
desglosandolo de la siguiente forma:

« Caabsa Eagle Guadalajara S.A de C.V

« Plastic Omnium

« Por los Recursos humanos dependientes de la Direccion de
Gestién de Residuos

« Por los Recursos materiales dependientes de la Direccién de
Gestiéon de Residuos

3.4.- Sesion de preguntas y respuestas (10 minutos)
4. Asuntos varios

5. Clausura de la sesion.



