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ACTA N°.- STP/EHDC/SUBSEMUN2012/0004/2012
ACTA CIRCUNSTANCIADA RELATIVA A LA APLICACION DE LAS EVALUACIONES DE HABILIDADES,
DESTREZAS Y CONOCIMIENTOS DE LA FUNCION, PARA PERSONAL DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA,
JALISCO

En las Instalaciones de la Secretaria De Seguridad Ciudadana De Guadalajara, Jalisco, cito en Periférico
Norte Manuel Gémez Morin N°3229 Col. Jardines de la Barranca, Guadalajara Jalisco, siendo las 17:00
horas del dia viernes 13 del mes de julio de 2012, en las instalaciones arriba mencionadas, se reunieron
los CC. Por parte de:

La Academia Regional de Seguridad Publica del Centro: Mtro. Carlos Mercado Casillas, Representante de
,J la Academia Regional de Seguridad Publica del Centro.

La Contraloria Municipal de Guadalajara: LAE. Elizabeth Jiménez Salazar, Auditora del Departamento de
~ Programacion y Evaluacion de la Contraloria Municipal.

El Comité Evaluador de Instructores Acreditados por cada Habilidad:
1.- Detencién y Conduccion de Probables Responsables:

Instructor Adelaido Reyes Quilantan
Secretaria de Seguridad Publica de Tamaulipas.

2.- Capacidad Fisica

1o -y~ Z:
instructor Carlos Ramirez Vanegas

ARSP.

_/ 3.- Defensa Policial:
- |

I Instructor Adelaido Reyes Quilantan
Secretaria de Seguridad Publica de Tamaulipas.

4.- Operacion de Equipos de Radiocomunicacion:

Instructor Adelaido Reyes Quilantan
Secretaria de Seguridad Publica de Tamaulipas.

5.- Conduccidén de Vehiculos Policiales

Instructor Carlos Ramirez Vanegas
ARSP.

6.- Manejo de Bastdn Policial.

Instructor Adelaido Reyes Quilantan
Secretaria de Seguridad Publica de Tamaulipas.

7.- Armamento y Tiro Policial:

Inst. Carlos Ramirez Vanegas
ARSP.
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Personal que se reune con el objeto de dejar constancia del inicio y conclusidn de las actividades relativas
a la aplicacién de Evaluacion de las Técnicas de la Funcién, de los candidatos al proceso descrito en el
encabezado de este documento; de conformidad a los compromisos contraidos en los Anexos Técnicos de
los Convenios de Coordinacion, y de los acuerdos de la Reunién con los enlaces, celebrada el dia 16 de
marzo de 2011, en los términos y circunstancias que se describen a continuacion:

El lunes 09 de julio de 2012, siendo las 08:00 horas, dio inicio el programa de evaluacion referido en el
encabezado de este documento, presentdndose un total de 39 (treinta y nueve) elementos del Municipio
de Guadalajara, Jalisco.

El martes 10 de julio de 2012, siendo las 08:00 horas, dio inicio el programa de evaluacion referido en el
encabezado de este documento, presentandose un total de 43 (cuarenta y tres) elementos del Municipio
de Guadalajara, Jalisco.

El miércoles 11 de julio de 2012, siendo las 08:00 horas, dio inicio el programa de evaluacion referido en
el encabezado de este documento, presentédndose un total de 38 (treinta y ocho) elementos del Municipio
de Guadalajara, Jalisco.

El jueves 12 de julio de 2012, siendo las 08:00 horas, dio inicio el programa de evaluacién referido en el
encabezado de este documento, presentandose un total de 39 (treinta y nueve) elementos del Municipio
* de Guadalajara, Jalisco.

~~ Elviernes 13 de julio de 2012, siendo las 08:00 horas, dio inicio el programa de evaluacion referido en el
| encabezado de este documento, presentandose un total de 41 (cuarenta y uno) elementos del Municipio
de Guadalajara, Jalisco.

Para la realizacion de las evaluaciones de las Habilidades, Destrezas y Conocimientos de la Funcion, para
el personal de las Instituciones de Seguridad Publicz, conforme al Manual validado para tal fin.---------------

La Contraloria Municipal, da fe de la aplicacion de evaluaciones de Evaluacién de las Técnicas de la
Funcion a 200 elementos del Municipio de Guadalajara, Jalisco, mismos que se realizaron conforme a lo
programado los dias 09 al 13 de julio de 2012, con la planeacién de los instrumentos correspondientes, de
la cual se deja constancia de conformidad con la relacién de participantes (lista de asistencia) que se

anexa en original y al status obtenido en cada una de las evaluaciones por expediente debidamente
identificado.

Esta documentacion respalda lo anterior, y se encuentra debidamente requisitada en los expedientes que
para ese efecto se realizaron y que seran resguardados en las instalaciones de la Academia Regional de
Seguridad Publica del Centro. ----- -

No habiendo mds datos que asentar ni asuntos que tratar de las actividades que se mencionan y que dan
origen al presente documento, se da por concluida su realizaciéon manifestando de conformidad quienes
suscriben esta acta, la cual se levanta en original y copia, siendo las 17:00 horas (diecisiete) horas del dia
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viernes 13 de julio de 2012, firmando al margen y a un costado de su nombre las personas que en ella
intervinieron.
CIERRE DEL ACTA
FIRMAS
DE LOS PRESENTES

LA ACADEMIA REGIONAL

i~
\ o
/'/

Mtro. Carlos Mercado Casillas

Representante de la Academia Regional de Seguridad Publica del Centro

FIRMAS

DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

LAE. Elizabeth Jiménez Salazar

FIRMAS DEL COMITE EVALUADOR

1.- Detemuccién de Probables Responsables:

Inst. Adelaido Reyes Quilantan
Secretaria de Seguridad Publica de Tamaulipas

=

2.- Cap}afi/dad Fisica:
Inst. Carlos Ramirez Vanegas
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3.- Operacidén de Equipos de Radiocomunicacion:

Inst. Adelaido Reyes Quilantan
Secretaria de Seguridad Publica de Tamaulipas

P ol

\ 4.- Conduccién\dg\e'ehicu!os Policiales:

Inst. Carlos Ramirez Vanegas

5.- Manejo de Baston Policial:

Inst. Adelaido Reyes Quilantan
Secretaria de Seguridad Publica de Tamaulipas

N
7

6.- Armamento y Tiro Policial:

Inst. Carlos Ramirez Vanegas

7.- Defensa Policial:

Inst. Adelaido Reyes Quilantan
Secretaria de Seguridad Publica de Tamaulipas

La presente hojo forma parte del Acta Final levantada con fecha 13 de julio de 2012, por los funcionarios arriba
sefalados.
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