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CUADRAGESIMA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DE 2020
DeL ComITE DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA, JALi 5CO.

ResoLucion DERecHOs ARCO 38/2020

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 11:03 once horas con tres minutos :lel dia 15
quince de Junio de 2020 dos mil veinte, se lleva a cabo la celebracion Je estz sesion a
distancia a través de medios virtuales respetando las medidas de aislamiento social
establecidas, por el Presidente Municipal de este Sujeto Obligado, en relaci¢n con la
declaratoria de emergencia realizada por el Comité Municipal de Proteccion Civil el j.asado 16
de marzo del 2020, derivada de la pandemia provocada por el coronavirus (COVID-19).

Atendiendo también las recomendaciones y medidas emitidas el pasado 30 de marzo del afio
en curso por el Gobierno de Jalisco, en la que se aprobdé ampliar la suspension de términos
referida en el numeral inmediato anterior, hasta el 17 diecisiete de abril cel pres:nte afio,
prorrogando igualmente la suspension de actividades presenciales de activicades no
esenciales.

En este contexto y con fecha 19 de abril del 2020, se emitio por parte del Godierno :le Jalisco,
Acuerdo mediante el cual se pide reforzar las medidas de sanidad asi como mezntener el
distanciamiento social hasta el 17 de mayo del afo en curso.

Al respecto el 18 de marzo del 2020, se publicé en la Gaceta Municipal de Guacialajara el
acuerdo de la Sindico Municipal de Guadalajara, en el que se declara-on las medidas
preventivas que deberan ser implementadas por las areas que brinden atencion al j:uiblico en
general, derivado de la declaracion de emergencia ante la pandemia del COVID-19.

Con fecha 12 de Junio del afo en curso, la Sindico del Municipio de Guadalzjara suticribio un
acuerdo en el que se establecid que con relacion al cumplimiento de las furnciones y
obligaciones de las areas que integran este Sujeto Obligado, se deberan seguir las m 2didas de
aislamiento social retomando las actividades fisicas en las oficinas de este St jeto Otligado de
manera remota.

Por lo anterior, la presente Sesion se lleva a cabo de conformidad con lo aprobado e el punto
Il de la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia, y se celebra ccn las i 2didas de
aislamiento social necesarias, en cumplimiento con las facultades que les ccnfiere lo
estipulado en los articulos 29 y 30 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante “Ley” o “la Ley de Transp irencia”),
por lo que se reunieron las integrantes del Comité de Transparencia del H. Ayuntariiento de
Guadalajara, Jalisco (en lo sucesivo “Comité”) con la finalidad de desahogar la preser te sesion
conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA

I.- Lista de asistencia, verificacion de quérum del Comité de Transparencia;
Il.- Revision, discusion y en su caso, aprobacion de la resolucion de la solicitud de ej2rcicio de
derechos ARCO 38/2020, que refiere al acceso de los datos personales de la solicitante,
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correspondiente a “Constancia certificada de nombramiento”.
lll.- Asuntos Generales.

Posterior a la lectura del Orden del Dia, la Presidenta del Comité, preguntoé a las integrantes
del Comité presentes si deseaban la inclusion de un tema adicional, quienes determinaron
que no era necesario incluir tema adicional alguno, quedando aprobado por unar.imidad el
Orden del Dia propuesto, dandose inicio con el desarrollo del mismo.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

I. LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DE QUORUM E INTEGRACION DEL CCMITE DE
TRANSPARENCIA

Para dar inicio con el desarrollo del Orden del Dia aprobado, Patricia Guadalupc Campos
Alfaro, Presidenta del Comité, pasa lista de asistencia para verificar la integracion de¢l quérum
necesario para la presente sesion, determinando la presencia de:

a) Patricia Guadalupe Campos Alfaro, Sindico y Presidenta del Comité;

b) Ruth Isela Castafieda Avila, Directora de Responsabilidades e integran:e del Comité; y

c) Ruth Irais Ruiz Velasco Campos, Directora de Transparencia y Buenas Pricticas, y
Secretaria Técnica del Comité.

ACUERDO PRIMERO.- APROBACION UNANIME DEL PRIMER PUNTO DEL 1IRDEN DEL DIA:
Considerando lo anterior, se acordo de forma undnime, dar por iniciada lc preserite Sesion
Extraordinaria del Comité del 2020 al encontrase presente el quorum establecido en ¢l articulo
29.2 de La Ley de Transparencia de conformidad con lo anteriormente establecido.

Il.- REVISION, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION DE LA RESOLUCION JE LA SOLICITUD
DEL EJERCICIO DE LOS DERECHOS ARCO 38/2020 REFERENTE AL ACCESC DE LC'S DATOS
PERSONALES, CORRESPONDIENTE A CONSTANCIA CERTIFICADA DE NOMBRAMIENTO.

La Secretaria Técnica tomo el uso de la voz para hacer un recuentc de Ic; hechos
correspondientes a la solicitud de acceso de los datos del solicitante.

El dia 19 de Marzo del presente aio, el C. solicitante, presentd una solicituc de eje cicios de
derecho ARCO ante la Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento de Guadalajara, de la
cual se encarga la Secretaria Técnica del presente Comité, quien le as gné numero de
expediente interno ARCO 38/2020.

Donde el solicitante requiere lo siguiente:

“Constancia de nombramiento y al cargo certificada” (Sic).

Ante esto la Secretaria Técnica del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Gi.adalajara
en su caracter de Directora de Transparencia y Buenas Practicas, revisé cuiladosa:nente los
requisitos establecidos en el articulo 51 de la Ley de Proteccion de Datos Persanales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelanti: “Ley de
Proteccion de Datos”) encontrandose que la solicitud cumple con los mismos, de cor:formidad
con lo siguiente:
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De ser posible, el drea responsable que trata los datos personales y ante el cual se
presenta la solicitud;

Nombre del solicitante titular de la informacion y del representante, en sv' caso;
Domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones;

Los documentos con los que acredite su identidad y, en su caso, ia perscnalidad e
identidad de su representante;

La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el
titular;

Descripcion clara y precisa de los datos sobre los que se busca ejercer algtno de los
derechos ARCO, salvo que se trate del derecho de acceso; y

Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizac’on de 'os datos
personales, en su caso.

En este contexto, con fecha 20 de marzo del 2020 mediante oficio DTB/BP/19./2020 se
suscribio Acuerdo de Admision, mismo que fue notificado via correo electronico a la
solicitante, de conformidad a lo establecido en el articulo 53.1 de la Ley de Proteccion de

Datos,

permitiendo asi que el presente Comité pudiera comenzar con las ges:iones 1 ecesarias

para dar respuesta a lo solicitado.

Ahora

bien, con los hechos anteriormente relatados, el Comité de Transparencia entra en

estudio de lo peticionado:

En primer lugar la ciudadana busca ejercer uno de los derechos ARCO; el de Acceso, el cual se
puede definir de la siguiente forma:

Articulo 46. Derechos ARCO — Tipos.

1.- El titular tendra derecho a:

I. Acceder a sus datos personales que obren en posesion del responsable, isi como
conocer la informacion relacionada con las condiciones, paticular. lades 'y
generalidades de su tratamiento.

La Secretaria Técnica del Comité, en su caracter de Directora de Transpzrencia y Buenas
Practicas, realizo las gestiones correspondientes obteniendo respuesta de la Dir::ccion de
Recursos Humanos, quien a través de su enlace de transparencia via correo electronico
institucional, manifesto lo siguiente:

Direccion de Recursos Humanos:

“Se informa que después de una busqueda exhaustiva dentro de los archivos fisicos y
electronicos de esta Direccion, hemos encontrado un documento derominado
Movimiento de Personal, que coincide con lo solicitado, mismo que se envia en su
formato electronico siendo un total de 01 (un) archivo” (Sic).
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Se pone a la vista de las integrantes del Comité los archivos documental que <>porta lo

peticionado por el requirente, mismo que obran en la Direccién de Recursos Humanos.

En este momento, se da tiempo para que los integrantes realicen las pregunias y ac araciones
correspondientes al tema y se pone a votacion lo anteriormente descrito, restitando lo
siguiente:

ACUERDO SEGUNDO.- Se aprueba de manera undnime al encontrarse el quirum extablecido
en el articulo 29.2 de La Ley de Transparencia, de conformidad con |o anteriormente
establecido el sentido de la solicitud de acceso a datos personales en posesidn de € ite sujeto
obligado informacion que nos ocupa, es PROCEDENTE , en virtud de lo seiialado en !l articulo
60 numerales 1 y 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion c'2 Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, por los motivos plasmado:: en el :fesarrollo
del punto Il del orden del dia de la presente acta, por lo que se ordena el a:ceso a los datos
personales requeridos.

En este sentido, se ordena a la Direccion de Transparencia y Buenas Prdcticas. que uria vez que

se concluyan las medidas preventivas de distanciamiento social y hayan cescdo la i >striccion

de actividades fisicas, generadas a consecuencia de la declaratoria de eme gencia realizada

por el Comité Municipal de Proteccion Civil el pasado 16 de marzo del 202, deriv ida de la
pandemia provocada por el coronavirus (COVID-19). Se lleven a cato las 3estiones
administrativas necesarias para iniciar el tramite de certificacion de documentos. Re -ordando

que para obtener las documentales en copias debidamente certificadas, se lebera ealizar el 4
pago correspondiente conforme al articulo 72 fraccion IV inciso b) de la Ley de ingres.:s vigente

para el Municipio de Guadalajara.

l1l.- ASUNTOS GENERALES

Acto continuo, la Presidenta del Comité, preguntd a los presentes si eyiste al:un tema
adicional a tratar en esta sesion, por lo que las integrantes del Comité acorda -on que no existe
otro tema adicional a tratar en la presente sesion.

ACUERDO TERCERO.- APROBACION UNANIME DEL PUNTO TERCERO DEL IDRDEN OEL DIA:
Considerando que no existe tema adicional a tratar en la presente sesion del (omité de
Transparencia, las integrantes del Comité aprueban la clausura de la presente se ion a las
11:16 once horas con dieciséis minutos del dia 15 de Junio del 2020.

“Guadalajara, Capital Mundial del Deporte 2020”

ALFARO
UNICIPAL Y PRESIDENTE ComiTE DE TRANSPARENCIA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

SiNDICA
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RUTH ISELA CASTANEDA AViLA Ufz VELAsco CAMPCS
DIRECTORA DE RESPONSABILIDADES E DIRECTORA DE TRANSPARENCIA Y BUENAS I RACTICAS
INTEGRANTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y SECRETARIA TECNICA DEL COMITE JE
DeL H. AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA TRANSPARENCIA DEL H. AYUMTAMIENTO DE
GUADALAJARA
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