Linea Accién

PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES 2014 @

III. Desarrollo Social Equitativo Compromiso:

ey,

] . . iy GUADALAJARA
Secretaria de Servicios Médicos
24. Fortaleceremos las estrategias de atencién de Urgencias Médicas, Salud preventiva y

atencién de primer nivel en el Municipio, con atencién prioritaria a la erradicaciéon del
denguey el control de otras enfermedades contagiosas.

Programa ; ici
g 14. Cobertura y calidad de los servicios de salud Tt Reducir las brechas de desigualdad social que prevalecen en la sociedad tapatia,
jeahes particularmente en relacién con los ingresos econémicos de las familias, la educacién, la
salud, el acceso a la vivienda, la seguridad alimentaria, la no discriminacién y la igualdad
Unidad ReSP. Direccién Medica
Meta: 36,000
Proyecto Seguro Popular
Descripcion: Celebracién de contrato de prestacién de servicios médicos a derechohabientes del Seguro Popular
Unidad de Medida Atenciones
Indicador Numero de pacientes atendidos en consulta afiliados al Seguro Popular
Unidad ReSP. Direccién Medica
Meta: 96,000
Proyecto Casas de Salud
Descripcion: Otorgamiento de consultas médicas con entrega de medicinas
Unidad de Medida Consultas
Indicador Numero de consultas médicas atendidas
Unidad ReSP. Direccién Medica
. . " . . Meta: 4,700
Proyecto Programa Guadalajara Saludable (Urgencias y atencién prehospitalaria)
Descripcion: Atencién del 100% de los servicios de urgencias médicas, hospitalaria y prehospitalarias que se solicitan a
la Cruz Verde Guadalajara. Unidad de Medida Cirugias
Indicador Numero de cirugias realizadas
Unidad ReSP. Direccién Medica
. ] .. . . Meta: 252,000
Proyecto Programa Guadalajara Saludable (Urgencias y atencién prehospitalaria)
Descripcion: Atencién del 100% de los servicios de urgencias médicas, hospitalaria y prehospitalarias que se solicitan a
la Cruz Verde Guadalajara. Unidad de Medida Consultas
Indicador Nuimero de consultas atendidas
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o . GUADALAJARA
Secretaria de Servicios Médicos

. ., . S ‘eye 24. Fortaleceremos las estrategias de atencién de Urgencias Médicas, Salud preventiva y
Linea Accién IIL Desarrollo Social Equitativo ComPromlSO. atencién de primer nivel en el Municipio, con atencién prioritaria a la erradicacién del
denguey el control de otras enfermedades contagiosas.
Programa i ici
g 14. Cobertura y calidad de los servicios de salud Tt Reducir las brechas de desigualdad social que prevalecen en la sociedad tapatia,
1€t1vO: particularmente en relacién con los ingresos econémicos de las familias, la educacién, la
salud, el acceso a la vivienda, la seguridad alimentaria, la no discriminacién y la igualdad
Unidad ReSP. Direccién Medica
Meta: 52,000
Proyecto Programa Guadalajara Saludable (Urgencias y atencién prehospitalaria) ’
escripcion: Atencién del 100% de los servicios de urgencias médicas, hospitalaria y prehospitalarias que se solicitan a
P g P ypP P q
la Cruz Verde Guadalajara. Unidad de Medida Servicios
Indicador Nuamero de servicios de atencién prehospitalaria atendidos
Unidad Resp. Direccion Medica
Meta: 165,000
Proyecto Programa Guadalajara Saludable (Urgencias y atencién prehospitalaria) ’
ripcion: Atencién del 100% de los servicios de urgencias médicas, hospitalaria y prehospitalarias que se solicitan a
escripcion: g P y prehosp q
la Cruz Verde Guadalajara. Unidad de Medida Servicios
Indicador Numero de servicios de urgencias médicas atendidos
Unidad Resp. Secretaria de Servicios Médicos
Meta: 66,000
Proyecto Jornadas de Salud Integral de las mujeres de Guadalajara ’
Descripcion: Programa Integral de salud
Unidad de Medida Servicios
Indicador Nuamero de servicios preventivos atendidos
Unidad Resp. Secretaria de Servicios Médicos
Meta: 15,000
Proyecto Jornadas de Salud Integral de las mujeres de Guadalajara ’
Descripcion: Programa Integral de salud
Unidad de Medida Mujeres
Indicador Nuamero de mujeres beneficiadas por el Programa Integral de Salud
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PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES 2014

Secretaria de Servicios Médicos

GUADALAJARA

Linea Accién 1L Desarrollo Social Equitativo Compromiso: 25. Promocién de la salud sexual y reproductiva

Programa i ici
g 14. Cobertura y calidad de los servicios de salud Reducir las brechas de desigualdad social que prevalecen en la sociedad tapatia,

particularmente en relacién con los ingresos econémicos de las familias, la educacién, la
salud, el acceso a la vivienda, la seguridad alimentaria, la no discriminacién y la igualdad

Presupuesto Anual: $91,474,576.00

Objetivo:
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