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DEcimA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DE 2019
Det CoMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA, JALISCO.

RESOLUCION DERECHOS ARCO 09/2019

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 08:00 ocho horas del dia 18 dieciocho de
febrero de 2019 dos mil diecinueve, en la Sala de Juntas de la Sindicatura ubicada en la
calle Hidalgo niumero 400, Centro Historico, C.P. 44100, en el Municipio de Guadalajara,
Jalisco, con la facultad que les confiere lo estipulado en los articulos 29 y 30 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en
adelante “Ley” o “la Ley de Transparencia”), se reunieron los integrantes del Comité de
Transparencia del Gobierno de Guadalajara, Jalisco (en lo sucesivo “Comité”) con la
finalidad de desahogar la presente sesion conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA
.- Lista de asistencia, verificacion de quérum del Comité de Transparencia;

Il.- Revisidn, discusion y en su caso, aprobacion de |a Resolucion de la solicitud del

ejercicio de los derechos ARCO 09/2019 referente al acceso de los datos personales del
solicitante, correspondiente a baja administrativas sin anotacion que existe a favor del

suscrito por consecuencia de la Sentencia de Amparo 1309/2015 del Juzgado Séptimo de

Distrito en Materia Administrativa y del Trabajo de fecha 11 de agosto de 2015 y la 1
constancia de pago generada con motivo de dicho juicio.

Ill.- Asuntos Generales.
Posterior a la lectura del Orden del Dia, la Presidenta del Comité, preguntd a los
miembros del Comité presentes si deseaban |3 inclusion de un tema adicional, quienes

determinaron que no era necesario incluir tema adicional alguno, quedando aprobado
por unanimidad el Orden del Dia propuesto, dandose inicio con el desarrollo del mismo.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

I. LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DE QUORUM E INTEGRACION DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA

Para dar inicio con el desarrollo del Orden del Dia aprobado, Patricia Guadalupe Campos
Alfaro, Presidenta del Comité, pasa lista de asistencia para verificar la integracion del
quérum necesario para la presente sesion, determinandose la presencia de:

a) Patricia Guadalupe Campos Alfaro, Sindico y Presidenta del Comité;

b) Ruth lIsela Castafieda Avila, Directora de Responsabilidades e integrante del
Comité; y

c) Ruth Irais Ruiz Velasco Campos, Directora de Transparencia y Buenas Practicas, y
Secretaria Técnica del Comité.
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ACUERDO PRIMERO.- APROBACION UNANIME DEL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA:
Considerando lo anterior, se acordo de forma undnime, dar por iniciada la presente Sesion
Extraordinaria del Comité de 2019 al encontrase presente el quorum establecido en el
articulo 29.2 de La Lley de Transparencia de conformidad con lo anteriormente
establecido.

Il.- REVISION, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION DE LA RESOLUCION DE LA
SOLICITUD DEL EJERCICIO DE LOS DERECHOS ARCO 09/2019 REFERENTE AL ACCESO DE
LOS DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE, CORRESPONDIENTE A BAJA
ADMINISTRATIVAS SIN ANOTACION QUE EXISTEN A FAVOR DEL SUSCRITO POR
CONSECUENCIA DE LA SENTENCIA DE AMPARO 1309/2015 DEL JUZGADO SEPTIMO DE
DISTRITO EN MATERIA ADMINISTRATIVA Y DEL TRABAJO DE FECHA 11 DE AGOSTO DE
2015 Y LA CONSTANCIA DE PAGO GENERADA CON MOTIVO DE DICHO JUICIO.

La Secretaria Técnico tomod el uso de la voz para hacer un recuento de los hechos
correspondientes a la solicitud de acceso de los datos del solicitante.

El dia 01 de febrero del presente ano el ciudadano ingreso una solicitud de derechos
ARCO, ante la Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento de Guadalajara, fue
ingresada via infomex con folio 00769419 de la cual se encarga la Secretario Técnico del
Presente Comité, quien le asignd nimero de expediente interno ARCO 09/2019.

El solicitante requiere lo siguiente:

“...Que por medio del presente ocurso y con fundamento al articulo 8 Constitucional, le
solicito, se me especifique la situacion en la cual me encuentro respecto a LA BAJA QUE
APLIQUE POR CONCEPTO DE LOS EXAMENES DE CONTROL Y CONFIANZA, ya que
juridicamente mediante juicio de amparo promovido a mi nombre bajo el nimero de
expediente 1309/2015, tramitado ante el Juzgado Séptimo de Distrito en Materia
Administrativa y del Trabajo en el Estado de Jalisco se concedio el amparo a favor del que
suscribe seiialando que el motivo de la baja era diverso al asentado inicialmente por el
centro Estatal de Control y Confianza, no obstante a esto es que hasta la presente fecha
desconozco porque mi baja aparece con una leyenda diversa a la concedida del amparo.
Asi mismo solicito se me especifique y proporcione:

1-Las constancias de baja del que suscribe SIN ANOTACION alguna por consecuencia
del amparo 1309/2015 del Juzgado Séptimo del Distrito en Materia Administrativa y
del Trabajo de la sentencia de fecha 11 de agosto del aiio 2015.

2.- Asi mismo se solicita la constancia de pago generada con motivo de dicho juicio a
favor del IPEJAL, ya que se me retuvo del finiquito la cantidad correspondiente a las
aportaciones que se generaron por el periodo que duro el juicio y hasta la fecha no se
me ha entregado dicha constancia y no se ve el pago reflejando en mi cuenta...(SIC)

Ante esto la Secretaria Técnico del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de
Guadalajara reviso cuidadosamente los requisitos establecidos en el articulo 51 de la Ley

de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco Zﬁi
y sus Municipios (en adelante “Ley de Proteccion de Datos”) encontrandose que la

solicitud cumple con los requisitos establecidos de conformidad con lo siguiente:

A De ser posible, el drea responsable que trata los datos personales y ante el cual se presenta la

solicitud;
Nombre del solicitante titular de lo informacion y del representante, en su caso;
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0. Domicilio o cualquier otro medio poro recibir notificaciones;
V. Los documentos con los que acredite su identidad y, en su caso, la personalidad e identidad de
su representante;
V. La descripcion del derecha ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicito el titular;
Vi. Descripcion cloro y preciso de los datos sobre los que se busca ejercer alguno de los derechos
ARCO, salvo que se trote del derecho de acceso; y
Vil. Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacion de los datos personales, en su
caso.

En este contexto, con fecha 01 de febrero del presente afno, el ciudadano se presento
ante las oficinas de la Direccion de Transparencia y Buenas Practicas, para acreditar su
personalidad mediante la presentacion de una identificacion oficial; por lo que se
suscribié Acuerdo de Admision de fecha 01 de febrero del presente aiio, mediante oficio
DTB/BP/51/2019, de conformidad a lo establecido en el articulo 53.1 de la Ley de
Proteccién de Datos.

En consecuencia, el dia 07 de febrero del presente afo siendo las 14:22 hrs. se envid
correo electronico al solicitante mediante el cual se le notificd la admision de la solicitud,
permitiendo asi que el presente Comité pudiera comenzar con las gestiones necesarias
para dar respuesta a lo solicitado.

Ahora bien, con los hechos anteriormente relatados, el Comité de Transparencia entra en
estudio de lo peticionado.

En primer lugar el ciudadano busca ejercer uno de los derechos ARCO; el de Acceso, el
cual se puede definir de la siguiente forma:

Articulo 46. Derechos ARCO — Tipos.

74} El titular tendrao derecho a:

l. Acceder o sus datos personales que obren en posesion del responsable, asi como conocer
lo informacion relacionado con las condiciones, particularidades y generalidades de su tratamiento;

En resumen la Comisaria de la Policia de Guadalajara a través del Jefe de Recursos
Humanos Lic. Carlos Alberto Nuiio, quién envié mediante numero de oficio RH/224/2019
de fecha 05 de febrero del presente ano manifestando lo siguiente:

“..Por medio del presente reciba un cordal saludo ocasion que propicio para dar
respuesta a la petidon de transparencia, mediante e cual remite ACUERDO DE
ADMISION con numero de expediente ARCO 09/2019, en reacion a h solicitud
inicial  de transparencia con numero de folioD0769419 DTB/BP/51/2018,
mediante el cual solicita lo siguiente:

El suscrito solicito que me especifique Ila situacion en la cual se encuentra
respecto a la baja que aplico por concepto de los exdmenes de control de
confianza.

1.Las constancias de baja del que suscribe sin anotacion alguna por consecuencia
del amparo 1309/2015, del Juzgado Séptimo de Distrito en Materia
Administrativa y del Trabajo de la sentencia de fechall de agosto del aio 2015.

En atencion a lo solicitado en el presente punto, le informo a usted que se realzo
la busqueda  exhaustiva en kb Jefatura de Archivo dependiente de esta
orporacion y en referencia a la resalucion dictade en el ampara bajo el numero
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de expediente 1309/2015 que usted mismo describe en la presente peticion, no
se menciona h elimnacion de alguna anotacion que tenga en su expediente
personal por motivo de su baja de esta Comisaria de la Policia de Guadalajara, asi
mismo le informo que de esa ejecutoria de amparo emitida en el expediente
1309/2015, del indice del Juzgado Séptimo de Distrito en Materias Administrativas
civil y de Trabajo,se concedio para los sguientes efectos:

1.1 La indemnizacion respectiva. consistente en el pago de tres meses de
salario, veinte dias por afio de servico y partes proporcionales de las
prestaciones de gratificacion anual, vacadones, gratificaciones o cualquier
otra establecida en los presupuestos con correspondientes, conforme lo que
establecen los articulos 113 apartado B. fraccion Xill, constitucional y 141 de
la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Jalisco.

1.2. De las demds prestaciones a que tenga derecho, consistente en el deber de
pagar la  remuneracion dy na ordinaria, asi como los  beneficios,
recom pensas,estipendios. Asignaciones, gratificaciones, premios, retribuciones,
subvenciones,haberes. Dietas, compensaciones o cualquier otro concepto
que percibio el servidor publico para la prestacion de sus servicios. desde
que se concreto su separacion. remocion, baja, cese o cualquier otra
forma de terminacion del servico 'y hasta que se realce el pago

correspondiente. en términos del articulo123 apartado B. fraccion Xll,
constitucional.
Por lo que me veo imposibiitado de remitile de la manera que requiere su 4_

documento, esto de conformidad con lo previsto en el articuo 86,
fraccion Il de b Ley de Transparenca y Acceso a la Informacion Publca del

Estado de Jalsco y sus Municipios.” (SIC)

Por otra parte la Direccion de Recursos Humanos de H. Ayuntamiento de Guadalajara a
través de su enlace de Transparencia Lu. Hugo Antolin de la Torre Ruiz, quién envio
mediante correo electronico de fecha 06 de febrero del presente afio lo siguiente:

“En relacion al ARCO 09/2019, se le hace de su conocimiento por parte de la Direccion de
Recursos Humanos, que la informacion se desprende de la siguiente manera:

- Respecto al punto petitorio “...Asi mismo se solicita la constancia de pago generada con'
motivo de dicho juicio a favor del IPEJAL, ya que se me retuvo del finiquito la cantidad
correspondiente a las aportaciones que se generaron por el periodo que duro el juicio y
hasta la fecha no se me ha entregado dicha constancia y no se ve el pago reflejando en mi
cuenta...” (Sic.) se informa que al dia de hoy no se cuenta con dicha constancia solicitado, en
virtud de que el pago al Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (IPEJAL) por
actualizaciones de las aportaciones al fondo de Pensiones del solicitate, se encuentra en
tramite con base en el oficio RH/PL/301/18/21, mismo que se anexa en formato electronico;
una vez concluido dicho pago se podra entregar la constancia de pago.

Lo anterior en virtud al Articulo 87 fraccion |y numeral 2 y 3 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios...(sic)
En este momento, se da tiempo para que los integrantes realicen las preguntas y
aclaraciones correspondientes al tema y se pone a votacion lo anteriormente descrito,
resultando lo siguiente:
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En consecuencia de lo anterior, no es posible proporcionar el documento de Baja

denominada “Propuesta y Movimiento de Personal” como lo requiere el solicitante SIN
ANOTACION ya que NO se menciona en la Resolucién del Amparo 1309/2015 del juzgado
Séptimo de Distrito en Materia Administrativas, Civil y del Trabajo la eliminacidn de la
siguiente anotacion: “TERMIANCION JURIDICA ADMVA. CON EL H. AYUNATMIENTO DE
GDL AL HABERSE ACREDITADO DE MANERA PLENA E IRREFUTABLE QUE OBTUVO
RESULATDO DE NO APROBADO..SEGUN OF. DJ/AA/584/2015 PROC 22/CC/14” (SIC).

En referencia a la constancia de pago generada con motivo de dicho juicio a favor del
IPEJAL, se informa que al dia de hoy no se cuenta con dicha constancia solicitada, en
virtud de que se encuentra en tramite con base en el oficio RH/PL/301/18/21 de fecha 17
de diciembre de 2018 en donde se solicita el pago al Instituto de Pensiones del estado de
Jalisco por la cantidad de $210,179.95 (doscientos diez mil ciento setenta y nueve pesos
95/100M.N.) como pago de las Actualizaciones de las Aportaciones al Fondo de Pensiones
del solicitante y se menciona que se solicita sea pagado antes del 15 de febrero de 2019,
derivado del LAUDO Y/O COVENIO LABORAL.

Y dado que no se ha erogado gasto publico y no se cuenta con la constancia, no es
necesario generar un acta de inexistencia por parte del Comité de Transparencia, ya que

la informacion solicitada esta en tramite y no se puede determinar que algun servidor

publico ha dejado de ejercer en incumplimiento a alguna ley, norma o reglamento en la

materia, una obligacion, facultad, competencia o funcidn, sino mas bien que a la fecha de 5
la presente sesion se encuentra en proceso de gestionar el cumplimiento.

ACUERDO SEGUNDO.- Se aprueba de manera undnime al encontrarse el qudrum
establecido en el articulo 29.2 de La Ley de Transparencia de conformidad con lo
anteriormente establecido que el sentido de la respuesta a la solicitud de proteccion de
informacion confidencial que nos ocupa es IMPROCEDENTE en virtud de lo establecido en
el articulo 60 numerales 1y 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, por los motivos plasmados en el
desarrollo del punto Il del orden del dia de la presente acta.

Asi como, informesele al solicitante que para obtener las documentales debidamente
certificadas se debera realizar el pago correspondiente conforme al articulo 72 fraccion IV
inciso b) de la Ley de ingresos vigente para el Municipio de Guadalajara.

Il.- ASUNTOS GENERALES

Acto continuo, la Presidenta del Comité, preguntd a los presentes si existe algun tema
adicional a tratar en esta sesion, por lo que los integrantes del Comité acordaron que no
existe otro tema adicional a tratar en la presente sesion.

ACUERDO TERCERO.- APROBACION UNANIME DEL PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL
DiA: Considerando que no existe tema adicional a tratar en la presente sesidn del Comité
de Transparencia, los miembros del Comité aprueban la clausura de la presente sesion a
las 08:13 ocho horas con trece minutos del dia 18 dieciocho de febrero del aiio 2019 dos
mil diecinueve.
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CAMPOS ALFARO
SINDICO MUNICIPAL Y PRE EDCOMITE DE TRANSPARENCIA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE GYADALAJARA
RUTH ISELA CASTANEDA AVILA 6

DIRECTORA DE RESPONSABILIDADES E
INTEGRANTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

RUTH IRAIS
DIRECTORA DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS Y
SECRETARIO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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