RECURSOS DE REVISION
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Por este conducto, le presento el informe con relacién a los Recursos de Revision que han sido
notificados a esta Unidad del H. Ayuntamiento de Guadalajara, en el periodo comprendido del 01
de enero al 31 de diciembre de 2013 dos mil trece.

Total de Recursos de Revision

Electrénicos: 07
Manuales: 27

Fundados: 08

Se Sobresee: 19

Infundados: 05

Se Confirma la respuesta del Sujeto Obligado: 02
Pendientes de Resolver por parte del Consejo del ITEI: 00

Motivos por los _cuales se generan los_recursos:
De conformidad a lo establecido en el articulo 78 de la Ley de Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

I. No resuelve una solicitud en el plazo que establece la ley;
II. No notifica la resolucion de una solicitud en el plazo que establece la ley;

Ill. Niega total o parcialmente el acceso a informacion publica no clasificada como
confidencial o reservada;

IV. Niega total o parcialmente el acceso a informacion publica clasificada indebidamente
como confidencial o reservada;

V. Niega total o parcialmente el acceso a informacion publica declarada indebidamente
inexistente; y el solicitante anexe elementos indubitables de prueba de su existencia;

VI. Condiciona el acceso a informacion publica de libre acceso a situaciones contrarias o
adicionales a las establecidas en la ley;

VII. No permite el acceso completo o entrega de forma incompleta la informacién publica
de libre acceso considerada en su resolucion; o

VIII. Pretende un cobro adicional al establecido por la ley.

Nota: La presente informacion tiene como base los listados publicados en la pagina del ITEl,
correspondientes al afio 2013. www.itei.org.mx, mismos que concuerdan fielmente con el control
interno que al efecto se lleva en esta Unidad de Transparencia.

ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC TOTAL

0 03 08 01 04 03 05 00 0 05 04 06 34

Sin otro particular agradezco de antemano las atenciones brindadas al presente, quedando a sus
ordenes para cualquier informacion complementaria y enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
Guadalajara, Jalisco, a diciembre de 2013.

MTRA. NANCY PAOLA FLORES RAMIREZ.
JEFE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA




