
1. Política: Cultura de
la legalidad y
Respeto a los
Derechos Humanos.

Establecer mecanismos
externos de vigilancia
ciudadana y campañas anti-
corrupción, en los que
participe la sociedad.

Comisaría de Seguridad
Ciudadana

A través de medios
públicos no
gubernamentales de
información se
establecerán mecanismos
de supervisión, donde la
ciudadanía podrá reportar
casos de corrupción y dar
seguimiento a los
procesos que se instauren
en contra de los
elementos.

2. Política: Cultura de
la legalidad y
Respeto a los
Derechos Humanos.

Involucrar a los organismos
de promoción y defensa de
los Derechos Humanos en
los procesos de
reclutamiento, formación y
supervisión de los
elementos operativos.

Comisaría de Seguridad
Ciudadana

Podrán participar en los
procesos de
reclutamiento,
capacitación y supervisión
de la función policial
como observadores
durante las actividades
antes descritas.

3. Programa de
Cooperación
Interinstitucional

Trabajar con las  empresas
para intercambio de
información con el
propósito de enriquecer
nuestras bases de datos
criminales.

Comisaría de Seguridad
Ciudadana

Participarán en la
provisión e información
que ayude a la prevención
de delitos en el ámbito
comercial.

4. Implementar programas, proyectos y acciones en
los ámbitos informativo, formativo y recreativo
para toda la comunidad, orientados a la prevención
del delito y a la política denominada cultura de la
paz a través de los siguientes programas que se
derivan de las
Políticas Cultura de la Paz y Cultura de la
Prevención:

Comisaría de Seguridad
Ciudadana

Estos programas son
dirigidos a los ciudadanos

con el propósito de
proteger a los sectores
más vulnerados de la

sociedad y promover la
cultura de la paz a través
de la proximidad social.

En este rubro la sociedad
participará como

promotor de la cultura de
la paz.

5. Menores infractores o en conflicto con la ley,
atendidos a través de los programas de
orientación, asesoría y canalización.

6. Diagnósticos para detección de conductas
autodestructivas y/o delictivas en adolescentes, en
padres de familia y adolescentes atendidos a través
de orientación psicoterapéutica y/o canalización a
instancias correspondientes.

7. Hombres, mujeres y niños vulnerados, orientados
psicológicamente.

8. Reuniones vecinales, personas y reportes resueltos
para detección factores de riesgo vinculados con la
inseguridad.

9. Niños, niñas y adolescentes atendidos a través del
Programa de Prevención Escolar para promover la
cultura de la paz a través del conocimiento de los
factores de riesgo y de protección.

10. Reportes ciudadanos atendidos de presuntos
hechos delictivos o situaciones de riesgo vinculadas
con la inseguridad.

11. Atención de vecinos de la colonia Miravalle a través
de talleres focalizados a la cohesión social y al
fortalecimiento de la comunidad con el fin de



promover la cultura de la paz.
12. Atención de vecinos de la colonia el Sauz a través

de talleres focalizados a la cohesión social y al
fortalecimiento de la comunidad con el fin de
promover la cultura de la paz.

13. Comercios atendidos, así como comerciantes y
empresarios capacitados a través de estrategias
para defender sus negocios.

14. Capacitación para mejorar el ambiente y espacio de
convivencia entre los alumnos, padres de familia y
maestros, estableciendo un esquema de vigilancia
que permita inhibir los delitos situacionales.

15. Personas mayores de edad atendidos a través de
Talleres de convivencia para que el ciudadano
adquiera habilidades, destrezas y conocimientos
para realizar diagnósticos en su entorno
comunitario, conocer, ejercer los derechos y
obligaciones en materia de seguridad, además de
diseñar y gestionar para la organización
comunitaria.

SALUD
Objetivos

Estratégicos
Estrategias Líneas de Acción Participación de las Organizaciones de la

Sociedad Civil

Convertirse en
una Ciudad
Educadora
donde la oferta
de servicios y
programas
educativos sea
con calidad,
pertinencia,
equidad, a lo
largo de la vida y
con un sentido
socialmente
valido,
contribuyendo
al cumplimiento
de los principios
del derecho a la
ciudad, el
compromiso de
la ciudad y la
ciudad al
servicio integral
de las personas.

a.- Incremento y
mejoramiento de la
oferta de capacitación y
formación para el
trabajo y a lo largo de la
vida que ofrece el
Gobierno Municipal y
con una vinculación
efectiva con el mercado
de trabajo

a.1.- Elaboración de proyectos de apoyo
a la ampliación de los servicios
educativos y adiestramiento
ocupacional.
a.2.- Proposición de convenios con
empresas e institutos para brindar a los
egresados de las academias
oportunidades de empleo.
a.3.- Fortalecimiento de la oferta
educativa en la modalidad de Técnico
General en Enfermería y Optometría con
Bachillerato como modalidad accesible
en la formación para el trabajo

Participación en forma bipartita con el Gobierno
Municipal de Guadalajara para el equipamiento de

instalaciones educativas municipales y la prestación
de servicios para la ciudadanía en general.

b.- Colaboración
intergubernamental e
intersectorial para
impulsar el
mejoramiento de la
infraestructura escolar,
especialmente en el
nivel básico.

b.1.- Fumigación de planteles para la
prevención del dengue y control de
plagas.
b.2.- Mantenimiento y rehabilitación de
instalaciones eléctricas e hidrosanitarias.
b.3.- Pintura de bardas perimetrales y
muros exteriores de aulas.
b.4.- Poda preventiva de árboles en
exteriores e interiores de los planteles.

No aplica

c.- Promoción de
valores, actitudes cívico-
democráticas y
proyectos y programas
especiales que
contribuyan a la
construcción de una
comunidad solidaria,
igualitaria y

c.1.- Establecimiento de vínculos entre
las instituciones privadas de educación
(media superior, superior, tecnológica y
de educación continua) y el Gobierno
Municipal con la finalidad de propiciar
una agenda común en beneficio del
desarrollo educativo, profesional y
personal de los tapatíos a través de la
firma de convenios.

Participan en forma conjunta con el Gobierno
Municipal de Guadalajara para la planeación,

difusión y operación en la oferta de servicios de
educación extracurricular, así como de oferta

educativa de tipo informal y no formal.



participativa, a fin de
incrementar las
capacidades
intelectuales y sociales
de la población

c2.- Fomento de la formación de
ciudadanos lectores, incorporando la
lectura a la vida cotidiana de cada uno de
ellos y estableciendo actividades lúdicas
de promoción de la lectura en el marco
de los planteles escolares y los espacios
públicos abiertos.
c.3.- Desarrollo de una pedagogía
urbana basada en la educación no formal
mediante la generación de una acción
educativa en los espacios de la Vía
Recreactiva, logrando la promoción de
valores para la sana convivencia familiar,
social y el desarrollo sociocultural del
ciudadano.
c.4.- Fortalecimiento de valores cívicos
entre la población en general y los
miembros de las comunidades escolares
por medio de su participación en
eventos cívicos, en talleres temáticos o
en premios y reconocimientos
c.5.- Establecimiento de programas
educativos extracurriculares que
coadyuven a complementar y/o
fortalecer el contenido de la curricula del
sistema de educación básica.

d.- Colaboración
intergubernamental e
intersectorial para
impulsar el
mejoramiento de la
calidad educativa
mediante el impulso de
la permanencia y
formación docente del
nivel básico.

d.1.- Apoyo en la permanencia del
servicio docente del nivel básico a través
de la colaboración con las instancias
gubernamentales, particulares y
asociaciones civiles, en el impulso de
estrategias de capacitación para la
permanencia.
d.2.- Apoyo en el desarrollo profesional
de la plantilla docente del nivel básico a
través de la colaboración con las
instancias gubernamentales,
particulares y asociaciones civiles, en el
impulso de estrategias de capacitación
para la formación continua.

Participan en forma conjunta con el Gobierno
Municipal de Guadalajara en la asesoría para el

diseño de programas de capacitación y formación
continua para los docentes del nivel básico de las

escuelas de Guadalajara.

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Objetivo
estratégico

Estrategia Línea de acción Participación de las organizaciones
de la Sociedad Civil

Consolidar y
diversificar la
participación
ciudadana
democrática

Asentar las bases de la dinámica
de acción y los trabajos del
Consejo Municipal de
Participación Ciudadana, que
fungirá como órgano rector y
garante de la participación
ciudadana, promoviendo una
nueva cultura democrática de
organización y de socialización
entre las colonias y barrios del
municipio.

Robustecer el Programa “Yo Soy Mi Ciudad”,
en el cual se intervienen las colonias y se
busca desarrollar una cultura participativa, se
emplea uno de los mecanismos del
Reglamento de Participación para la
Gobernanza del Municipio de Guadalajara, el
cual es la colaboración ciudadana, y se
interacción estrechamente sobre las
responsabilidad compartidas entre los
ciudadanos y las entidades gubernamentales.

Las organizaciones civiles y
ciudadanos, de forma organizada
hacen un reconocimiento de las
deficiencias de su colonia y solicitan a
la Dirección de Participación
Ciudadana, el programa “Yo soy mi
ciudad”, una vez que se aprueba y se
lleva a cabo, los ciudadanos limpian,
pintan e indican a las entidades
gubernamentales las lámparas a
cambiar o reparar, los árboles que se
requiere sean podados y se realiza
una reunión en un punto



determinado del cuadrante en el que
se desarrolló la colaboración, en la
cual se informa de los programas de
las distintas entidades
gubernamentales se revisan los
trabajos realizados

GESTIÓN INTEGRAL DE LOS DERECHOS ANIMALES

Objetivo Estratégico Estrategia Líneas de acción Participación de las Organizaciones
de la Sociedad Civil

Impulsar el bienestar animal en nuestro
municipio

Generar políticas públicas y
programas para garantizar
la protección y bienestar de

la fauna domestica y
silvestre que habita en

nuestra ciudad.

-Realizar operativos para
inhibir la venta de animales
en la vía publica

Las organizaciones protectoras  han
contribuido realizando reportes sobre
lugares que continúen vendiendo
animales en la vía pública

- Realizar campañas
masivas para promover de
manera general el cuidado
y respeto a la vida de los
animales

La Sociedad Civil. ha promovido y
asistido a las campañas realizadas por
parte de la dirección, tanto a las de
salud como a las reuniones con las
asociaciones civiles protectoras de
animales

- Realizar convenios de
colaboración con las
autoridades federales,
estatales, organizaciones
no gubernamentales y
colegios de profesionistas
para la conservación y
cuidado de la fauna
silvestre y domestica que
habita en el municipio

La dirección ha realizado convenios de
colaboración en pro de la actualización
de los procedimientos de salud con el
colegio de médicos veterinarios

Promover en la población
la tenencia responsable de
los animales de compañía.

Realizar talleres sobre la
tenencia responsable de las
mascotas dirigido a los
alumnos de las escuelas en
nuestro municipio.

Realización de conferencias y platicas
en universidades a fin de promover la
cultura de la tenencia responsable y la
protección animal.

Realizar campañas
permanentes y gratuitas de
vacunación antirrábicas,
esterilización y
desparasitación de
animales

El trabajo de la sociedad civil en
coordinación  con  la dirección de
gestión integral para de los derechos
animales ha sido el de informar a la
ciudadanía sobre estas campañas
permanentes

Mantener contacto con la
población mediante la
utilización de las redes
sociales para fomentar,
informar y atender dudas
entorno al cuidado de los
animales

El principal canal de comunicación con
la ciudadanía han sido las redes
sociales, en los que se han recibido
desde reportes hasta preguntas o
comentarios, dándole el seguimiento
correspondiente.

Promover en conjunto con
las asociaciones no
gubernamentales la
adopción de mascotas.

La tenencia responsable es un tema
importante en la dirección y las
Asociaciones protectoras son parte
fundamental de esto, ya que nos han



apoyado con los procesos
correspondientes a la entrega de
animales que son considerados aptos
para tenencia responsable (adopción).

Consolidar a Guadalajara
como una ciudad amigable
con los animales.

Rescatar espacios públicos
subutilizados y convertirlos
en parques caninos.

La sociedad civil, ha contribuido a la
mejora de estos lugares donde hemos
reconstruido, mejorado, remodelado y
dado mantenimiento con apoyo de la
sociedad y gobierno.

Coordinación de Desarrollo Económico y Combate a la Desigualdad

1. Lista de políticas públicas
2. Especificar o explicar cómo participan las organizaciones de la sociedad civil, organismos no

gubernamentales, organizaciones del tercer sector, observatorios ciudadanos y similares. Quienes y como
participan.

a. Quienes intervienen en la implementación
b. Quienes intervinieron en el diseño

1. Competitividad global y atracción de inversiones
Participantes internos (encargados de planear, ejecutar e implementar las políticas públicas)

 Dirección de Promoción a la Inversión
 Dirección de Padrón y Licencias
 Dirección de Competitividad Municipal
 Dirección de Turismo
 Dirección de Relaciones Internacionales, Ciudades Hermanas y Atención al Migrante.

Participantes externos:
 Consejo de Cámaras Industriales de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Cámara Nacional de Comercio de Guadalajara (participan en el COPLADEMUN)
 Centro Empresarial de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Asociación de Empresarios del Centro Histórico de Guadalajara (participan en el COPLADEMUN y

en la Comisión de Intervención especial de Centro Histórico)
 Presidente de la Asociación de Hoteles de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Universidad de Guadalajara (Consejo de otorgamiento de becas para los jóvenes de prepa)

(participan en el COPLADEMUN)
 El Colegio de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Occidente (participan en el COPLADEMUN)
 Universidad del Valle de Atemajac (participan en el COPLADEMUN)
 Universidad Panamericana campus Guadalajara (participan en el COPLADEMUN)
 Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey campus Guadalajara (participan en el

COPLADEMUN)
 Consejo Municipal de Participación Ciudadana  (participan en el COPLADEMUN)
 Observatorio ciudadano  Jalisco Cómo Vamos (participan en el COPLADEMUN)
 Colectivo Ciudad para Todos (participan en el COPLADEMUN)
 colectivo CIMTRA (participan en el COPLADEMUN)
 IMCO (interviene en medir la capacidad de la facilidad de apertura de negocios en Guadalajara)
 Asociación Guadalajara 2020 (participan en el COPLADEMUN)
 Instituto Metropolitano de Planeación (participan en el COPLADEMUN)
 Subsecretario de Planeación y Evaluación de la Secretaría de Planeación, Administración y Finanzas

del Gobierno del Estado de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Secretario de Desarrollo Económico del Gobierno del Estado de Jalisco (participan en el

COPLADEMUN)
 Delegado en Jalisco de la Secretaría de Economía (participan en el COPLADEMUN)

2. Desarrollo de oportunidades y fomento al empleo
Participantes internos: (encargados de planear, ejecutar e implementar las políticas públicas)



 Dirección de Fomento al Empleo y Emprendurismo

Participantes externos:
 Consejo de Cámaras Industriales de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Cámara Nacional de Comercio de Guadalajara (participan en el COPLADEMUN)
 Centro Empresarial de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Asociación de Empresarios del Centro Histórico de Guadalajara (participan en el COPLADEMUN y

en la Comisión de Intervención especial de Centro Histórico)
 Presidente de la Asociación de Hoteles de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Universidad de Guadalajara (Consejo de otorgamiento de becas para los jóvenes de prepa)

(participan en el COPLADEMUN)
 El Colegio de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Occidente (participan en el COPLADEMUN)
 Universidad del Valle de Atemajac (participan en el COPLADEMUN)
 Universidad Panamericana campus Guadalajara (participan en el COPLADEMUN)
 Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey campus Guadalajara (participan en el

COPLADEMUN)
 Consejo Municipal de Participación Ciudadana  (participan en el COPLADEMUN)
 Observatorio ciudadano  Jalisco Cómo Vamos (participan en el COPLADEMUN)
 Colectivo Ciudad para Todos (participan en el COPLADEMUN)
 colectivo CIMTRA (participan en el COPLADEMUN)
 IMCO (interviene en medir la capacidad de la facilidad de apertura de negocios en Guadalajara)
 Asociación Guadalajara 2020 (participan en el COPLADEMUN)
 Instituto Metropolitano de Planeación (participan en el COPLADEMUN)
 Subsecretario de Planeación y Evaluación de la Secretaría de Planeación, Administración y Finanzas

del Gobierno del Estado de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Secretario de Desarrollo Económico del Gobierno del Estado de Jalisco (participan en el

COPLADEMUN)
 Delegado en Jalisco de la Secretaría de Economía (participan en el COPLADEMUN)

3. Combate a la desigualdad y el rezago social
Participantes internos (encargados de planear, ejecutar e implementar las políticas públicas)

 Dirección de Desarrollo de Programas Sociales
 Dirección de Programas Sociales Municipales
 Dirección de Gestión de Programas Sociales Estatales y Federales.

Participantes externos:
 Universidad de Guadalajara (Consejo de otorgamiento de becas para los jóvenes de prepa)

(participan en el COPLADEMUN)
 Consejo Municipal de Participación Ciudadana  (participan en el COPLADEMUN)
 Observatorio ciudadano  Jalisco Cómo Vamos (participan en el COPLADEMUN)
 Colectivo Ciudad para Todos (participan en el COPLADEMUN)
 colectivo CIMTRA (participan en el COPLADEMUN)
 Asociación Guadalajara 2020 (participan en el COPLADEMUN)
 Instituto Metropolitano de Planeación (participan en el COPLADEMUN)
 Subsecretario de Planeación y Evaluación de la Secretaría de Planeación, Administración y Finanzas

del Gobierno del Estado de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Secretario de Desarrollo e Integración Social del Gobierno del Estado de Jalisco (participan en el

COPLADEMUN)
 Delegado en Jalisco de la Secretaría de Desarrollo Social (participan en el COPLADEMUN)

4. Impulso a la juventud
Participantes internos (encargados de planear, ejecutar e implementar las políticas públicas)

 Instituto Municipal de Atención a la Juventud

Participantes externos:



 Universidad de Guadalajara (Consejo de otorgamiento de becas para los jóvenes de prepa)
(participan en el COPLADEMUN)

 El Colegio de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Occidente (participan en el COPLADEMUN)
 Universidad del Valle de Atemajac (participan en el COPLADEMUN)
 Universidad Panamericana campus Guadalajara (participan en el COPLADEMUN)
 Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey campus Guadalajara (participan en el

COPLADEMUN)
 Consejo Municipal de Participación Ciudadana  (participan en el COPLADEMUN)
 Consultivo de Movilidad No Motorizada (participan en el COPLADEMUN)
 Observatorio ciudadano  Jalisco Cómo Vamos (participan en el COPLADEMUN)
 Colectivo Ciudad para Todos (participan en el COPLADEMUN)
 colectivo CIMTRA (participan en el COPLADEMUN)
 Secretario de Desarrollo e Integración Social del Gobierno del Estado de Jalisco (participan en el

COPLADEMUN)

5. Asistencia Social
Participantes internos (encargados de planear, ejecutar e implementar las políticas públicas)

 DIF Guadalajara

Participantes externos:
 Secretario de Desarrollo e Integración Social del Gobierno del Estado de Jalisco (participan en el

COPLADEMUN)
 Delegado en Jalisco de la Secretaría de Desarrollo Social (participan en el COPLADEMUN)

6. Igualdad de Género
Participantes internos (encargados de planear, ejecutar e implementar las políticas públicas)

 Instituto Municipal de las Mujeres de Guadalajara

Participantes externos:
 Universidad de Guadalajara (Consejo de otorgamiento de becas para los jóvenes de prepa)

(participan en el COPLADEMUN)
 El Colegio de Jalisco (participan en el COPLADEMUN)
 Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Occidente (participan en el COPLADEMUN)
 Universidad del Valle de Atemajac (participan en el COPLADEMUN)
 Universidad Panamericana campus Guadalajara (participan en el COPLADEMUN)
 Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey campus Guadalajara (participan en el

COPLADEMUN)
 Consejo Municipal de Participación Ciudadana  (participan en el COPLADEMUN)
 Consultivo de Movilidad No Motorizada (participan en el COPLADEMUN)
 Observatorio ciudadano  Jalisco Cómo Vamos (participan en el COPLADEMUN)
 Colectivo Ciudad para Todos (participan en el COPLADEMUN)
 colectivo CIMTRA (participan en el COPLADEMUN)
 IMCO (interviene en medir la capacidad de la facilidad de apertura de negocios en Guadalajara)
 Asociación Guadalajara 2020 (participan en el COPLADEMUN)
 Secretario de Desarrollo e Integración Social del Gobierno del Estado de Jalisco (participan en el

COPLADEMUN)
 Secretario de Desarrollo Económico del Gobierno del Estado de Jalisco (participan en el

COPLADEMUN)
 Delegado en Jalisco de la Secretaría de Economía (participan en el COPLADEMUN)
 Delegado en Jalisco de la Secretaría de Desarrollo Social (participan en el COPLADEMUN)


