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Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacion del Programa

Programa Presupuestario

Unidad Responsable del Gasto

Modalidad (Clasificacion especifica del PP)

03 Igualdad de Género

Direccién de Programas Sociales Municipales

S

Alineacién

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- Guadalajara prospera e incluyente

Objetivo

02. Reducir los niveles de pobreza y mejorar las condiciones de vida de las personas, hogares y

comunidades con mayor rezago, con énfasis en abatir el rezago educativo, incrementar el ingreso y
ampliar la cobertura en pensiones.

Estrategias

E2.1. Estimulos para fomentar la permanencia escolar y la eficiencia terminal en nifios y jovenes

Linea de Accibén

L2.1.1.Atencién directa a nifios en estancias municipales gratuitas y becas para el pago de guarderias

rivadas.
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES METAS | MEDIOS [FUENTES SUPUESTOS Avances [Observacio
DE VERIFI|DE INFOR nes
Indicador | Férmula | Tipo de |Dimension| Frecuen- CACION | MACION Enero a |(avances c
indicador ciade la Marzo |ualitativos)
medicion
FIN Contribiur a 02. [Porcentaj total de |Estratégic| Eficacia [Multianua] 25% [Informe |CONEVAL El programa se n/d n/d
Reducir los niveles e de las |personas o] I de mantiene en las
de pobreza y personas [beneficia medicién siguientes
mejorar las en das con el de la administraciones
condiciones de vidapobreza [programa pobreza
de las personas, [respecto | total de
hogares y del total |personas
comunidades con |de habita |que viven
mayor rezago, con |ntes del en
énfasis en abatir el municipio [pobreza
rezago educativo, de Guadalen el
incrementar el |ajara municipio
ingreso y ampliar la de Guadal
cobertura en ajara *
pensiones. 100
mediante el apoyo
econdémico para el
servicio de
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guarderia
particular.
PROPOQOSI-| Padres de familias [Porcentaj NUmero |Estratégic| Eficacia |[Multianua| 6.5% [Encuesta [CONEVAL PENDIENTE n/d n/d
TO que requieren el |e de de o} I de
cuidado de sus hijosmadres |madres o Medicion
mientras laboran. locupadas |cupadas/ de la
Otorgar a padres y Total de pobreza
madres Mujeres h
trabajadoras o en abitantes
blsqueda de del
empleo, que viven Municipio
en el municipio de
Guadalajara tienen
acceso a los
servicios de
guarderia para el
cuidado de sus
hijos.
COMPO- 1 Apoyo Ec[Tasa de |NUmero | Gestion | Eficacia | Anual 400 |efatura |Padrén delLos padres de 33.33 |Variacién
NENTE ondmico jariacién [de de beneficiarfamilia cuentan con que repre
para |de benefi madresy Estancia |os de los lempleo senta los
servicio (ciarios delpadres be Seqgura deapoyos beneficia
de programa neficiados pendiente dos de
guarderia en el afo de la este afno
particular actual - Direccién contra los
recibido Numero de Progra del afio
de mas pasado,
madres y Sociales
padres be Municipal
neficiados es perten
el ano eciente a
pasado la Coordin
numero acion de
de Desarroll
madres b o Econém
eneficiad icoy
os el afio Combate
pasado a la Desig
*100 ualdad
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COMPO- Servicio [Tasa de |NUmero | Gestién | Eficacia | Anual 900 |efatura [Padrén delLos padres de -40 La cifra
NENTE Gratuito |variaciéon |de de beneficiarfamiliar Inscriben a es
de de benefi madres y Estancias os de los sus hijos en negativa
Guarderialciarios delpadres be Infantiles apoyos [guarderias ya que
recibido programajneficiados de la aun se
en el afo Direccién estan reci
actual - de Progra biendo be
Numero mas neficiario
de Sociales s (convoc
madres y Municipal atoria
padres be es perten abierta).
neficiados eciente a
el afo la Coordin
pasado acion de
numero Desarroll
de 0 Econdém
madres y icoy
padres be Combate
neficiados a la Desig
el ano ualdad
pasado
*100
ACTIVI- Registro [Porcentaj [Total de s| Gestién | Eficacia | Anual 100% [Padrén dejefatura |Los padres de 34 Porcentaj
DAD de e de olicitante beneficiarde familia cuentan con e que rep
madres yregistro s que os de los [Estancia empleo o estudian resenta al
padres al|de cumplen apoyos [Segura de total de s
programamadres y icon los pendiente olicitante
de apoyo padres al [requisitos de la s que
econémicprogramade acceso Direccidn cumplen
o para |de apoyo |Total de de Progra con los re
estanciasjecondémic |espacios mas quisitos;
privadas o para disponibl Sociales pero no
estancias jes para el Municipal cuentan
privadas [programa es perten con
respecto *100 eciente a espacio di
de los la Coordin sponibles
espacios aciéon de
disponibl Desarroll
es. 0o Econém
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icoy

Combate
a la Desig
ualdad
ACTIVI- Revisién [Porcentaj total de s | Gestion | Eficacia | Anual 100% [Padrén dejefatura |Los padres de 66 Porcentaj
DAD y analisisje de olicitudes beneficiarde familiar Inscriben a e que rep
de las soliregistro revisadas os de los [Estancia [sus hijos en resenta al
citudes (de solicituy analizad apoyos [Segura deguarderias del total de s
des as / total pendientemunicipio olicitudes
respecto [de de la aceptada
de las espacios Direccién )
que disponibl de Progra respecto
pueden (es para el mas a las solic
calificar |programa Sociales itudes
* 100 Municipal revisadas.
es perten
eciente a
la Coordin
acion de
Desarroll
o0 Econém
icoy
Combate
a la Desig
ualdad
ACTIVI- Registro [Porcentaj [Total de s| Gestién | Eficacia [Semestrall 100% |efatura |[INEGIy htlLas estancias 135 Porcentaj
DAD de e de olicitante de tp://sepla municipales e que cor
madres y registro s que Estancias n.app.jali lcuentan con responde
padres en/de cumplen Infantiles [sco.gob. (infraestructura al total de
estancias|madres y |con los de la mx/ficha/fisuficiente para el solicitude
municipaljpadres al frequisitos Direccién [icha.php? iservicio de s de aspir
es aspira programalde acceso de Progra|municipio|guarderia antes al
ntes al |de apoyo |Total de mas =39y servicio
servicios lecondémic |espacios Sociales |efatura de
de 0 para disponibl Municipal del guarderia
guarderiajestancias fes para el es perten |Programa contra los
gratuita |privadas [programa eciente a espacios
respecto 100 la Coordin disponibl
de los acion de es
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espacios Desarroll
disponibl o Econém
es. icoy
Combate
a la Desig
ualdad
ACTIVI- AplicaciéonPorcentaj ftotal de s | Gestidn | Eficacia [Semestrall 100 |efatura |[Estudios slLas estancias 150 |Represen
DAD de e registro jolicitudes de ocioecondjcuentan con el ta al porc
estudio s|de soliciturevisadas Estancias micos personal suficientes entaje de
ocioeconddes y analizad Infantiles realizadospara llevar a cabo registro
mico [respecto [as / total de la por el proceso de de las soli
de las de Direccién |estancia seleccién de los citudes
que espacios de Progra|municipal @spirantes y su contra las
pueden (disponibl mas seguimiento. que
calificar |es para el Sociales pueden
programa Municipal calificar.
* 100 es perten
eciente a
la Coordin
acion de
Desarroll
o Econém
icoy
Combate
a la Desig
ualdad
RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL RESPONSABLE DE VALIDAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA PROGRAMA PRESUPUESTARIO INFORMACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO PRESUPUESTARIO POR PARTE DEL
AREA TECNICA
NOMBRE
CARGO
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