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Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

01 Fomento a la inversién

1.5 Padrén y Licencias

2019

Direccion de Padrén y Licencias

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- Guadalajara prospera e incluyente

Objetivo

Ol.Incrementar la competitividad global de Guadalajara'y su impacto positivo en laigualdad, mediante una estrategia de mejoramiento de las
condiciones para la atraccion de inversiones, la operacion de empresas y el desarrollo y aprovechamiento de talento. Impulsar el desarrollo de
oportunidades a todas las personas para acceder a un empleo digno o emprender un negocio.

Estrategias

E1.4. Multiplicar las inversiones productivas de alto impacto en la generacién de trabajo digno.

Linea de Accibén

L1.4.1. Generar incentivos a la inversidn privada que genere mas empleos formales y de mejor calidad.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA | METAS | MEDIOS [FUENTES SUPUESTOS Avances |Observaci| Avances |Observaci| Avances |Observaci
BASE DE VERIF| DE INFO ones ones ones
Indicador | Férmula | Tipo de |Dimensié| Frecuen- ICACION | RMACIO Enero a |(avances - Abril a |(@avances -Julio a Se|(avances -
indicador n ciade la N Marzo |cualitativo| Junio |cualitativo| ptiembre |cualitativo
medicién S) s) S)
FIN Contribiur a  [Tasa de Determi |[Estratégi| Eficacia| Anual 3.9% 4% [Reporte [IMSS n/d n/d n/d n/d n/d n/d
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FIN Contribiur a  [Tasa de [Formula |[Estratégi| Eficacia| Anual 1.3% 2% |Reporte [INEGI n/d n/d n/d n/d n/d n/d
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para la operacion
de empresas.

PROPO- |. Recibir asesoria, Variacién(Empres |Estratéqi| Eficacia| Anual 0 100% [Registro [Direccié [Las empresas n/d n/d
SITO |acompafiamiento|porcentujas atendi| co de empr |n de Pro jacuden a solicitar
y vinculacién [al de em (das en el esas ate mocidn allos servicios
estratégica para [presas atafio ndidas |la
la aperturay |endidas factual - inversion
desarrollo de [con empresa y al
negocios. servicios s atendid Empleo
de as en el
asesoria,afio ante
acompalfifrior)/ em
amiento |presas at
y vinculaendidas
cion. el afo
anterior
* 100
COMPO-| Creaciénde |NUmero |Cantidad|Estratégi| Eficacia| Anual 0 1 http://tra|Direccié 0 Se tiene| 100% Se 100% Se
NENTE Ventanilla de [de ventalde Venta co nsparencin de proyecta cuenta i cuenta i
Regularizacién |nillas Ins |nillas ins ia.guadalPadrén y do imple mprenta mpleme
taladas ftaladas ajara.go |Licencias mentar da la ven ntada la
b.mx/tra la venta tanilla ventanill
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as-giro trimestre cién de acién de
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ejidal. licencia.
ACTIVI- | Instalacién de la [Puesta |Ventanill |Estratégi| Eficacia | Anual ND 1 Memoria |Direccié [Existencia de la 0 Se tiene 1 Se 1 Se
DAD ventanilla de |en as instal co fotogréfi n de ventanilla de proyecta cuenta i cuenta i
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en zonas en zonas
de de
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origen origen
ejidal. ejidal.
ACTIVI- |Regularizaciéon dePorcenta[NUmero |Estratégi| Eficacia | Anual ND 60% |Listado [Direccié [Los giros cumplen Se tiene| 100 Censo 0% |En el 4er
DAD giros que no se |je de lev [giros reg co nominal |n de con los requisitos proyecta del trimestre
encuentran |antamie |ularizado de levan [Padrén y para regularizarse do imple Centro se inicia
regular ntoen s/ tamiento|Licencias mentar Histdrico con el
campo [NUumero de zonas la regula en su censo de
de giros i rizaciéon lra. giros por
rregulare a la par Etapa regulariz
s que sol con la ve que repr ar.
icitaron ntanilla. esenta el
*100 60% de
la
totalidad
de giros.
COMPO- Obtener Certifica [Cantidad |Estratéqi| Eficacia| Anual 0 1 http://tra|Direccié Se tiene| 90% |Seiniciar 90% |Se tiene
NENTE |Certificacién paraicion implde certifi co nsparencn de proyecta la program
Area de licencias ementad caciones ia.guadalPadrén y do iniciar gestién ado
a obtenida ajara.go |Licencias la paralao concluir
S b.mx/tra gestion btencién el
nsparenc para de la Cer proceso
ia/licenci mayo tificaciéon en
as-giro 2019 del octubre
Mddulo 0 noviem
SARE. En bre de
proceso 2019
Certifica
cion 1ISO
9001/20
15
ACTIVI- |Capacitacion para[NUmero [Suma de|Estratégi| Eficacia | Anual ND 1 ConstancDireccié |La existencia de Se 2 Capacita 3 Se contd
DAD proceso de de registros co ia de cap|n de programa de tendrdn ciones i con laca
Certificacién [registros [inscritos acitacion|Padrén y |certificacidn avances mpartida pacitacié
que en la cap Licencias en tanto s al n por
desean facitacién se personal parte de
obtener cuenta de la ven la casa c
certificac con el cr tanilla onsultor
ion. onogram parala C a.
adela ertificaci
empresa 6n SARE.
certificad
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ora.
ACTIVI- | Reuniones de |NUmero [Suma de|Estratégi| Eficacia| Anual ND 3 Listas de|Direccié |Que exista Se 2 Reunion Reunion
DAD |[Seguimiento en ellde reuni [reunione co asistenci|n de quorum en las tendran es realiz esenlai
proceso de ones S a Padrén y|reuniones avances adas mpleme
certificacion Licencias en tanto parala C ntacion
se ertificaci de la
cuenta 6n norma
conelcr SARE.. ISO 9001
onogram -2018.
adela
empresa
certificad
ora.
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